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 هههه ی فع ل ت ازخ هههر ( ۱۱) هفهههد  ، افهههزور  هههرروی پههه  ای  هفتههه دو کههه ر ری روزشهههم ر ی مجلههه در 
هه ی  د گهر  رو  رکنه  آموزی را درموزشه  رار نضتهت اهوادآ عمدت    ،ه ی  ون  ور معلم ر  روه ندی

 ،ن روه ی موظف ،ن روه ی غ ر رامی ،ن روه ی رامی معلم ر ،مر   ر پ   د ات نی :م نندمعلم ر 
 ،التههدر    معلمهه ر شهه غق   هه  ،معلمهه ر خر ههد خههدمت ،التههدر   معلمهه ر    ،موظههف غ ههرن روههه ی 

ی  نشاهههت معلمههه ر  ههه ز  ،مدراههه ر نهههرآر ،مدراههه ر  هههر  امههه ر  ر،معلمههه اهههر  ز ،التهههدر   آزاد   



 

 

، ن شی از کم ود شد د  ندی کردر معلم ر و دات ا ر هم  عنوار . توان د  خوان د را می ...و التدر     
 .اات ۱۱ د ووک    و رو  ری  ی هم  دور خ ص  در  ،ه ی در  معلم و تر  از خ لی م ندر کلا 

 ه  ی اهختی ود همه در ا هر مهدت معلمه ر  ه  وجه  م ری کرون  مهی  هدرد و  ش وع     از  ک ا ق از
در اهی پرداخهت ام  مدتی اات که   وهو  معلمه ر  ه  الت. ه ی در  را تع  ق نکردند ای کلا  ل ظ 
  توج     . کنند مشکلات  ا  ری دات و پنج  نرم میه   رای مع شت خود     آر  ا  ری از. شود نمی

م در ا هر دولهت ههرار داد  و را در تنگنه  نه گ هرار مع شت مزدتم م کشور  فش ر تورم و  رانی ک  در
تواند مشکلات  ا  ری  رای  می رداخت  وو  معلم ر    التدر ایعدم پ ،دهد زم ن  اندامی انج م نمی

 !اند اد ارپرات خ نوزن ر  از ا ر معلم ر  ز  دیتعداد  .ه     وجود آورد آر

 هاهتند که  ا نه ر معلمه نی. هم    مشکلات خود مواجضندی    التدر ای  معلم ر   زنشات از د گر او 
دو ه ر   ه   رانهی،  تهورم و   ر خم شدر کمرش ر ز رو   زنشاتگی،   عد از وو      دل ق ن چ ز ودر 
ک رفرم  هه ر  و ق د گهر هرای  فهظ شهور و موه م رف هم معلمهی، اهرا  مشه غ  ردنهد و کهلا  در   رمی

: دهنهد هم ا ن نند ک  شع رمی. کنند وو  م دود    من عت   م زند ی میر    لک     هم ،روند د گر نمی
 «!ه  ر  لیدرآمد/ ه  دلاری اات هز ن »

چهرا »:پ  م داد  «معلم ر عدالتخوا »امی  کی از معلم ر    التدر ای در ک ن ق تلگر هم ر را   ،رد
از همک رار عز ز هم خواهشهمندم . دهد در    معلم ر انج م می اآموز  و پرور  ا ر ظلم آشک ر ر

ل ف  آر ندر انتش ر  د د ت      و  جن ب وز ر م تهرم . پ گ ر  وو  ت  م شد  خودش ر   شند مجدان 
پ هه می کهه   .«اهه  ر ماههنول ر  راههدجمضههوری و نم  نههد  ر م تههرم مجلهه  وو شههخر ر  اههت م تههرم 

اجتم عی ا نترنتی مش    ز  دی دارد ک  نش ر از اهم هت و جهد ت ا هر م  ل ه  ه ی  در ش ک  روزه  ا ر
، خواههه ر جلههب  را ههر مجلهه چنههد ر تجمههم خههود آموزی در آموزشهه  رار نضتههت اههوادهمچنهه ر . تااهه

آزمههور در اعتههراب  هه  ن ع دلانهه   ههودر ههه    کههی از آر. هاههتندهههزار آموزشهه  ر نضتههتی  ۶رتهه  ت 
 ،معلم رالتههدر   پهه   د اههت نی و اههر  ز    آموزشهه  رار نضتههت اههوادآموزی و مو  اهه   هه  ن روههه ی

ت اهف ن  تجمع ت مختلف مو  ق ا ختم ر مجل  و پ گ ری اعت ی کم ا ور آموز  ماز  عد»:  و د می
 هر   هدف آزمهور  ،ا هرپ   از .«ا م نگرفت  ای ازعملکرد نم  ند  ر منتخب مجل  ت     امروز نت ج 

ت ر م    ۹۲ک  در ع ر   ق در آزمور  ۱۹ رای هم  مشمول ر وزرات آموز  و پرور  ن ق از ا ق 
نم  نهد  رای آورد که  مت اهف ن   عهدا  ه  دلا هق  ۱۱۱اند، در ص ر علنی مجل     موافوهت  شد پد رفت  ن

هه ی آموزشهی کشهور  هدور  همه   رو »: ی ا ر ت عه ب  فهت هم ر معلم در  ر . ن معلومی پد رفت  نشد
 آزمور وارد دانشهگ   فرهنگ ه ر شهدندم امه   هرای آموزشه  رار چنه ر شهرا  ی  ه  وجهود ن  مهد و  هرای

اه ق  ۱۱ته   ۱۱از  هک نضتهتی  عهد از . را وادار     ر زاری آزمهور کردنهده   ادام  فع ل تم هم  آر
خدمت چرا    د الار آزمور ااتخدامی  رفت  شود؟ چرا از  دو شروع    ک رم ر از م  آزمور نگرفتند 

اجهرای  نشهود؟  را ر ت  امروز در شرا   فعلی انتص دی کشور، مشکلاتم ر    از دات دادر شغق چند
ااههت وارد اههت کهه  تهه ز  نرار لتههی  ههرای افرادیه ی کلههی نظهه م در جههدب ااههتخدام ن روههه ی دو ا  اههت

در »: ک هد کهردوتو « اند ه  کن رمه ر  داشهت  ا اتم دولتی  شوند ن  م  آموزش  رار ک  دولت  عد از ا ق
موزی در وزارت آمهوز  ا ق ک ر در نضتت اهوادآ ۹ دو شروع    ک رم ر    م   فت   ودند پ  از 

وی  ه  « .ا م اه ق پشهت اهد آزمهور جه  م نهد  ۱۱ ته  ۱۲امه   ه لا  عهد از  ،شهو م و پرور  ااتخدام می
التهدر    خهود  ه  ن روهه ی  ه  ی ن ع دلان  خواندر آزمور آموزش  رار نضتت اوادآموزی    مو  اه 

ه   رای  رفتر    خود  و خ    ره   روز در پ رک ه ی  ا  ری را ش  ن  مشوت»: پ   د ات نی، افزود
 .«پ اههم م نههد  ااههت امهه  هنوزمشههکلاتم ر  ی ،ا م اههرم ی زماههت ر مت مههق شههد  در  رمهه ی ت  اههت ر و

    هه  مهه  در تضههرار مل هه  همک رانمهه ر کهه  نههرار  ههود از کرم نشههتعههدادی از» : و ههد آمههوزار د گههری می
 هک  (۱) «.ه  ما عد ن ات  رخی از آرتص دف شدند ک  مت اف ن    ق  ی   دث  دچ ر ما ر شوند، در

ی جه که  خهود را از آموزشه  رار نضتهت اهواد آمهوزی  رخ ات مجلا  ر، نشات و پ  از،  عد روز



 

 

 هه   رکههت  ،م ههدی  هه  روشههر شههدر وتههع ت خههو   ههدور ههه   ا ،جهه ی کشههور   تضههرار راهه ند   ودنههد
در  زارشهی که  . د   ز شهتندخهو شهضره یه ی خ لی        داتو  تراتی  لند مدت خود پ   ر دادنداع

خوااهت  مه  » :از نهوق اجتمه ع کننهد  ر معتهرب آمهد  ااهتخ ر زاری ا لن  از آر تجمم منتشر کهرد ، 
 دف آزمور وجلو  ری از ت ع ب    وجود آمد     ا  ر  روه ی آموزشی  ود ک   دور آزمور وارد 

  و م  ند  ر مجله   عهد از دادر وعهدمت اف ن  نم اند ا اتم آموز  و پرور  و دانشگ   فرهنگ  ر شد 
اه ل   ۱۶ام  در نض  ت  دور توج   ه  اهوا    .خو  نگ  داشتنده  درانتظ رخ ر م   وع د  ا  ر، م  را

. م ر    هم  م  پ ام منفی دادند و ادامه  فع ل هت مه  را  ه  شهر  ن هولی در آزمهور منهو  کردنهد خدمت
نشد  ر از شضره ی مختلف کشهور  هرای راه د ی  ه    ج نب هم  پد رفتهم  معترت ر ک     ن   ت از

وتهع ت شهغلی خههود  ه  تضههرار آمهد   ودنههد،  ه  ن ام ههدی تمه م از رای نم  نههد  ر منتخهب خههود  ه  تجمههم 
ع ه رتی تعهداد شه  ههزار نفهر از    ه .«اعتراتی خهود پ  ه ر دادنهد و  ه  م هق اهکونت خهود   ز شهتند

وزی موف  نشدند    کاب  د نص ب نمر  در آزمور هزار آموزش  ر نضتت اوادآم ۹۱مجموع  دود 
، در اعتهراب انهد اد  ن  را ر شم ری از ا ر افراد ک  اکثرا زن ر ارپراهت خ نو. ااتخدامی ن وق شوند

 هی  ،کنند خدمت در من    م روم عنوار می ه  ا ق   آنچ   لاتکل فی در وتع ت شغلی خود  عد از 
ا ختم ر مجله  تجمهم صهنفی  ر هزار کردنهد که  آخهر ر  ه ر روز   ر مو  ق  د ر و چندا ق  دشت  چن

 (۹). ا ر تجمم     تور  داکثری  ر زار شد(  ضمر م   ۱۹) دشت  

ر ااهت فروده  دردق شرا      اضمن ک کرون  ی   کم  رفته ی ج معه  و دا ر فراز و  ی مجموع 
و متشکق معلم ر ش غق و  تی ه ی صنفی  ج مع ، خ ص  خود ک نور  ر  م  ت د گر ن روه ی م  ل  

کل هت جنهط   وه تی  معلم ر   زنشاهت  که  مرتهب درخ    ننهد،  هی صهدا ی ا هر  رکه ت را در ی پ کر 
 !موجب شد  ااتموجود 

. پ اهم، روشهر ااهت ه ی معلم ر معترب و منتظر همچور د روز، صورت مانل   رهم   رو امروز
نم     دور  ،مجر   و مجل  ی نی    نم  ند  ر دو نو ا نک  ه چگ   چ ن  زنی در  لا و مداکر  و را ز

در نه  را ر،  هرب  رنهد   ی در ا هر م ه رز  ! هرد در پ ن ر را   جه  ی نمهی و ن روی مت د و نویعتل  
نهدرت  ه کم ونهت ااهت که   خ    ر اات ک     د مت د و  کپ رچه  شهوند، آرروه ی معترب درات  د ن 
 هه  وجههود پرداخههت  و، ند هه  تمکهه ر ن اههت  ههت ههه   شههرا     تههرکههف خ   هه ر ت در  رمعترتهه در   ههد
 !دنشو  دات ازم  ل    ری خود نمی ،انگ ر ه ی هز ن 

ی   هرار،  م  وجود دارد ولهی در زم نه  ی ه  درج مع  هموار  درتم می عرص دان م مشکلات  ن ک می
 ی تداوم ری کرون ، نت ج       وجود هم  .کنند تری خودنم  ی می هم ر مشکلات ع دی    شکق  رجات 

درپ اخگو ی    وتع ت معلم ر نهراردادی ک  ا زی نظ م آموزشی توا    کم ت  ا  ات خصوصی
پد رند  و نمی! ن ات ه چک  پ اخگو .  فت  ااتنمود و  رجاتگی   شتری ن توار اات،  وغ ررامی 

  رند،  عنی  آموزار پوق میدان       ورغ رن نونی از ونتی. ک لا ی ا زی آموز  ااتی  ا ر نت ج 
و  هه  ا ههر ن ههو آمههوز  را  کنههد مین  ههق خر ههد و فههرو   «شههی »  ههک  هه  ت ههد ق را مههوز آ  کم ههت 

هه   ن توانی خ نواد ور    هم ر. ه ی ا ر ا  ات ن ک رآمد ن ز   شد    د پ اخگوی   رار  کرد « ک لا ی»
دانهه  آمههوز، فههراراو  شههود، منجر هه  ت و ههر ههه   لههب می در پرداخههت م هه لغی کهه     ههت آمههوز  ازآر

 .شود ه ی د گر می ازمدرا  و مشکلات وآا ب

،  لک  روشهر کهردر وتهع ت  لاتکل هف ااهتخدام آنه ر ،معلم ر ن  افزا   داتمزد آن ری اصلی  م  ل  
دهههدم  نشهه ر مهیروزشههم ر که ر ری  زارشه ت . ااههت آرهماهه ر اه زی  هه  و پرداخهت  هه  مونهم  وههو 

  رنهد و   وهو  میدر  هک مه   م ل هور تومه ر  ۱ته   ۱افزا   ن روی ک رخود،   ر  معلم ر   ی از خش
توم ر درم  ، مشغوق  ه  ک رهاهتند  هزار ۱۲۲ تی     «معلم ر خر د خدمت» رخی از معلم ر م نند 

 !اات     رد ی کش ندر ن روی معلم ر ج مع  مااتثم ر ی چرخ از تر ا ر  عنی چ زی فزور و



 

 

  هرو  در. شهود نمی ظلم واتم و   داد  ه  معلمه ر تنضه   ه    هم داهتمزد من صهرآشک راات ک  فش ر، 
 کپرنشه رو  ه  رواهت ه ی دورافته د  ک  د نشو معلم نی    مدرک دکترا د د  می «معلم ر خر د خدمت»

ت م هق     د د د و فر  د زد که  چه  انهداز  نه  را ری  ه  معلهم و دانه  آموخته  کشهور. شوند فرات د  می
هه   نظ م آموزشی، ظلم مت عفی را    خ نواد  ا زیک لا ی  ی لف ؤفش ر   دان  آموزار    م. د رد می

 . ردد ن ا ز همچن ر، تکرار می ی و ا ر چرخ  کرد وارد 

دورار  ه ی ،  ه  وجهود دشهواری ه   هر  م  ل ه ت خهو   ه ی معلم نی ک    رو  ی هم تداوم و توو ت 
 ،  فتنهد در  را هر مجله   تهور  ره   ه ی اخ ر م   ی خ    نی،  ه ی    ی تشکق ا زم ردر کرون  ی 

پ ونهد  ،هه ی عم ه  هم اتگی و ه  هم هنگی ه ، همدلی ه ،    ی ماتوق،  ات همگرا ی تشکقمج ری  در
 ا ج د دوداتگی و زندار و ، ا ت ر،   زداشت،ن رو تتع ف  رآمد نداشتر تشکق درمو  ق  درمعلم ر 

ای     ش و شوند،  ت و غ ر ماتوق ک  اص لا    زرد خواند  میمی وا ات      کوه  تشکق. اات تفرن 
 ههههق   همهههه ر و دراههههت از ن   ههههه ی معلم ننههههد  رو کهههه نور  ههههرم روا هههه  تلاشههههی  در تههههلا   ههههراینههههرم 

 .نش ند نمی ه ات ک  راهجو ی لازم      ر ک رشکنی

   ه  ته  د هق آلهود صهدر ا هر نظه م ازم  توا   ی   و  ار  ر آام ر زم ر و تنگن ی آنچ  از رد امروز
اتمزدشه ر هه  د مه  که   یک ر رانی  هم  درد   ،  رد می روف ،ارتش   و چپ وق ،اختلا و  رانت خواری

مهرب  و  ه  وجهود مع شهت، و کرونه    اهختی که ر   هرودار درکه  پراهت رار خ هق واه م  ،عوب افت د 
اه زی  ا  اهت خصوصهی ک رفرم   ر و ی دند ک ر رانی ک  درچرخ ،مو ومت می ورزند   رار خو  

آنه ر  ی ااه ؤ گ نه  م غه رت  زنشاهتگ نی که   ه  ، انهد  ر ه د داد  شه ر را هاتی ی هم    کم ت االامی
و  هه  کاههی  اهه ب پهه   و  هه   غمهه   ههرد را هپ لههی کههرد   عمرشهه ر ی اههرم    ی همهه ( م ر اجتمهه عیوتهه)

 هرای وصهوق  شهوند مج هور ته ت م هق کهرد  اهنی    آنه ر را در ا هر شهرا    ای فور فزا ند دهند و  نمی
هه   ه  فروشهند ی مشهغولند و  ر زنه ر ارپراهت خ نوارکه  در متروهمچن ،ش ر    خ    ر آ ند م  ل  ت

هه   خ   ه ر ی   شه   کو تفروش ر اهخت   دا را    منتضی ال   ج مع  پ  زد  وکرون  هر  ک از آن ر 
 لشهکر کنه ر در ، اند پ م نک رار اپ هیو  مع ردورار اموم    ک  امروز در معرب رودررو ی آشک ر

 ی   م  ازم روم  و خ نواد   را ر درخجق  ش ر  ک هر ک  ک ر رار د روزند و امروز ی   ک رار تود 
، د د  مهی کند شلا  فور  ر تر آن ر انگ نی می    م نند هم ر معلم ر ارکوب شد ،ر همچن و    ک ری

که  شهلا   خ ق عظ می ا ر ی هم  .نددار نرار    کشی ودر ک صف مورد اج  ف ک  جملگی  شود
ی  تورم عمومی، داتمزده ی معون  و کاری  وو  م ه ن  را هرروز   ر رد  نداری،  رانی و و فور

را مت هد  یو ن رو هشهد  رجو  پشت نی پ که توانند  دق    هم یم وا د ای تنض  در پ کر ، کنند خود    می
 .تعر ف کنند

 ی  م  هت همه  صهف تع ه ر تکل هف وتهع ت خو شهند،    هد از که  درمعلمه ر   ونه  ورهه ی   ندی  رو 
زنه ر و  ،دانشهجو  ر ،فعه لار اهند ک نی ،معلمه ر شه غقهه ی صهنفی  که نور  ر، مشخص    ن روی م  ل  

ج معه   در اا اهی تغ  هرات را ی چرخه  امهروز  زنشاهتگ ر که   آموزار و ه ی دان  خ نواد  م درار و
 :انهد مه ، چه  ن هک  فته  ی  هلا  رفته  ی ج مع  ، درای درم ر درده  ر.  ردند  رخوردار ،ندکن دن  ق می

 !«ا ر درد مشترک، هر ز جدا جدا درم ر نمی شود»

 اهوخت ر  لوچاهت نی  ه   لوله  و کرداهت نی و ل رکو ن  را ر، ی ا ر ج مع  ع  رتی م  ق اات ک  در   
 اه    اهوزند، امه  مهزدورار  نهوای اهرکوب و    مرصه داهپ یاهر د وان  آت  در  ات  شوند و ر   ر

مر   ر پ    ،معلم ر نراردادی وغ ررامی وغ رااتخدامی ،معلم ر آموزش  رار نضتت اواد آموزی
معلم ر خر د  ی،التدر ا معلم ر    ،غ رموظفو  ن روه ی موظف ،معلم ر ن روه ی رامی ،د ات نی
معلمه ر  ه ز  ،مدراه ر نهرآر ،مدراه ر  هر  امه ر ،علم رار  زم ،التدر    معلم ر ش غق     ،خدمت

، صههههن  م و  خهههه  خههههدم ت کهههه ر رار پراههههت رار اههههخت کههههو ، کنهههه ر در ی،التدر اهههه ی    نشاههههت 
م ر وش ر    تم می ت    نند و    و  وو آرام  را رنط  عم آا    و ... اتفروش ر ود   زنشاتگ ر،



 

 

 ی تهود  ک عدالتخواهی اات  – ک  لوک ک ر ری  فو     ات  د  زرب و ارااری دردر نت ج   مشود
  .ندره  شوا ر نظ م جضنمی  مظ لم ت مق ن پد ر شر توانند از می ز متکش ر

 : جمع ببندم

هه ی مختلهف معلمه ر در  را هر  اعترات ت ماتمر  رو »:    عنوار (۱۱شضر ور )  دداشت پ ش نم  در
شهه ر  داشههت  و ا ، اههت آر اعتراتهه ت ر جممد،  هه  چنههد نکتهه « مجلهه ، ن  زمنههد  م  ههت  اههترد  ااههت

ههه ی مختلههف مههزدی  ب اهه خت ری شههد  در م هه ر لا هه   نههدیثر  هه  ت عهه ؤمهه ی شههر  مو  لهه ...»: ام آورد 
همه ر . هه ی معلمه ر ااهت  رو  ی امن ت شغلی    م ورهم اهتگی صهنفی همه  ی معلم ر، ت د ق م  ل  

ز معلم، دانشجو معلم و خر د خدمتی را  ه  معلهم تواند نضتتی،    التدر ای، ار   م  ل   اات ک  می
و د گر ا نکه  « .ااتخدامی در صفی مشترک عل   ت ع ب و  ی  وی در آموز  و پرور  مت د کند

ه ی مختلهف انتصه د  ن  فو  فرهنگ  ر، ک    زنشاتگ ر، ک ر رار، ک رکن ر و  وو   گ رار  خ ...»
انهد، ز هرا په ر    گ ر و  ی ث  ت که ر فرهنگ ه ر د نفم ه ی  دانق کشور در  م  ت و هم اتگی     رو 

تهر مهزدی، ا جه د  ه ی م روم پ ر  کردر اشتغ ق در مشه غق دارای م ه هت ماهتمر، شهکق دادر  ه  لا ه 
 ندی م  ر فع لار صنفی و جلو  ری از و دت صنفی آن ر  رای درهم شکاتر هر چ    شتر مزد  دات 

ه ، شتری اات ک  پشهت  ا   اشتغ ق، نپرداختر داتمزده  و      م تر کردر شر داران  و مزا   و  رد 
 ( ۳) .«ه ی انتص د کشور و هم  مزد و  وو   گ رار خوا  د  اات در هم   خ 

ت اههر  لی   زنشاههتگ ر، و د گههر  ه ی  ونهه  ور معلمهه ر را در کنهه ر  رکهه  نههدی چن نچهه   رکههت  رو 
آ  د ج مع   ی زند ی  ر وز  ه  ی ک  کرون  ی دشواری    هم    ن م میه ی اعتراتی نرارده م،   رو 

 . ندده    در مص ف ن ر و ج ر  ر آر، نتوانات  را  را  رای م  ل  ت       مع شتی ت م ق کرد 

 ! ی ام ر ادام  دارد ی م  رز 

 :منابع

  ۱۳۱۱ ضمر  ۱۹ کشن    ،...مجل  مو  ق اوادآموزی نضتت آموزش  رار دو  ر  تجمما لن ، خ ر زاری( ۱)
1032057-https://www.ilna.news/fa/tiny/news 

  ۱۳۱۱ ضمر  ۱۳دوشن   د  ر آزمور ااتخدامی نضتت اوادآموزی، نش پ   ر تجمم  ک روز  پد رفت  خ ر زاری ا لن ،( ۹)

103268-https://www.ilna.news/fa/tiny/news 

 زمند  م  ت  اترد  ه ی مختلف معلم ر در  را ر مجل ، ن  اعترات ت ماتمر  رو  ام رجواهری لنگرودی، -ا  ت روزشم ر ک ر ری (۳)
 ۱۱اات، شضر ور

http://karegari.com/maghalat/2020/09/13/Yaddashat%20Kargari%2013%20Sep%202020.pdf 

علاقه مندان به مباحث کارگری برای دست یابی به آرشیو روزشمار کارگری هفته ، می توانند به آرشیو های زیر 

 : دمراجعه نماین

 سایت روز شمار جنبش کارگری ایران

http://karegari.com 

  ۱٣۷۹آرشیو روزشمار کارگری هفته سال

drive-https://drive.google.com/drive/my 

  ۱٣۷۶آرشیو روزشمار کارگری هفته سال 

F5UZKNMMFRvdEZVMFpOQUkhttps://drive.google.com/drive/folders/0B6juD 

******* 

https://www.ilna.news/%D8%A8%D8%AE%D8%B4-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%DB%8C-9/1032057-%D8%AA%D8%AC%D9%85%D8%B9-%D8%AF%D9%88%D8%A8%D8%A7%D8%B1%D9%87-%D8%A2%D9%85%D9%88%D8%B2%D8%B4%DB%8C%D8%A7%D8%B1%D8%A7%D9%86-%D9%86%D9%87%D8%B6%D8%AA-%D8%B3%D9%88%D8%A7%D8%AF%D8%A2%D9%85%D9%88%D8%B2%DB%8C-%D9%85%D9%82%D8%A7%D8%A8%D9%84-%D9%85%D8%AC%D9%84%D8%B3-%D8%B1%D8%B6%D8%A7%DB%8C%D8%AA-%D9%87%D8%B2%D8%A7%D8%B1-%D8%A2%D9%85%D9%88%D8%B2%D8%B4%DB%8C%D8%A7%D8%B1-%D9%86%D9%87%D8%B6%D8%AA%DB%8C-%D8%B1%D8%A7-%D8%AC%D9%84%D8%A8-%DA%A9%D9%86%DB%8C%D8%AF
https://www.ilna.news/fa/tiny/news-103268
http://karegari.com/amir.html


 

 

می توانید  برای ارسال اخبارتان با ایمیل زیر، شماره دستی  ام در کانال تلگرام و به آدرس فیس بوکم : توجه 

 . مربوط گردید

haftegi_kargari@yahoo.com/info@karegari.com   / 516:7767766405تلفن تماس 

 :روزشمار کارگری هفته 

 :ای که گذشت  آزادی بیان در هفته  -*

آمده  ۰۹۱۱بهمن  ۰۰جمعه به نوشته کانال تلگرامی کانون نویسندگان ایران در تاریخ روز 
تورج امینی، پژوهشگر و نویسنده بهائی ساکن کرج، پس از حضور در واحد اجرای : است

ب  کرج در این روز بازداشت و جهت تممل دوران ممکومیت خود احکام دادسرای عمومی و انقلا
 ۲سال حبس تعزیری و  ۰به « تبلیغ علیه نظام»او به اتهام . به زندان مرکزی کرج منتقل شد

 .ماه زندان تقلیل یافت ۶ی تجدیدنظر به  سال تبعید ممکوم شده بود که این حکم در مرحله

ی، فعال سیاسی و مدنی استان خوزستان که به الدین نظر در این روز خبر رسید شهاب  -
به یک سال حبس تعزیری ممکوم شده، از هشتم بهمن در « فعالیت تبلیغی علیه نظام»اتهام 

 .برد سر می زندان اوین به

در این روز خبر رسید عباس دهقان، درویش گنابادی و از مدیران وبسایت مجذوبان نور به  -

 .شده است حبس، شلاق و پرداخت دیه ممکوم

الله منتظری در قم  در این روز خبر رسید نیروهای امنیتی منزل مجتبی لطفی از شاگردان آیت -
را مورد تفتیش قرار داده و برخی لوازم شخصی از جمله کامپیوتر و تلفن همراه وی را ضبط 

 .کرده و با خود بردند

این روز توسط دادگاه انقلاب  آبادی، سپیده کشاورز و فرید اسماعیلی در  مهوش عدالتی علی -
اجتماع و تبانی به قصد اقدام علیه امنیت کشور از طریق اداره »تهران هر یک بابت اتهام 

فعالیت تبلیغی علیه نظام از طریق »به سه سال و هفت ماه و بابت اتهام « تشکیلات بهایی
عزیری ممکوم ماه حبس ت ۹سال و  ۴به هشت ماه و در مجموع به « تبلیغ و ترویج بهاییت

 . شدند

 :ذوب کوره در سقوط براثر کردستان سیمان کارگر مرگ -*

3113410-https://www.ilna.news/fa/tiny/news 

                                                                                   
براساس اطلاعات فعالان    :آمده است ۱۱بهمن ۰۰جمعه درتاریخ روز  به گزارش خبرنگار ایلنا،

برای یکی ( بهمن ماه۱)صنفی کارگری استان کردستان، یک حادثه منجر به فوت روز پنجشنبه 
از کارگران واحد بهره برداری حین نظافت گرید کولر کوره کارخانه سیمان کردستان واقع در 

                                                                                    .شهرستان بیجار اتفاق افتاد
نام دارد و در روز حادثه به دلایل نامشخصی « علیرضا حق مرادی»از قرار معلوم کارگر متوفی 

                                                                                        .کند وره به داخل کوره ذوب  سقوط میحین نظافت گرید کولر ک
ها از استان کردستان حاکی است که دلیل و جزئیات حادثه هنوز مشخص نیست و  گزارش

و جهت سیر مراحل قانونی به  نیروهای امداد و نجات جنازه کارگر مذکور را ازکوره بیرون آورده
ضمن تایید این خبر ( رئیس کارخانه سیمان کردستان)مممد خراطی .اند سردخانه منتقل کرده

رسد که کارگر متوفی بر اثر استنشاق گازهای  های اولیه به نظر می در بررسی: گفته است

mailto:info@karegari.com
https://www.ilna.news/%D8%A8%D8%AE%D8%B4-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%DB%8C-9/1031134-%D9%85%D8%B1%DA%AF-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1-%D8%B3%DB%8C%D9%85%D8%A7%D9%86-%DA%A9%D8%B1%D8%AF%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86-%D8%A8%D8%B1%D8%A7%D8%AB%D8%B1-%D8%B3%D9%82%D9%88%D8%B7-%D8%AF%D8%B1-%DA%A9%D9%88%D8%B1%D9%87-%D8%B0%D9%88%D8%A8


 

 

وسط بسیار گرم در ممل کوره ذوب  بیهوش و به داخل کوره افتاده است که موضوع ت
به گفته وی؛ آقای علیرضا حق مرادی بیش از ده سال در .کارشناسان در دست بررسی است

دلیل حضور . کارخانه سیمان کردستان سابقه کار دارد و به روال کار ممیط کار خود آشنا بود
 .وی در منطقه ورود ممنوع کوره ذوب  مشخص نیست

 :خبری نشست یک در اصفهان اجتماعی تامین بازنشستگان مطالبات بر تاکید -*
1031141-https://www.ilna.news/fa/tiny/news 

 

« سید حسن هاشمی»  :آمده است ۱۱بهمن ۰۰جمعه درتاریخ روز  ایلنا، خبرگزاری به گزارش
گذار این حق را به کارگران بازنشسته داده  در نشست با خبرنگاران ، با اشاره به اینکه قانون

که با گردهمایی یکدیگر، تشکلی به نام کانون شکل داده و پیگیر مسائل درمانی و معیشتی 
سرانه کانون شهر اصفهان از استثنائات کشور است که بالاترین : خود باشند، اظهار کرد

                                                                                  .بازنشستگان در کشور را دارد
وی با بیان اینکه در بخش خدمات درمانی برای بازنشستگان باید نصفه پر و خالی لیوان        

های بلندی برای  تاکنون اقدامات خوب  و موثری انجام شده و گام: را با هم ببینیم، گفت
                                                                                                                          .ها برداشته شده ولی هنوز کمبودهایی وجود دارد ینگ بیمارستانهتل

 هاشمی با طرح این سوال که سهم بازنشستگان تامین اجتماعی از بودجه عمومی کشور در
دهد و این  ها را نمی حقوق بازنشستگان تکاپوی زندگی آن: بخش درمان کجاست؟ افزود

درحالی است که ریشه بسیاری از مشکلات در تبعیض هاست که جامعه را به واکنش وادار 
توانید  اگر نمی: کنیم بیمه پایه ما قطع نشود، افزود وی با تاکید براینکه درخواست می.کند می

سالمندان اختصاص دهید، قانون الزام درمان را اجرا کنید که سازمان تامین  بیمارستان برای
های آن تکاپوی ارایه خدمات را  ها و درمانگاه اجتماعی را مکلف کرده درصورتی که بیمارستان

های دیگر خریداری کرده و به صورت رایگان در اختیار این  دهد، خدمات مورد نیاز را از بخش نمی
                                                         .توانید بکنید از قطع شدن بیمه پایه ما جلوگیری کنید اگر این کار را هم نمی .قشر قرار دهد

انتظار داشتیم در بودجه : رئیس هیات مدیره کانون کارگران بازنشسته اصفهان ادامه داد
ماعی رقم خوبی پیش بینی شود، عمومی برای افزایش حقوق مستمری بگیران تامین اجت

دهیم و حتی درمان را از جیب خودمان  درصد جامعه را تشکیل می ۲۲درحالی که ما 
دهیم، چون بیمارستان  از همین حقوق ناچیز بخشی برای بیمه تکمیلی می. پردازیم می

وی با انتقاد از نموه ارایه خدمات به .غرضی و شریعتی جوابگوی این حجم از نیاز نیست
آمیز میخواند، از  بازنشستگان لشکری و کشوری و همکار و غیر همکار که آن را تبعیض

پناه هستند را به گوش جامعه  ها خواست حرف دل بازنشستگان که قشر ممروم و بی رسانه
                                                                                                             .برسانند

نیز در این نشست با اشاره به اینکه در اصغر برشان، عضو شورای اسلامی شهر اصفهان 
همه گیری کرونا سازمان تامین اجتماعی در کشور و استان اصفهان پیشتاز در ارائه خدمات 

تامین اجتماعی حتی بیش از سهم خود عمل کرد، به طوری که : درمانی به بیماران بود، گفت
ه صورت خودجوش وارد عرصه بیمارستان تامین اجتماعی با شروع همه گیری کرونا ب ۹یکی از 
رسانی با وجود خروج بیمارستان غرضی و  رسانی به بیماران شد و این خدمات خدمات

...                                             .های ریفرال کرونا هنوز ادامه دارد شریعتی از بیمارستان
نه فقط : موانع به حق را داریم، گفتدبیر خانه کارگر استان اصفهان با تاکید براینکه مطالبه رفع 

وزارت بهداشت . برای جراحی و آنژیو قلب، بلکه امیدواریم برای موارد دیگر نیز همراهی کنند
بداند مردم از درمان سهم دارند و خریدار خدمت هستیم، بنابراین طبیعی است برای هر 

https://www.ilna.news/%D8%A8%D8%AE%D8%B4-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%DB%8C-9/1031141-%D8%AA%D8%A7%DA%A9%DB%8C%D8%AF-%D8%A8%D8%B1-%D9%85%D8%B7%D8%A7%D9%84%D8%A8%D8%A7%D8%AA-%D8%A8%D8%A7%D8%B2%D9%86%D8%B4%D8%B3%D8%AA%DA%AF%D8%A7%D9%86-%D8%AA%D8%A7%D9%85%DB%8C%D9%86-%D8%A7%D8%AC%D8%AA%D9%85%D8%A7%D8%B9%DB%8C-%D8%A7%D8%B5%D9%81%D9%87%D8%A7%D9%86-%D8%AF%D8%B1-%DB%8C%DA%A9-%D9%86%D8%B4%D8%B3%D8%AA-%D8%AE%D8%A8%D8%B1%DB%8C


 

 

                                                                                        .خدمتی، حساب  بخواهیم
هایی مشابه شهرک  برشان با اعلام اینکه بنا داریم در چند نقطه دیگر شهر اصفهان مجموعه

سازی در شورای شهر  طرحی برای تشویق بیمارستان و درمانگاه: سلامت ایجاد کنیم، گفت
های ساختمانی  کنند از پروانه گذاری می اصفهان مطرح شد تا کسانی که به هر دلیل سرمایه

 .شند که امیدواریم این طرح به تصویب برسدمعاف با

 سرنوشت بابت نگرانی / شود؟ می تغییراتی دچار جدید کارگران بیمه آیا -*
 :اجتماعی تامین سازمان و کارگران

1031135-https://www.ilna.news/fa/tiny/news 

 

اگر قرار باشد در سال  :آمده است ۰۹۱۱بهمن ۰۰جمعه درتاریخ روز  گزارش خبرنگار ایلنا،به 
آینده بیمه اجباری دچار تغییراتی شود، باید بابت سرنوشت کارگران و تامین اجتماعی نگران 

های انفرادی تامین اجتماعی در  نویسی و حساب  در روزهای اخیر، مممدی مدیرکل نام.بود
ما : او افزود.پرداخت آزاد بیمه کارگران جدید موضوع جدیدی نیست: که خبر گفتارتباط با شب

اجازه نداریم بار مالی جدید به دولت تممیل کنیم مگر اینکه اعتبار آن در بودجه سنواتی تامین 
 ۰۴۰۰ها در حال پیگیری است تا در لایمه بودجه  بیمه کارگران جدید در کارگاه. شده باشد

هزار  ۰۰۰هزار تومان تا  ۰۴۰او درباره تفاوت مبالغ بیمه از .نظر گرفته شود هایی در معافیت
درصد سهم  ۰درصد است که  ۹۰نرخ حق بیمه برای همه بیمه شدگان اجباری : تومان افزود

درصد سهم بیمه بیکاری نیز که سهم کارفرماست  ۹سهم کارفرمایان و  ۲۰بیمه شده، 
                                                                                                                                 .پرداخت حق بیمه مکلف به رعایت آن هستند ها نسبت به بنابراین تمامی کارگاه

درصد سهم کارفرما از  ۲۰: های انفرادی تامین اجتماعی گفت نویسی و حساب  مدیرکل نام
پرداخت حق بیمه به عهده دولت است که دولت در قالب بودجه سنواتی مکلف به معافیت از 

                                                                                .تامین حق بیمه سهم دولت است
اگر قرار باشد بیمه اجباری دستخوش تغییر شود یا سهم کارفرما مشمول معافیت شود، 

رداخت حق کارگران جدید ممکن است از حق برخورداری از بیمه ممروم شوند؛ در عین حال، پ
بیمه معاف شده توسط دولت، مشروط است و دولت هیچ گاه تعهدات خود را در قبال سازمان 

سازد؛ به همین دلیل، مساله بیمه کارگران جدید،  تامین اجتماعی به خوبی برآورده نمی
کنند این مساله منجر به ممرومیت کارگران از  کارگران ابراز امیدواری می.مساله بغرنجی است

 .حداقلی سازمان تامین اجتماعی نشود بیمه

 :معدن آلبلاغ وحکومت از ابتدا تا امروز -*

در حکومت تزویر و دروغ با   :آمده است ۱۱بهمن ۰۰جمعه درتاریخ روز  برپایه خبرمنتشره،
لاپوشانی حوادث ناشی از کار در این معدن پر خطر و در نبود امکانات ایمنی، دولت حاکمه 

ای حل مساله که همانا ایجاد ممیطی امن در پر حادثه ترین معدن کشور تصمیم میگیرد به ج
دست به پاک کردن صورت مساله با ایجاد رعب و وحشت در دل زحمتکشان برای عقب 

نشینی از فعالیت کاری خود و همچنین پوشاندن حوادث کارگری توسط مسئولان و بازوان 
                                                                                                                  .ای خود دست بزند رسانه

معدن آلبلاغ در فاصله بیست کیلومتری شمال شرقی شهرستان اسفراین که از :  رضایی.الف
این معدن سرب  به صورت غیر رسمی . توابع استان خراسان شمالی میباشد واقع شده است

فعالیت خود را با استخراج های پراکنده توسط مملی ها و  4730-4731سال های  و اندک از
                                                                                                                               .حمل تا روستا های اطراف و نگهداری و فروش آن انجام میپذیرفت

این معدن و استخراج بدون نظرات از آن مورد توجه خیل عظیم بیکاران آن استان  36اما از سال 

https://www.ilna.news/%D8%A8%D8%AE%D8%B4-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%DB%8C-9/1031135-%D8%A2%DB%8C%D8%A7-%D8%A8%DB%8C%D9%85%D9%87-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%D8%A7%D9%86-%D8%AC%D8%AF%DB%8C%D8%AF-%D8%AF%DA%86%D8%A7%D8%B1-%D8%AA%D8%BA%DB%8C%DB%8C%D8%B1%D8%A7%D8%AA%DB%8C-%D9%85%DB%8C-%D8%B4%D9%88%D8%AF-%D9%86%DA%AF%D8%B1%D8%A7%D9%86%DB%8C-%D8%A8%D8%A7%D8%A8%D8%AA-%D8%B3%D8%B1%D9%86%D9%88%D8%B4%D8%AA-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%D8%A7%D9%86-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%AA%D8%A7%D9%85%DB%8C%D9%86-%D8%A7%D8%AC%D8%AA%D9%85%D8%A7%D8%B9%DB%8C
https://www.ilna.news/%D8%A8%D8%AE%D8%B4-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%DB%8C-9/1031135-%D8%A2%DB%8C%D8%A7-%D8%A8%DB%8C%D9%85%D9%87-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%D8%A7%D9%86-%D8%AC%D8%AF%DB%8C%D8%AF-%D8%AF%DA%86%D8%A7%D8%B1-%D8%AA%D8%BA%DB%8C%DB%8C%D8%B1%D8%A7%D8%AA%DB%8C-%D9%85%DB%8C-%D8%B4%D9%88%D8%AF-%D9%86%DA%AF%D8%B1%D8%A7%D9%86%DB%8C-%D8%A8%D8%A7%D8%A8%D8%AA-%D8%B3%D8%B1%D9%86%D9%88%D8%B4%D8%AA-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%D8%A7%D9%86-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%AA%D8%A7%D9%85%DB%8C%D9%86-%D8%A7%D8%AC%D8%AA%D9%85%D8%A7%D8%B9%DB%8C


 

 

کارگران بیکار از جای جای . و دلالان و کارخانه های نیازمند به این نوع از سنگ ها قرار گرفت
استان برای استخراج سنگ سرب  به این منطقه روانه شدند خانه های روستاییان همانند 

خانه از این کارگران پذیرایی میکردند و گروهی با ماشین هاو تراکتور کارگران را به  مهمان
کم کم چادر های کارگران در کوهپایه های آلبلاغ علم شد و تجهیزات . نزدیکی معدن میبردند

استخراج از بیل و کلنگ و گونی به دریل برقی به همراه موتور برق و قاطر و استر، الاغ، خر 
گروهی از کارگران  استخراج میکردند و گروهی . رها به صورت تخصصی تقسیم شدکا. رسید

هم کولبر سنگ ها را تا پایین حمل میکردند و گروه هایی از دارندگان احشام با قبول حمل 
زنان . سنگ تا لبه جاده و یا با کرایه دادن احشام،شغلی برای خود دسته پا نموده بوداند

                                                                                                                               .د و فرزندان آنان غذا ها را به کارگران میفروختندروستایی غذا پخت میکردن
رفته در ظاهر اقتصاد منطقه رو به رونق بود اما چند مشکل در این اوضاع گریبان کارگران را گ

                                                                                                                      .بود
دولت سرمایه داری توان دیدن؛ برداشت همه سود حاصل از این استخراج ها را توسط  -4

در این اثنا بعد از دستورات رئیس جمهور؛ مدیر کل ممیط . کارگران شاغل در منطقه نداشت
ه قرق شده زیست آن استان با طرح این مساله که استخراجات باعث تخریب منطق

. است،خواستار پیگیری نهاد های قضایی و انتظامی برای متوقف کرن این برداشت ها شد
سپس استانداری وارد بازی شد و با عنوان ممافظت از معادن و سرمایه های عمومی از نهاد 

هلال احمر به دلیل نبود امکانات . ربط خواستار متوقف کردن این استخراجات  شد های ذی
سپس با دستور دادستان کل استان . صدومین هم همین درخواست ها را ارایه دادانتقال م

شورای تامین شهرستان اسفراین در جهت بستن آن معدن دست به فعالیت های مستمر با 
توقیف احشام و وسایل حمل و نقل و مصادره سنگ های استخراج شده و همچنین احضار و 

صمیم خود را برای حذف کارگران از این منابع طبیعی بازداشت چند تن از استخراج کنندگان ت
                                  .نشان دادند که البته هیچ یک از این اعمال باعث توقف استخراج از آن معدن نشد

بیشتر سود حاصل از استخراج  شامل حال کسانی میشود که کمترین زحمت را در  -2
دلالان همیشه در صمنه که بوی پول را از کیلومتر ها آن طرف . استخراج و انتقال آن داشته اند

تر هم استشمام میکنند وارد این کارزار شدند و ممصول استخراج شده را به مقدار ناچیزی از 
                                                                                                 .معدن چیان میخریدند و با قاچاق آن به کارخانه ها سود عظم این تجارت را نصیب خود میکردند

نابسامانی های ایمنی و بهداشتی واقع در ممدوده آلبلاغ به چنان معضلی در سال  -7
تنها یازده . تبدیل کرد 36گذشته تبدیل شد که این معدن را به غیر ایمن ترین معدن سال 

ال گذشته بخش کوچکی از چند ده حادثه ای است که کشته به دلیل حوادث حین کار در س
با                                                                                     .در این معدن رخ داده است

دستور رییس جمهور در زمان حضور وی در آن استان قرار بر آن شد که شرکت امیدور از 
ی معدنی با ظرفیت درخور توجه و متصدی راه انداز"شرکت های تابع شستا در حوزه معدن، 

با آنکه در درون این دستور تنها منافع دولتی مد نظر قرار . با بکار گیری نیروهای بومی شود
با آنکه رییس دولت . گرفته است اما همین اتفاق هم در دوسال گذشته نیفتاده است

از این منبع طبیعی میتوانست دستور ایجاد تعاونی بدهد تا مردم همان منطقه از عواید حاصل 
بهره ببرند اما تصمیم گرفت که حق مردم منطقه را نادیده گرفته و دستور تملک معدن توسط 

حتی از عواید همین  دستور هم فقط بستن و توقیف و . شرکت های خصولتی را بدهد
امیدور فقط با "آنهم با بهانه واهی آنکه . سرکوب  زحمتکشان منطقه شامل حال کارگران شد

و " تخلیه کامل منطقه از عوامل انسانی حاضر به حضور برای مطالعه معدن میباشد شرط
که با وجود تمام اشکال تراشی ها برای کارگران این . اتفاقات بعدی را در فوق توضیح داده ایم

                                                                                                         .معدن موفق نبوده است
حوادث کارگری در این معدن به  4733اما امری که در این بین مغفول مانده است ، در سال 

که هر هفته لغایت دو هفته یکبار متاسفانه  4736بر عکس سال . یکباره به صفر رسیده است
آتشنشانی و یا  اخباری از حوادث حین کار در این معدن رخ میداد توسط هلال احمر و یا

با وجود . رسید 4733به یکباره به نزدیک صفر حادثه در طول سال . اورژانس اعلام میشد
به . کارگران حاضر در منطقه و همچنین ادامه فعالیت معدن این امر شک برانگیز بوده است

ایید ادامه سراغ کارگران مشغول در آلبلاغ رفتیم و اوضاع را از زبان آنان جویا شدیم که آنان با ت
روند کار و همچنین مصدومیت های ناشی از کار،ما را متوجه دلیل نبود اخبار ناشی از حوادث 



 

 

کار که به دلیل سانسور اعلام حوادث توسط مسئولین ذی ربط و بایکوت خبری آن توسط 
                                                                      .رسانه های حکومتی بوده است کردند

لاپوشانی حوادث ناشی از کار در این معدن پر خطر و در نبود در حکومت تزویر و دروغ با        
امکانات ایمنی، دولت حاکمه تصمیم میگیرد به جای حل مساله که همانا ایجاد ممیطی امن 

در پر حادثه ترین معدن کشور دست به پاک کردن صورت مساله با ایجاد رعب و وحشت در دل 
ود و همچنین پوشاندن حوادث کارگری توسط زحمتکشان برای عقب نشینی از فعالیت کاری خ

                                                                .ای خود دست بزند مسئولان و بازوان رسانه
با اینهمه باید اعلام بداریم فعالیت در معدن آلبلاغ همچنان ادامه دارد و متاسفانه حوادث 

چیزی که در این معدن پس از ناشی از کار هم در این معدن ادامه دار است منتها تنها 
دستورات رئیس جمهور فرق کرده است اعلام و رسانه ای کردن حوادث کاری در این معدن 

 .میباشد

 خروجی /کرده برپا را «ها درصدی ۴» مجلس یبافقال:حسن صادقی مطرح کرد -*
 با جامعه کردن قطبی دنبال /است انقلاب های ارزش کوبیدن درهم مجلس این

 برای اما بندند می فلک به تورم با را کارگران /هستند میلیونی ۳۳ حقوق پذیرش
 :کنند می گری تسهیل پردرآمد های گروه
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هنوز به  ۰۴۰۰بودجه سال  :آمده است ۱۱بهمن ۰۰جمعه درتاریخ روز  به گزارش خبرنگار ایلنا،
تکلیف موارد کلیدی که به معیشت مردم  قانون تبدیل نشده است اما کمیسیون تلفیق بودجه

شوند را مشخص کرده است؛ مواردی مانند نرخ ارز، سقف حقوق و پاداش  مرتبط می
های مجلس در اختیار  با توجه به اینکه اکثریت صندلی. یزان مالیات بر درآمدبازنشستگی و م

رسد که تصویب نهایی  جریان سیاسی وابسته به یک جریان سیاسی است، به نظر نمی
موارد یاد شده در صمن علنی با مانع جدی مواجه شود؛ یعنی به احتمال فراوان بر خلاف روال 

های مختلف سیاسی حاضر در مجلس دهم،  ترس نزاع طیفکه از  ۱۱حاکم بر تصویب بودجه 
ارسال شد، « شورای نگهبان»توسط رئیس مجلس وقت، بدون ارجاع به صمن، مستقیم به 

ای با  های گسترده با این حال در بیرون از ممل اجتماع نمایندگان، مخالفت. شود عمل می
نشده است و در بر همان موجب تغییر حال مجلس  ها شکل گرفته است اما های آن تصمیم

 جامعه پیشکسوتان اتحادیه رئیس) صادقی حسن در گفتگو با. چرخد پاشنه می
  .به بمث گذاشتیم ۰۴۰۰های جدید مجلس را در بودجه  برخی تصمیم (کارگری

است؟ این  بندی مجلس یازدهم چگونه ابتدا باید به این پرسش پاسخ دهیم؛ استخوان
در واقع . های بالای جامعه تند اما در باطن حافظ منافع دهکنمایندگان ظاهرا انقلابی هس

کنم مجلسی که  من واقعا فکر می. دهند بروز نمی های پایین و متوسط جامعه نسبتی با دهک
این مجلس عصاره سه دهک . های پرنفوذ شده است ی گروه ی ملت شود، عصاره باید عصاره

علمی و قضات را از مالیات پلکانی و مجلسی که حقوق اعضای هیات . متمول جامعه است
 ۴کند، مجلس  ی پزشکان را از سقف حقوق پرداختی به کارکنان دولت معاف می کارانه

درصدی  ۴آقای قالیباف که در هنگام انتخابات ریاست جمهوری از دولت . ها است درصدی
! آقای قالیباف. را برپا کرده است درصدی ها ۴گفت، امروز مجلسی  سخن می

 .کنید ساختید عمل نمی و گفتمان می دادید آنگونه که شعار می سفانهمتا

 بر مبتنی ایران، در ریزی بودجه نظام که دارند تاکید همواره اقتصادی کارشناسان
 که چرا است؛ مولد های بخش بر فشار و منابع از فقرا سهم کردن کوچک
 شدن کوچک اجازه ریزی، بودجه های دالان در بالا نفوذ سبب به خواران بودجه
 ۰۴۱۱ بودجه در اشخاص و نهادها این نقش از شما تحلیل .دهند نمی را شان سهم

  چیست؟
. برای اداره خانواده دولت تنظیم شده، به همین دلیل است ۰۴۰۰گوییم بودجه  زمانی که می

ه در این بودج. هایی تنظیم شده که به نوعی به دولت چسبندگی دارند این بودجه برای ارگان
شنویم افرادی که از هزار و یک امتیاز  بینیم و می به چشم خود می. اند مردم فراموش شده

باید از آقای قالییاف پرسید که . گیرند مند هستند، به حکم مجلس، معافیت می شغلی بهره



 

 

اعطای امتیاز به نخبگان دیوان سالار نیست، پس چیست؟ آقای قالیباف  اگر این مجلس، ممل

 .ای است که صدای دولت را هم درآورده است بودجه حال بستن مجلس در در

 بازنشستگی پاداش برای را تومان میلیون ۴۷۴ سقف همچنین تلفیق کمیسیون
 از بهتر سقف داشتن گویند می ای عده گرچه .است کرده تعیین بگیران سقف

 را ها پرداخت این جلوی باید مجلس گویند می  ای عده مقابل در است، آن نداشتن
  چست؟ شما نظر .ببخشد رسمیت ها آن به اینکه نه بگیرد

کند، معنا و  میلیون تومان تعیین می ۴۰۲زمانی که مجلس سقف پاداش بازنشستگی را 
گستراند و به آن  هایی شکاف طبقاتی را در جامعه می مجلس با چنین تصمیم. مفهوم دارد

بخش از جامعه اینقدر چاق شود که کند که یک  ای عمل می مجلس به گونه. دهد رسمیت می
از یک طرف ارز . بترکد و یک بخش از جامعه اینقدر لاغر که استخوان از پوستش بیرون بزند

سازی نرخ ارز و حذف رانت، هزینه  ی یکسان نشاند تا به بهانه می ۴۲۰۰را به جای  ۰۰۲۰۰
 ۹۹ز طرفی دیگر به حقوق ا زایی، کار سیاسی انجام دهند، اداره کشور را افزایش و با یارانه

هزار میلیارد  ۴۰کند که برای  این مجلس مشخص نمی دهند اما میلیون تومانی وجاهت می
 ۰۱میلیارد دلار ارز صادراتی کشور که مربوط به صادرات  ۹۴تومان فرار مالیاتی و عدم بازگشت 

  .ماه گذشته است، چه کرده

 انقلاب ی دهنده شکل های رزشا و ها آرمان با اندازه چه تا مجلس رفتار این
 اینکه یا نیستند مجلس نهادی جایگاه تخریب نگران ها مجلسی آیا است؟ همخوان
 ! کنند؟ یادآوری را خود ماندن امور راس در خواهند می اینگونه

ها که اتفاقا در  سازی پزشکان و اعضای هیات علمی دانشگاه گری یعنی معاف آیا انقلابی
چرا آلام طبقه کارگر و . درصدی مدنظر آقای قالیباف وجود دارد ۴پزشک  میانشان تعداد زیادی

کنید؟ آیا  به یک قشر و گروه خاص توجه می بینید و تنها بازنشستگان تامین اجتماعی را نمی
شود؟  برند، که دیده نمی ی این مجلس انقلابی در رفاه کامل به سر می ها زیر سایه سایر گروه

گری بگذاریم یا در هم کوبیدن شعارهای انقلابی؟ خروجی  ها را انقلابیدانم اسم این کار نمی
. ها است و سبک کردن آن های انقلاب  این مجلس پشت کردن به انقلاب  و درهم کوبیدن ارزش

هایی که  ارزش. ها تاکید دارند هایی که مقام معظم رهبری بر دور نشدن مسئولان از آن ارزش
ها در ماهیت انقلاب  که همان  این ارزش. هستند( ره)برگرفته از جنبش امام خمینی 

است، جمع شدند و از امام به یادگار ماندند اما آیا امروز مجلس انقلابی به کوخ « نشینی کوخ»
                                                                                               دهد؟ نشینان بهاء می

. گیرد ها آدرس صاحبان ثروت و سه دهک بالای جامعه را می پایان مجلس به جای کوخ نشین
امروز همین . گیرد ها می ها ببخشد، از کوخ نشین ها بگیرد و به کوخ نشین به جای اینکه از آن

کند که شیرینی آن به کام اغنیا بنشیند و  مجلس به ظاهر انقلابی بودجه را طوری تنظیم می
هزار میلیارد تومان صرف معیشت  ۱۰بنا بود که . کارگر ی تلخی و زهرش به کام فقرا و طبقه

برای بازنشستگان مستضعف تامین  ۰۴۰۰سازی واقعی در سال  بازنشستگان شود تا همسان
در . هزار میلیارد تومان کاهش داد ۶۰اجتماعی پیاده شود اما کمیسیون تلفیق بودجه، آن را به 

. آورد ن انقلابی و دلسوزِ نظام را به درد میگیرند که دل هر انسا هایی می این مجلس تصمیم
ی  های انقلاب  فاصله گرفته است؛ آنهم در شرایطی که به دهه این مجلس از شعارها و آرمان

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               .شویم فجر چهل و دومین ساگرد انقلاب  نزدیک می
 حتما ۰۴۱۱ سال تومانی میلیارد هزار ۳۱۱ حدود بودجه کسری اینکه به توجه با

 سال طبقاتی شکاف بیافریند، فاجعه و بزند رقم را زا تورم های سیاست تواند می

  داشت؟ خواهد وضعیتی چه آینده

. شود کنیم که فاصله طبقاتی تشدید می استنباط من این است که در مسیری حرکت می
های اول تا سوم درآمدی، فاصله بسیار بسیار  بازنشستگان سال آینده به دهک کارگران و

وجود چنین شکافی با ماهیت یک نظام عدالت ممورِ علوی در . معناداری را خواهند داشت
( میلیون تومان به بالا ۴های  برای حقوق)کارگر را با مالیات غیرمستقیم و مستقیم . تضاد است

گری  های پردرآمد تسهیل بندند اما برای گروه کنند و به فلک می مه میو سریز کردن تورم، جری
میلیون تومانی فشار بیشتری به مالیات  ۴درصدی بر حقوق  ۰۰پیداست که مالیات . کنند می

                                               .میلیون تومانی ۹۹درصدی بر حقوق  ۹۲کند یا مالیات  دهنده وارد می



 

 

 مالیات کسر از پس مدیر یک حقوق اینکه پذیرش و ارقام این شدن قانونی اب
 افراد این رفتار باشد، بازنشسته و کارگر کارمند، یک حقوق برابر ۶ از بیش تواند می

  کند؟ نمی تغییر

های کلانی در کشور  قاعدتا با این مصوبه کمیسیون تلفیق، مجلس پذیرفت که چنین حقوق
در حال حاضر حقوق . کنند ین چنین جامعه را با دست خود چند قطبی میا. شود پرداخت می

میلیون تومانی قانونی  ۹۹رسد اما حقوق  میلیون تومان نمی ۲تعداد زیادی از افراد جامعه به 
اند اما عملا تعریف جدیدی از  در واقع با اینکه سقف حقوق را کاهش داده. شود جلوه داده می

دهد که قانونگذار از معیارهای تعیین شده از  این نشان می. اند دهحقوق نجومی را ارائه کر
هایی که رهبری بارها نسبت به  سمت امام و مقام معظم رهبری فاصله گرفته است؛ معیاری

                                         .شود ی ایشان با این کارها، انقلاب  متضرر می اند؛ چراکه به گفته ها هشدار داده عدول از آن
باید به یاد . کند فقرا بود اما مجلس از جیب فقرا برای اغنیا هزینه می این انقلاب ، انقلاب ِ 

میلیون تومانی  ۹۰دغدغه از حقوق بالای  بگیر بی داشته باشیم که از سال آینده افراد نجومی
. کنند ری میقانونی بودن حقوق خود را یادآو برند و به مخالفان این قانون هم، خود لذت می

قاعدتا برای کسی که ! دهیم مالیاتش را می: دهند ها فشار بیاورید، پاسخ می خیلی هم به آن
در نتیجه . شود درصد مالیات، رقمی ممسوب  نمی ۹۲گیرد،  میلیون حقوق می ۹۰بیشتر از 

رسمیت یافتن حقوق نجومی، پذیرش الگوهای تشدید  ۰۴۰۰دستاورد غیرانقلابی بودجه 
ای که هم  ی به خصوص است؛ طبقه یک طبقه« فرادستی»مدی و قانون شدن شکاف درآ

دارد و هم مدیران و معاونان نجومی  پزشک دارد، هم قاضی دارد، هم استاد دانشگاه متمول
 .بگیر

 کارگر یک /زرشوران و دره آق طلای معدن کارگران حامل بوس مینی دو برخورد -*
 :شدند مجروح نفر ۰۱ و کشته

 

منابع کارگری در استان :آمده است ۱۱بهمن ۰۰جمعه درتاریخ روز گزارش خبرنگار ایلنا،  به
معدن بوس حامل کارگران معدن آق دره و  آذربایجان غربی از برخورد صبح امروز دو خودرو مینی

اند که  نفر دچار حادثه شده ۰۱طلای زرشوران خبر دادند که بر اثر آن تاکنون یک کارگر کشته و 
به گفته کارگران حاضر در صمنه، این حادثه .شود دیدگان وخیم گزارش می نفر از حادثه ۶حال

بر اثر برخورد دو دستگاه ( بهمن ماه ۰۰جمعه )دقیقه صبح امروز  ۹۰و ۰حوالی ساعت 
بوس حامل کارگران دو معدن طلای آق دره وزرشوران در ممور جاده روستای حسن آباد  مینی

                                                                                                            .در شهرستان تکاب  رخ داده است
دثه به بیمارستان مهاباد و شهدای تکاب  به گفته کارگران حاضر در صمنه، مصدومان جدی حا

کارگری که جان خود را از دست داده، راننده سرویس کارگران معدن طلای . اند اعزام شده
به گفته وی؛ تعداد مصدمان سرویس .زرشوران و از مصدومان بیمارستان شهدای تکاب  بود

 ۰۰دن زرشوران به حدود دره سه تا چهار نفر هستند اما تعداد کارگران سرویس مع کارگران آق
دره که شیفت شب بودند از ممل کار خود در  کارگران معدن آق: او گفت.رسد می ۰۰تا 

برگشت به ممل سکونت بودند و کارگران معدن زرشوران برای انجام شیف صبح در مسیر 
 .کیلومتری شهرستان تکاب  بودند ۹۲حرکت به ممل کار خود در 

کشته وزخمی  81دره تکاب  طلای زرشوران و آق تصادف کارگران کارخانه های -*
 : برجاگذاشت

صبح روز جمعه ،براثر تصادف دو : آمده است ۱۱بهمن ۰۰جمعه درتاریخ روز  برپایه خبر منتشره،
کیلومتری ممور 46در دره تکاب ، دستگاه مینی بوس حامل  کارخانه های طلای زرشوران و آق

https://www.ilna.news/%D8%A8%D8%AE%D8%B4-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%DB%8C-9/1031155-%D8%A8%D8%B1%D8%AE%D9%88%D8%B1%D8%AF-%D8%AF%D9%88-%D9%85%DB%8C%D9%86%DB%8C-%D8%A8%D9%88%D8%B3-%D8%AD%D8%A7%D9%85%D9%84-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%D8%A7%D9%86-%D9%85%D8%B9%D8%AF%D9%86-%D8%B7%D9%84%D8%A7%DB%8C-%D8%A2%D9%82-%D8%AF%D8%B1%D9%87-%D8%B2%D8%B1%D8%B4%D9%88%D8%B1%D8%A7%D9%86-%DB%8C%DA%A9-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1-%DA%A9%D8%B4%D8%AA%D9%87-%D9%86%D9%81%D8%B1-%D9%85%D8%AC%D8%B1%D9%88%D8%AD-%D8%B4%D8%AF%D9%86%D8%AF
https://www.ilna.news/%D8%A8%D8%AE%D8%B4-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%DB%8C-9/1031155-%D8%A8%D8%B1%D8%AE%D9%88%D8%B1%D8%AF-%D8%AF%D9%88-%D9%85%DB%8C%D9%86%DB%8C-%D8%A8%D9%88%D8%B3-%D8%AD%D8%A7%D9%85%D9%84-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%D8%A7%D9%86-%D9%85%D8%B9%D8%AF%D9%86-%D8%B7%D9%84%D8%A7%DB%8C-%D8%A2%D9%82-%D8%AF%D8%B1%D9%87-%D8%B2%D8%B1%D8%B4%D9%88%D8%B1%D8%A7%D9%86-%DB%8C%DA%A9-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1-%DA%A9%D8%B4%D8%AA%D9%87-%D9%86%D9%81%D8%B1-%D9%85%D8%AC%D8%B1%D9%88%D8%AD-%D8%B4%D8%AF%D9%86%D8%AF


 

 

 47اد،یکی از رانندگان سرویس کشته و تخت سلیمان حوالی روستای حسن آب -تکاب  
نفر از مصدومان این حادثه پس از انتقال 45بنابه گزارشات رسانه ای شده  .کارگرمصدوم شدند

به بیمارستان شهدا به صورت سرپایی مداوا اما هفت نفر از کارگران به دلیل شدت جراحت 

 .جهت مداوا و بستری به بیمارستان شهرهای همجوار اعزام شدند

عطا باباخانی بازرس سندیکای کارگران شرکت واحد طی احضاریه ای کتبی به  -*
  :پلیس اطلاعات وامنیت کرج احضارشد

 
آقای عطا بابا  :ندیکای کارگران شرکت واحد اتوبوسرانی تهران و حومه آمده استبرپایه خبر س

اریه کتبی که خانی از اعضای فعال سندیکای کارگران شرکت واحد طی تماس تلفنی و احض
در هجدهم بهمن ماه بدستش رسیده باید ظرف پنج روز آینده خودش را به مقرر پلیس 

  .اطلاعات وامنیت کرج معرفی نماید
براساس اطلاعاتی که ازطریق ثنا درمورد پرونده این فعال سندیکایی بدست آمده ، پرونده 

ه از سوی دادسرای انقلاب  کرج جدیدی با اتهام برهم زدن امنیت کشور در تاریخ دوم بهمن ما
 .برای ایشان بازشده است

آقای باباخانی راننده ی بازنشسته شرکت واحد ، از اعضای فعال سندیکای کارگران شرکت 
 .میباشد که همچنان در پیگیری حقوق بازنشستگان تامین اجتماعی مشارکت دارد

فعال سندیکا و فعالین سندیکای کارگران شرکت واحد هرگونه پرونده سازی برای اعضای 
کارگری و بازنشسته را ممکوم میکند و خواستار منع تعقیب و پرونده سازی علیه عطاباباخانی 

 .میباشد
t.me/vahedsyndica 

 روز هر ها بازنشسته نگذارید:دبیر اجرایی خانه کارگرشهر ری خطاب به نوبخت -*
 :گذرد می سختی هب بازنشستگان معیشت /بیایند ها خیابان به گری مطالبه برای
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ی دبیر اجرایی خانه  در نامه: آمده است ۱۱بهمن ۰۰جمعه درتاریخ روز  به گزارش خبرنگار ایلنا،
کارگر شهرستان ری خطاب  به نوبخت، ضمن اشاره به وضعیت معیشتی بازنشستگان، از 

سازی حقوق  ت شده برای اجرای درست همسانرئیس سازمان برنامه و بودجه درخواس
ای مخصوص در  بازنشستگان تامین اجتماعی همانند بازنشستگان کشوری و لشکری، بودجه

                                                                                                 .نظر گرفته شود
تی و درآمد پایین بازنشستگان و ترکاشوند در این نامه با انتقاد از شرایط معیش

آیا فریاد ! آقای دکتر نوبخت: بگیران تامین اجتماعی، خطاب  به نوبخت آورده است مستمری
آیا درست است؛ کارگران دیروز و : مظلومیت بازنشستگان را در تجمعات اخیر شنیدید؟وی گفت
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درو با دشمن و هم سال در دوران دفاع مقدس هم در عرصه جنگ رو ۱بازنشستگان امروز، که 
این روزها باید در وضعیت ! در جنگ اقتصادی جانانه ایستادند و از حق ممقانه خویش گذشتند

                                                                                                              معیشتی بدی روزگار بگذرانند؟
نشستگان، همان کارگران دیروز هستند؛ اینان اهل تجمع و اعتراض نبوده و باز: ترکاشوند افزود

بازنشستگان تامین اجتماعی کارد به ! جناب  نوبخت! اند نیستند از بس که نجیب و شریف
                                                                                                          .شان بلندشده است استخوانشان رسیده که فریاد اعتراض

به تبعیض میان آنها و سایر بازنشستگان و   دبیر خانه کارگر با بیان اینکه اعتراض بازنشستگان
مگر : هاست، اضافه کرد ها و میزان ناچیز مستمری سازی حقوق نموه اجرا و اصلاح همسان

ها پیش  شکری و کشوری که از سالچه فرقی است میان بازنشستگان تامین اجتماعی و ل
اند این در حالیست که بازنشستگان تامین اجتماعی با  سازی شده مشمول طرح همسان

گری  ها بیایند و مطالبه شان هر روز به خیابان اندک دریافتی باید برای گرفتن حق قانونی
هایی انجام  آور با فرمول سازی برای بازنشستگان سخت و زیان اصلاح همسان: وی گفت.کنند

بخش نیست؛ علاوه بر آن، بازنشستگان تامین اجتماعی  شده که به هیچ وجه رضایت
ها به اندازه سبد معیشت، ارائه خدمات درمانی رایگان و مکفی به  خواستار افزایش مستمری

                                                                                                                                            .بازنشستگان و فراهم آوردن خدمات رفاهی مناسب هستند
این فعال کارگری در ادامه با بیان اینکه مستمری بازنشستگان تامین اجتماعی نسبت به 

ا ه افزایش ناچیز دریافتی: بازنشستگان کشوری و لشگری بسیار ناچیز است، در ادامه گفت
سازی حقوق بازنشستگان از سوی سازمان تامین  که ناشی از اعمال قانون همسان

های زندگی آنان  اجتماعی است و امسال اجرایی شده، منطبق با میزان تورم و هزینه
معیشت بازنشستگان به : وی در خاتمه خطاب  به رئیس سازمان برنامه بودجه گفت.نیست

تقاضای همه بازنشستگان تامین ! عده را ندارندگذرد و دیگر تممل این همه و سختی می
 ..اجتماعی از دولت تدبیر و امید این است به آنچه وعده کرده هر چه سریعتر عملی کند

 :ای که گذشت  آزادی بیان در هفته  -*

آمده  ۰۹۱۱بهمن  ۰۰شنبه  به نوشته کانال تلگرامی کانون نویسندگان ایران در تاریخ روز
تبلیغ »و « توهین به رهبر»سین قشقایی، در دادگاه انقلاب  تهران با اتهام در این روز ح: است

--                                                       .سال حبس تعزیری ممکوم شد ۹به « علیه نظام
ای که در  شهر کرج با نوشتن نامه ادقی، زندانی سیاسی ممبوس در زندان رجاییحسن ص-

این روز منتشر شد، خواستار توجه به وضعیت بیماری همسرش فاطمه مثنی، زندانی 
                                                                          .سیاسی ممبوس در زندان اوین شد

ن به بنیانگذار توهی»، «توهین به رهبر»ای بابت اتهامات  در این روز کوروش جلیل، طی ابلاغیه -
، به دادسرای عمومی و انقلاب  شهرستان «فعالیت تبلیغی علیه نظام»و « جمهوری اسلامی
                                                                                                 .یاسوج احضار شد

دفاع از خویشتن، »ای تمت عنوان  الله منتظری در این روز با انتشار اطلاعیه بیت آیت -
ان امنیتی به طور همزمان به خبر داد مأمور« ای است عقلانی و قانونی و شرعی وظیفه

ی منتظری،  عمادالدین باقی، مجتبی لطفی و مهدی نظری، سازندگان مستندی درباره  ی خانه
ها ساعت مصاحبه و مستندات  ها، فیلم و صوت ده ی کامپیوترها، گوشی هجوم برده و کلیه
 .اند دیگر را ضبط کرده

امنیت شغلی ومعیشتی  جمعی از کارکنان شهرداری تبریز نسبت به نداشتن -*

 :، تجمع اعتراضی نمودندمقابل شورای شهر وشهرداری تبریز

 



 

 

حمعی از کارکنان شهرداری :آمده است ۰۹۱۱بهمن ۰۰ تاریخ روز شنبهبرپایه خبرمنتشره، در
تبریزبرای انعکاس دوباره صدای اعتراضشان نسبت به نداشتن امنیت شغلی ومعیشتی دست 

این کارکنان شهرداری تبریز چند روز پیش .کزی شهرداری تبریززدندبه تجمع مقابل ساختمان مر
یکی از معترضان به .هم تجمع اعتراضی در همین رابطه مقابل شورای شهر برپا کرده بودند

پس از تجمع چند روز پیش مقابل شورای شهر تبریز از طرف مسئولان :خبرنگار رسانه ای گفت
این مسئله متاسفانه با گذشت :او ادامه داد.ده شدوعده حل مشکل قرارداد کادر مربیان دا

روز حق بیمه  40حدودا دو هفته حل نشده و روز پنجشنبه با قراردادی جدید مبنی بر پرداخت 
 .و حقوق در ماه مواجه شدیم

  :وضعیت کارگران راه آهن روستای سیریز در استان کرمان -*

 
این   》: پیام یکی از این کارگران: مده استبرپایه خبر کانال تلگرامی معلمان عدالت خواه آ

 ۲۲. هستیم[ استان کرمان-روستای سیریز]آهن  ما کارگران راه. عکس هفته پیش گرفته شده
اگه . ریم سر کار که ماشین هم فقط راننده بیمه هست نشینیم می می ۱۰۰نفر بالای کامیون 

بینید، کپسول هوا و گاز که  وسایل داخل ماشین هم می. شیم اعتراض هم بکنیم اخراج می

  !》 میریم اگه منفجر بشه همه می

  .داشتن وسیله ایمن برای رفت و آمد به ممل کار، حق کارگران است

@edalatxah 

 : فراخوان جدید سریالی بازنشستگان  -*

 

 ما
 برای ادامه دادن، 

 یچ کسی را نداریم ه
 جز خودمان

  .و این کافی ست
 «چارلز بوکوفسکی»

 بهمن۲۶تجمع بازنشستگان تامین اجتماعی
 ۰۰/۹۰ساعت . مجلس: تهران

 مقابل صداوسیما: ها شهرستان
 اتماد بازنشستگان

@etehad_bazn 

 :گرفتگی برق اثر بر بری سنگ کارگاه کارگر یک مرگ -*
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گرفتگی در  حادثه برق  :آمده است ۰۹۱۱بهمن ۰۰ درتاریخ روز شنبه به گزارش خبرنگار ایلنا،
منطقه صنعتی مملات استان مرکزی، منجر به مرگ یک کارگر جوان  یک کارگاه سنگبری در

از قرار معلوم؛ کارگر متوفی که شاغل کارخانه سنگبری بوده برای پایین آوردن یک توپ  .شد
رود که بر اثر نزدیکی به ترانس فشار قوی، جان  فوتبال از روی دیوار، بالای تیر چراغ برق می

 .دهد خود را از دست می

 
 :پیام یکی از همکاران درباره عدم پرداخت حق التدریسها -*لممع -8

 .با سلام: برپایه خبر کانال تلگرامی معلمان عدالت خواه آمده است
در خصوص حق التدریس شاغلین آموزش و پرورش به اطلاع همکاران عزیز سراسر کشور می 

رم ادارات اصلا واسه اسفند رسانم که بنده از چند تا ادارات و مناطق آموزش و پرورش اطلاع دا
و فروردین ماه سند اضافه کار نخواستند و بعدش خرداد رو هم دو هفته حساب  کردند و از 

خرداد ادامه دادند و امتمانات هم تا اواسط تیرماه  25طرفی کلاسها رو هم معلمان گرامی تا 
هم سند  روزی که شهریور مدارس زود شروع شده 40همچنین حتی واسه . ادامه نیافت

 40نخواستند لذا این سوال مطرحه اگه قرار بود اسفند و فروردین رو پرداخت نکنن چرا گفتن تا 
 .شهریور شروع بشه 40تیرماه جبرانی بذارن و همچنین امسال هم از 

همکاران گرامی لطفا این مساله رو از ادارات خودتان پیگیر باشید که چرا آموزش و پرورش این 
از همکاران عزیز هم خواهشمندم مجدانه پیگیر . دهد ر حق معلمان انجام میظلم آشکار رو د

لطفا آن قدر انتشار بدید تا به گوش جناب  وزیر ممترم و . حقوق ضایع شده خودشان باشند
                                                                                                 . شخص ریاست ممترم جمهوری و نمایندگان ممترم مجلس و سایر مسئولین برسد

@edalatxah 
 :ادعای مفت نماینده مجلس و پاسخ اتحاد بازنشستگان  -*

 

هرام؛ عضو شورای خانم زهرا نژادب: برپایه نوشته کانال تلگرامی اتماد بازنشستگان آمده است
باید به  .است تا آرزوهایشان را بگویند  اندازی کرده و از مردم خواسته شهر یک وب  سایت راه

این خانم سرخوش بگوییم، خب آمدیم و گفتیم، آیا قرار است تغییری حاصل شود و آیا گوشی 
 تند؟جنسان شما نیس هایی که آرزوهای ما را بر باد دادند از هم بدهکار است یا همان

 خواهی بر گور آرزوهای مردم فاتمه بخوانی؟ ای برای سرگرمی می حالا آمده
اید تا  ی خردسالتان را به بلاد کفر سپرده شما آنقدر میدان آرزوهایتان گسترده است که بچه

هایی را برای حقوق کودکان  داری باز هم حداقل تربیتش کنند، همانجا که با وجود ننگ سرمایه
اما اینجا نان شب برای بسیاری از مردم . سپارد اش را به آنها می مثل شما بچه قائلند که یکی

خواهی بدانی که در این سرزمین کار مردم به فروش قلب  دانی یا نمی آرزو شده و تو نمی
 . ...تو دسترسی ندارند  یک به وب  سایت کذایی رسیده و هیچ

 اتماد بازنشستگان

@etehad_bazn 
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 :معاون اول رئیس جمهور اعتراضات اهالی بندرامام همزمان با سفر -*

همزمان با سفر اسماق  :آمده است ۰۹۱۱بهمن ۰۰ برپایه خبرمنتشره، درتاریخ روز شنبه
برپایی  جهانگیری معاون اول رئیس جمهور به بندرامام،جمع از اهالی این شهر با

تجمع،برافراشتن بنرها وسردادن شعارهایی اعتراضشان را نسبت به بیکاری و عدم استخدام 
جوانان در مجتمع های پتروشیمی،مدیران پروازی و عدم تبدیل وضعیت این شهر به شهرستان 

 .بنمایش گذاشتند

 !وضعیت زرد، مدارس مشهد را دوباره تعطیل میکند -* معلم -2
مدیرکل آموزش و پرورش خراسان : تلگرامی معلمان عدالت خواه آمده است برپایه خبر کانال

 :رضوی
با توجه به تغییر وضعیت مشهد و چند شهر دیگر این استان از نظر شیوع ویروس کرونا هرگونه 

گیری در خصوص نموه تداوم آموزش حضوری در مدارس مشمول بازگشایی، بر اساس  تصمیم
 .ابله با کرونا و تصمیم ستاد استانی استهای ستاد ملی مق دستورالعمل

در هر صورت ادامه روند آموزش بر پایه شبکه شاد و آموزشهای تلویزیونی همچنان برقرار است 
 ایرنا./آموزان وجود ندارد و خللی در آموزش درس به دانش

علمان نتیجه تصمیمات اشتباه و باند مافیایی وزارت آوپ؛ به خطر افتادن جان دانش آموزان و م
 . است

@edalatxah 

 زرشوران و دره آق طلای معدن دو بوس مینی برخورد حادثه کارگران اسامی -*
 :شد منتشر
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صبح جمعه حادثه   :آمده است ۰۹۱۱من به۰۰ درتاریخ روز شنبه به گزارش خبرنگار ایلنا،
برخورد دو مینی بوس حامل کارگران دو معدن زرشوران و آق دره در ممور جاده روستای حسن 

کارگر این دو معدن طلا  ۰۶آباد در شهرستان تکاب ، منجر به مرگ یک کارگر و مصدوم شدن 
                                                                                                                 .شد

جان خودرا « سعید ظفری»بوس سرویس معدن زرشوران به نام  بر اثر این برخورد، راننده مینی
های  جسد این کارگر توسط تیم. پس از انتقال به بیمارستان شهدای تکاب  از دست داد

                                                                .عملیاتی به پزشکی قانونی منتقل شد
کارگر دو معدن طلای زرشوران و آق  ۰۶ال اعلام کردند در این حادثه منایع خبری ایلنا در عین ح

، ایوب  مظفری (معدن زرشوران)، نوبخت بهشتی (معدن زرشوران)دره به اسامی؛ نادر ظفری 
، آرمان (معدن زرشوران)، پرویز دریایی (معدن زرشوران)، عارف بیگلری (معدن زرشوران)

، (معدن آق دره)، جواد امینی (معدن زرشوران)، علی سیامکی (معدن زرشوران)کوهساری 
، (معدن آق دره)، رضا علینژاد (معدن آق دره)، اسماعیل قدسی (معدن آق دره)امیر آرتین 

، (معدن آق دره)، امید جوانی (معدن آق دره)، بهروز دانشی (معدن آق دره)مممد شریفی 
                                     .اند دچار مصدومیت شده( معدن آق دره)و منصور مممودی ( معدن آق دره)منصور شاهی 

کارگران شاغل در این دو معدن؛ مصدومیت کارگران معدن زرشوران جدی است و یک نفر هم از 

 .معدن آق دره با نام رضا علینژاد از وضعیت خوبی برخوردار نیست
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ران از ، کارگبه دلیل عدم واریز حق بیمه تکمیلی کارگران از سوی مدیریت -*

  :دریافت خدمات بیمه محرومن

آمده  سندیکای کارگران شرکت واحد اتوبوسرانی تهران و حومه به نوشته کانال تلگرامی
با وجود اینکه حق بیمه تکمیلی از حقوق کارگران کسر شده است، مدیریت شرکت  :است

گر پرداخت نکرده است  هواحد با سوء استفاده از این وجوه، حق بیمه کارگران را به شرکت بیم
حق بیمه . و کارگران با وجود پرداخت حق بیمه، از خدمات بیمه تکمیلی ممروم هستند

حتی اگر .گر پرداخت نشده است تکمیلی کارگران حدود شش ماه است که به شرکت بیمه
کرد کارگران بابت بیماری، بعد از پرداخت حق بیمه از سوی   برابر مدارک و فاکتورها هزینه

گر پس از معوق ماندن چند ماهه پرداخت گردد، کارگران از سه وجه  مدیریت به شرکت بیمه

 :متضرر هستند

های تکمیلی به کارگران، علاوه بر حق بیمه تامین اجتماعی، کارگران  با وجود تممیل بیمه -۰
های  باید حق بیمه دیگری بابت بیمه تکمیلی بپردازند تا در مواقع بیماری، بخشی از هزینه

گر پرداخت شود و مشکل مالی بر آلام بیمارشان افزوده  سنگین درمان از طرف شرکت بیمه
 .شود نگردد که این مهم ممقق نمی

کارگران در هنگام بیماری علاوه بر آلام بیماری، برای تامین هزینه درمان دچار سختی  -۲

 .الی به تعویق بیفتدشوند و چه بسا شروع پروسه درمان به دلیل عدم تامین م مضاعف می

توانند با مراجعه به بیمار  چنانچه در موقع بیماری بیمه تکمیلی کارگران فعال باشد، آنان می -۹
در صورتیکه . ستان طرف قرارداد بیمه بخشی از هزینه درمان را بطور مستقیم دریافت کنند

شان بپردازند  ن را جیبشان فعال نباشد باید هزینه درما چنانچه در موقع بیماری، بیمه تکمیلی
گر پس از کسر مبالغی تمت عنوان  شان، شرکت بیمه و پس از فعال شدن بیمه تکمیلی

                                                          .کند فرانشیز، مبلغ کمتری به کارگران پرداخت می
گر، هر  علاوه بر معوق شدن شش ماهه پرداخت حق بیمه تکمیلی رانندگان به شرکت بیمه

گر و تنظیم قرارداد آن، پشت درهای بسته و بدونِ کمترین میزان  ب  شرکت بیمهساله انتخا
رود  گر و تنظیم قرارداد نیز ظن بسیار می گیرد و هنگام انتخاب  شرکت بیمه شفافیت صورت می

در غیر . شوند گیرد و کارگران از مفیدترین قرارداد بیمه ممروم می که فساد مالی صورت می
بایست با شفافیت مراحل انتخاب  و قرارداد  عدم فساد مالی، مدیریت میاینصورت و در صورت 

 .رساند گر را به اطلاع کارگران می با شرکت بیمه

 : ادعای باقر قالیباف رئیس مجلس اسلامی و پاسخ مردم به او  -*

 
ما به دنبال افزایش مشارکت " این سخن قالیباف که گفته :روزنامه جمهوری اسلامی نوشت

در تربیت فرزندان خودشان هستیم ولی حاضر نیستیم آموزش و پرورش را برای منافع مردم 
با سؤال کاربران در فضای مجازی مواجه شده " کوچک اقتصادی قشر خاصی واگذار کنیم

 ...است
کیست آقای رئیس " مهر هشتم"صاحب امتیاز مدرسه غیرانتفاعی »: کاربران از وی پرسیدند

مینی به مساحت حدود پنج هزار مترمربع ساخته شده و هزینه این مدرسه در ز« مجلس؟
  .میلیون تومان است ۰۰های ابتدائی آن بیش از  نام کلاس ثبت

 .شود زمین این مدرسه از اموال دولتی است که اجاره مختصری بابت آن پرداخت می



 

 

شمس  نوآوران"ای آموزشی به نام  ی موسسه گفتنی است الیاس قالیباف عضو هیئت مدیره
الیاس قالیباف، . باشد ی مهر هشتم می امتیاز مدرسه است که این موسسه صاحب"الشموس

 .اند به همراه چهار نفر دیگر این موسسه را تاسیس کرده
 منبع مردم سالاری آنلاین

شود و ارزش  شود، حقیقت نیز کالا می ای که همه چیز چون کالا مبادله می در جهان وارونه
 .کند یای پیدا م مبادله

شود، بازیگران دنیای  وقتی آزادی انتخاب  نیست و مُهر سربی بر دهان آزادی کوبیده می
سیاست باید که انبانی به قیمت هست و نیست مردمانی نگون بخت بدوزند و باد سخن در 

ما . گلو بیندازند و بگویند که ما پرهیزگارانیم که اگر غیر از این بود خدایمان مجازات کناد
ان و نخبگان هستیم تا شما گمراهان را به نیکی رهنمون سازیم و در این گذر اگر مزد برجستگ

 .دانید خود را نیز دریافت کنیم خدای بداند و بر ما ببخشاید، ما مقربین هستیم و شما نمی
 اتماد بازنشستگان

zn@etehad_ba 

در سعادت آباد که متعلق به  هشتم_مضر#شهریه مدرسه ابتدایی غیرانتفاعی : کاروری نوشت 
، ل   فن _ال   #شهریه بقیه مدارس . میلیون تومان بوده ۹۰است قبل از کرونا ن ل   ف#خانواده 

الان . مدارس رفقا هم جالب است های و سایر امپراتوری الشمو _شم _نوآورار#موسسه 

 از کی انتقاد کرد؟ ایشون دقیقا

 در کارگران /است کننده نگران مجلس خبرهایوگو با ایلنا مطرح شد؛ در گفت -*
 چند های حقوق /هستند پردرآمدها فکر به ها مجلسی اما اند فرورفته فقر ی دره

 : شدند هم معاف که نشدند حذف تنها نه میلیونی

 1031081-https://www.ilna.news/fa/tiny/news 

 

کمیسیون تلفیق مجلس  :آمده است ۰۹۱۱بهمن ۰۰ درتاریخ روز شنبه گزارش خبرنگار ایلنا،به 
این مجلس با . در راستای اصلاح ساختار بودجه، سقف حقوق مدیران دولتی را تعریف کرد

میلیون تومان را به عنوان دستمزد ماهیانه این گروه شغلی  ۹۲ترکیبِ مثلا انقلابی؛ مبلغ 
های منتشر شده کاهش یافته اما هنوز  اگرچه این مبلغ نسبت به فیش .درنظر گرفته است

اما مشکل فقط این نیست، همین . این دریافتی نسبت به کارگران بسیار بسیار بیشتر است
های پایین و متوسط گردانده و  مالیاتِ پلکانی را به سمت حقوق)!( مجلس کاملا انقلابی

ز مالیات پلکانی معاف کرده است آنهم با درنظرگیری یک میلیون تومان را ا ۹۲های بالای  حقوق
درصدی برای آن و حال حقوق اعضای هیات علمی و قضات هم از  ۹۲رقم ثابت مالیاتی یعنی 

                                                                     .است  مالیات پلکانی و کارانه پزشکان از سقف حقوق پرداختی به کارکنان دولت معاف شده
طرف در کمیته  رسد این به گوش می)!(  سو خبرهای بسیار بدی از مجلس انقلابی اگر از این

ها و کارفرمایان دست به  دستمزد شورایعالی کار، برای عدم افزایش حقوق کارگران، دولتی
تا آنجا که . اند تا جایی که توان دارند مانع از افرایش حقوق کارگران شوند دست هم داده

کارفرمایان اینک با پاک کردن صورت مساله، تعیین مزد را به بازی موش و گربه بدل کرده و 
پس ارجاع به سبد معیشت برای تعیین مزد؛ قابل )!( گویند بیشتر کارگران مجرد هستند می

                                                                                                                            .پذیرش نیست
در ارتباط با دستمزد چندین  (فعال کارگری)الهی  کاظم فرج: کند می بیشتر را طبقاتی شکاف مجلس، تصمیم

 ۹۴تعیین دستمزد : درآمدها گفت میلیونی مدیران دولتی و واژگونی پیکانِ مالیات به سمت کم
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در . اصله بین دارا و ندار بیشتر شود و اختلاف طبقاتی گسترش یابدشود، ف میلیونی باعث می
ای هر روز در دره فقر بیشتر فرو  چهل سال گذشته، شکاف طبقاتی به اوج خود رسید و عده

زنند اما گروهی بر فراز قله رفاه و  ای در فقر دست و پا می ها اگرچه عده در این سال. رفتند
                                                                                         .تامین معیشت قرار دارند

گیرد، اختلاف  وقتی که مجلس چنین تصمیماتی می: او با انتقاد از مصوبات اخیر مجلس گفت
میلیون تومانی را برای مدیران دولتی  ۹۴مجلس، سقف حقوق . شود طبقاتی رسمی می

. میلیون تومان است ۹۴حقیقت این است که دریافتی واقعی حتی بیشتر از کند اما  تعیین می
. های پایینی جامعه به کل از آنها ممروم هستند مدیران دولتی از مواردی برخوردارند که لایه

های کارگری در جامعه فاقد قدرت هستند و توانایی برقرار کردن  آنچه که مسلم است، تشکل
توانند مسئولان را متقاعد کنند  درنهایت نمایندگان کارگری که نمی. دگفتمان مطالباتی را ندارن

زیرا آنها . شوند که ممکن است برای جامعه تولید هزینه کند به ابزارهای دیگری متوسل می
ی طبقاتی و حاکم کردن  ها بر افزایش فاصله شاهد هستند مصوبات و تصمیمات مجلسی

                                                                                                                                            .تگروهی اندک از جامعه بر تمامیت آن اس
ی ناشی از کار نیروهای مولد را به  تصمیمات اخیر مجلس هم ارزش افزوده: الهی ادامه داد فرج

هیلزها و خودروهای چندین  ها، باستی وده تبدیل به ایران مالآورد که این ارزش افز وجود می
بینند،  های پایانی و ندارها این فاصله طبقاتی را می که لایه هنگامی. شود میلیونی می
کنند با کار کردن این شکاف پرنخواهد شد، در نتیجه امنیت اجتماعی تهدید  احساس می

                                                                                                            .شود می
ها معتقدند که اقشار مختلف جامعه باید به تامین منابع  دولت: است ظالمانه ایران مالیاتی های سیاست

مالی کشور خود کمک کنند، به همین دلیل نظام مالیاتی کشور به عنوان یکی از بازوهای 
د و این انتظار وجود دارد که افراد برخوردار مالیات بیشتری به شو ها معرفی می درآمدی دولت

دولت بپردازند اما این موضوع در کشور ایران، رویایی بیش نیست وقتی کمیسیون تلفیق 
کند که بر  ای را در ارتباط با مالیات بر حقوق مدیران دولتی تصویب می مجلس یازدهم، مصوبه

های بیشتر از این  درصد و حقوق ۹۰ی باید تا سقف میلیون تومان ۹۲های  اساس آن؛ حقوق
درصد مالیات پرداخت کنند و باز این نکته پایان ماجرا نیست، زیرا برخی از  ۹۲مبلغ، باید 

های شغلی پردرآمد مثل اعضای هیات علمی و قضات مشمول معافیت مالیاتی هستند،  گروه
مان برنامه و بودجه نیز مجوز افزایش شود، ساز کارانه پزشکان نیز شامل معافیت مالیاتی می

های پزشکی را صادر کرده است که این مجوز درآمد پزشکان را  هشت درصدی برخی تعرفه
                        !داند دهد و مجلس نیز این گروه مشمول معافیت مالیاتی می افزایش می

های مالیاتی  سیاست واقعیت این است که: الهی در توضیح تصمیمات اخیر مجلس گفت فرج
ندارها نسبت به توانگرها . های اخذ مالیات از مردم است ترین روش جامعه ما، یکی از ظالمانه

یک کارگر یا . های دولت دارند کنند و نقش بسزایی در تامین هزینه مالیات بیشتری پرداخت می
کند اما توانگران که  بگیر ساده، مبلغ مالیات خود را پیش از دریافت دستمزد پرداخت می حقوق

این درآمدها و نپرداختن . روند درآمدهای میلیاردی دارند، آشکارا از پرداخت مالیات طفره می
ها همواره توانگران درآمد  در این سال. شود هیلزها می ها و باستی ها سبب ظهور مال مالیات

ها برای  البته انواع راه کنند و اند اما مالیات خود را به حداقل پرداخت می بسیار زیادی داشته
                                                                                      .ای برای جلوگیری از این موضوع ندارند فرار مالیاتی هم دارند و مدیران نیز انگیزه

نمایندگان مجلس باور دارند، نرخ  و با این وجود درحالیکه : دهد می کاهش را ملی پول ارزش ارز، تسعیر نرخ
گیرد، اما بسیاری  تومانی را می ۴۲۰۰تومانی جلوی رانت و فساد ارز  ۰۰۲۰۰تسعیر ارز 

معتقدند که اجرای این سیاست باعث رشد نقدینگی و تورم خواهد شد و فعالان کارگری نیز 
آنها . تر خواهد کرد های خالی کارگران را نسبت به قبل تهی معتقدند، افزایش قیمت ارز سفره

درصدی دستمزد بازهم  ۶۰۰تومان شود، افزایش  ۰۰۲۰۰گویند اگر در سال آتی، قیمت ارز  می
                                                                .پاسخگوی آثار مخرب  اگرانی قیمت ارز نخواهد بود

کارگری را در نظر بگیرید که . شود تر می یسفره مردم هر روز ته: این فعال کارگری ادامه داد
برابری قیمت دلار، ارزش پول او یک چهارم خواهد  ۴انداز دارد، پس از افزایش  میلیون پس ۰۰

دولت، سیاست افزایش قیمت دلار را برای کنترل رانت درنظر گرفته است اما مختصر . شد
برابری قیمت ارز، مورد  ۴افزایش  انداز کارگران که ناشی به تاخیر انداختن نیازهاست با پس

یافتگی  های مسئولان کشور، سازمان این یعنی به دلیل سیاست. گیرد درازی قرار می دست



 

 

وقتی هم فشار روی اقشار جامعه زیاد . طبقاتی در کشور به نقطه مناسبی نرسیده است
                                                                                                .شود، ما شاهد برآمدهای اجتماعی خواهیم بود

ثباتی قیمت ارز، پایین بودن حقوق و دستمزد زندگی را بر مردم سخت  تورم لجام گسیخته، بی
برخوردار خواهان حمایت  های پایین جامعه و افراد کم دهک. ها را کوچک کرده است و سفره آن

ای برای حمایت از این  رسد که انگیزه ای سخت هستند اما به نظر میبیشتر مسئولان در روزه

 .افراد وجود ندارد

 :، جان باختکارگرجوان یک کارگاه سنگ بری محلات بر اثر برق گرفتگی -*

یک کارگر جوان کارگاهی سنگبری واقع درشهرستان :برپایه خبرمنتشره آمده است
براساس گزارشات .خود را از دست دادمملات،استان مرکزی،بر اثر برق گرفتگی جان 

،کارگر جان باخته برای پایین آوردن یک توپ فوتبال از روی دیوار، بالای تیر چراغ برق منتشره
رود که بر اثر نزدیکی به ترانس فشار قوی، دچار برق گرفتگی شد وجان خود را از دست  می

 .داد

 :کشیدند کار از دست تبریز خودرو ایران کارگران -*

 

کارگران شرکت ایران خودرو در تبریز امروز  :آمده است اردوی کاربه نوشته کانال تلگرامی 
بهمن در اعتراض به اخراج شماری از همکارانشان و تعویق در پرداخت حقوق ها  ۰۰شنبه 

 .دست از کار کشیدند

@ordoyekar 

 !رویم می مجلس مقابل نشود، برآورده کارگری بازنشستگان مطالبات اگر -*
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بهمن ماه، دو بار  در :آمده است ۰۹۱۱بهمن ۰۰ درتاریخ روز شنبهبه گزارش خبرنگار ایلنا، 
بازنشستگان کارگری دست به اعتراض زدند، یکبار در ششم بهمن مقابل سازمان برنامه و بار 

های مختلف بازنشستگان با تاکید بر  حالا گروه.دیگر در هفتم بهمن، مقابل تامین اجتماعی
نند؛ اینکه در روزهای پایانی سال هستیم و باید دولت و مجلس به مطالبات ما رسیدگی ک

قانون تامین اجتماعی و اختصاص بودجه کافی  36های خود را اجرای ماده  ترین خواسته مهم
اگر به : گویند دانند و می سازی حقوق در سال آینده می برای اجرای دقیق همسان

                                                                                                                                              .رویم هایمان توجه نشود، مقابل مجلس می خواسته
شویم؛ از  این بازنشستگان با بیان اینکه بیست و ششم بهمن، مقابل مجلس شورا جمع می

های برحق بازنشستگان کارگری در تنظیم و  نمایندگان مجلس درخواست دارند به خواسته
 .بودجه توجه کننداصلاح لایمه 

https://web.telegram.org/#/im?p=%40ordoyekar
https://www.ilna.news/%D8%A8%D8%AE%D8%B4-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%DB%8C-9/1031397-%D8%A7%DA%AF%D8%B1-%D9%85%D8%B7%D8%A7%D9%84%D8%A8%D8%A7%D8%AA-%D8%A8%D8%A7%D8%B2%D9%86%D8%B4%D8%B3%D8%AA%DA%AF%D8%A7%D9%86-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%DB%8C-%D8%A8%D8%B1%D8%A2%D9%88%D8%B1%D8%AF%D9%87-%D9%86%D8%B4%D9%88%D8%AF-%D9%85%D9%82%D8%A7%D8%A8%D9%84-%D9%85%D8%AC%D9%84%D8%B3-%D9%85%DB%8C-%D8%B1%D9%88%DB%8C%D9%85


 

 

 :مات و کیش قدمی دو در آذرآب صنعتی شرکت -* 
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از معاونت به نقل   :آمده است ۰۹۱۱بهمن ۰۰ درتاریخ روز شنبه ،ایلناخبرگزاری به گزارش 
کارگر بر سر سفره  ۰۲۰۰های این  پیشگیری از وقوع جرم قوه قضاییه، در سالهای اخیر خانواده

شباهت به مشکلات کارگران واگن پارس و  اند که کم رنگینی از مشکلات نشسته
                                                                                         .سازی تبریز نیست ماشین

توان قربانی  را می« آذرآب »از تمام مصایب صنایع در دو دهه اخیر تهیه کنیم، اگر فهرستی 
از رونق افتادن کارخانه تا واگذاری، بمران مدیریت و عقب . ها دانست تمام و کمال تمامی آن

افتادن چند ماهه دستمزدها و در نهایت نزدیک شدن مجموعه به مرز ورشکستگی و بیکار 
تاکنون، با آن  ۱۶بخشی از آن چیزی است که شرکت آذرآب  از سال  شدن تعدادی از کارگران،

                                                                                         .روبرو شده است
ای که نبودش موجب از کار افتادن چرخ بسیاری از صنایع عظیم نفت، گاز، برق و  کارخانه

اکنون نیازمند  شود هم د شد و از طرفی به سایر کشورها وابسته میپتروشیمی کشور خواه
                                                                                                      .همت و حمیت کسانی است که اختیار و مدیریت این صنعت را در دست دارند

د استقلال و تفکر انقلابی است تا چندی پیش در زمینه ابرشرکت هلدینگ ایرانی که نما
های پتروشیمی، سد،  های صنعتی، مجتمع های گاز و نفت، زیرساخت ساخت پالایشگاه

کرد و  ای فعالیت می های گازی و هسته های برق آبی، نیروگاه های سیمان، نیروگاه کارخانه
آفرین باشد و قدرت اقتصادی  نقشتوانست در صنایع تبدیلی نفتی و بسیاری صنایع مهم  می

با توجه به شرایطی که گریبانگیر این کارخانه استراتژیک شده است . کشور را بهبود بخشد
                                                                                      .کشد های آخر را می هم اکنون نفس

شد تا بر سینه  الجثه توسط کارگران آذرآبی روانه می عظیمهای  زمانی بویلرها و توربین 
عراق « المسیب»سوریه و « بانیاس»و « المْص»و « پارس جنوبی»های  ها به پالایشگاه  جاده

برسد؛ آذرآب  اراک روزی سهامدار عمده شرکت احداث کارخانه سیمان در ایالت گوملِ 
                                                        .بود، اکنون اما زمانه تغییر کرده است« بلاروس»

های  هکتار قرار دارد و سطح زیربنای کارگاه ۹۹این شرکت پیمانکاری در زمینی به مساحت 
متر مربع را  ۰۰۰۰۰۰های مسقف جمعاً  مترمربع و کل کارگاه ۰۰۰۰۰اصلی آن متجاوز از 

یکی . انده استتاکنون چندین و چند پروژه ملی و خارجی به سرانجام رس. دهند تشکیل می
های مهم آذرآب  احداث کارخانه سیمان در کشور بلاروس در منطقه گومل بوده که طبق  از پروژه

قرارداد منعقد شده بین دولت بلاروس و آذرآب ، میزان سرمایه مورد نیاز برای احداث این 
یت تن و ظرف ۹۹۰۰بینی شد و ظرفیت روزانه کارخانه  میلیون یورو پیش ۰۱۲کارخانه مبلغ 

درصد سهام این شرکت و باقی آن را  ۱۰۷۰شرکت صنایع آذرآب  . سالیانه آن یک میلیون تن بود
                                                                                                                                                    .دو شرکت بلاروسی در اختیار داشتند

پروژه اجرایی در دست اقدام  ۲ترین دوران، شرکت حداقل  رونق در کم  کارگران آذرآب  می گویند
کارگرانی هستند که با : ها به گفته آن. نیز در دست بررسی بودند  پروژه ۲داشت و بیش از 

مستأجر  های سرافرازانه، ها کار در آذرآب ، با وجود نقش داشتن در همه این پروژه وجود سال
شان هستند؛ کارگرانی که مطالبه آنها کارکردن است و  هستند و نگران تامین مایمتاج خانواده

کند و هم گردش چرخ اقتصاد را  ای که هم سفره کارگر را گرم می یک لقمه نان حلال، مطالبه
ید سربازانی که بدون آنها چرخ تول. خواهند آنها درآمد حاصل از تولید می. به دنبال دارد

                                                                                     .اند چرخی که برخی عامدانه چوب  لای چرخ آنها گذاشته. چرخد نمی

https://www.ilna.news/%D8%A8%D8%AE%D8%B4-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%DB%8C-9/1031393-%D8%B4%D8%B1%DA%A9%D8%AA-%D8%B5%D9%86%D8%B9%D8%AA%DB%8C-%D8%A2%D8%B0%D8%B1%D8%A2%D8%A8-%D8%AF%D8%B1-%D8%AF%D9%88-%D9%82%D8%AF%D9%85%DB%8C-%DA%A9%DB%8C%D8%B4-%D9%85%D8%A7%D8%AA


 

 

کارگران صبور آذرآب  خواستار تعیین تکلیف وضعیت سهامداری این شرکت و اقدام مسئولان 
اعتمادی مشتریان،  ثباتی مدیریت سبب بی بی. رخانه هستنداندازی ظرفیت موجود کا برای راه

کاهش واگذاری کار به شرکت، کاهش رونق تولید، ناتوانی در پرداخت حقوق، کوچک شدن 
نفر نیز بازنشسته  ۶۰۰در همین مدت، بیش از . سفره کارگر و اعتراضات کارگری شده است

                                                                                                                                 .چ نام و نشانی از آذرآب  نخواهد مانداند و با ادامه این روند، طی چند سال آینده هی شده
اقتصاد »که مقام معظم رهبری آن سال را  ۱۶ها در سال  بانک :سهامداران غیرصنعتی بلای جان صنایع

نامگذاری نمودند در راستای رونق تولید، موظف به پرداخت وام به « تولید و اشتغال: اومتیمق
عمده آذرآب ، با تهیه مدارک و گرو ( سابق)در همین سال دو تن از سهامداران . صنایع شدند

های  گذاشتن ساختمان و دفتر مرکزی آذرآب  چندین وام دریافت کردند و ظرف مدت کوتاهی وام
گذاری در بورس نه تنها هیچ رونقی  های شخصی انتقال داده و با سرمایه ا به حساب دریافتی ر

                                                                                                                                            .ها شد ها و اقساط نجومی نصیب آذرآبی وارد این صنعت نشد بلکه سیل فراوانی از بدهی
با افزایش مشکلات مالی شرکت، دولت سهام دو مدیر متخلف را در ازای دریافت اعتباراتی که 

پرداخت اقساط میلیاردی . از بانک کشاورزی گرفته بودند به کارگزاری بانک کشاوری واگذار کرد
کت مسدود شود و به همین های شر به جا مانده از سوء مدیریت سابق باعث شد حساب 

                                                                                                                                        .دلیل بانک مرکزی از پرداخت هرگونه ضمانتنامه به آذرآب  خودداری کند
ناممکن شده گرفتن پروژه و تسریع در ورشکستگی این نامه مساوی شد با  عدم تامین ضمانت

به دنبال عدم پرداخت چندین ماه حقوق کارگران؛ وزیر کار  ۱۶صنعت در استان مرکزی، در سال 
ها را پرداخت  ها گرفت و بخشی از معوقات و بدهی میلیارد وام از بانک ۲۰برای گره گشایی 

ود، کارگران خواستار برطرف کردن مشکلات به درحالی که این اقدام خواسته کارگران نب. کرد
                                                                                               .ای بودند صورت ریشه

 ۱۱پس از واگذاری آذرآب  به کارگزاری بانک کشاوری، کارگران این شرکت در مهرماه سال 
. ان گسترش و نوسازی صنایع ایران شدندخواستار بازگشت این واحد تولیدی به سازم

درصد از سهام شرکت صنایع آذرآب  را در دست  ۹۰اکنون بانک کشاورزی مدیریت حدود  هم
دارد اما بارها این سهامدار عمده اعلام کرده که تمایلی به ادامه مالکیت شرکت ندارد و 

نیز طی  ۱۶حسین خزلی خرازی، مدیرعامل شرکت کارگزاری بانک کشاورزی در سال 
به گفته یک منبع آگاه؛ در « .اداره کردن آذرآب  کار کارگزاری نیست»ای گفته بود که  مصاحبه

ها و بستن  نامه مدتی که تعدادی از اعضای هیئت مدیره در استعفا بودند، اعمال ضمانت
                                                                                       .قراردادها با چالش روبرو شد

ت به سهامداران غیرصنعتی آغاز فصل جدیدی از واگذاری بخش عمده سهام این شرک
درصد از  ۹۲های زیرمجموعه بانک کشاورزی مالک حدود  صندوق. مشکلات شرکت آذرآب  بود

سهام شرکت آذرآب  شدند و ورود سهامدارهای عمده غیرصنعتی باعث شد که شرکت صنایع 
های  ب بماند، سرمایههای مشابه، در گرفتن پروژه از کارفرماها عق آذرآب  نسبت به شرکت

                                            .مالی و انسانی مستهلک شوند و قائله به اعتراض ختم شود
پس از تغییر وتمولات مدیریتی، سهامداران جدید نمایندگان قانونی خود را معرفی و هیات 

این هیات مدیره پس از برگزاری جلسات متعدد کارشناسی مصوب  . مدیره جدید شکل گرفت
درصد افزایش سرمایه از ممل تجدید ارزیابی زمین  ۰۱۲۰میلیارد تومان نقدینگی و  ۲۰۰کرد که 

میلیارد تومانی  ۲۰۰هیات مدیره برای تصویب وام . و ساختمان به شرکت آذرآب  تزریق کنند
اما برخلاف . طرح توجیهی را تهیه و برای تامین این سرمایه مقدمات را فراهم کرده است

مدیره سهامداران عمده شرکت آذرآب  مخالفت خود را با تزریق نقدینگی از ممل  تصمیم هیات
این درحالی است که مصوبه هیات مدیره خواسته شورای تامین . آورده نقدی اعلام کردند

طفره رفتن و . استان و ابلاغ دستوری به هیات مدیره آذرآب  از جانب استانداری مرکزی است
ران عمده برسر یک تصمیم واحد و سازنده، که هم منافع خود های پی درپی سهامدا مخالفت

و هم مصلمت کارگرانی که چشمشان به حیات آذرآب  است نه تنها این شرکت و سهامداران 
                   .کند کشاند بلکه آسیب بزرگی به صنعت کشور وارد می را به ورطه نابودی می

-کت و نوع فعالیت، شرکت آذرآب  در مناقصهبه گفته یک منبع آگاه، به واسطه تخصص این شر

ها  های شرکت به بانک میلیارد تومان برنده شد اما به دلیل بدهی ۰۲۰۰هایی جمعاً به ارزش 
نامه بانکی، جاری شدن پروژه در شرکت و اخذ پیش پرداخت با مشکلات  و عدم تامین ضمانت

                                                                                         .جدی مواجه شده است



 

 

در دهه گذشته عاقبت نافرجام صنایعی که سهام  :سازی برمشکلات صنایع عدم نظارت سازمان خصوصی
ها واگذار شد، گویای ناکارآمدی سهامدارانی است  ها برای رهایی از ورشکستگی به بانکآن

سطه اند نه به وا گیری نشسته که به دلیل دسترسی به سرمایه، بر مسند مدیریت و تصمیم
تخصص، این درحالی است که رشد و توسعه صنایع تخصصی از جمله ابرصنعت آذرآب ، نیازمند 

ها نادیده گرفته شده  مدیریت علمی، اقتصادی و فنی است؛ ضرورتی که تا بمال در واگذاری
                                                                                                                     .است

آذرآب  در چند سال گذشته به کسانی سپرده شده که تاکنون اهلیت مالی، فنی، صنعتی و 
                                                                          .سازی قرار نگرفته است مدیریتی آنها به هیچ وجه زیر ذره بین سازمان خصوصی

های کلی قانون اجرای سیاست ۲۰ه موضوع ماده سازی براساس اساسنام سازمان خصوصی
هیات وزیران،  ۰۹۱۱اسفند ماه  ۲۶قانون اساسی جمهوری اسلامی ایران، مصوب   ۴۴اصل

در . رسد تا کنون نتوانسته به بخش اعظم آن عمل کند دارای وظایفی است که به نظر می
های مربوط به واگذاری، این اساسنامه آمده است نظارت بر اجرای دقیق مفاد قرارداد ۴ماده 

همچنین نظارت و پشتیبانی بعد از واگذاری برای تمقق اهداف واگذاری از جمله وظایف 
ای که  های صاحبان صنایع ورشکسته بر اساس شواهد و گفته. سازی است سازمان خصوصی

برای درمان آنها نسخه واگذاری به سهامداران غیرصنعتی پیچیده شده، سازمان 
بسته ناظر  ر انجام وظایف مذکور آنگونه که باید همت به خرج نداده و چشمسازی د خصوصی

این درحالی است که .خسران و تعطیلی کارخانجات متعددی از جمله شرکت آذرآب  بوده است
خریداران صنایع نیمه جان و درحال افول، موظف و متعهد هستند مشکلات و معضلات پولی، 

نند، اما نه تنها مشکلی برطرف نشده بلکه روزبه روز به فنی، صنعتی و مدیریتی را برطرف ک
شود و اختلافات آنها نه تنها به مماکم کشیده شده بلکه معضلات  مشکلات آذرآب  افزود می

                                                                             .دارتر از هر زمانی قد علم کرده است مالی و مدیریتی آذرآب  ریشه
به گفته مممد بمرینیان صنعتگر و پژوهشگر توسعه،  : درصد منشأ مشکلات اقتصاد ایران داخلی است ۷۱
او معتقد است   .درصد منشا مشکلات بخش اقتصاد ایران ناشی از عوامل داخلی است ۰۰

موجود اما براساس شواهد و قراین . آورد سرو کار دارد و صنعت خردمندی می  صنعت با علم
ایم در اقتصاد ضعف  سال گذشته به دلیل اینکه از علم و فن جهان عقب افتاده ۴۰۰در طول 

سال به لماظ علمی به عنوان یکی از  ۰۲مدت   توان در ظرف این در حالی است که می. داریم
به گفته                                                                   .کشور اول جهان مطرح شویم ۰۲

درصد از مالیات کل کشور از  ۶۲۷۲، بیش از ۰۹۱۰بمرینیان براساس آمار منتشر شده در سال 
درصد و ترکیه از  ۲۹بخش صنعت گرفته شده، در حالی که در همین سال کشور فرانسه 

دریافت این میزان مالیات از بخش صنعت در . درصد مالیات دریافت کرده است ۰۰بخش صنعت 
با توجه به این شرایط صاحبان و سهامداران .ا حمایت برای رشد و توسعه اقتصادی استتضاد ب

ریزی به منظور رونق تولید به دنبال یافتن راههای تامین  صنایع نیمه جان در ایران به جای برنامه
سرمایه برای پرداخت بدهی به طلبکارانی از جمله سازمان تامین اجتماعی، مالیات و دارایی 

داران و صاحبان صنایع  علاوه بر این مساله کارخانه. که بخش اعظم آنها دولتی هستند هستند
ها از هدف اصلی و اولیه  به دلیل ضعف و ناتوانی علمی در مدیریت و اداره منابع و پروژه

مانند و هر روز شاهد تعطیلی و ورشکستگی آنها و بیکار شدن کارگران  تاسیس باز می
                                                                                                                .هستیم

سازی ناقص،  ورود سهامدارهای عمده غیرصنعتی، خصوصی : افزایش سرمایه؛ راهی برای نجات آذرآب
باعث شده که شرکت صنایع آذرآب  نسبت به جای تولید و ... ها و نقص در نظارت بر واگذاری

کارگران و تعدادی از سهامداران .تامین سرمایه باشد های گسترس حوزه فعالیت درگیر حاشیه
گویند راه برون رفت شرکت صنایع آذرآب  از این وضعیت تنها از طریق افزایش  شرکت آذرآب  می

های بزرگ  پذیر است و لاغیر؛ تا شرکت بتواند در پروژه سرمایه از ممل آورده نقدی امکان
ز ممل آورده نقدی سهامداران وارد شرکت مشارکت نماید و از منابعی که به صورت نقدی ا

های خود را پرداخت و سرمایه در گردش خود را تامین کند تا بتواند   شود مقداری از بدهی می
های مدیریت و کارکنان این  علی رغم تلاش. نامه فراهم نماید های متوسط ضمانت  برای پروژه

 .آینده خواهد شد های شرکت بمران نقدینگی باعث بروز مشکلات جدی در ماه



 

 

 !ندکن امضا را سازی همسان شدن دائمی طرح مجلس نمایندگان -*
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فعال )حسین سوری    :آمده است ۰۹۱۱بهمن ۰۰ درتاریخ روز شنبه به گزارش خبرنگار ایلنا،
سازی با اشاره به تهیه طرح  در رابطه با طرح دائمی شدن همسان( صنفی بازنشستگان

رح برای ارائه در صمن علنی این ط: گوید دوفوریتی توسط نماینده دلفان در مجلس می
بازنشستگان توقع : گوید او خطاب  به نمایندگان مجلس می.مجلس، نیاز به یکسری امضا دارد

های بسیار برای  اند و قبل از انتخاب  شدن، وعده دارند نمایندگانی که با رای این گروه بالا آمده
سازی را امضا  شدن همساناند، طرح دوفوریتی دائمی  های مزدبگیر داده بهبود معیشت گروه

                                              .کنند تا بازنشستگان بتوانند منتظر مطرح شدن آن در صمن علنی مجلس باشند
کاهد و دیگر  سازی از دغدغه و استرس بازنشستگان می به گفته وی، دائمی شدن همسان

ه و بودجه باشند تا بودجه مشخص برای نیازی نیست هر سال منتظر التفات سازمان برنام
های  این فعال صنفی بازنشستگان از نمایندگان مجلس در استان.سازی اختصاص دهد همسان

مختلف درخواست کرد به این مطالبه حداقلی توجه کنند و برای رضایت موکلان خود، طرح 
صمن علنی مطرح و دوفوریتی را هرچه سریعتر امضا کنند تا این طرح قبل از پایان سال در 

 .تصویب شود

  :  شهرداری برابر در تبریز شهرداری کارکنان تجمع -*

 

، جمعی از کارکنان ۰۹۱۱بهمن  ۰۰امروز شنبه  :آمده است اردوی کاربه نوشته کانال تلگرامی 
شهرداری تبریز در اعتراض به عدم اعمال قانون کار و نداشتن بیمه، مقابل ساختمان مرکزی 

 .ن شهر تجمع اعتراضی برگزار کردندشهرداری ای

@ordoyekar 

 :ای که گذشت  آزادی بیان در هفته  -*

آمده  ۰۹۱۱بهمن  ۰۲یکشنبه به نوشته کانال تلگرامی کانون نویسندگان ایران در تاریخ روز 
ی فعالین کرد، مممود مممودی، سردبیر  های گسترده ی بازداشت در این روز و در ادامه: است
ی مطبوعات کردستان، توسط نیروهای  ی خانه مدیره ی ئاگرین روژ  و از اعضای هیئت نامه هفته

های اخیر  ای برای آزادی بازداشتی وی از امضاکنندگان نامه. امنیتی در سنندج بازداشت شد
                                                                                     .در شهرهای کردنشین است

ای که در این روز در حمایت  های صنفی فرهنگیان ایران طی بیانیه شورای هماهنگی تشکل -
ی احکام قضایی صادر شده برای نمایندگان  از معلمان زندانی منتشر کرد، خواستار توقف کلیه

صنفی و معلمان زندانی، مممدرضا رمضانزاده و قید و شرط فعالان  معلمان کشور و آزادی بی
                                                                                                  .اسماعیل عبدی شد

در این روز مدیرمسئول روزنامه ایران از بابت اتهام نشر مطالب خلاف واقع توسط دادگاه  -

https://www.ilna.news/%D8%A8%D8%AE%D8%B4-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%DB%8C-9/1031413-%D9%86%D9%85%D8%A7%DB%8C%D9%86%D8%AF%DA%AF%D8%A7%D9%86-%D9%85%D8%AC%D9%84%D8%B3-%D8%B7%D8%B1%D8%AD-%D8%AF%D8%A7%D8%A6%D9%85%DB%8C-%D8%B4%D8%AF%D9%86-%D9%87%D9%85%D8%B3%D8%A7%D9%86-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%DB%8C-%D8%B1%D8%A7-%D8%A7%D9%85%D8%B6%D8%A7-%DA%A9%D9%86%D9%86%D8%AF
https://web.telegram.org/#/im?p=%40ordoyekar


 

 

                                                                                                                                           . مطبوعات مجرم شناخته شد
فعالیت »در این روز خبر رسید که با گذشت یک ماه از دستگیری ایوب  سلاحورزی به اتهام  -

وی کماکان  ،«توهین به بنیانگذار جمهوری اسلامی»و « توهین به رهبر»، «تبلیغی علیه نظام

 .برد شهر ایلام به صورت بلاتکلیف در بازداشت بسر می در زندان دره

پایان استبداد سلطنتی و آغاز ارتجاع حکومت ": بهمن ۲۲انقلاب "سالروز  -*
 :اسلامی

در عین اعلام پایان حکومت استبداد سلطنتی، سرآغاز حیات یکی از  ۰۹۲۰بهمن  ۲۲
ها در کوچه و خیابان شکست و  در حالیکه توده . شد های جنایتکار و فاسد تاریخ  حکومت

نشینی عوامل وفادار به دیکتاتوری را جشن میگرفتند، سران روحانیت و مذهبیون مسلح  عقب
شاه که بر اساس طرح های ریخته . های اعدام را براه انداختند در پشت بام مدرسه رفاه جوخه

د، بی اطلاع از مذاکرات نمایندگان ارتش شده از جمله در گوادلوپ از ایران خارج شده بو
مرداد دل به بازگشت  ۲۱شاهنشاهی با نمایندگان خمینی و بازرگان همچون بعد از کودتای 

بر اساس مدارک خارج شده از طبقه سری، حتی چند روز قبل از خروج شاه از کشور . داشت
در حالیکه نیروی . بود توافق ارتشیان در مورد بازرگان بعنوان رِئیس دولت موقت کسب شده

ها بود، دولتهای سرمایه داری غرب  از ترس کمونیستهای ایرانی و  ممرکه تمولات اراده توده
خطر در غلتیدن ایران به جبهه شوروی، حاکمیت خداپرست و مذهبی و حفظ ارتش و 

                                                                                        .یکدستی آنرا ترجیح دادند
نظام جمهوری اسلامی .  بهار آزادی به زودی تبدیل به خزان حاکمیت ولایت مطلقه فقیه شد

به زیر پا . برای تمکیم مواضع قدرتش دست به سرکوب  حقوق خلق عرب  و کرد و ترکمن زد
با ایجاد شوراهای کاریکاتوری اسلامی در کارخانه . گذاشتن حقوق زنان با حیاتش عجین شد

و ادارات و مدارس و دانشگاه ها شوراها و نهادهای واقعی مردمی را با دستگیری فعالین از ها 
اعتراض در کوچکترین شکلش، زندان، شکنجه و اعدام در . هویت انقلابی شان تهی ساخت

ای، تمریم و  گروگانگیری اعضای سفارت آمریکا، جنگ با عراق، برنامه هسته. پی داشت
حفظ نظام از "و حل دهها تشنج و بمران تنها از یک اصل و فقط اصل نزاعهای درون حاکمیت 

کرد و گرنه جان انسان ها در برابر نظام فاشیستی و  تبعیت کرد و می" اوجب واجبات است
                                                                      .زورگویانه شان ارزشی نداشته و ندارد

دان این ساله جمهوری اسلامی مالامال از خونریزی و کشتار عزیزترین فرزن ۴۲کارنامه 
کشتار دو تابستان خونین دهه شصت و سلسله قتل های سیاسی  .سرزمین بوده است

سال  ۴۲بعد از   . هرگز از خاطره ها ممو نخواهد شد ...زنجیره ای در ایران و خارج از کشور و 
بخوبی روشن شده است که منظور از حفظ نظام و اعمال قدرت سیاسی فقط و فقط برای 

ین دنیا بوده است که با تممیل گرسنگی، فقر، بیکاری و سقوط موقعیت ثروت اندوزی در ا
اقتصادی اجتماعی به اکثریت مزد و حقوق بگیران که فاقد پوشش تامین اجتماعی برای 

کارگران، کشاورزان، بیکاران، . داشتن حداقل شرایط بقا هستند میسر شده است
دانش آموزان، سربازان، زنان، اقلیتهای  بازنشستگان، کادرهای درمانی، معلمین، دانشجویان و

های مذهبی، ملیتهای تمت ستم و اقوام  جنسی، حمایت کنندگان از ممیط زیست، اقلیت
دهند و با هر  ،مهاجرین همگی به مبارزه صنفی، اقتصادی، اجتماعی و فرهنگی خود ادامه می

ز مجراهای مختلف عکس العمل از طرف نظام حاکم این مبارزات سرچشمه گرفته ا سرکوب  و
ویروس و مازوت و موشک و بی آبی و بی گازی و بی . در مسیر مبارزه سیاسی بهم میرسند

برقی و صدها مشکل دیگر نه بخاطر مدیران بیکفایت بلکه بدلیل وجود نظامی است که عقل و 
بخطر انداختن جان هزاران نفر و بعد ممنوع اعلام کردن . کند علم را نکوهش و نفی می

فاده از واکسن کرونا عمق فاجعه اعمال شده از طرف حاکمیتی است که جان انسانها را است
در حالیکه مطالبه مردم ایران  دسترسی رایگان به واکسن استاندارد و . بی ارزش میشمارد

                                             .مورد تائید سازمان جهانی بهداشت برای عموم است
نشان داد که جامعه ایران آبستن پیکارهای بزرگ  ۱۱و آبان  ۱۰، مرداد ۱۶دی ماه  خیزش های

خروش زحمتکشان قابل پیش بینی  توده ای برای سرنگونی رژیم جمهوری اسلامی است
 ۰۹۲۶و همانطور که جزیره ثبات و آرامش رژیم شاه، آنگونه که جیمی کارتر آنرا در سال  نیست



 

 

و .  وری اسلامی هم از درون و از پائین فرو خواهد ریختمی ستود،  سرنگون شد، جمه
برقراری تشکل ها، نهادها و شوراهای مردمی سرنوشت  استه میتوانند باهای بپا خ توده

                .خودشان را به دست گرفته و با برقراری حاکمیت خود، جامعه دمکراتیک فردا را بنا کنند
اعدام، شکنجه، زندان     !ید و بدون قید و شرط آزاد گردندعقیدتی با –همه زندانیان سیاسی 

 !ملغی باید گردد
 !سرنگون باد رژیم جمهوری اسلامی ایران

 !زنده باد آزادی، دمکراسی و برابری
 ۰۹۱۱بهمن  ۰۲برابر با  ۲۰۲۰ژانویه  ۹۰

 :اسامی نهادهای امضاکننده به ترتیب حروف الفبا

 انگلستان -ن لند -آلترناتیو سوسیالیستی ایران  -

 کشور خارج در ایرانیان چپ اتحاد -

 سوئیس -اتماد نیروهای دموکراتیک ایرانی  -

 فرانسه - پاریس- ایران در عقیدتی و سیاسی زندانیان از دفاع انجمن -

  سوئد  -گوتنبرگ  -انجمن پناهندگان ایرانی  -

 سوئد -گوتنبرگ - پناهندگان و سیاسی -اجتماعی فعالان از جمعی -

 آلمان  - کلن مستقل زنان -

 انگلستان - لندن - ایران مردم مبارزات با همبستگی شورای -

 ترکیه - ایرانی گان هپناهند و جویان پناه همبستگی شورای -

 آمریکا - نیویورک و نیوجرسی در مترقی ایرانیان کانون -

 آلمان - هانوفر - سوسیالیست و دموکرات کنشگران کانون -

 سوئد -گوتنبرگ  -ان کانون همبستگی با کارگران ایر -

 آلمان - برلین - ایران سیاسی زندانیان از دفاع کمیته -

 آلمان -فرانکفورت  -کمیته همبستگی با مبارزات مردم ایران  -

 آمریکا - کالیفرنیا - (کانتی اورنج O.C.)آزادی کنشگران -

 آمریکا - انجلس لس - ایران سیاسی کنشگران -

 آلمان -وتگارت اشت -آلمانی  -گروه همبستگی ایرانی  -

 سوئیس -همبستگی با مبارزات مردم ایران  -

 کانادا - کلگری - ایران در بشر حقوق برای همبستگی -

 فرانسه -ایران کارگران با سوسیالیستی همبستگی -

:برای امضا و اعلام حمایت از این بیانیه لطفا با این ایمیل تماس بگیرید  
kanoon.hannover@gmail.com   

 
 /التدریس حق معلمان حقوق پرداخت در تأخیر:وه اعلام کردماینده سان -*
 :آور زیان و سخت مشاغل کارشناسی در عدالتی بی
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حجت الاسلام و : آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۰۲ریخ روز یکشنبه درتاایلنا، خبرگزاری به گزارش 
مجلس شورای اسلامی در تذکر ( یکشنبه)المسلمین مممد سبزی در جلسه علنی امروز 

ها و شرایط سخت  در شرایطی که گرانی: شفاهی خطاب  به وزیر آموزش و پرورش گفت

https://www.ilna.news/%D8%A8%D8%AE%D8%B4-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%DB%8C-9/1032264-%D8%AA%D8%A3%D8%AE%DB%8C%D8%B1-%D8%AF%D8%B1-%D9%BE%D8%B1%D8%AF%D8%A7%D8%AE%D8%AA-%D8%AD%D9%82%D9%88%D9%82-%D9%85%D8%B9%D9%84%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%AD%D9%82-%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%AF%D8%B1%DB%8C%D8%B3-%D8%A8%DB%8C-%D8%B9%D8%AF%D8%A7%D9%84%D8%AA%DB%8C-%D8%AF%D8%B1-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%D8%B4%D9%86%D8%A7%D8%B3%DB%8C-%D9%85%D8%B4%D8%A7%D8%BA%D9%84-%D8%B3%D8%AE%D8%AA-%D8%B2%DB%8C%D8%A7%D9%86-%D8%A2%D9%88%D8%B1
https://www.ilna.news/%D8%A8%D8%AE%D8%B4-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%DB%8C-9/1032264-%D8%AA%D8%A3%D8%AE%DB%8C%D8%B1-%D8%AF%D8%B1-%D9%BE%D8%B1%D8%AF%D8%A7%D8%AE%D8%AA-%D8%AD%D9%82%D9%88%D9%82-%D9%85%D8%B9%D9%84%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%AD%D9%82-%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%AF%D8%B1%DB%8C%D8%B3-%D8%A8%DB%8C-%D8%B9%D8%AF%D8%A7%D9%84%D8%AA%DB%8C-%D8%AF%D8%B1-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%D8%B4%D9%86%D8%A7%D8%B3%DB%8C-%D9%85%D8%B4%D8%A7%D8%BA%D9%84-%D8%B3%D8%AE%D8%AA-%D8%B2%DB%8C%D8%A7%D9%86-%D8%A2%D9%88%D8%B1
https://www.ilna.news/%D8%A8%D8%AE%D8%B4-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%DB%8C-9/1032264-%D8%AA%D8%A3%D8%AE%DB%8C%D8%B1-%D8%AF%D8%B1-%D9%BE%D8%B1%D8%AF%D8%A7%D8%AE%D8%AA-%D8%AD%D9%82%D9%88%D9%82-%D9%85%D8%B9%D9%84%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%AD%D9%82-%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%AF%D8%B1%DB%8C%D8%B3-%D8%A8%DB%8C-%D8%B9%D8%AF%D8%A7%D9%84%D8%AA%DB%8C-%D8%AF%D8%B1-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%D8%B4%D9%86%D8%A7%D8%B3%DB%8C-%D9%85%D8%B4%D8%A7%D8%BA%D9%84-%D8%B3%D8%AE%D8%AA-%D8%B2%DB%8C%D8%A7%D9%86-%D8%A2%D9%88%D8%B1


 

 

ماه است به  ۴ش های آموزش و پرور معیشتی در جامعه حاکم است، حقوق حق التدریسی
تر این  لازم است هر چه سریع. ماه نیز از سال گذشته باقی مانده است ۲تأخیر افتاده و 

                                                                                      .موضوع تعیین تکلیف شود
انقلاب  ما : اجتماعی، تاکید کرد این عضو کمیسیون کشاورزی مجلس خطاب  به وزیر کار و رفاه

تبعیض و ناعدالتی در هیچ سطمی قابل پذیرش نیست . انقلاب  ممرومان و مستضعفان است
ها در مورد  عدالتی در بمث کارشناسی شود و ما شاهد بی چرا در حق کارگران ظلم می

                                                                              آور هستیم؟ مشاغل سخت و زیان
ماینده ساوه در بخش دیگری از سخنانش در جلسه علنی با انتقاد از وجود رانت در اعطای ن

تر به این  وزیر جهاد کشاورزی باید هر چه سریع: ها گفت سهمیه ادوات کشاورزی و نهاده
در حالی که بخشی از کشاورزان برای دریافت نهاده و سهمیه ادوات . موضوع ورود کند

و کمباین دچار مشکل هستند، برخی از افراد این سهمیه را چندین بار  کشاورزی نظیر تراکتور

 .گذارند دریافت کرده و در بازار آزاد به فروش می

 مقرری دریافت برای ریلی  شرکت یک پیمانکاری  کارگران ی ماهه چند سرگردانی -*

 :بیکاری
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کارگران بیکارشده : آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۰۲یکشنبه  درتاریخ روزایلنا، خبرگزاری به گزارش 
چند شرکت پیمانکاری در مجموعه رجاء در تماس با خبرنگار ایلنا، از عدم دریافت مقرری بیمه 

                                                                                               .بیکاری خود خبر دادند
از : کرد، گفت یکی از این کارگران که در یک شرکت مسافرتی در مجموعه رجاء کار می

های سیروحرکت و فنی به دلیل شیوع کرونا  های پیمانکاری حوزه برخی از شرکت فروردین ماه
اند که هنوز مقرری بیمه بیکاری برخی کارگران برقرار نشده  به تعدیل نیروی کار خود اقدام کرده

                                                                                                                    .است
ایم،  بیان اینکه بیکاری ما غیرارادی بوده و ما هیچ تقصیری در این زمینه نداشتهاین کارگر با 

بیکاری برخی کارگران در حالی به دلیل شیوع کرونا و کاهش سیر وحرکت قطارها انجام : افزود
او درباره دلایل .ها چند ماهی باقی است شد که هنوز به اتمام قرارداد کارگران برخی شرکت

سازمان تامین اجتماعی به دلیل آنکه قرارداد ما با : قرری بیمه بیکاری خود گفتبرقرار نشدن م
شرکت هنوز چند ماهی باقی است و حق بیمه ما در این دو ماه پرداخت نشده، مقرری بیمه 

این در حالیست که کارفرمای . کند بیکاری کرونا را برای کارگران این مجموعه برقرار نمی
کارگران در عین حال که وضعیت   رود، بنابراین ما خت حق بیمه ما نمیشرکت نیز زیر بار پردا

                                                                           .مشخصی نداریم در انتظار بازگشت به ممل کار سابق خود هستیم
سال عنوان  ۰۲تا  ۰۰بین  یکی دیگر از کارگران بیکار شده میانگین سابقه خود و همکارانش را

اند مهمانداران، نیروهای سیروحرکت و برخی نیروهای  کارگرانی که بیکار شده: کرد و گفت
ها با انتقاد از وضعیت  آن.فنی قطارها هستند که از ابتدای سال جاری بیکار و بلاتکلیفند

زمان اشتغال  هرچند در: نامناسب خود در نتیجه هشت ماه بیکاری و بلاتکلیفی شغلی گفتند
شد و با مشکلات معیشتی بسیاری  دستمزدهای حداقلی ما با تاخیر بسیار پرداخت می

خواهیم برای اثبات  آهن می کردیم، اما در این شرایط از مسئولین راه دست و پنجه نرم می
حسن نیت خود، علاوه بر پیگیری وضعیت اشتغال کارگران بیکار شده در زمینه برقراری مقرری 

این کارگران از مسئولان سازمان تامین اجتماعی درخواست کردند .بیکاری ما اقدام کنند بیمه
های ریلی اقدامات لازم را به عمل  در ارتباط با پرداخت مقرری بیمه بیکاری کارگران شرکت

https://www.ilna.news/%D8%A8%D8%AE%D8%B4-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%DB%8C-9/1031736-%D8%B3%D8%B1%DA%AF%D8%B1%D8%AF%D8%A7%D9%86%DB%8C-%DA%86%D9%86%D8%AF-%D9%85%D8%A7%D9%87%D9%87-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%D8%A7%D9%86-%D9%BE%DB%8C%D9%85%D8%A7%D9%86%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%DB%8C%DA%A9-%D8%B4%D8%B1%DA%A9%D8%AA-%D8%B1%DB%8C%D9%84%DB%8C-%D8%A8%D8%B1%D8%A7%DB%8C-%D8%AF%D8%B1%DB%8C%D8%A7%D9%81%D8%AA-%D9%85%D9%82%D8%B1%D8%B1%DB%8C-%D8%A8%DB%8C%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DB%8C
https://www.ilna.news/%D8%A8%D8%AE%D8%B4-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%DB%8C-9/1031736-%D8%B3%D8%B1%DA%AF%D8%B1%D8%AF%D8%A7%D9%86%DB%8C-%DA%86%D9%86%D8%AF-%D9%85%D8%A7%D9%87%D9%87-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%D8%A7%D9%86-%D9%BE%DB%8C%D9%85%D8%A7%D9%86%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%DB%8C%DA%A9-%D8%B4%D8%B1%DA%A9%D8%AA-%D8%B1%DB%8C%D9%84%DB%8C-%D8%A8%D8%B1%D8%A7%DB%8C-%D8%AF%D8%B1%DB%8C%D8%A7%D9%81%D8%AA-%D9%85%D9%82%D8%B1%D8%B1%DB%8C-%D8%A8%DB%8C%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DB%8C
https://www.ilna.news/%D8%A8%D8%AE%D8%B4-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%DB%8C-9/1031736-%D8%B3%D8%B1%DA%AF%D8%B1%D8%AF%D8%A7%D9%86%DB%8C-%DA%86%D9%86%D8%AF-%D9%85%D8%A7%D9%87%D9%87-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%D8%A7%D9%86-%D9%BE%DB%8C%D9%85%D8%A7%D9%86%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%DB%8C%DA%A9-%D8%B4%D8%B1%DA%A9%D8%AA-%D8%B1%DB%8C%D9%84%DB%8C-%D8%A8%D8%B1%D8%A7%DB%8C-%D8%AF%D8%B1%DB%8C%D8%A7%D9%81%D8%AA-%D9%85%D9%82%D8%B1%D8%B1%DB%8C-%D8%A8%DB%8C%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DB%8C


 

 

مند  پردازی است، بهره آورند تا همه بیکارشدگان کرونا بتوانند از این مقرری که حق هر بیمه
 .شوند

 به مناسب بودجه آیا /نوبخت با کارگری بازنشستگان نمایندگان جلسه -*
 شود؟ می داده کارگری بازنشستگان سازی همسان
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ها و  در ادامه رایزنی: آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۰۲درتاریخ روز یکشنبه ایلنا، خبرگزاری به گزارش 
اعضای کانون عالی ( دوازدهم بهمن)سازی، امروز  جلسات مربوط به اختصاص بودجه همسان
هدف از این جلسه، تعیین اعتبار مناسب برای .بازنشستگان کارگری با نوبخت جلسه دارند

سازی  است که بتوان با آن، متناسب 4155پرداخت بدهی دولت به تامین اجتماعی در سال 
                                                       .حقوق بازنشستگان کارگری را به خوبی اجرایی کرد

نوبخت وعده داده بودجه مناسب در لایمه بودجه برای : گویند اعضای کانون بازنشستگان می
دهد و امیدواریم این وعده تمقق پیدا کند تا  سازی بازنشستگان کارگری اختصاص می متناسب

حداقل سال آینده، فاصله دریافتی بازنشستگان کارگری و بازنشستگان کشوری و لشگری به 
                                                                                                                     .برسد

با اعضای کمیسیون تلفیق بودجه جلسه داشتیم و جلسه امروز : گویند این بازنشستگان می
با آقای نوبخت نیز در راستای همین هدف است؛ امیدواریم ابتدای سال بعد، اعتبار مناسب به 

ها به خوبی و عادلانه قابلیت اجرایی داشته  سازی کارگری سازمان تخصیص یابد تا همسان
 .باشد

 ۶ رضایت /مجلس مقابل سوادآموزی نهضت آموزشیاران دوباره تجمع -* معلم -3
 :کنید جلب را نهضتی آموزشیار هزار
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برخی آموزشیاران  : آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۰۲درتاریخ روز یکشنبه ایلنا، گزاری خبربه گزارش 
با آموزش و پرورش همکاری  ۱۲نهضت سوادآموزی از نیروهای آموزشی که قبل از سال 

در ادامه جلسه اول بهمن ماه سال جاری نمایندگان مجلس در بررسی : گویند اند، می کرده
آموزشیاران نهضت سوادآموزی که نیمه کاره به اتمام  طرح تعیین تکلیف وضعیت استخدامی

رسید، قرار است از صبح امروز دوازدهم بهمن این طرح در صمن مجلس مورد بررسی مجدد 
                                                                                                                               .قرار بگیرد

به گفته آموزشیاران نهضت سوادآموزی؛ در جلسه علنی امروز نمایندگان مجلس شورای 
اسلامی، گزارش کمیسیون آموزش و تمقیقات پیرامون طرح الماق یک تبصره به ماده الماقی 

التدریس و آموزشیاران نهضت سوادآموزی در  قانون تعیین تکلیف استخدامی معلمین حق
                                                                      .گیرد دستور کار قرار میآموزش و پرورش در 
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یکی از این آموزشیاران با ناعادلانه خواندن آزمون آموزشیاران نهضت سوادآموزی و مقایسه با 
بعد از تجمعات مختلف مقابل : التدریس پیش دبستانی و سرباز معلمان، گفت نیروهای حق

ای از عملکرد  نه تا به امروز نتیجهساختمان مجلس و پیگیری اعضای کمیسیون آموزش متاسفا
                                                                           .ایم نگرفته  نمایندگان منتخب مجلس

به گفته وی؛ پیش از این طرح حذف آزمون برای همه مشمولین وزرات آموزش و پرورش قبل از 
اند، در صمن علنی مجلس با  تیر ماه پذیرفته نشده ۲۰که در عین حال در آزمون ۱۲سال 

: او گفت.نماینده رای آورد که متاسفانه بعدا به دلایل نامعلومی پذیرفته نشد ۰۰۲موافقت 
های آموزشی کشور بدون آزمون وارد دانشگاه فرهنگیان شدند؛ اما برای آموزشیاران  همه گروه

. ها را وادار به برگزاری آزمون کردند چنین شرایطی به وجود نیامد و برای ادامه فعالیت؛ همه آن
سال خدمت چرا باید الان آزمون  ۰۲تا  ۰۴از یک نهضتی بعد از . شود عیض ممسوب  میاین تب

استخدامی گرفته شود؟ چرا از بدو شروع به کارمان از ما آزمون نگرفتند تا امروز در شرایط 
                                                                                       فعلی اقتصادی کشور، مشکلاتمان با از دست دادن شغل چندبرابر نشود؟

نمایندگان مخالف معتقد . به گفته وی؛ برخی نمایندگان موافق حذف آزمون و برخی مخالفند
هستند نیروهایی که قرار است جذب  آموزش پرورش بشوند باید طبق قانونی که مجلس 

ن مراحل استخدام خود را بگذرانند اما تصویب کرده، همانند سایر کارکنان دولتی از طریق آزمو
دولت . ایم که مشمول این قانون باشیم ما آموزشیاران تازه فعالیت خود را آغاز نکرده

اجرای . سال سابقه کار داریم ۰۲تا  ۰۰سالهاست ما را به خدمت گرفته و هر کدام دستکم 
ت که تازه قرار س های کلی نظام در جذب  استخدام نیروهای دولتی برای افرادی سیاست

ها کنارمان  است وارد سیستم دولتی بشوند نه ما آموزشیاران که دولت بعد از سال
سال کار در نهضت  ۲در بدو شروع به کارمان به ما گفته بودند پس از : او تاکید کرد.اند گذاشته

ت سال پش ۰۲تا ۰۰شویم اما حالا بعد از  سوادآموزی در وزارت آموزش و پرورش استخدام می
وی با ناعادلانه خواندن آزمون آموزشیاران نهضت سوادآموزی با مقایسه .ایم سد آزمون جا مانده
روز در  های بسیاری را شبانه مشقت: التدریس پیش دبستانی، افزود خود با نیروهای حق

ایم  ها و خیابانها برای گرفتن حق خود در گرمای تابستان و سرمای زمستان متممل شده پارک
به گفته وی؛ تعدادی از همکارانمان که قرار بود از .پاسخ مانده است وز مشکلاتمان بیاما هن

کرمانشاه به ما در تهران ملمق شوند، در مسیر دچار حادثه تصادف شدند که متاسفانه حال 
                                                                                       .ها مساعد نیست برخی از آن

باتوجه به موارد یاد شده فوق از : آموزی در خاتمه تصریح کرداین آموزشیار نهضت سواد
دهند، خواهشمندیم سعی کنند  های مجلس یازدهم که شعار انقلابی بودن سرمی نماینده

طرحی را تصویب کنند که در سالروز پیروزی انقلاب  اسلامی رضایت یک جمعیت شش هزار 

 .دنفری را که همگی متاهل هستند، فراهم کنن

 !آموزانی که آسمان، سقف کلاسشان است دانش  -*م معل -4

 
های ارتباطی برای دسترسی  علت فراهم نبودن زیرساخت در دوران شیوع کرونا در کشور، به

 اردل#گذر شهرستان  مناطق دورافتاده و سخت عشایری#و  روستایی#آموزان مدارس  دانش
، سرقلعه#، شترخوس .#شود صورت حضوری برگزار می  های درس به به شبکه شاد، کلاس

در شهرستان « دهستان دیناران»#از جمله روستاهای دورافتاده و ممروم و دهدلی  بادره#
  .اردل استان چهارممال و بختیاری بوده که این روزها نیازمند توجه بیشتر مسئولان است

 مشکلات اما گرفتیم دست به زبان هفت به بَنِروگو با ایلنا مطرح شد؛  در گفت -*
 !دانند؟ نمی را دردها مسئولان !/است مانده باقی لاینحل همچنان "هپکو"
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وضعیت هپکو اراک  : آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۰۲درتاریخ روز یکشنبه ایلنا، خبرگزاری به گزارش 
میلیارد تومانی این شرکت و تهاتر آن،  ۰۲۰۰همچنان بمرانی است؛ تکلیف بدهی بیش از 

                                                                                                                          .هنوز مشخص نیست و نفس تولید به شماره افتاده است
دانیم  دیگر نمی: گوید در این رابطه می( نایب رئیس شورای اسلامی کار هپکو)ابوالفضل رنجبر 

عدم امنیت   ر خصوصبا چه زبانی سخن بگوییم، درد هپکو بسیار است؛ ناامیدی کارگران د
کنند،  شغلی و حقوقی خود و ناراحتی از عملکرد برخی از مسئولین که به سستی عمل می

به هر نموی که ممکن بود در این چند سال بعد از . دیگر به مرحله حساس رسیده است
گری  سازی نادرست و رهاسازی و عدم نظارت و حمایت، سخن گفتیم و مطالبه خصوصی

مکاتبات و مصاحبه و گاهی با برگزاری جلسات مختلف با برخی از مسئولین و  کردیم؛ گاهی با
به دست گرفتیم، آنهم « بنر»گاهی : دهد او ادامه می.گاهی با اعتراضات صنفی و به حق خود

. های گوناگون و گاهی با صدای بلند، خواستار بهبود اوضاع شدیم به چند زبان مختلف و گویش
ای  ن، از برخی وزرا گرفته تا رییس مجلس، به امید حل شدن ریشهگاهی با دعوت از مسئولا

مشکلات، حضوری دردهایمان را بیان کردیم اما تاکنون هیچ اقدام اساسی صورت نگرفته و تنها 
امروز هم . های متفاوت برای بیمار سرطانی تزریق شده است های مختلف، مسکن در دوره

همه جلسه، هیچ سودی برای تولید و کارگران نداشته ای برگزار شود اما این قرار است جلسه
                                                                                                                                   .است

و متولی،  آقایان مسئول: دهد رنجبر با اشاره به کاریکاتوری در باب  مشکلات هپکو ادامه می
کلید حل مشکلات هپکو بالای سرتان است؛ عدم حل مشکلات هپکو شاید ممصولِ ندیدن و 

نخواستن، برای دست نبردن به قیچی است؛ به نظر شما برخی مسئولین کاربرد آن قیچی را 
 !دانند؟ می

 
 :ساله در تابستان امسال ۰۴تا  ۰۱هزار دختر  ۹ثبت ازدواج بیش از  -*
 

گزارش مرکز آمار ایران نشان می : نال تلگرامی معلمان عدالت خواه آمده استبرپایه خبر کا
ساله ثبت شده  ۰۴تا  ۰۰دختر  ۲۱هزار و  ۱، در مجموع ازدواج ۱۱دهد که در تابستان سال 

  .است

که  《۰۹۱۱وضعیت اجتماعی و فرهنگی ایران تابستان 》بر اساس گزارش این سازمان درباره 

 ۰۴تا  ۰۰طلاق مربوط به دختران  ۰۱۱اه منتشر شده؛ در همین مدت، بهمن م ۰۹روز دوشنبه 
 رادیوفردا /  .سال ثبت شده است

میلیونی به  ۰۰۰طرح هایی چون وام ازدواج . ازدواج کودکان در هر شکلی باید لغو شود: ن پ
و قوانین تبعیض آمیز که اجازه  (که به ازدواج وامی مشهور است) زوج های کم سن و سال

سال ازدواج کنند؛ از جمله مواردی هستند که کودکان به خصوص  ۰۱هد کودکان زیر مید
 .دختران را از حق طبیعی آنها یعنی تمصیل و کودکی بازمیدارند

سال کودک به شمار می آیند و ازدواج آنان  ۰۱طبق پیمان نامه جهانی حقوق کودک؛ افراد زیر 



 

 

 . در سراسر جهان غیرقانونی است
 . است_کودکان_به_تجاوز_همسری_کودک#

@edalatxah 

 دنبالِ  به ها مجلسیهای مردم؛ دورخیزِ مجلسِ انقلابی برای کوچک کردن سفره -*
 مزد خواهند می /است راه در بیشتر تورم /هستند کارگر طبقه خرید قدرت کاهش
 :کنند اثر بی را ۰۴۱۱
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افزایش نرخ   : آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۰۲درتاریخ روز یکشنبه ایلنا، خبرگزاری به گزارش 
ی درآمد برای دولت باشد، اما در  تواند منبع تامین بالقوه مالیات بر ارزش افزوده، اگرچه می

یون تلفیق بودجه ها، کمیس براساس شنیده. زندگی اکثریت مزدبگیر جامعه، تاثیر منفی دارد
درصد ارتقا دهد؛ این  ۰۶یا حتی  ۰۲درصد به  ۱قصد دارد نرخ مالیات بر ارزش افزوده را از  ۰۴۰۰

                                                                                                                                 .اند در حالیست که هنوز نمایندگان مجلس چنین چیزی را به صورت رسمی تایید نکرده
براساس مصوبه این : گفت ۰۴۰۰در روزهای پایانی دیماه، سخنگوی کمیسیون تلفیق بودجه 

هزار میلیارد تومان  ۰۰۹، ۰۴۰۰درآمد بر ارزش افزوده در سال   کمیسیون درآمد دولت از ممل
: رحیم زارع در نشست خبری اظهار داشت                                               .تعیین شد

کمیسیون تلفیق در مصوبه امروز خود اصلاح درآمدهای مالیات بر ارزش افزوده را مصوب  کرد تا 
هزار میلیارد تومان افزایش یابد که  ۰۰۹هزار میلیارد تومان به  ۱۰درآمد دولت از این ممل از 

                                                                                    .خواهد بودمیزان بدون افزایش نرخ   البته این
با اینهمه اگر قرار باشد مالیات بر ارزش افزوده، افزایش یابد، فشار مضاعفی به طبقات کارگری 

 استان کار اسلامی شوراهای هماهنگی کانون مدیره هیات عضو) مرادی نادر و مزدبگیر تممیل خواهد شد؛

افزایش نرخ مالیات بر ارزش افزوده، قدرت خرید کارگران را کاهش : گوید در این رابطه می (تهران
                                                                                                                           .بیند دهد؛ از این مصوبه، فقط قشر کارگر و زحمتکش آسیب می می

از آنجا که مالیات بر ارزش افزوده بر همه کالاها و خدمات از طلا : افزاید او در توضیح بیشتر می
تواند اثر افزایش دستمزد را  شود، افزایش آن می و سکه گرفته تا کالاهای خوراکی اعمال می

اثر  ، بیش از ده درصد افزایش مزد را بیزایل کند؛ شش درصد افزایش در مالیات بر ارزش افزوده
شود؛ بنابراین اگر  سازد چراکه این مالیات در همه سطوح و بر همه کالاها اعمال می می

اثر خواهند  را بی ۰۴۰۰نمایندگان کمیسیون تلفیق چنین تصمیمی بگیرند، عملاً افزایش مزد 
                                                                                                                 .نمود

ها با احتساب   نشانی تهران با تاکید بر اینکه همه قیمت رئیس شورای اسلامی کار آتش
: کند شود؛ در انتقاد از این تصمیم اضافه می مالیات بر ارزش افزوده بر سبد خانوار تممیل می

ها و کارفرمایان با تمام قوا مقابل افزایش  کند؛ دولتی ران نمیدولت که عملاً حمایتی از کارگ
قانون کار و مماسبات سبد معیشت باشد، ایستادگی  ۴۰عادلانه دستمزد که منطبق بر ماده 

ها و فرودستان را داشت هم قصد دارد  بضاعت کنند؛ حالا مجلسی که ادعای حمایت از بی می
                                                                              .همه چیز را به ضرر کارگران تغییر دهد

های مجلس یازدهم به نفع پولدارها و  سازی ها و تصمیم سوگیری: گوید مرادی در پایان می
ی کارگر و بازنشسته است؛ این خلاف شعارهایی است که  صاحبان سرمایه و به ضرر طبقه

 ...رفت اما دریغ دادند؛ انتظار دیگری از این نمایندگان می می قبل از ورود به مجلس

نسبت به کاهش حقوق و قراردادهای  81کارگران پیمانی پارس جنوبی در فاز  -*

 : ، به ادامه اعتراض خود پرداختندکاری و تهدیدهای کارفرمایان برای تحمیل قرارداد
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کارگران پیمانی پارس  :آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۰۲درتاریخ روز یکشنبه  برپایه خبر منتشره،
با انتشار نامه ای دیگر و گفتگو با رسانه ها به اعتراضشان نسبت به کاهش  43جنوبی در فاز 

                                                                                         .حقوق و قراردادهای کاری و تهدیدهای کارفرمایان برای تممیل قرارداد ادامه داند
                                                                                               :درنامه این کارگران معترض ازجمله آمده است

برداری و مدیریت پتروپارس به قرارداد خود با پرسنل کارگری  که شرکت بهره 36در میانه سال »
برداری و تعمیراتی مپنا برنده مناقصه شد و برای راضی نگه  ایان داد شرکت بهرهپ 43فاز 

داشتن پرسنل موارد رفاهی که شرکت ماقبل پرداخت میکرد را متقبل شد و قول دادند حقوق 
سپس پرسنل را با مواردی چون تهدید به اخراج به امضای قراردادی که . هیچکس کاهش نیابد

البته باز هم قول دادند که این مبالغ رفاهی . ذکر نشده بود مجبور کردندهای رفاهی در آن  آیتم
های مذهبی دیگر که  از قبیل حق مسکن، بن کارت، هزینه لباس، مسافرت، اعیاد و مناسبت

شرکت قبلی پرداخت میکرد را پرداخت نمایند که متاسفانه هیچکدام پرداخت نشد و به طور 
پرسنل به طور کلی با کاهش   با این که حقوق. های رفاهی حذف گردید کلی هزینه

ها و ادارات ملزم به افزایش حقوق  چشمگیری روبرو شد و در شرایط کنونی که تمامی ارگان
پرسنل خود شده اند باز هم به بهانه تغییر کد کارگاه حقوق پرسنل را در قراردادی جدید که از 

ویژه انرژی پارس هیچگونه وجهه قانونی نظر کارشناسان اداره کار و خدمات اشتغال منطقه 
کاهش داده اند که با چک کردن پرداختی در سابقه  -میلیون 1تا  4بین -درصد  15تا  75ندارد 

                                                                                          «!شود بیمه نیز هیچ کد کارگاه جدیدی مشاهده نمی
درصد  15تا  75های فیش حقوقی و حکم وابسته به آن است بین  حقوق پایه که تمامی آیتم»

کاهش یافته است، این کاهش برای افراد با سابقه چشمگیرتر نیز بوده که باز هم به شکل 
ها در  این آیتم. اند ای سه یا چهار نفر از سرپرستان مشمول این کاهش حقوق نشده سلیقه

کاری، نوبت کاری، شیفت کاری، جمعه کاری، تعطیل کاری، عیدی،  اضافهفیش حقوقی شامل 
هایی که در اداره کار و خدمات منطقه ویژه و همچنین  بوده و متاسفانه پیگیری... سنوات و

فرمانداری شهرستان کنگان انجام شده و جلساتی که در این باره گرفته شده، به جایی 
ت بر کاهش حقوق ها تاکید دارند و این ذهنیت برای و همچنان پیمانکار شرک. نرسیده است

هایی وجود دارد و افرادی از این قرارداد ذینفع  پرسنل معترض ایجاد شده که پشت پرده
ها فشارهای روحی و روانی ایجاد  در این شرایط که اقتصاد ایران سخت بر خانواده. هستند

رد متاسفانه سفره این پرسنل اندیشی جهت رفاه حال پرسنل انجام گی کرده و باید هم
ها هزینه پرواز  در حالی که به غیر بومی. تر شده و کسی نیز در این باره جوابگو نیست کوچک

شود که بسته به بعد مسافت در ماه رقمی حدود یک ونیم تا دوونیم میلیون تومان  پرداخت می
ه سفر که در ماه شود ولی برای پرسنل بومی استان بوشهر معادل این مبلغ که هزین می

                                                                                                               «.اند هزار تومان بوده را لغو کرده 655تا  155نهایتا بین 
ده رخ داده پارس جنوبی از اتفاقات پشت پرده ای که در این میان اتفاق افتا 43کارگران فاز 

اند این موضوع را جایی نقل کنند تا جایی که کارد به  گویند و اینکه از ترس جرات نداشته می
های خالی و فشارهای زندگی سکوت شان را شکسته است  استخوانشان رسیده و حساب 

                                                     ...اما اگر این فریادهای خفه شده به جایی برسد
: پارس جنوبی در مورد شرایط سخت اعمال شده در این روزها گفت 43یکی از کارگران فاز 

ها شده، که  درصدی حقوق 15تا  75اعمال پایه حقوق حداقلی در قرارداد جدید باعث کاهش »
های اضافه کاری، نوبت کاری، جمعه کاری، عیدی و سنوات تمت تاثیر قرار گرفته و در  آیتم

جر شده است که تأثیر زیادی در حقوق دریافتی ما ها من نهایت به کاهش وحشتناک دریافتی
                                                                                                     «.خواهد داشت
: های پیمانکاری وجود ندارد،گفت پارس جنوبی با بیان اینکه نظارتی بر شرکت 43یک کارگر فاز

ها که حقوقشان  نفر از سرپرست 1ال  7هستند جز  کل شرکت به این وضعیت معترض»
میلیون تومان  43تا  46و حقوق آنها در حد ( مشمول کسری و کاهش نشده)تغییری نداشته 

                                                                                               «.باقی مانده است
قبلا و سر »: دهد نده ادامه میاو با اشاره به ترس کارکنان از اعتراض علنی و معرفی نمای

نیز چنین مسئله ای پیش آمد و پس از اینکه ( روز استراحت 41کار و 41)قضیه اقماری کارکنان 
دو نفر از ما به عنوان نماینده رفتند و صمبت کردند شرکت با آنها برخورد کرد و حکم اخراجشان 

ها  به همین خاطر بچه. شتندرا داد که از طریق منطقه ویژه و با پادرمیانی سر کار برگ



 

 

های ما هم غیررسمی دنبال  تمام حرف. ترسند کسی را به عنوان نماینده معرفی کنند می
سال 44تا  0پارس جنوبی با سوابق بین  43سخنان چندین نفر از کارکنان فاز « .شود می

میلیون  1به گفته یکی از نیروهایی که مشمول حدود  .های این کارگر بود تاییدی بر گفته
و شرکت ( پیمانکار)کاهش حقوق شده این اعمال برنامه کاهش حقوق توسط شرکت مپنا 

هزار تومان به  255میلیون و 45حقوق من از »: گوید وی می. انجام شده است (spgc) ملی گاز
هم دادند که ( خارج از قرارداد)هزار تومان رسیده و قول یک میلیون اضافه کار 255میلیون و   6

تومان اما به شکل شفاهی مطرح شده و هر ماه ممکن است 255میلیون و 7شود  تا مینهای
                                                                           «!زیر آن بزنند و بگویند جزء تعهدات ما نیست

ومی صورت یکی دیگر از کارکنان باسابقه ضمن اشاره به اجمافی که در حق نیروهای ب
که -ها  گیرد اما هزینه سفر بومی ها حق پرواز تعلق می برای غیربومی»: گیرد، اظهار کرد می

آیند پرداخت  می... هایی که از مشهد، اصفهان، شیراز و پیش از این در برابر حق پرواز غیربومی
 چندین. کنسل شده یعنی این وسط تنها زورشان به نیروهای بومی رسیده است -شده می

                                                                              «.مورد دیگر مثل مالیات نیز وجود دارد
ها از طریق یک پارتی و واسطه و آشنابازی استخدام  بسیاری از غیربومی»: کند وی اضافه می

-اند و به همین خاطر  ها نیز از یک سال پیش که مپنا آمده استخدام شده اند و خیلی شده
خت پول پرواز آنان لغو نشده و حدود یک میلیون تا  یک ونیم میلیون تومان پردا -آشنا بودن

های  برخی کارکنان فازهای مختلف پارس جنوبی در رده «.شود ماهانه به آنان پرداخت می
چنین . گویند میلیون تومان به بالا آن هم با مدرک لیسانس می 20های حقوقی  مختلف از فیش

فاحشی، هر چند ممکن است مشمول قواعد و قوانین مجموعه  ها و اختلاف دریافتی تبعیض

 .باشد اما باز هم چنین چیزی پذیرفته نیست

 :نشد تمدید دره آق طلای معدن فصلی کارگران برخی کاری قرارداد -*

1031801-https://www.ilna.news/fa/tiny/news 

بر پایه اظهارات : آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۰۲درتاریخ روز یکشنبه ایلنا، خبرگزاری به گزارش 
کارگر فصلی این واحد با  ۲۰۰ دره؛ امسال نیز قرارداد کار بیش از نی آقکارگران واحد معد

                                                                        .شروع فصل زمستان تمدید نشده است
دره  ها در بهار هر سال فعالیت خود را در معدن آق شود که آن به نقل از این کارگران گفته می

ن واحد معدنی ادامه شروع کرده و تا شروع سرمای فصل زمستان به همکاری خود با ای
                                                                                                                .دهند می

زمان بازگشت به : شدگان از یک تا ده سال سابقه کار دارند، افزودند آنها با یادآوری اینکه تعدیل
کار این تعداد کارگر فصلی بهار سال بعد است اما هیچ تضمینی برای بازگشت به کار این 

                                                                                                                        .پیمانکار بعد از ایام بیکاری وجود ندارد کارگران از سوی
از قرار معلوم کارفرما با این استدلال که سرمای فصل زمستان مانع فعالیت از کارگران فصلی 

دهد و این در حالی است که در سایر واحدهای  ها خاتمه می رارداد کاری آنشود به ق می
                                                                                       .فعالیت کارگران حتی در سرمای زمستان ادامه دارد( معدن طلای زرشوران)معدنی مجاور 

کیلومتری شهرستان تکاب  در منطقه سردسیر آذربایجان غربی قرار  ۲۲معدن طلای آق دره در 
دارد اما به گفته کارگرانی که در این واحد معدنی مشغول کارند، برخلاف سالهای گذشته 

لازم به یاد .سرمای هوای امسال آنقدر شدید نیست که امکان فعالیت کارگران متوقف شود
دره  بوس حامل کارگران دو معدن زرشوران و آق آوری است؛ صبح جمعه حادثه برخورد دو مینی

. دره شد در ممور جاده روستای حسن آباد در شهرستان تکاب  منجر به مصدومیت ده کارگر آق
ها جان خود را  کارگر معدن طلای زشوران دچار مصدومیت شدند که یکی از آن ۱در این حادثه 
 .از دست داد

 :حلق آویزکردساله در ماهشهرخودرا  81یک کودک کار -*

https://www.ilna.news/%D8%A8%D8%AE%D8%B4-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%DB%8C-9/1031801-%D9%82%D8%B1%D8%A7%D8%B1%D8%AF%D8%A7%D8%AF-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%D8%A8%D8%B1%D8%AE%DB%8C-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%D8%A7%D9%86-%D9%81%D8%B5%D9%84%DB%8C-%D9%85%D8%B9%D8%AF%D9%86-%D8%B7%D9%84%D8%A7%DB%8C-%D8%A2%D9%82-%D8%AF%D8%B1%D9%87-%D8%AA%D9%85%D8%AF%DB%8C%D8%AF-%D9%86%D8%B4%D8%AF


 

 

 

ساله در خانه  41مممد  :آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۰۲درتاریخ روز یکشنبه  برپایه خبر منتشره،
دار آویخت وبه زندگیش خاتمه فقیرنشین در بافت قدیمی ماهشهربه   ای پدریش واقع در منطقه

                                                                                                                                .داد
دستی علت تصمیم مممد برای پایان دادن به  فقر و تنگ:یکی از دوستان مممد به خبرنگارگفت

کرد و به دلیل مشکلات مالی  او همراه پدر و مادر پیر خود زندگی می:وی افزود.اش بوده زندگی
                                                                                                              .و نان آور خانواده بودن، سال گذشته ناچار به ترک تمصیل شد

که از سوی بستگانش   ای چرخه مشغول بوده و این اواخر با سه  مممد به شغل دستفروشی
که با شیوع  تصفیه شده روی آورده بود  آب   فروش  در اختیار او گذاشته شده بود، به شغل

او در سالهای .است نبوده  فروش بیماری کرونا دیگر کسی حاضر به خرید آب  از این کودک دست
کنی در زمین    جمع ، برای تامین هزینه های تمصیل به توپ شغل دستفروشی  گذشته در کنار

در سالهایی که مممد درس :برخی از ورزشکاران گفتند.فوتبال ماهشهر مشغول بوده است
کرده تا بتواند برای ادامه تمصیل  هزارتومان پول می 0خواند، چندین بار از آنها درخواست  می

 . کند  خود دفتر و خودکار تهیه

 8111دستمزد  -*
 سیاهِ  کارنامههای مردم؛ دورخیزِ مجلسِ انقلابی برای کوچک کردن سفره 

 چرا /باشند بیشتر های تبعیض انتظارِ  در کارگران /فقرا کردن فقیرتر در ها مجلسی
 بدهند؟ مالیات نباید دانشگاه اساتید و قضات پزشکان،
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 : آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۰۲درتاریخ روز یکشنبه  خبرنگار ایلنا،نسرین هزاره مقدم به گزارش 
آنچه تا امروز از آستین نمایندگان مجلس یازدهم بیرون آمده، هیچ تطابقی با شعارهای پیشین 

ی مجلس شورا، بسیار ها آنها ندارد؛ این نمایندگان قبل از انتخاب  شدن و نشستن بر کرسی
دادند اما همینکه در موقعیت خود تثبیت  داد حمایت از مستضعفان و ممرومان اجتماع سر می

فلذا . مند شوند، ساز دیگری کوک کردند شدند و توانستند از مزایای نمایندگی مجلس بهره
. نیست انداز تصمیمات و مصوبات نمایندگان مجلس به هیچ عنوان روشن و امیدوارکننده چشم

ی فرودست کارگری و  گیری برخلافِ منافع طبقه تصمیم: کارنامه این نمایندگان تاریک است
شان در روغن افتاده  های اخیر حسابی نان سوگیری به سمت کارمندان دولت که در سال

                                                                                                                                          !است
آخرین نتی که از سمفونی سازهای ناکوکِ نمایندگان مجلس یازدهم بیرون آمده، مصوبات مزد 

. و بمث چیدمانِ مالیات بر درآمد است -به خصوص در بخش مدیران دولتی–و حقوق سال بعد 
سازی  گیری و تصمیم م آنگونه تصمیمنمایندگان عضو کمیسیون تلفیق بودجه مجلس یازده

گویا طبقات . کند اند که گویا مملکت تمریم نیست و وفور نعمت برای همگان بیداد می کرده
برند و مسکن، آموزش، درمان و معیشت شایسته برای  مختلف مردم در رفاه به سر می

                                                                      !های فرودست مهیاست الخصوص دهک همگان علی

https://www.ilna.news/%D8%A8%D8%AE%D8%B4-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%DB%8C-9/1031630-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%B3%DB%8C%D8%A7%D9%87-%D9%85%D8%AC%D9%84%D8%B3%DB%8C-%D9%87%D8%A7-%D8%AF%D8%B1-%D9%81%D9%82%DB%8C%D8%B1%D8%AA%D8%B1-%DA%A9%D8%B1%D8%AF%D9%86-%D9%81%D9%82%D8%B1%D8%A7-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%D8%A7%D9%86-%D8%AF%D8%B1-%D8%A7%D9%86%D8%AA%D8%B8%D8%A7%D8%B1-%D8%AA%D8%A8%D8%B9%DB%8C%D8%B6-%D9%87%D8%A7%DB%8C-%D8%A8%DB%8C%D8%B4%D8%AA%D8%B1-%D8%A8%D8%A7%D8%B4%D9%86%D8%AF-%DA%86%D8%B1%D8%A7-%D9%BE%D8%B2%D8%B4%DA%A9%D8%A7%D9%86-%D9%82%D8%B6%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D8%B3%D8%A7%D8%AA%DB%8C%D8%AF-%D8%AF%D8%A7%D9%86%D8%B4%DA%AF%D8%A7%D9%87-%D9%86%D8%A8%D8%A7%DB%8C%D8%AF-%D9%85%D8%A7%D9%84%DB%8C%D8%A7%D8%AA-%D8%A8%D8%AF%D9%87%D9%86%D8%AF
https://www.ilna.news/%D8%A8%D8%AE%D8%B4-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%DB%8C-9/1031630-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%B3%DB%8C%D8%A7%D9%87-%D9%85%D8%AC%D9%84%D8%B3%DB%8C-%D9%87%D8%A7-%D8%AF%D8%B1-%D9%81%D9%82%DB%8C%D8%B1%D8%AA%D8%B1-%DA%A9%D8%B1%D8%AF%D9%86-%D9%81%D9%82%D8%B1%D8%A7-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%D8%A7%D9%86-%D8%AF%D8%B1-%D8%A7%D9%86%D8%AA%D8%B8%D8%A7%D8%B1-%D8%AA%D8%A8%D8%B9%DB%8C%D8%B6-%D9%87%D8%A7%DB%8C-%D8%A8%DB%8C%D8%B4%D8%AA%D8%B1-%D8%A8%D8%A7%D8%B4%D9%86%D8%AF-%DA%86%D8%B1%D8%A7-%D9%BE%D8%B2%D8%B4%DA%A9%D8%A7%D9%86-%D9%82%D8%B6%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D8%B3%D8%A7%D8%AA%DB%8C%D8%AF-%D8%AF%D8%A7%D9%86%D8%B4%DA%AF%D8%A7%D9%87-%D9%86%D8%A8%D8%A7%DB%8C%D8%AF-%D9%85%D8%A7%D9%84%DB%8C%D8%A7%D8%AA-%D8%A8%D8%AF%D9%87%D9%86%D8%AF
https://www.ilna.news/%D8%A8%D8%AE%D8%B4-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%DB%8C-9/1031630-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%B3%DB%8C%D8%A7%D9%87-%D9%85%D8%AC%D9%84%D8%B3%DB%8C-%D9%87%D8%A7-%D8%AF%D8%B1-%D9%81%D9%82%DB%8C%D8%B1%D8%AA%D8%B1-%DA%A9%D8%B1%D8%AF%D9%86-%D9%81%D9%82%D8%B1%D8%A7-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%D8%A7%D9%86-%D8%AF%D8%B1-%D8%A7%D9%86%D8%AA%D8%B8%D8%A7%D8%B1-%D8%AA%D8%A8%D8%B9%DB%8C%D8%B6-%D9%87%D8%A7%DB%8C-%D8%A8%DB%8C%D8%B4%D8%AA%D8%B1-%D8%A8%D8%A7%D8%B4%D9%86%D8%AF-%DA%86%D8%B1%D8%A7-%D9%BE%D8%B2%D8%B4%DA%A9%D8%A7%D9%86-%D9%82%D8%B6%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D8%B3%D8%A7%D8%AA%DB%8C%D8%AF-%D8%AF%D8%A7%D9%86%D8%B4%DA%AF%D8%A7%D9%87-%D9%86%D8%A8%D8%A7%DB%8C%D8%AF-%D9%85%D8%A7%D9%84%DB%8C%D8%A7%D8%AA-%D8%A8%D8%AF%D9%87%D9%86%D8%AF


 

 

میلیون کارگر شاغل و بیمه شده  ۰۴در شرایطی که  !دولت سفید یقه مدیران برای حقوق نجومیِ  سقف
درصد آنها  ۰۰گذرانند و  میلیون تومانی روزگار می ۹سازمان تامین اجتماعی با متوسط حقوق 

میلیون و  ۹هزار تومانی هستند، درحالیکه  ۶۰۰ میلیون و ۲بگیر و واجد دریافت دستمزد  حداقل
هزار تومانی روزگار را به  ۱۰۰میلیون و  ۲هزار بازنشسته کارگری با متوسط مستمری  ۲۰۰

برای  -البته فقط کف حقوق –میلیون تومانی حقوق  ۹۴یا  ۹۹گذرانند، تعیین سقف  سختی می
خواهند این مزدهای نجومی را در  مدیران دولتی، با چه منطقی سازگاری دارد و چگونه می

                                         !پیشین خود بگنجانند؟« ی ممورانه عدالت»ی شعارهای  ممدوده
میلیون تومان خواهد  ۶۰یا  ۲۰میلیونی که با اضافات و مزایای مزدی به  ۹۴سقف حقوق 

ه سطح پوشش دریافتی رسید، در قیاس با دردمندی معیشتی نیمی از جمعیت کشور ک
توانند بیست درصد  یعنی با دستمزد دریافتی نمی)ی آنها به زیر بیست درصد رسیده  ماهانه
المال و افزایش شکاف  به معنای توزیع نابرابر بیت( های ماهانه خانوار را تامین کنند هزینه

ایش عادلانه مزد ها و کارفرمایان در مقابل افز طبقاتی است؛ با توجه به مقاومت شدید دولتی
ی کمیته دستمزد  های آن از رفتارهای این دو گروه در سه جلسه برگزار شده که نشانه ۰۴۰۰

کاملاً هوایداست، تصمیمات اعضای کمیسیون تلفیق موجب افزایش ضریب جینی و تعمیق 
سفیدان  سازی نمایندگان آنچنان به نفع یقه خواهد شد؛ تصمیم ۰۴۰۰تضاد طبقاتی در سال 

به این . نام برد« ها رانت و تیول دولتی»توان از این تصمیمات تمت عنوان  تی است که میدول
قانون  ۴۴دولتی که با پافشاری بر اجرای ابلاغیه اصل  –معنا که هرکس بتواند وارد دولت شود 

و بتواند خود را در مدارج شغل دولتی با  -اساسی باید به شدت آب  رفته و کوچک شده 
های موجود بالا بکشد، بدون توجه به توانایی و تخصص و  بازی و سایر پولتیک پارتیاستفاده از 

مهارتی که دارد و بدون در نظر گرفتن نفعی که کارکرد او برای پیشبرد اهداف عالیه مملکت 
میلیون تومان  ۶۰تا  ۲۰: تواند داشته باشد، از یک رانت بسیار خوب  برخوردار خواهد شد می

                                                                                                              !وجه پول کمی نیست در این اوضاع بلبشوی اقتصاد، به هیچ دریافتی ماهانه
شهر در مجلس شورای  اول بهمن ماه، حسینعلی حاجی دلیگانی، نماینده مردم شاهین

امشب اعضای کمیسیون مصوب  کردند که سقف پرداختی حداکثری در جلسه : اسلامی گفت
شورای حقوق و دستمزد : وی افزود .میلیون تومان باشد ۹۹حقوق در دولت برای سال آینده 

برابر حداقل حقوق یک کارمند  ۲۰حداکثری   در دولت مصوب  کرده بود که سقف پرداختی حقوق
                                                     .شود ن میهزار توما ۱۰۰میلیون و  ۴۰باشد که میزان آن 

طبق گزارشاتی که همین امشب در : اظهار داشت ۰۴۰۰عضو کمیسیون تلفیق بودجه سال 
ایم به عنوان  میلیون در مواردی داشته ۹۹هایی بالای  صمن کمیسیون ارائه شد ما پرداختی

یون تومان و میل ۶۰میلیون تومان، رئیس یک دانشگاه  ۴۲مثال رئیس اداره گاز یک شهرستان 
                                                                                                      .اند میلیون تومان حقوق ماهانه داشته ۲۰های زیرمجموعه وزارت نفت  مدیران یکی از شرکت

ین تصمیم ناعادلانه بایستی مکانیسم و به ا!غیرمنطقی های معافیت و درآمد بر مالیات ی ناعادلانه چیدمان
را نیز بیفزاییم؛ در شرایطی که مملکت تمریم است و  ۰۴۰۰چیدمان مالیات بردرآمد در سال 

و حتی حاضر نیستند برای بهبود « پولی در بساط نیست»کند  دولت بارها و بارها ادعا می
سازی اختصاص  مسانبازنشسته کارگری، چند ده هزار تومان اعتبار بابت ه ۹۷۲معیشت 

 از و بپردازند مالیات درصد ۳۱ فقط ۰۴۱۱ در است قرار گیرند،  می ماهانه حقوق تومان میلیون ۳۲ مرز تا که مدیرانی دهند؛

 حساب این با اند؛ شده معاف مالیات پرداخت از پزشکان کارانه و قضات ها، دانشگاه علمی هیات اعضای اینکه، تر جالب آن
 سیاه کارنامه عنوان به بگیران، نجومی مالیاتی معافیت و مدیران نجومی حقوق بحث خصوص به صمیماتت این از توان می

میلیون تومان کارانه از  ۲۰۰سوال اینجاست که یک پزشک که شاید در ماه  کرد؛ یاد یازدهم مجلس
 گیرد، چرا در شرایط تمریم و انقباض اقتصادی، نباید های مختلف خصوصی و دولتی می بخش

بگیران از پرداخت  المال مملکت مالیات بپردازد؛ براساس چه منطقی، پولدارها و نجومی به بیت
                                                                                                         !اند؟ سهم شهروندی خود معاف شده

ده از تضاد است؛ تضاد میان حقوق نجومی مدیران و ای برآم تقابل اصلی در اینجا، مساله
 ۹آید در سال بعد نیز این  میلیون تومانی کارگران که از شواهد و قراین چنین برمی ۹دستمزد 

میلیون تومان برسانند؛ تضاد میان مردمی که به انمای  ۴میلیون تومان را قصد ندارند به بالای 
کنند  المال ادا می یات بر ارزش افزوده، دین خود را به بیتمختلف از مالیات بردرآمد گرفته تا مال

و عضو هیات علمی و پزشکی که چند ده میلیون و بیشتر درآمد دارد، ریالی مالیات 
                                                                                                                                  !پردازد نمی
 علیرضا ی کارگر چطور قرار است تملیل کند و هضم نماید؟ این تضاد را طبقه !شد خواهد تر عمیق تضاد



 

 

در ارتباط با  (مزدی جلسات در کارگران نمایندگان از یکی و کارگری جامعه پیشکوستان اتحادیه رئیس نایب) حیدری
اسفانه کمیسیون تلفیق این تصمیمات را مت: گوید تصمیم کمیسیون تلفیق بودجه به ایلنا می

مصوب  کرده و به احتمال زیاد این اعداد و ارقام ناعادلانه، در صمن علنی مجلس با یک قیام و 
قعود به تصویب نهایی خواهد رسید؛ این مجلس بیشتر به نام فقرا و به کام اغنیاست؛ علی 

باید در . به تصویب نهایی نرسانند ایمال امیدوارم نمایندگان مجلس یازدهم، چنین مصوباتی را
کنیم، منظور فقط و فقط پایه حقوق نیست؛  نظر داشت، وقتی صمبت از افزایش حقوق می

رسانند، سایر مزایای مزدی هم  میلیون تومان می ۹۹وقتی سقف حقوق را افزایش دهند و به 
                                                                                                                                         .شود به تبع آن زیاد می

: گوید نیز در این رابطه به ایلنا می (کار شورایعالی در کارگری نمایندگان عالی مجمع نماینده) تاجیک محمدرضا
اض کردیم و اعلام قبل از تصویب در کمیسیون تلفیق، بارها به سقف حقوق مدیران اعتر

ها و کارگران را افزایش خواهد داد  ی طبقاتی میان دولتی نمودیم این دست تصمیمات، فاصله
میلیون تومانی حقوق را  ۹۹اما متاسفانه صدایمان به جایی نرسید و کمیسیون تلفیق سقف 

ای مزدی به ماند و با در نظر گرفتن اضافات و مزای تصویب کرد؛ کما اینکه این مبلغ، ثابت نمی
                                                                                     .رسد میلیون تومان هم می ۲۰

طور کلی در بخش خصوصی پایین است؛ کارگران هرچقدر تکاپو کنند و خود  سطح دستمزد به
. انی دولت برسندی می توانند به یک مدیر رده را در نردبان ترقی شغلی بالا بکشند، بازهم نمی

در بخش خصوصی، عموماً به دلیل بالاتر بودن نرخ تقاضای کار : گوید حیدری در این رابطه می
های اخیر،  در سال. های موجود شغلی، سطح دستمزدها پایین است نسبت به تعداد فرصت

سطح دستمزد کارگران شاغل در بخش خصوصی خود را به حداقل مزد نزدیک کرده است و 
میلیون  ۲تر از همین  اقل مزد مصوب  شورایعالی کار نبود، در بخش خصوصی بسیار پاییناگر حد

ای  همین امروز هم در بخش غیررسمی و زیرپله. شد هزار تومان به کارگران پرداخت می ۶۰۰و 
بنابراین مصوبه اخیر مجلس، . تر است هزار تومان پایین ۲۰۰میلیون و  ۲اقتصاد، دستمزدها از 

است که در جامعه، برابری نیست؛ افراد در یک جامعه مشغول به کار هستند و زمان موید این 
های  کار کارگران، یدی است و در ممیط  گذارند، این درحالیست که عموماً  ثابتی پای کار می

سخت و زیان آور و در سرما و گرما مشغول به کار هستند و بنابراین شرایط کار آنها دشوارتر از 
کنند؛ با این  نشینند و کار اجرایی می کارمندان دولت است که در ممیط دفتری میشرایط کار 

حال، دستمزد کارگران نصف کارمندان است؛ حتی یک کارمند رده پایین که تخصص چندانی 
                                                    !گیرد ندارد بسیار بیشتر از یک کارگر متخصص و ماهر حقوق می

روزگاری بود که : گوید حیدری با اشاره به امتیاززدایی از نیروی کار بخش خصوصی می
کارمندان دولت همگی صاحب مدرک دانشگاهی و سواد آکادمیک بودند و سطح سواد کارگران 

ها، بسیاری از نیروهای تمصیلکرده و  سپاری سازی دولت و برون تر بود؛ اما امروز با کوچک پایین
کنند؛ با اینهمه، یک نیروی متخصص  کار می« کارگر»بخش خصوصی و به عنوان متخصص در 

میلیون تومان؛ در این بین،  ۹گیرد و دیگری به زحمت،  میلیون تومان حقوق می ۶یا  ۲کشور، 
میلیون  ۴۰یا  ۹۰مدیرانی هستند که برخوردار از همین میزان سواد و تخصص هستند، بالای 

سازمان  ۰۰۰ی  نامه اینهمه تبعیض، مصداق زیر پا گذاشتن مقاوله! گیرند تومان دستمزد می
نامه، منع هر نوع تبعیض به  المللی کار است که ایران به آن پیوسته است؛ در این مقاوله بین

نامه نقض شده  ها توصیه شده است؛ حالا با این تصمیمات نمایندگان مجلس، این مقاوله دولت
درصدی  ۲۰اجرای قانون مدیریت خدمات کشوری و افزایش  این تبعیض، سال گذشته با. است

، این ۱۱حقوق شاغلان بخش دولتی، آغاز شد و امسال نیز تشدید شد؛ در نیمه دوم سال 
تبعیض، گریبان بازنشستگان را نیز گرفت؛ بازنشستگان کشوری و لشگری مشمول 

اعی چون پولی از شان به شدت افزایش یافت اما تامین اجتم سازی شدند و حقوق همسان
سازی را به خوبی اجرایی کند و فاصله  دولت نگرفت، با بودجه داخلی خود نتوانست همسان

                                                                                                                                             .حقوق بازنشستگان بازهم افزایش یافت
های مختلف  تاجیک نیز در ارتباط با تبعیض حاکم میان گروه !نیست مکفی کارگران مزد درصدی صد افزایش

ها را افزایش دادند اما  امسال و سال قبل، با عناوین مختلف حقوق دولتی: گوید مزدبگیران می
الی کار مطرح کردیم اما کلاه ماند؛ ما همین موضوع را با مستندات در شورایع سر کارگران بی

های مختلف  ها طفره رفتند و بهانه آوردند و در مقام توجیه برآمدند؛ متاسفانه با مدل دولتی
. تر شده است ی کارگر عمیق حقوق کارمندان افزایش یافته و فاصله طبقاتی میان آنها و طبقه



 

 

حقوق کارگری را به تورم  در حالی افزایش. اعتراضات مکرر کارگران نیز راه به جایی نبرده است
گیرند؛ این  های نجومی می سفیدها و مدیران دولتی، بدون منطق حقوق دهند که یقه ربط می

سازد؛ عواقب اجتماعی این تصمیمات،  مساله، زندگی روزمره عموم مردم را دچار چالش می
ر چالش و ی کارگر نیست بلکه معضلِ دستمزد کم، همه اجتماع را دچا تنها گریبانگیر طبقه

بگیر، چند ده میلیون تومان عایدی داشته باشد و  چرا باید پزشک نجومی. بمران خواهد کرد
مالیات ندهد ولی یک کارگر معدن یا کوره ذوب ، در بند افزایش ناچیز مزد باشد و سه یا چهار 

درصدی دستمزد کارگران، بازهم  ۰۰۰میلیون تومان حقوق بگیرد؛ مطمئن باشید افزایش 
 ۲هزار تومانی، تازه  ۶۰۰میلیون و  ۲گیرد؛ صد درصد افزایش حقوق  تر از خط فقر قرار می نپایی

                                                                              !شود؛ یعنی افزایش صد درصدی مزد هم مکفی نیست ای می میلیون و خورده
به خیابان آمدند و حق بدیهی و قانونی خود برای معیشت در بهمن ماه، بازنشستگان بارها 

شایسته را از نهادهای فرادستی مطالبه نمودند؛ با تصمیم اخیر کمیسیون تلفیق، کورسوی 
امید کارگران به پیگیری مطالبات خود توسط نمایندگان مجلس خاموش شد؛ آرزوی اینکه 

، در واقعیت نمود داشته باشد، امروز ممور این نمایندگان به قدر سر سوزنی شعارهای عدالت
با این تصمیمات نقش بر آب  شده است و شاید دیگر هیچ راهی پیش پای کارگران نباشد جز 

اینکه به خیابان بیایند و حقوق خود را کف خیابان طلب کنند؛ در این شرایط، اگر تصمیمات 
سترش تبعیض کمیسیون تلفیق، در صمن علنی مجلس به تصویب برسد، باید منتظر گ

با . اجتماعی، افزایش نرخ ضریب جینی و به مماق رفتنِ هرچه بیشتر عدالت اجتماعی باشیم
بگیران از پرداخت مالیات، رانتخوران و  بگیر شدن مدیران یقه سفید دولت و فرار نجومی نجومی

غرتر و تر از قبل خواهند شد اما کارگران و بازنشستگان، لا های قدرت، فربه نزدیکان به بلوک
 !تر از همیشه، با نان خالی ارتزاق خواهند کرد نمیف
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جمعی از معلمان تازه استخدام شده کشوربرای انعکاس برپایه خبرمنتشره آمده است ؛ 
حقوق دست به تجمع مقابل مجلس پایین  هرچه بیشتر صدای اعتراضشان نسبت به سطح 

کهگیلویه و بویراحمد نیز حضور   تازه استخدام شده  در این جمع تعدادی از معلمان .زدند
حکم حقوقی معلمانی که اولین سال :داشتند که با اشاره به پایین بودن حقوق خود گفتند

ریور ماه شه 40خورده است،در حالی که سال تمصیلی از  33تدریس آنهاست از اول مهر 
                                    روز که نه بیمه داریم و نه حقوق چیست؟  40شروع شده است،تکلیف این 

باید حقوق معلمان با : های دولت به خبرنگار گفتند معلمان تازه استخدام در انتقاد از سیاست
                                                                                                              .سازی شود ها همسان کارمندان سایر ارگان

بندی چندان شامل  اند اما مزایای رتبه این معلمان که به تازگی استخدام آموزش و پرورش شده
ش بندی افزای اینکه حقوق معلمان را با ترفندهایی مانند رتبه: شود؛اضافه کردند حال آنها نمی

شمول نیست، اصلاً عادلانه نیست؛ باید حقوق معلمان با  دهند که بعضاً دائمی و همه 
                                                                      .سازی شود ها همسان کارمندان سایر ارگان

شود و از سوی دیگر، هر  الورود نمی بندی مشمول معلمان جدید به گفته این معلمان، رتبه
ات دولت و سازمان برنامه و بودجه باشند تا اعتبار لازم برای التف سال باید معلمان منتظر مابه

                                                                                                    .بندی را در قانون بودجه اختصاص داده و برای آن نقدینگی تعریف کنند رتبه
های  در برخی ارگان: های مزدی دولت،افزودند حاکم بر سیاست این معلمان با انتقاد از تبعیض



 

 

رسد، هزار  دولتی، متوسط حقوق کارمندان، هفت میلیون تومان است ولی به معلمان که می

 !کنند اما و اگر برای افزایش حقوق تعریف می

 دیون رد بابت مگر تومان میلیارد هزار ۳۲ نوبخت آقای:بازنشستگان مطرح کردند -*
 !نبود؟ دولت
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است که ماهه : آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۰۲درتاریخ روز یکشنبه ایلنا، خبرگزاری به گزارش 
سازی انتقاد دارند؛ این در  بازنشستگان کارگری از عدم تخصیص بودجه مجزا برای همسان

سازی حقوق  هزار میلیارد تومان بابت همسان ۰۰حالیست که دولت از خزانه خود حدود 
                                                            .بازنشستگان کشوری و لشگری اختصاص داده است

هزار میلیارد تومان تیرماه، بابت  ۹۲: گویند رات نوبخت میحالا بازنشستگان در پاسخ به اظها
ها پرداخت شده؛ سازمان نیز ادعا کرده  رد دیون دولت به سازمان بوده و در قالب سهام شرکت

سازی  گویند این پول بابت همسان کند؛ چرا می سازی در دو سال می این پول را صرف همسان
                                                            .استدر یک سال به تامین اجتماعی داده شده 

 ۲۰ما : در گفتگوی زنده با بازنشستگان گفته است( رئیس سازمان برنامه و بودجه)نوبخت 
هزار میلیارد  ۰۱ها تخصیص دادیم که  سازی حقوق بازنشسته هزار میلیارد تومان برای همسان

ان هزار میلیارد تومان آن نیز به بازنشستگ ۹۲تومان آن برای بازنشستگان لشکری و کشوری و 
این اختلاف رقم به دلیل بیشتر بودن تعداد بازنشستگان . تامین اجتماعی اختصاص پیدا کرد

این اظهارات از شب گذشته، موجب انتقاد بازنشستگان شده  .سازمان تامین اجتماعی است
سازی به  هزار میلیارد تومان بابت همسان ۹۲اگر : گویند است؛ بازنشستگان کارگری می

شد و اینهمه ایراد و اشکال  سازی خیلی بهتر اجرایی می دادند، همسان یتامین اجتماعی م
حرف نوبخت را باور کنیم یا اظهارات مقامات و مسئولان : پرسند این بازنشستگان می.نداشت

 !سازمان تامین اجتماعی را؟
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برای دومین بار طی   : آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۰۲درتاریخ روز یکشنبه  برپایه خبر منتشره،
دوهفت گذشته،برای بنمایش گذاشتن اعتراضشان نسبت به سطح نازل حقوق مقابل مجلس 

دریکی ازبنرهایی که تجمع کنندگان دردست داشتند  منشره،براساس گزارش .تجمع کردند
رساند با توجه به وضعیت نامساعد  به استمضار می:اب  به بهارستان نشینان آمده استخط

های جاری زندگی برای  شرایط اقتصادی و عدم هماهنگی که میان حقوق دریافتی و هزینه
های دولتی و  با مدرک کارشناسی ارشد و دکتری از دانشگاه)26های جدید ماده  ورودی

                                                        :وجود دارد، تقاضا داریم( میلیون ریال26یافتی وضعیت متأهل بودن با حقوق در
سازی با سایر نهادها اقدام  نسبت به افزایش پایه حقوق فرهنگیان در راستای همسان -

https://www.ilna.news/%D8%A8%D8%AE%D8%B4-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%DB%8C-9/1031986-%D8%A2%D9%82%D8%A7%DB%8C-%D9%86%D9%88%D8%A8%D8%AE%D8%AA-%D9%87%D8%B2%D8%A7%D8%B1-%D9%85%DB%8C%D9%84%DB%8C%D8%A7%D8%B1%D8%AF-%D8%AA%D9%88%D9%85%D8%A7%D9%86-%D9%85%DA%AF%D8%B1-%D8%A8%D8%A7%D8%A8%D8%AA-%D8%B1%D8%AF-%D8%AF%DB%8C%D9%88%D9%86-%D8%AF%D9%88%D9%84%D8%AA-%D9%86%D8%A8%D9%88%D8%AF
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https://www.ilna.news/%D8%A8%D8%AE%D8%B4-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%DB%8C-9/1031986-%D8%A2%D9%82%D8%A7%DB%8C-%D9%86%D9%88%D8%A8%D8%AE%D8%AA-%D9%87%D8%B2%D8%A7%D8%B1-%D9%85%DB%8C%D9%84%DB%8C%D8%A7%D8%B1%D8%AF-%D8%AA%D9%88%D9%85%D8%A7%D9%86-%D9%85%DA%AF%D8%B1-%D8%A8%D8%A7%D8%A8%D8%AA-%D8%B1%D8%AF-%D8%AF%DB%8C%D9%88%D9%86-%D8%AF%D9%88%D9%84%D8%AA-%D9%86%D8%A8%D9%88%D8%AF


 

 

                                                                                                              ( میلیون ریال است75پایه حقوق سایر نهادها )نموده 
آمیز است از دستور کار خارج  معلمان را که قانونی تبعیض( بندی سابقه)بندی  قانون رتبه -

 .نمایید

 عامل منافع تعارضِ های مردم؛ دورخیزِ مجلسِ انقلابی برای کوچک کردن سفره -*
 ی رتبه در را آنها مجلس در پزشکان و ها علمی هیات نفوذِ  /است مجلس تصمیمات
 : کرد نخواهیم سکوت /داده قرار یک درجه شهروندان
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مجلس در راستای  : آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۰۲درتاریخ روز یکشنبه ایلنا، خبرگزاری به گزارش 
ی پزشکان گرفته  کارانه  ، تصمیماتی در ارتباط با معافیت۰۴۰۰اصلاح ساختار بودجه سال 

ای  انهدرصدی تعرفه خدمات پزشکی در فضای رس ۱از سوی دیگر خبرهایی از افزایش . است
پیش از این تصمیمات، پزشکان کشور از اقشار مرفه و برخوردار . کشور منتشر شده است

کند و  ها را بسیار بیشتر می شدند ولی این تصمیمات منابع درآمدی آن جامعه ممسوب  می
خواهی از قشر ضعیف  گری و ندای طرفداری از مظلومیت جالب آنکه مجلسی که شعار انقلابی

این . هاست اده، حال تصمیماتش به نفع یک گروه ممدود و همان چهار درصدیجامعه را سر د
ی کارگری برای افزایش دستمزد باید هفت خان رستم را  شرایط در حالی است که جامعه

برخی بر این باور هستند، نفوذ . پشت سربگذارد تا از افزایش حداقلی دستمزد برخوردار شود
گیرنده، سبب بروز  های تصمیم نشگاه و قضات در ارگانی پزشکی کشور و اساتید دا جامعه

ها در گروی تصمیماتی است که از سوی  کسانی که منافع آن. شود چنین تصمیماتی می
                                                                             .شود گیرندگان اعمال می تصمیم

کمیسیون : تشریح کرد (پرستار خانه کل دبیر) مقدم شریفی داریم؟محمد دو یا یک درجه شهروند جامعه در مگر
ی پزشکان را  تلفیق و بودجه، حقوق اعضای هیات علمی و قضات را از مالیات پلکانی و کارانه

کند، این تصمیم مجلس به معنای  از سقف حقوق پرداختی به کارکنان دولت معاف می
العاده ویژه کادر  افزایش فوق»پس از . زشکان استمشروعیت بخشیدن به حقوق بالای پ

کارانه را نیز  مبلغ. میلیون تومان رسید ۹۰، حقوق ثابت پزشکانِ هیات علمی به بیش از «درمان
ی  دهنده آیا درآمد میلیونی نشان. شود به این مبلغ اضافه کنید، عدد حاصله چندین میلیون می

                                                         !برخوردار هستند؟ فقر پزشکان است؟ آیا این گروه شغلی کم
کاری اجباری پرستاران مشمول  هزار تومانی و اضافه ۹۰۰تا  ۰۰۰ی  کارانه: وی تصریح کرد

اگر پرستاران یا کارگران . ی میلیونی معافیت مالیاتی دارد شود اما کارانه درصدی می ۰۰مالیات 
هایی از مشکلات عجیبی  افزایش دستمزد داشته باشند، مسئولان داستان جامعه درخواست

                                                                                                   .های حمایتی برخوردار هستند کنند اما پزشکان از تمامی طرح ها تعریف می برای آن
دهد، پزشکان، اساتید دانشگاه و  تصمیم اخیر کمیسیون تلفیق نشان می: مقدم افزود شریفی

نایب رئیس )زاده هاشمی  آقای قاضی. قضات از نفوذ زیادی در مجلس برخوردار هستند
اعضای کمیسیون بهداشت مجلس . پزشک و مدیر دفتر آقای قالیباف پزشک هستند( مجلس

الی انتظامی نظام پزشکی حضور های ع پزشکانی که در هیات. هم همگی پزشک هستند
                                          .های بخش خصوصی هستند داران بیمارستان دارند و خود از سهام

ترین عامل ایجاد شرایط  تعارض منافع مهم: وی سپس گفت: باشند منافع صاحب نباید گیرندگان تصمیم
و هیات  کنم، پزشکان من بازهم تاکید می. نفع باشد گیرنده نباید ذی تصمیم. فعلی است

آیا مردم کشور ما، . ها باید استثنا باشند چرا این گروه. کنند ها در مجلس نفوذ می علمی
ها هزار میلیارد هزینه بر  شهروند درجه یک و دو هستند؟ قانون طرح تمول نظام سلامت، ده
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شد در صورتیکه  ها اجرا می ، طرح نوین بیمارستان۱۲تا  ۰۲از سال . بودجه کشور تممیل کرد
                                                                                     .مصوبه دولت یا مجلس نبود

طور  به گفته برخی از فعالان پرستاری کشور، به :داد نخواهند رضایت ها تعرفه درصدی ۱ افزایش به پزشکان
خدمات پزشکی اعتراض خواهند کرد درصدی تعرفه  ۱قطع و یقین، پرستاران نسبت به افزایش 

گذاری خدمات  قانون تعرفه. ای داشته باشد رسد که این انتقادات نتیجه هرچند بعید به نظر می
در این بازه زمانی، . سال پیش تصویب شد اما تاکنون اجرا نشده است ۰۴پرستاری در 

. اند قوق خود را طلب کردهاند و ح پرستاران نسبت به اجرا نشدن این قانون انتقاداتی وارد کرده
ای  درصدی تعرفه خدمات پزشکی در فضای رسانه ۱ای مبنی بر افزایش  اما در این بین نامه
رسد، سازمان برنامه و بودجه، مجوز افزایش هشت  اینطور به نظر می. کشور منتشر شد

دولت های پزشکی را در ماه جاری صادر کرده و این پیشنهاد در هیات  درصدی برخی تعرفه
                                                                                                                                   .مطرح شده است

درصد عدد بالایی  ۱: درصدی قانون تعرفه خدمات پزشکی گفت ۱مقدم درباره افزایش  شریفی
گذاری خدمات پزشکی را تا  ، تعرفه۱۹سال . عدد زیاد استشود اما پایه این  ممسوب  نمی

دهد که این رقم برای  درصدی نشان می ۹۱۰تا  ۰۰۰افزایش . درصد افزایش دادند ۹۱۰سقف 
من بر این باور هستم، تورم نقش ابزاری برای . ساله افزایش یافته است۰۰بازه زمانی 

                                             .کرد پزشکان خواهد داشت و افزایش بیشتری را طلب خواهند
خانه پرستار در ارتباط  دبیرکل : هستند پرستاری خدمات گذاری تعرفه قانون اجرای مخالف بهداشت، وزارت داران وام

ای خطاب   نامه( وزیر بهداشت)سعید نمکی : گذاری خدمات پرستاری توضیح داد با قانونِ تعرفه
نوشته و در این ( معاون پرستاری)و مریم حضرتی  (معاون امور حقوقی)به طاهر موهبتی 

را « گذاری خدمات پرستاری قانون تعرفه»نامه، درخواست تشکیل کارگروهی برای بررسی 
 ۰۲من به عنوان یک فعال جامعه پرستاری، مطالبات و روند اجرای این قانون را در . داده است

کنم، تمام مسائل فنی  یت تاکید میمن با قاطع. ام سال گذشته را مورد برررسی قرار داده
ای برای مسکوت ماندن اجرای قانون نباید وجود داشته  مورد ارزیابی قرار گرفته و دیگر بهانه

گذاری خدمات پرستاری  اجرا نشدن قانون تعرفه: دبیرکل خانه پرستار ادامه داد       .باشد
معاون اول )مشایی  سفندیار رحیمنژاد، کارگروهی به ریاست ا دولت آقای احمدی. سردراز دارد
ای درباره مطالبه اصلی جامعه پرستاری، خروجی این  نامه صدور آیین. تشکیل داد( دولت وقت
نژاد به یک مصوبه  های پایانی دولت احمدی با توجه به این شرایط، مطالبه ما در ماه. کمیته بود

ا روی کار آمدن دولت آقای روحانی، اما این پایان ماجرا نبود؛ ب: او افزود .قانونی تبدیل شد
دولت وقت این مصوبه را مورد تایید قرار نداد و به تبع این . گذاری تغییر کرد شرایط قانون تعرفه

اما این ماجرا نه تنها اراده پرستاران را کم نکرد بلکه . موضوع؛ اجرای قانون نیز مسکوت ماند
فعالان پرستاری، دوباره کمر همت را بستند و  .انگیزه ما برای رسیدن به مطلوب  را افزایش داد

                                                                           .ها آغاز شد موج جدیدی از پیگیری
معاون اسبق پرستاری وزارت بهداشت و رئیس کل )مممد میرزابیگی : مقدم افزود شریفی

آید؛ این چهره به همین دلیل از مخالفان  از وامداران وزارتخانه به حساب  می( نظام پرستاری
های او، من و افرادی که مطالبه سفیدپوشان  به دلیل مخالفت. گذاری است فهاجرای قانون تعر

کردیم، به طور مستقیم با وزارت تعاون، کار ورفاه اجتماعی وارد  جامعه سلامت را پیگیری می
شورای عالی بیمه در این وزارتخانه قرار دارد و به همین دلیل ما مستقیم وارد . مذاکره شدیم
ی جامعه پرستاری در شورای عالی بیمه مورد تایید قرار گرفت ولی  بهمطال. گفتگو شدیم

و میرزابیگی با ترک جلسه نسبت به موضوع واکنش نشان ( معاون درمان)مممد آقاجانی 
                                                                                                              .دادند

قانون  ای برای مسئولان نظام سلامت کشور است تا از اجرای ، بهانه«کمبود بودجه»
هزار تعرفه خدمات پزشکی در  ۰۹این در حالی است که اجرای . گذاری شانه خالی کنند تعرفه

سفیدپوشان سلامت نسبت به این دوگانگی . نظام سلامت کشور نیاز به تماین منابع ندارد
به گفته دبیرکل خانه پرستار، منابع . کنند معترض هستند و انتقاداتی به این موضع وارد می

همچنین اجرای این . شود ها تامین می به پرستاری از ممل بودجه عمومی و تعدیل کارانهمطال
سال، کارگروهی به دلایل  ۰۹پس از : وی تشریح کرد .هزار میلیارد تومان نیاز دارد ۰۰قانون به 

ای برای این موضوع  ساله در نظام پرستاری، بودجه۴در طول فعالیت . شود واهی تشکیل می
پس از . کرد دو سال نخست، وزارت بهداشت مخالفت خود را اعلام می. دادیم یپیشنهاد م



 

 

معاون اجتماعی سازمان )اینکه وزارت بهداشت موافقت خود را اعلام کرد، آقای نمکی 
شود که آقای نمکی با این قانون آشنا  اینطور بیان می. با تخصیص بودجه مخالفت کرد( مدیریت

                                                                    .وع تسلط داردطور قطع به موض نیست ولی به
این . دو مسئولی که تشکیل کمیته را برعهده دارند، تمایلی به اجرا شدن قانون ندارد: او افزود

ما خواهان اجرای صمیح قانون هسیتیم . شرایط، نگرانی جامعه پرستاری را افزایش داده است

                                                                                            .ایم یل بر سر حرف خود ایستادهتر شدن شرایط و به همین دل نه به دنبال خراب 

آموزشیاران نهضت سوادآموزی کشوردرپایتخت  یازدهمین روز اقامت -*معلم  -7

 :وبرپایی تجمع مقابل مجلس برای احقاق حقوقشان

 

روز چهارشنبه اول بهمن یازدهمین روزی است که آموزشیاران نهضت سوادآموزی 
خودرا به تهران رسانده اند وشب هارا ( تیرسال جاری 25پذیرفته نشدگان در آزمون )کشور

درپارکه وخیابان های پایتخت به صبح می رسانند وروزها با برپایی تجمع مقابل مجلس با 
ت به عدم تبدیل وضعیت خواهان پایان دادن به بلاتکلیفی بنمایش گذاشتن اعتراضشان نسب

                                                                                                     .شغلیشان هستند
هزار آموزش یار  6قرار بود کمسیون آموزش مجلس موضوع حذف آزمون : تجمع کنندگان گفتند

های جاری در صمن مجلس برای  تیر ماه سال جاری را در هفته 25شده در آزمون پذیرفته ن
دومین بار به رای بگذارند که تاکنون این اتفاق نیفتاده و صدها آموزشیار نهضتی از ابتدای هفته 

ها، پیش از این اعضای  ی آن به گفته  .های شهر تهران سرگردانند ها و پارک گذشته در خیابان
زش طرح حذف آزمون برای همه مشمولین وزرات آموزش و پرورش قبل از سال کمسیون آمو

نماینده رای آورد که  470با موافقت   را در صمن علنی مجلس مطرح و پیگیری کردند وحتی 32
                                                                              .به یکباره این رای به دلیلی که ما از آن بی اطلاعیم حذف شد

سال سابقه آموزش در مناطق  40  تا 45همه آموزشیاران پذیرفته نشده بعد از: آنها افزودند
شدگان آموزش و  ممروم دغدغه آزمون دارند بنابراین موضوع حذف آزمون همانند سایر پذیرفته

ها خدمت  سال دهد از سوی دیگر بعداز ها را کاهش می پروزش دغدغه روحی و روانی آن
اند مجددا آزمون بگیرد،  آموزش و پرورش نباید از کارکنان با سابقه خود که زندگی تشکیل داده

هزار خانواده آموزشیاران نهضت سواد آموزی جدا از دست  6شود حدود  این موضوع موجب می
قرار های جدی شوند و در منگنه  دادن اعتماد خود را به نمایندگان منتخب خود دچار آسیب

                                                                                                                                           .بگیرند
متاسفانه مسئولان آموزش و پرورش و برخی نمایندگان : آموزشیاران نهضت سوادآموزی گفتند

کنند و مرتبا در  ادآموزی را برای حذف آزمون درک نمیدغدغه آموزشیاران نهضت سو
رسد فقط جنبه نمایشی دارد، حرف  های خود از برگزاری آزمونی که به نظر می مصاحبه

این گروه از کارکنان از رایزنی با نهادهای مسئول ازجمله اعضای کمیسیون آموزش .زنند می
نگاری و حضوری خبر  ش از طریق نامهمجلس و همچنین مسئولان بالارتبه وزارت آموزش وپرور

ایم و امیدواریم نگذارند  ی مسئولان رسانده وضعیت شغلی خود را به گوش همه: دادند و گفتند
به گفته یکی از کارکنان، در ده روزی که از حضور آموزشیاران نهضت .شب عید بیکار شویم

ارک در نزدیکی ساختمان گذرد این کارکنان شب را در مموطه یک پ سوادآموزی در تهران می

 .اند مجلس سپری کرده

جمعی از کارکنان شهرداری تبریز نسبت به نداشتن امنیت شغلی ومعیشتی  -*

 : ، تجمع اعتراضی ادامه یافتبرای دومین روزمتوالی



 

 

 

 برای دومین روز متوالی، :آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۰۲درتاریخ روز یکشنبه  برپایه خبر منتشره،
یش گذاشتن اعتراضشان نسبت به نداشتن امنیت جمعی از کارکنان شهرداری تبریزبرای بنما

شغلی ومعیشتی دست به تجمع مقابل ساختمان این کلانشهر درآذربایجان شرقی 
ما پرسنل بدون بیمه شهرداری خواهان توجه »:معترضین با برافراشتن بنرهایی ازجمله.زدند

عده و وعید ها و سال»، «روزه هستیم 75مسئولین به معیشتمان و بیمه تامین اجتماعی 
مقابل عمارت ساعت تبریز تجمع کرده و خواستار پاسخگویی « کافی است لطفا عمل کنید

                                                                                                                                  .مسئولان ذیربط شدند
ما جمعی از کادر شهرداری در قالب مربی هستیم که :به خبرنگار گفت کنندگان  یکی از تجمع

به اجبار با ما قرارداد منعقد کردند؛ در حالی که ما مربی نیستیم و هیچ گونه مدرک مربیگری از 
ی فعالیت  در ابتدای کار به ما وعده: وی ادامه داد.اند ما در حین ورود به شهرداری دریافت نکرده

داری و ستادی شهرداری را دادند و چندین سال نیز در قسمت امور اداری و در قسمت امور ا
که  وی با بیان این.پذیرند ستادی کار کردیم، ولی اکنون ما را به عنوان نیروی کار شهرداری نمی

شورای شهر تبریز با : ی کاری حضور دارند، گفت سال سابقه 3یا  43اکثر معترضان این جمع با 
عنوان مربی قرارداد منعقد کردند، ولی ما که با چندین سال سابقه در داخل افراد دیگری به 

ی کار ورود  ایم؛ کسانی که که بعد از ما به حیطه های خود نرسیده شهرداری، هنوز به خواسته
خواهیم، بلکه خواستار تغییر  اند ولی ما حتی تغییر وضعیت نمی پیدا کردند تغییر وضعیت شده

                                                                                       .ود هستیمو اصلاح قرارداد خ
و 7از ساعت : روزه عنوان کرد و گفت 75ی  وی مطالبه اصلی معترضان را ارتقای قرارداد و بیمه

نیم صبح تا دو ظهر به عنوان کادر شهرداری ساعات ورود و خروج را به طور دقیق در سیستم 
ی ما طبق قانون کار  ولی بیمهدهیم،  که وظایف کادر را انجام می کنیم، ولی با این وارد می

که  وی با تاکید بر این.دهد نیست و حقوق یک و نیم میلیونی در این شرایط اقتصادی کفاف نمی
ی اصلی ما توقف تبعیض در شهرداری بوده و شهرداری ملک خصوصی نیست، متذکر  خواسته

رخی از اعضای شورا و آشنایان ب  نفر از سازمان ورزش که از فامیل 30، 36در اواخر سال : شد
های مختلف به عنوان مربی فعالیت  بودند، تبدیل وضعیت شده و اکنون به طور پراکنده در بخش

ی کاری ما بیشتر از این افراد بوده و تبدیل وضعیت حق ما  کنند، در حالی که سابقه می
ی خود خواهیم، بلکه خواهان حقوق و مزایا که ما استخدام رسمی نمی وی با بیان این.است

شهرداری و شورا باید پاسخگو شوند، : روزه هستیم، تاکید کرد 75براساس قانون کار و بیمه 
نفر در تمام مناطق  727: وی افزود.توانیم تا آخر عمر با این قرارداد فعالیت کنیم ما نمی

نفر به طور  420شهرداری تبریز نسبت به این شرایط معترض هستند که از بین این افراد 
ی و کارمندی فعالیت داشته و مابقی نیز به عنوان مربی خیاطی و گلدوزی با مدرک فنی ستاد

از زمانی که نسبت به شرایط کاری خود اعتراض کردیم، : وی ادامه داد.کنند ای کار می و حرفه
بروید در فرهنگسراها کار کنید، تا ادعا کنیم به عنوان مربی مشغول به کار »گویند  به ما می

 .«هستید

اطلاعیه عمومی شماره یک به مردم :هفت تپه نیشکر جمعی از کارگران پیام  -*
  :ایران

                                             بازنشستگان و عموم مردم شریف ایران -دانشجویان-پرستاران-معلمان-مزدبگیران-کارگران
تگیری و شکنجه و اعتراف که اعتراضات با شکوه ما با دس ۱۰مستمضرید که بعد از سال 

نیز چند ماه در اعتصاب   ۱۱و   ۱۱اجباری علیه همکاران ما ادامه پیدا کرد ما در سال بعدش در 
خواسته ما لغو خصوصی سازی و  واگذاری شرکت به کارگران و یا بازگشت شرکت به . بودیم



 

 

                                                                                                                                                 .دولتی با نظارت کامل شورای مستقل کارگری است-بخش عمومی
شاهد بوده اید که نمایندگان مجلس و رئیس قوه قضائیه و بسیاری مسئولین وعده ها دادند 

قوا با همکاری حسن روحانی و معاون  که حق کارگران هفت تپه ضایع نخواهد شد ولی همه
. اولش و وزرایش تا کنون فقط و فقط به نفع کارفرمای اختلاسگر هفت تپه عمل کرده اند

، (برابر دستمزد سه نسل  ِ نج هزار کارگر) کارفرمایی که با اعتبار شرکت ما، دو میلیارد دلار 
همین چند هفته قبل پرونده اختلاس کرده اما آزاد است ولی برای ده ها کارگر هفت تپه 

                                                                                             .امنیتی درست کردند
دادستان کل کشور، منتظری و معاون رئیس قوه قضائیه یعنی الفت کمال همکاری را با 

دادگاهی هم که برای بررسی . قف کردنداختلاسگران میکنند و حتی دادگاه اختلاس را متو
خلع ید از بخش خصوصی قرار است تشکیل شود لابد با رشوه های اسدبیگی اختلاسگر و با 

فرزندان منتظری . اعمال نفوذ منتظری و الفت به نفع غارتگران بخش خصوصی رای خواهد داد
ارفرمای بخش دادستان کل کشور و برادر جهانگیری از شرکای اختلاس های اسدبیگی ک

                                                                                                 .خصوصی هستند
قالیباف و نیکزاد و هیات رئیسه مجلس از وزیر اقتصاد روحانی حمایت میکنند و حتی اجازه      

! دعا کنند دنبال عدالت هستندنمایش استیضاح را نمیدهند ولی از طرفی می خواهند ا
                                                                                                                .ملاحظه میکنید که هر سه قوا با تمام قوا از اختلاسگران حمایت می کنند

                                                                                                                          !مخاطبان عزیز
مبلغ اختلاس اسدبیگی کارفرمای هفت تپه با همدستی لیستی از بیش از چهل مدیر ارشد و 
مسئول حکومتی، برای ایجاد بالغ بر یک میلیون شغل کفایت میکند اما حقوق کمتر از پنج هزار 

تازه اعلام میکنند مازاد نیرو دارند در حالی . هفت تپه باید هر بار با جنگ پرداخت شود کارگر 
                                                                                                                                    هم سرنوشتان عزیز؛ .که هفت تپه ظرفیت اشتغال هفت هزار کارگر را دارد

رئیسی و سایر اصولگرایان قصد دارند چهره ای به اصطلاح رئوف و -میدانید که جناح قالیباف
عدالت ممور از خود نشان بدهند که برای انتخابات ریاست جمهوری خودشان را بهتر و با 

رگری بودن تر از روحانی و سایر اصلاح طلبان نشان دهند در حالی که در ضد کا" صلاحیت"
در این : برای کسانی که مستقیما تجربه نکرده اند از تجارب  خودمان میگوییم. یکی هستند

چند سال همه مسئولان و جناح ها، به طور مشترک در سرکوب  مطالبات هفت تپه و تلاش 
برای خفه کردن صدای اعتراض ما شریک بوده اند و هیچ جناحی و مسئولی کوچکترین کمکی 

                                                                                                  .نمایشی به کارگران هفت تپه نکرده است حتی به صورت
ما اعلام میکنیم که شاید کمتر جایی در مملکت باشد که مثل هفت تپه هر روز و هر هفته 

ا ما همیشه در حال حق خواهی و اعتراض یک مسئول درباره اش سخنرانی نکرده باشد زیر
بوده ایم و برای همین مستقیما به چشم خود دیده ایم که هیچ کدام از این مسئولین و جناح 

نه تنها با کارگران و مردم همراه نیستند بلکه هر ...ها چه اصلاح طلب و چه اصولگرا یا میانه یا
                                   .لب میکنندکدام سهم خود از رشوه و فساد و مکیدن خون ما را ط

ما اعلام میکنیم که دو آزمون و دو پرونده مهم هفت تپه یکی دادگاه اختلاس نجومی ارز و 
دیگری دادگاه برای تصمیم گرفتن درباره خلع ید کارفرمای فاسد هفت تپه، نشانه مشخصی 

در مورد انتخابات . هانگیری استج-است که ثابت میکند جناح اصولگرا هم عینا مثل روحانی
                                                      .هم باید ایندفعه قوی تر و متمدانه تر اعلام موضع کنیم

                                                                                           !مخاطبان عزیزی که همیشه با ما همدل بوده اید
ب  مطالبات برحق کارگران هفت تپه خودشان را به طور کامل نشان مسئولین مختلف در سرکو

الان هم دادگاه مربوط به خلع ید کاملا بی سر و صدا و قطعا تمت نفود منتظری در . داده اند
هر روز تکلیف تعداد بیشتری از همکاران ما با هر دو جناح . حال نقشه کشیدن علیه ماست

وضاع برای ما و شما به بدترین شکل رسیده است، ما با توجه به اینکه ا! روشن تر میشود
تصمیماتی داریم و به اقدامات اعتراضی فکر کرده ایم که به تدریج با شما در میان خواهیم 

به نظر ما ضروری است که همه ما در هر کجای کشور که هستیم درباره سرنوشت . گذاشت
اتی و اقتصادی و برحق مشترک مان و برای کسب مطالبات اجتماعی و سیاسی و طبق

ما به زودی درباره این اقدامات . خودمان، اشتراک نظر و اقدام سراسری و متمدانه کنیم
سراسری که در برنامه داریم رو به عموم اطلاعیه خواهیم داد و از شما میخواهیم که با ما 



 

 

                                                                                                        .همراهی کنید

 ۰۹۱۱بهمن  ۰۲ -یکشنبه  -جمعی از کارگران هفت تپه 

به « پرونده های جریانی»فرزانه زیلابی، وکیل کارگران نیشکر هفت تپه از  -*
  :ثمر فاطمی: از  چماق پرونده سازی بالای سر کارگران؛ می گوید« اعتماد»
 

آوازه کارگران نیشکر هفت : ه است به نوشته کانال تلگرامی سندیکای نیشکر هفت تپه آمد
سال مشکلاتی  ۲کارگرانی که نزدیک به . تپه را حالا کمتر ایرانی است که نشنیده باشد

معیشت شان را با ... مختلف از نگرفتن حقوق، اخراج از کارخانه، بازداشت، زندانی شدن و
در زیاد شد که این مشکلات آن ق. مشکل مواجه و عرصه زندگی را بر آنها تنگ کرده است

کارگران نیشکر هفت تپه به یکی از جدی ترین و البته ممق ترین معترضان وضع موجود تبدیل 
شده و توانستند علاوه بر فعالان کارگری، دانشجویان، فعالان اجتماعی، افکار عمومی، 

گواه این موضوع هم می . گروهی از مسوولان و نمایندگان مجلس را هم با خود همراه کنند
واند اظهارنظرهای گاه و بی گاه سخنگوی دستگاه قضایی دانست که تقریبا هر نوبت در ت

نشست های خبری دستگاه قضایی، از او درباره وضعیت کارگران هفت تپه سوال می شود و 
رفع مشکلات   غلاممسین اسماعیلی هم هر بار بر لزوم رسیدگی به وضعیت این کارگران و

  .آنها تاکید می کند
همین برحق بودن این کارگران است که سبب شد اعتراضات شان با ورود و دخالت  شاید

برخی مسوولان، منتج به نتیجه شود و برخی از آنها بتوانند حقوق معوقه شان را دریافت کنند 
 «.هفت تپه  نیشکر  خلع ید کارفرمای»و برسند به جایی که مطالبه اصلی شان را بگویند؛ 

مای نیشکر هفت تپه است که نامش با دو پرونده قضایی گره خورده؛ امید اسدبیگی، کارفر
، به «متهم ارزی ۲۹»ساله، در پرونده موسوم به رسیدگی به اتهامات  ۹۹این مدیرعامل جوان 

میلیارد تومانی در شرکت جنجالی نیشکر هفت  ۲۲۰۰۰اختلاس »عنوان متهم ردیف اول به 
و در « پولی کشور و جعل اسناد و چپاول بیت المال تپه و همچنین به اخلال در نظام ارزی و

، باز هم در قامت متهم «برخی مدیران سابق بانک مرکزی»پرونده دیگری به عنوان رسیدگی 
پرداخت رشوه های متعدد به مدیران بانک مرکزی، بانک کشاورزی و وزارت »ردیف اول به 

هزار  ۰۲سکه تمام بهار آزادی و  ۰۰۰میلیون تومان وجه نقد،  ۲۰۰صمت شامل یک میلیارد و 
سکه تمام بهار آزادی به متهم سیدرسول سجاد و  ۱۰۰دلار امریکا به متهم ممسن صالمی و 

میلیون تومان وجه  ۲۰۰همچنین پرداخت رشوه به متهم فرشاد طالبی به میزان یک میلیارد و 
کارگران هفت تپه که موضوعی که باعث شده حقانیت . متهم است« هزار دلار امریکا ۲۰نقد و 

  .قرار گیرد  اعتماد  مورد  بیشتر  خواستار خلع ید اسدبیگی هستند،
با این وجود اما تلاش ها برای خلع ید مدیرعامل جوان و متهم به فساد ارزی و مالی، با وجود 
 وعده های فراوان مسوولان و البته تاکیدشان بر لزوم انجام این کار مطابق قانون، هنوز راه به

از دیگرسو، از پرونده های قضایی اسدبیگی هم خبر چندانی به گوش نمی . جایی نبرده است
پرونده ای که اسدبیگی باید در آنها، به عنوان متهم ردیف  ۲رسد و مشخص نیست سرنوشت 

اگرچه اسدبیگی به دلیل اختلاس، جعل اسناد، رشوه و ! اول از خود دفاع کند، چه شده است
هم و درگیر پرونده های قضایی است اما سوی دیگر ماجرا، کارگرانی ایستاده بیش از اینها مت

اند که بدون هیچ کدام از این اتهامات در سال های گذشته بارها و بارها پای شان به مماکم 
  احکام قضایی مواجه  قضایی و بازداشتگاه ها باز شده و در نتیجه اعتراض و احقاق حق با

  .شده اند 
  ازی برای انمراف افکار عمومیپرونده س  

او درباره برخی از . فرزانه زیلابی، وکیل دادگستری از وکلای کارگران نیشکر هفت تپه است
کارگران شرکت کشت و صنعت نیشکر هفت تپه توضیماتی « جریانی»پرونده های به گفته او، 

با  ۱۱ده ای که سال این وکیل دادگستری از دو پرون. قرار داده است« اعتماد»را در اختیار 
دادگاه  ۰۰۲نفر از کارگران شرکت، در شعبه ی ۰۴شکایت کارفرمای هفت تپه برای حدود 

مورد از این پرونده های جریانی کارگران یاد کرده که  ۲شوش تشکیل شد، به عنوان  ۲کیفری 
براساس توضیمات این وکیل . در آن برای کارگران احکام حبس و شلاق صادر شده است

دادگاه تجدیدنظر استان خوزستان  ۰۶گستری، او همراه با سیاوش شجاع پوریان در شعبه داد



 

 

در مقام تجدیدنظرخواهی به دفاع از کارگران پرداخته و نقض احکامی را که به وضوح برخلاف 
موازین و مقررات قانونی صادر شده بود، خواستار شدند اما با وجود اعلام نظر مساعد قضات 

کافی دفاع که در جلسه رسیدگی به کارگران، نمایندگان کارگران و وکلای شعبه و فرصت 
شان داده شد، تاکنون یعنی نزدیک به یک سال پس از جلسه تجدیدنظر، تکلیف آن پرونده 
معلوم نشده و به دلایل نامعلوم، پرونده ها مسکوت مانده و حکمی برای آنها صادر نشده 

و مسکوت گذاشتن ( به ویژه احکام تعلیقی)بس و شلاق فرزانه زیلابی، صدور احکام ح. است
می داند که به گفته او، زمینه ساز است که در « چماقی بالای سر کارگر»پرونده ها را مانند 

   .نتیجه آن کارگران دیگر نتوانند به نپرداختن دستمزد و پایمال شدن حقوق شان اعتراض کنند
                                                                                                                      

این وکیل دادگستری شکایت رییس پلیس اطلاعات و امنیت عمومی شوش علیه مممدرضا 
دبیریان، یکی از کارگران هفت تپه را به عنوان یکی دیگر از پرونده های جریانی کارگران عنوان 

و شلاق حبس »شوش حکم  ۲دادگاه کیفری  ۰۰۰کرد که از قضا در آن هم ازسوی شعبه 
زیلابی در این پرونده هم درخواست تجدیدنظر کرده که البته هنوز . صادر شده است« تعلیقی

 .باز است  به آن رسیدگی نشده و هم اکنون این پرونده در دادگاه تجدیدنظر استان خوزستان
. کارفرمای شرکت کشت و صنعت نیشکر هفت تپه اما به همان یک شکایت اکتفا نکرده است

ر این مدت برای کارگران مشکلات عدیده ای به وجود آورده و باعث اخراج برخی از آنها او که د
شده و البته در بروز برخی ناآرامی ها در کارخانه هم نقش ایفا کرده، بار دیگر دست به 

به . پرونده زده است ۹کارگر شرکت شامل نمایندگان و فعالان کارگری در  ۲۱شکایت علیه 
بی، این شکایات به شعبه اول دادیاری دادسرای عمومی و انقلاب  شوش گفته فرزانه زیلا

ارجاع شده که در دل یک پرونده، پیوست هم شده اند و کارگران از این وکیل دادگستری 
زیلابی   .خواسته اند تا در این پرونده هم کنار آنها باشد و از حقوق قانونی شان دفاع کند

ه سازی ها و حاشیه پردازی های دیگر، همه و همه با معتقد است که این پرونده و پروند
هدف انمراف افکار عمومی از توجه به پرونده اقتصادی کارفرمای این شرکت، بمث خلع ید 

 .است  بخش خصوصی  به  واگذاری هفت تپه  مدیریت کنونی و فسخ قرارداد
 پرونده سازی به جای احقاق حق  

را یکی از همین  ۱۰ودسوزی کارگران شرکت در سال این وکیل دادگستری انکار اقدام به خ
، ۱۰در تابستان »: حاشیه سازی خوانده و درباره آنچه اتفاق افتاده چنین توضیح می دهد

نفر از کارگران شرکت کشت و صنعت نیشکر هفت تپه از شرکت اخراج شده و پیگیر  ۲  تعداد
استیصال، با آوردن بنزین و ریختن  بازگشت به کار و مطالبات خود بودند و سرانجام درنهایت

بنزین روی لباس های خود قصد خودسوزی داشتند ولی با تلاش تعدادی از نمایندگان عضو 
مجمع وقت نمایندگان کارگران شرکت ازجمله اسماعیل بخشی و با دخالت سازمان آتش 

و کارفرما نشانی، نیروی انتظامی و برخی مسوولان استانی از بروز یک فاجعه جلوگیری شد 
به گفته زیلابی، متاسفانه متعاقب اقدام به « .هم با بازگشت به کار آنها موافقت کرد

خودسوزی در کمال ناباوری زیر عنوان اخلال در نظم عمومی از طریق جنجال و هیاهو، برای 
ر این وکیل دادگستری که د. این کارگران پرونده ای باز شده که با صدور قرار کفالت آزاد بودند

دادیار  ۱۰شهریور ماه  ۰۱نهایتا »: آن پرونده وکالت یکی از کارگران را برعهده داشته، می گوید
ممترم شعبه هفتم دادسرای عمومی و انقلاب  شوش، به لماظ جرم نبودن عمل ارتکابی، قرار 

زیلابی در راستای حفظ امنیت کارگران، از ذکر نام کسانی « .منع تعقیب کارگران را صادر کرد
که در این پرونده حاضر بودند، خودداری کرد اما در ادامه با اشاره به برخی تلاش های تیم 

در حال رسیدگی بود، « خلع ید»رسانه ای اسدبیگی که در ماه های گذشته که بمث 
اقداماتی ازجمله مستندسازی انجام داده بودند تا حقانیت کارگران را زیرسوال برده و ادعاهای 

سال پیش و اعتراض و  ۲مشخص نیست چرا برخی با گریز به »: کنند، می گوید آنها را تکذیب
این وکیل دادگستری در پایان گفته هایش « .درصدد انکار آن برآمدند ۱۰اعتصاب  کارگری سال 

از شهروندان ایران، کنشگران حوزه کارگری، دانشجویان، رسانه ها، حقوقدانان و « اعتماد»به 
ایگاهی دغدغه معیشت طبقه کارگران و آرامش جامعه را دارند، همه کسانی که در هر ج

خواسته تا توجه خود را به پرونده اقتصادی کارفرمای شرکت کشت و صنعت نیشکر هفت تپه 
و همچنین پرونده واگذاری این شرکت به بخش خصوصی متمرکز و معطوف کنند تا مگر از این 



 

 

یافته و با خلع ید کارفرمای هفت تپه،  طریق، بالاخره مشکلات این قشر زحمتکش پایان

 .بگیرند  پی  را  کارگران این شرکت بتوانند روال عادی کار و زندگی شان

 :ای که گذشت  آزادی بیان در هفته  -*

آمده  ۰۹۱۱بهمن  ۰۹دوشنبه در تاریخ روز  ،به نوشته کانال تلگرامی کانون نویسندگان ایران
سال حبس خود راهی  ر مسئول نشر دیگر برای تممل یکدر این روز نازی اسکویی مدی: است

 ۰۹۱۰برد در سال  سر می اکنون در زندان به اکبر امینی که هم او و همسرش علی. زندان شد
از طریق همکاری با کانون نویسندگان ایران، همکاری با فعالان « تبلیغ علیه نظام»به اتهام 

های  شدگان قتل زرگداشت احمد شاملو و کشتهزنان و فعالان کارگری و نیز حضور در مراسم ب

 .ای هر یک به یک سال حبس ممکوم شدند سیاسی زنجیره

جاسوسی و »در این روز خبر رسید که احمد مممدی، در دادگاه انقلاب  سقز بابت اتهامات  -

 .به چهار سال حبس تعزیری ممکوم شده است« تبلیغ به نفع احزاب  مخالف نظام

 ۱مایندگان رانندگان بخش خصوصی اتوبوس درون شهری، که چهارشنبه توکل جمشید، از ن -
 .بهمن بازداشت شده بود، در این روز با تودیع وثیقه، موقتاً از زندان اوین آزاد شد

روز از زمان دستگیری همچنان بلاتکلیف  ۰۰۰در این روز خبر رسید که سمیه کارگر با گذشت  -
او که از یک بیماری . برد الف زندان اوین بسر می-۲به بند در بازداشتگاه اطلاعات سپاه موسوم 

برد، از زمان بازداشت از رسیدگی پزشکی و دسترسی به داروهای خود  نادر چشمی رنج می
 .ممروم بوده که کاهش قوای بینایی او را در پی داشته است

آمپول بیهوشی در محموله صادراتی  ۳۲۱کشف سخنگوی گمرک ایران خبر داد؛ -*
 :در گمرک بازرگان

https://www.mehrnews.com/news/5136313 

 
سخنگوی گمرک : آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۰۹دوشنبه در تاریخ روز ، خبرگزاری مهر به گزارش

کیلو در  ۰۷۰کیلوگرم تریاک در میلک،  ۲۱۶گمرک در دو روز گذشته موفق به کشف : گفت
به نقل از گمرک ایران، سخنگوی گمرک در  .یهوشی در بازرگان شدآمپول ب ۹۲۰آستارا و 

مأموران گمرک بازرگان موفق به کشف بیش : های بیهوشی اظهار داشت خصوص کشف آمپول
وی .عدد آمپول قاچاق از یک کامیون حامل کالای صادراتی قبل از خروج از کشور شوند ۹۲۰از 

ان گمرک بازرگان کامیون حامل این ممموله هنگامی کشف شد که مأمور: افزود
صادراتی با پلمب سالم را از درب  خروج صادرات برای کنترل مضاعف به « کلرید وینیل پلی»

برای کنترل ممموله استفاده  موادیاب  های ارجاع دادند و در عین حال از سگ« ری ایکس»واحد 
رمی ساخت ایران که در گ میلی ۲درصد  ۰۰ «کتامین» عدد آمپول ۹۲۰کردند که در نتیجه تعداد 

دبیر .کشف شد موادیاب  های اسناد مربوط به کالا ذکر نشده بود توسط واحد مربیان سگ
های انجام شده نشان داد که سیم پلمب  بررسی: شورای اطلاع رسانی گمرک تصریح کرد

                                                                                                                               .چادر این کامیون بریده شده بود
ممموله دیگری نیز : سخنگوی گمرک گفت: میلک کشف بزرگترین محموله تریاک در گمرک

و ایران در استان سیستان و بلوچستان از کامیون ورودی از افغانستان توسط  مرزرافغانستان در
که بزرگترین کشف مواد مخدر در این استان توسط گمرک  کشف شد میلک پرسنل گمرک

 .رود اخیر به شمار می سالهای در
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های  های فلزی، و در کانال ها که در دو طرف کفی و در پشت جعبه این ممموله: لطیفی افزود
بهمن ماه، با هوشیاری پرسنل گمرک،  ۰۲شده بود بعد از ظهر امروز  جاساز جوشکاری شده
استان سیستان و « هیرمند»امیون و با هماهنگی دادستان شهرستان با جدا سازی ک

یاب ، با دستگاه برش، موادهای  های مواد بلوچستان، توسط کارکنان حراست و مربیان سگ
، کشف شد و «تریاک»بسته یک کیلوگرمی مواد مخدر از نوع  ۲۱۶جاسازی شده، تخلیه و 

مراحل قضائی شد، این حجم کشف مواد تمویل مقام قضائی برای انجام  ای طی صورتجلسه
                                                         .مخدر، در این استان، توسط گمرک بی سابقه بوده است

" آستارا"در استان گیلان و در گمرک مرزی : لطیفی در ادامه گفت :کیلوگرم تریاک در آستارا ۰.۷کشف 
 ۰۰۰یاب ، یک کیلو و  های مواد رسنل حراست و واحد مربیان سگنیز ظهر امروز با هوشیاری پ

لیتری، نیم لیتری و سه قطعه کلوخی شکل جاسازی شده بود  ۰۷۲گرم تریاک که در ظروف 
 ....کشف و تمویل مقامات قضائی شد

 :سازمان نظام پزشکی ایران، اعتبار واکسن کرونای روسی را رد کرد -*
اولین ممموله واکسن تایید نشده روسی  :آمده است ی کاراردوبه نوشته کانال تلگرامی 

طبق گفته مقامات ، اولین گروهی که . شود ، این هفته وارد ایران می(اسپوتنیک وی)کرونا 
  .این واکسن به آنان تزریق خواهد شد کادر درمان خواهند بود

اینکه این واکسن اما در همین حال، گروههای مختلف پزشکان و کادر درمان ایران با اعلام 
 .توسط هیچ مرجع معتبری تائید نشده، اعلام کردند حاضر به تزریق این واکسن نیستند

 ۲در این حال سازمان نظام پزشکی ایران اعلام کرد به دلیل اینکه واکسن روسی، یکی از 
نرسیده است،  WHO شرط اصلی برای استفاده آن، یعنی به تائید سازمان بهداشت جهانی

 .وسی اسپوتنیک از نظر سازمان نظام پزشکی اعتبار نداردواکسن ر

@ordoyekar 

دیدار جمعی از اعضای سندیکا با مدیر عامل، معاون منابع انسانی و معاون  -*
  :برداری واحد بهره

کای کارگران شرکت واحد اتوبوسرانی تهران و حومه کانال سندیبرپایه نوشته کانال تلگرامی،
بهمن با مراجعه به دفتر مدیر عامل شرکت واحد،  ۰۲جمعی از اعضای سندیکا روز یکشنبه 

عدم واریز حق بیمه تامین اجتماعی، عدم واریز حق بیمه تکمیلی، همچنین بازنگری طرح 
فع بیان داشته بخشی از بدهی به در این دیدار آقای تر. طبقه بندی مشاغل را پیگیری کردند

تامین اجتماعی نقدی واریز شده و یک ملک از شهرداری تهران نیز بعنوان بخشی از بدهی 
مدیر عامل وعده داده که مشکلات تامین . شرکت واحد به تامین اجتماعی واگذار شده است

ای بیمه تکمیلی همچنین مدیر عامل گفته که بر. شود اعتبار دفترچه بیمه کارگران برطرف می
ایم تا مشکل عدم پرداخت تعهدات بیمه تکمیلی به کارگران  گر جلساتی داشته با شرکت بیمه

بندی مشاغل هم گفته که قرارداد با یک شرکت برای  در مورد بازنگری طرح طبقه. مرتفع شود
. شود بندی مشاغل بازنگری می تهیه طرح جدید بسته شده و در سال آینده طرح طبقه

ای کارگران و  های مدیر عامل، نمایندگان سندیکایی را برای برطرف شدن مشکلات بیمه تصمب
از دیگر موضوعات مورد بمث . بندی مشاغل قانع نکرده است تاریخ اجرای بازنگری طرح طبقه

                                                                                                               .بوده است... شیر و کیک معوق و 
مشترکی نیز با معاون منابع انسانی و   نمایندگان سندیکایی پس از دیدار با مدیر عامل جلسه

در این جلسه درخواست عمده این نمایندگان رسیدگی به عدم . برداری داشتند معاون بهره
به . )شوند، بود وس از خط خارج میپرداخت پاداش به رانندگانی که به دلیل خرابی اتوب

( گردد رانندگانی که در طول روز یکسره در خط کار کنند، اضافه کاری بعنوان پاداش پرداخت می
آرتی و عدم روشنایی خطوط در شب  بی ۰مختاری در خط   همچنین در مورد اصلاح ایستگاه

 .برداری قول بررسی و پیگیری داد نیز صمبت شد و معاون بهره

https://web.telegram.org/#/im?p=%40ordoyekar


 

 

ها و خودروهای  اخذ مالیات از خانهرئیس سازمان امور مالیاتی به مهر خبر داد؛ -*

 :لوکس کلید خورد

https://www.mehrnews.com/news/5135992 

 
 : آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۰۹دوشنبه در تاریخ روز  به گزارش مممد امین دژمان خبرنگار مهر،

ها و خودروهای  رئیس سازمان مالیاتی با بیان اینکه آیین نامه مالیات بر خانه،امیدعلی پارسا
این مالیات سالانه اخذ و جریمه سنگینی برای : شود، گفت لوکس به زودی ابلاغ می

 .ان از آن در نظر گرفته شده استفرارکنندگ
ها و خودروهای  نامه مالیات بر خانه درباره علت تعلل در تصویب آئین خبرنگار مهر در گفتگو با

ها قبل توسط سازمان امور مالیاتی به دولت ارسال شد و به  آئین نامه مدت: لوکس گفت
این آئین نامه احتمالاً طی این : وی افزود.اقتصاد دولت تأیید شده استتازگی در کمیسیون 

پارسا                                                                                    .روزها ابلاغ خواهد شد
ها و خودروهای لوکس کلید خواهد  با ابلاغ آئین نامه، عملاً اخذ مالیات از خانه: تصریح کرد

نی برای کسانی که از این مالیات فرار کنند در نظر گرفته شده های سنگی خورد و در آن جریمه
                                                                                                                .است

در مورد درآمدهای  خبرنگار مهر رئیس سازمان امور مالیاتی همچنین در پاسخ به سوال
برای دریافت مالیات اضافه شد،  ۰۴۰۰ودجه عددی که در ب: گفت ۰۴۰۰مالیاتی در بودجه 

حداکثر تلاش . مجموعه برآوردها و انتظاراتی بود که مجلس از میزان درآمدهای مالیاتی داشت
بینی را ممقق کنیم  ما این است که ضمن فشار نیامدن به طبقه پایین مردم و تولید، این پیش

جدیدی را به مودی مالیاتی وارد ها نیست فشار  این مالیات چون همزمان با افزایش نرخ
                                                                                       .کند بلکه با کارایی بیشتر این کار انجام خواهد شد نمی
ی، قانون های خال در بمث مالیات بر خانه: وی ادامه داد :دارد انسان عاقلی منزلش را خالی نگه نمیهیچ 

 ۲۰وقتی . اش را خالی نگه ندارد ای نوشته شده است که هیچ انسان عاقلی خانه آن به گونه
میلیون  ۲شود هیچ انسان عاقلی هنگامی که  درصد اجاره ماهانه به عنوان جریمه دریافت می

نه او تومان ارزش اجاره منزل او باشد، دو و نیم میلیون تومان جریمه نخواهد داد در حالی که خا
نیز خالی خواهد بماند بنابراین اگر این هدف سیاست گذار ممقق شود، درآمد قابل توجهی 

وی در پایان .کنند برای دولت نخواهد داشت اما به هر حال برخی به گونه دیگری مماسبه می
های اقتصادی مجموعه نهادهای انقلاب  اسلامی مشمول  تمامی فعالیت: خاطرنشان کرد

تفاقاً این نهادها، نهادهای بسیار خوش حسابی هستند و به جهت مالیات هستند ا
 .هایی که اخیراً به وجود آمده خوش حسابی آنها بهتر نیز شده است حساسیت

 نهضت تخدامیاس آزمون نشدگان پذیرفته روزه یک تجمع پایان -*معلم  -1

 :نداد رای سوادآموزی نهضت آموزشیاران آزمون حذف به مجلس /سوادآموزی

1032685-https://www.ilna.news/fa/tiny/news 

 

https://www.mehrnews.com/news/5135992/%D8%A7%D8%AE%D8%B0-%D9%85%D8%A7%D9%84%DB%8C%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D8%B2-%D8%AE%D8%A7%D9%86%D9%87-%D9%87%D8%A7-%D9%88-%D8%AE%D9%88%D8%AF%D8%B1%D9%88%D9%87%D8%A7%DB%8C-%D9%84%D9%88%DA%A9%D8%B3-%DA%A9%D9%84%DB%8C%D8%AF-%D8%AE%D9%88%D8%B1%D8%AF
https://www.mehrnews.com/news/5135992/%D8%A7%D8%AE%D8%B0-%D9%85%D8%A7%D9%84%DB%8C%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D8%B2-%D8%AE%D8%A7%D9%86%D9%87-%D9%87%D8%A7-%D9%88-%D8%AE%D9%88%D8%AF%D8%B1%D9%88%D9%87%D8%A7%DB%8C-%D9%84%D9%88%DA%A9%D8%B3-%DA%A9%D9%84%DB%8C%D8%AF-%D8%AE%D9%88%D8%B1%D8%AF
https://www.mehrnews.com/news/5135992/%D8%A7%D8%AE%D8%B0-%D9%85%D8%A7%D9%84%DB%8C%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D8%B2-%D8%AE%D8%A7%D9%86%D9%87-%D9%87%D8%A7-%D9%88-%D8%AE%D9%88%D8%AF%D8%B1%D9%88%D9%87%D8%A7%DB%8C-%D9%84%D9%88%DA%A9%D8%B3-%DA%A9%D9%84%DB%8C%D8%AF-%D8%AE%D9%88%D8%B1%D8%AF
https://www.mehrnews.com/
https://www.mehrnews.com/
https://www.ilna.news/%D8%A8%D8%AE%D8%B4-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%DB%8C-9/1032685-%D9%BE%D8%A7%DB%8C%D8%A7%D9%86-%D8%AA%D8%AC%D9%85%D8%B9-%DB%8C%DA%A9-%D8%B1%D9%88%D8%B2%D9%87-%D9%BE%D8%B0%DB%8C%D8%B1%D9%81%D8%AA%D9%87-%D9%86%D8%B4%D8%AF%DA%AF%D8%A7%D9%86-%D8%A2%D8%B2%D9%85%D9%88%D9%86-%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%AE%D8%AF%D8%A7%D9%85%DB%8C-%D9%86%D9%87%D8%B6%D8%AA-%D8%B3%D9%88%D8%A7%D8%AF%D8%A2%D9%85%D9%88%D8%B2%DB%8C-%D9%85%D8%AC%D9%84%D8%B3-%D8%A8%D9%87-%D8%AD%D8%B0%D9%81-%D8%A2%D8%B2%D9%85%D9%88%D9%86-%D8%A2%D9%85%D9%88%D8%B2%D8%B4%DB%8C%D8%A7%D8%B1%D8%A7%D9%86-%D9%86%D9%87%D8%B6%D8%AA-%D8%B3%D9%88%D8%A7%D8%AF%D8%A2%D9%85%D9%88%D8%B2%DB%8C-%D8%B1%D8%A7%DB%8C-%D9%86%D8%AF%D8%A7%D8%AF
https://www.ilna.news/%D8%A8%D8%AE%D8%B4-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%DB%8C-9/1032685-%D9%BE%D8%A7%DB%8C%D8%A7%D9%86-%D8%AA%D8%AC%D9%85%D8%B9-%DB%8C%DA%A9-%D8%B1%D9%88%D8%B2%D9%87-%D9%BE%D8%B0%DB%8C%D8%B1%D9%81%D8%AA%D9%87-%D9%86%D8%B4%D8%AF%DA%AF%D8%A7%D9%86-%D8%A2%D8%B2%D9%85%D9%88%D9%86-%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%AE%D8%AF%D8%A7%D9%85%DB%8C-%D9%86%D9%87%D8%B6%D8%AA-%D8%B3%D9%88%D8%A7%D8%AF%D8%A2%D9%85%D9%88%D8%B2%DB%8C-%D9%85%D8%AC%D9%84%D8%B3-%D8%A8%D9%87-%D8%AD%D8%B0%D9%81-%D8%A2%D8%B2%D9%85%D9%88%D9%86-%D8%A2%D9%85%D9%88%D8%B2%D8%B4%DB%8C%D8%A7%D8%B1%D8%A7%D9%86-%D9%86%D9%87%D8%B6%D8%AA-%D8%B3%D9%88%D8%A7%D8%AF%D8%A2%D9%85%D9%88%D8%B2%DB%8C-%D8%B1%D8%A7%DB%8C-%D9%86%D8%AF%D8%A7%D8%AF


 

 

تعدادی از : آمده است۰۹۱۱بهمن  ۰۹به گزارش خبرگزاری ایلنا، در تاریخ روز دوشنبه 
ستم تیرماه سال جاری دهندگان و آموزشیاران نهضت سوادآموزی که در آزمون بی آموزش

تجمع چند روز گذشته ما پس از آن خاتمه یافت که : اند به خبرنگار ایلنا گفتند پذیرفته نشده
نمایندگان مجلس برخلاف نظر شش هزار آموزشیار نهضت سوادآموزی رای به برگزاری آزمون 

 ۰رأی مخالف و  ۲۲رأی موافق،  ۰۱۰به گفته آنان، روز گذشته نمایندگان مجلس با .مجدد دادند
نماینده حاضر، طرح الماق یک تبصره به ماده الماقی قانون تعیین  ۲۹۲رأی ممتنع از مجموع 

التدریس و آموزشیاران نهضت سوادآموزی در وزارت آموزش و  تکلیف استخدامی معلمین حق
هم اکنون این طرح برای نهایی شدن به شورای نگهبان ارسال شده . پرورش را تصویب کردند

                                                                                                            .ستا
بر اساس این تبصره الماقی، : دهندگان و آموزشیاران نهضت سوادآموزی در ادامه گفتند آموزش

وزارت آموزش و پرورش مکلف است، باتوجه به شرایط خاص کرونایی در زمان مقرر شده جهت 
دهندگان مستمر  ان و آموزش، برای آن عده از آموزشیار۰۹۱۱اخذ آزمون مربوطه در سال 

نهضت سوادآموزی و مدرسین طرح امین و مدرسین قرآن موضوع این بند، که در آزمون داخلی 
اند، صرفا برای یکبار آزمون داخلی  اند و یا قبول نشده وزارت آموزش و پرورش شرکت نکرده

                                                                                                                  .برگزار کند
خواسته ما حذف آزمون وجلوگیری از تبعیض به : آموزشیاران نهضت سوادآموزی تصریح کردند

ها با سایر گروهای آموزشی بود که بدون آزمون وارد سیستم آموزش و  وجود آمده میان آن
ته آنها؛ متاسفانه نمایندگان مجلس بعد از دادن به گف .اند پرورش و دانشگاه فرهنگیان شده

ها در انتظار خبر خوش نگه داشتند اما در نهایت بدون توجه به  ماه  وعد وعید بسیار، ما را
مان به همه ما پاسخ منفی دادند و ادامه فعالیت ما را به شرط قبولی  ساله خدمت ۰۶سوابق 

ه معترضان که به نیابت از جانب همه هم: ها اظهار داشتند آن .در آزمون منوط کردند
نشدگان از شهرهای مختلف کشور برای رسیدگی به وضعیت شغلی خود به تهران  پذیرفته

آمده بودند، با ناامیدی تمام از رای نمایندگان منتخب خود به تجمع اعتراضی خود پایان دادند و 

 .به ممل سکونت خود بازگشتند

هزار آموزشیار نهضت سوادآموزی موفق  ۲۴مجموع حدود گفتنی است تعداد شش هزار نفر از 
بنابراین شماری از این افراد . نشدند با کسب حد نصاب  نمره در آزمون استخدامی قبول شوند

که اکثرا زنان سرپرست خانوار هستند، در اعتراض به آنچه بلاتکلیفی در وضعیت شغلی خود 
کنند طی یکسال گذشته چندین بار  ن میسال خدمت در مناطق ممروم عنوا ۰۲تا  ۰۰بعد از 

( بهمن ماه ۰۲)مقابل ساختمان مجلس تجمع صنفی برگزار کردند که آخرین بار روز گذشته 
 این تجمع با حضور حداکثری برگزار شد

  :سناریوی جدید اسدبیگی برای سرکوب فعالان کارگری نیشکر هفت تپه -*
 

ماندانا : ز فعالین کارگری خوزستان آمده است به نقل ا اردوی کاربه نوشته کانال تلگرامی 
خبر  تپه_هفت#از : صادقی نویسنده و روزنامه نگار در گزارشی در مورد هفت تپه نوشته است

او به کارکنان حراست فشار می . سناریو جدیدی را شروع کرده است اسدبیگی#میرسد که 
فشار بر . معرفی کنند.. آورد که بر علیه فعالین کارگری شهادت بدهند و فعالین را ضدنظام و

ی شهادت دروغ علیه کارگران کارکنان حراست که خودشان هم از کارگران قراردادی هستند برا
 .در واقع رودر رو قرار دادن کارگران است

می دانند که فعالین کارگری فقط به دنبال احقاق حقوق کارگران  تپه_هفت#کارکنان حراست 
هستند و  بیگی_اسد#شهادت دروغ بدهند اما تمت فشار  هستند و برای همین نمی خواهند

از گلوی کارفرما پایین برود والا همه در معرض  لقمه ای است که باید تپه_هفت#این یعنی 
 .همه جور اتهام و فشار قرار خواهند گرفت

فشاربه نیروی حراست برای شهادت دروغ ممکن است در یک مرحله ای موفق بشود آن وقت 
 ماندانا صادقی./دیگر ترمز نخواهد کرد بیگی_اسد#است که ماشین فشار 

 است_آزاد_زالو#
 کارگری_فعالین#
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 زودی به :شهردار /دارد ادامه سقز شهرداری کارگران مطالبات پرداخت در تاخیر -*
 :شود می کامل ها پرداخت
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کارگران شهرداری : آمده است۰۹۱۱بهمن  ۰۹به گزارش خبرگزاری ایلنا، در تاریخ روز دوشنبه 
ما کارگران شاغل در بخش خدمات و فضای سبز : سقز در تماس با خبرنگار ایلنا گفتند

ه این کارگران، کارگران به گفت.کم سه ماه مزد معوقه از کارفرما طلبکاریم شهرداری سقز دست
کاری این کارگران نیز چندین ماه  اضافه. شهرداری سقز سه ماه دستمزد پرداخت نشده، دارند

از قرار معلوم پیش از این .ها منتظر دریافت عیدی پایان سال خود هستند پرداخت نشده و آن
ند اما در حال ا نیز کارگران شهرداری سقز در زمینه پرداخت حق بیمه دچار مشکلاتی بوده

عدم پرداخت معوقات قبل از پایان   این کارگران از احتمال.حاضر این مشکل برطرف شده است
مشکلات معیشتی و عدم پرداخت مطالبات، مشکلات : سال ابراز نگرانی کردند و گفتند

                                                                                                                              .های کارگران به وجود آورده است بسیاری برای خانواده
کارگران : درخصوص مورد ادعای کارگران این شهرداری گفت( شهردار سقز)رشید میرحسامی 

اند و  دریافت کرده( بهمن ماه۰۲)شهرداری سقز یک ماه حقوق آبان ماه خود را دیروز یکشنبه 
او با بیان اینکه منابع مالی شهرداری برای .ر مطالبات کارگران نیز پرداخت خواهد شدسای

های شهر کافی نیست، در ادامه از استانداری  پرداخت مطالبات کارگران و سایر هزینه
اند  ای که به شهرداری اختصاص داده کردستان درخواست کرد با توجه به افزایش تورم بودجه

 .ای شهر را افزایش دهند الی پرداخت حقوق کارگران، سایر هزینهبرای تامین منابع م

 :وزیر بهداشت آرزومند کوری چشم مخالفان واکسن روسی -*
نمکی وزیر بهداشت در اظهاراتی که آشکارا از : آمده است اردوی کاربه نوشته کانال تلگرامی 

ت در برخوردی کین خشم او به منتقدان واکسن وارداتی غیر استاندارد روسی حکایت داش
انشالله از مطمئن ترین منابعی که واکسن می یاد وارد می کنیم و به کوری »: توزانه گفت

چشم خیلی ها اول به خانواده های خودمان خواهیم زد تا همه بدانند که ما سلامت مردم را 
 «ادل بر سلامت خودمان می دانیم

ست، واقعا چقدر برای سلامت مردم وزیر بهداشتی که آرزویش کوری چشم منتقدان ا: ن.پ
بودیم که کوری چشمشان آرزوی وزیر بهداشت « خیلی ها»ارزش قائل است؟ ما اگر جای آن 

مسئولان مثل خودت دروغگو، شیاد، لافزن و « ادل»از آنجا که : است، به نمکی می گفتیم
یندگان ما و خالی بند هستند، اگر راست می گویید واکسن روسی را زیر نظارت مستقیم نما

شرم نمی کنید ! پس از تایید آنها مبنی بر این که واقعا واکسن مورد نظر روسی است بزنید
 که واکسن فازیر دو مرحله ای زده اید، برای جامعه پزشکان منتقد عربده می کشید؟

@ordoyekar 

 و نیست عادلانه بندی رتبه /مجلس از استخدام تازه معلمان درخواست -*معلم  -1
 :شود نمی همه شامل
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معلمان تازه استخدام : آمده است۰۹۱۱بهمن  ۰۹شنبه در تاریخ روز دوبه گزارش خبرنگار ایلنا، 
عدالت در حق ما رعایت : گویند از وضعیت دستمزدی و معیشتی خود انتقاد دارند و می

روز : یکی از این معلمان ضمن اشاره به تجمع خود و همکارانش مقابل مجلس گفت.شود نمی
مجلس درخواست کردیم به  مقابل مجلس جمع شدیم و از نمایندگان( دوازده بهمن)گذشته 

اوضاع معیشتی ما رسیدگی کنند؛ امیدواریم این نمایندگان وضعیت ما را درنظر بگیرند و 
                                                                                                                                       .راهکاری برای بهبود معاش ما بیابند

بندی شامل حال معلمان جدید  رتبه: بندی حقوق معلمان گفت این معلم با انتقاد از رتبه
کند؛ در نتیجه باید حقوق معلمان با کارمندان  شود؛ چراکه براساس سابقه کار عمل می نمی

؛ بندی عادلانه نیست سازی شود؛ افزایش از طریق رتبه های دولتی همسان سایر وزارتخانه
این معلمان پیش از این نیز .ی حقوقی معلمان به پایه سایر کارمندان دولت برسد باید ممدوده

به نمایندگان مجلس مراجعه و خواستار بهبود در وضعیت شغلی و حقوقی خود شده بودند؛ 
ی حقوقی من با یک معلم چند سال سابقه بسیار زیاد  فاصله: یکی دیگر از این معلمان گفت

 .های زندگی ماهانه خانوار را تامین کنند توانند هزینه ن جدید با دستمزد خود نمیاست؛ معلما

رد « شورش های اجتماعی»را در وحشت از  ۰۴۱۱مجلس کلیات بودجه سال  - *
 :کرد

با وجود دفاع نوبخت از لایمه بودجه دولت و : آمده است اردوی کاربه نوشته کانال تلگرامی 
مات و اصلاحات کمیسیون تلفیق در مورد بودجه، در جلسه علنی اعلام حمایت از برخی تصمی

نفر حاضر در صمن  ۲۶۰از . رد شد ۰۴۰۰بهمن مجلس، کلیات بودجه سال  ۰۴شنبه  امروز سه
رأی ممتنع، لایمه بودجه ارائه شده توسط دولت  ۰۲رأی مخالف و  ۰۴۱رأی موافق ،  ۱۱آنان با 

 .را رد کردند
پاسخگویی دولت در برابر مطالبه گران لایه های مختلف جامعه این یکی از اصلی ترین فقرات 

بود که آنها را دعوت به صبر تا تصویب بودجه در مجلس می کرد و مدعی بود که بودجه لازم 
از جمله نوبخت همین ادعا را . لماظ شده است ۰۴۰۰برای اجرای مطالبه شان در بودجه سال 
با رد . نشستگان تامین اجتماعی مطرح کرده بوددر مورد بودجه همسان سازی حقوق باز

کلیات بودجه در مجلس، منابع ضروری لازم برای اجرای کلیه وعده های داده شده معلق شده 
 .است

احمد نادری نماینده مجلس در باره علت رد لایمه بر وحشت نمایندگان از شورش های 
 ۰۴۰۰ر مورد کلیات بودجه گزارش تلفیق د»: اجتماعی انگشت گذاشت و در توئیتر نوشت

لایمه دولت با اشکالات زیادی مواجه بود و قطعا اگر . رای مخالف رد شد ۰۴۱ارسالی دولت با 
های  ها و شورش ها و نارضایتی شد، سال بعد شاهد افزایش نابرابری لایمه پذیرفته می

 «.اجتماعی بودیم

@ordoyekar 

 لطفا   /پرورش و آموزش وزیر به خطاب معلمان صنفی فعال یک -* معلم -81
 !بپردازید را معلمان ی الزحمه حق
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پس از شروع بمران  : آمده است۰۹۱۱بهمن  ۰۹در تاریخ روز دوشنبه  ا،به گزارش خبرنگار ایلن
التدریس با تاخیر  هایی از معلمان از جمله معلمان آزاد و حق ی گروه الزحمه کرونا، پرداخت حق
خطاب  به ( دبیرکل سازمان معلمان ایران)ای  در همین راستا، طاهره نقی. مواجه شده است

                                                                               .صادر کرده استوزیر آموزش و پرورش پیامی 
جناب  وزیر لطفاً به نموه مماسبه حق الزحمه معلمان حق التدریس، : در این پیام آمده است
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و   ۱۱و فروردین  ۱۱بازنشسته و شاغل و آزاد طبق قرارداد متعهد بمانید و حق الزحمه اسفند 
های ناقص و مبهم به جایگاه شما نزد فرهنگیان  را بپردازید و بدانید پرداخت ۱۱روز شهریور  ۰۲

اینکه ظاهراً قرار است کارشناسان شما یک ساعت آموزشی مجازی در . لطمه خواهد زد
ی دقیقه درنظر بگیرند عادلانه نیست زیرا معلمان در دوران کرونا برا ۹۲و یا  ۲۲را   دوران کرونا

تولید ممتوای آموزشی در ساعات غیر کاری و با استفاده از وسایل شخصی و با خرید 
کنند لذا توصیه  های اینترنتی از جیب خود، بیشتر از یک جلسه کاری وقت گذاری می بسته

ها را  کنیم اولا برای تدریس، اینترنت رایگان در اختیار معلمان قرار دهید ثانیا حق الزحمه آن می
و بدون حاشیه بپردازید و در نظر داشته باشید این نموه پرداخت به اعتماد آنها لطمه  به موقع

شدیدی خواهد زد و رغبت آنها را به همکاری در تامین کمبود نیروی کار در آموزش و پرورش 

 .کند خواهد کرد

  :میلیون تومان اعلام کرد ۴را فقط  ۹۹معاون وزیر کار هزینه سبد معیشتی سال  -*
در جلسه اخیر شورای عالی کار معاون وزیر  :آمده است اردوی کارنوشته کانال تلگرامی به 

علی خداییچ عضو این . میلیون تومان اعلام کرد  ۲خانوار را  ۱۱کار هزینه سبد معیشتی سال 
در حالی که سال گذشته . شوراها اعلام این خبر گفت؛چنین چیزی شبیه به شوخی است

ای که  هزار تومان تعیین شد، با توجه به تورم افسار گسیخته ۱۴۰یلیون و م ۴این سبد بالغ بر 
 در سال جاری وجود داشته، این سبد معیشتی باید به صورت منطقی و واقعی تعیین شود

ها در سبد معیشتی خانوار طی سال گذشته حدود یک میلیون و  هزینه خوارکی و آشامیدنی
درصدی روبرو بوده و یا اینکه هزینه  ۶۲ا افزایش هزار تومان مماسبه شده، امسال ب ۲۲۲

درصدی همراه  ۰۰۰دهد، با افزایش بیش از  درصد از هزینه خانوار را تشکیل می ۹۰مسکن که 
با توجه به این اعداد و ارقام کمیته دستمزد باید به صورت تخصصی و علمی این هزینه . شده

 .ها را تعیین کنند مصرفی خانوار
به ساختار معیوب  شورای کار و ماهیت ان گفته که اگر امسال هم دولت  خدایی با اشاره

مسائلی را که در نظر دارد از تصویب بگذراند و کارفرمایان نیز همراهی کنند گروه کارگری مثل 
 .مزد امسال آن را امضا نخواهد کرد

kar@ordoye 

 /کلی کارافتادگی از مستمری از مندی بهره شرایط تشریحقربانی تشریح کرد؛ -* 

 شوند؟ می مند بهره بیمه از چندشغله کارگران
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دبیر )اکبر قربانی  : آمده است۰۹۱۱بهمن  ۰۹در تاریخ روز دوشنبه  برنگار ایلنا،به گزارش خ
در برنامه کارگر ایرانی، در پاسخ به پرسشی در مورد شرایط ( خانه کارگر غرب  تهران

کنند که سازمان تامین  ای فکر می عده»: بازنشستگی در قالب از کارافتادگی کلی، گفت
د کمیته امداد است درحالیکه چنین چیزی نیست و سازمان هیچ اجتماعی یک نهاد خیریه مانن

اند، بازنشسته  فردی را به دلیل مشکلات جسمی که از قبل از اشتغال او وجود داشته
ای برقرار کند، حتما  چنانچه سازمان تامین اجتماعی بخواهد برای افراد پوشش بیمه. کند نمی

های افراد مشخص شود و بعد  د تا بیماریکن های تشخیصی را درخواست می انجام آزمایش
تواند از سازمان  در نتیجه یک فرد کم شنوا یا ناشنوا نمی. آورد ها را تمت پوشش درمی آن

 «.به شرط بازنشستگی پس از چند سال اشتغال بیمه کند تامین اجتماعی بخواهد که او را
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ی یا دیگر مشکلات جسمی شدگان پس از اشتغال، به ناشنوای اما چنانچه بیمه»: وی افزود
توانند درخواست بازنشستگی در قالب از کارافتادگی  مربوط به ممیط کار مبتلا شوند، می

. بدهند اما این پایان کار نیست و حتما باید کمیسیون پزشکی از کارافتادگی او را تایید کند
ه کلی ممسوب  درصد ارزیابی شود، از کارافتاد ۶۶چنانچه از کارافتادگی افراد بیشتر از 

 ۶۶تا  ۹۹چنانچه درصد از کارافتادگی . مند شود تواند از مستمری ماهانه بهره شود و می می
شود و برای او مبلغی به عنوان مستمری تعیین  درصد باشد، فرد از کارافتاده جزئی تلقی می

درصد  ۹۹تا  ۰۰تواند به کار خود نیز ادامه بدهد، اما اگر درصد از کارافتادگی بین  شود و می می
                                                                                                  «.گردد شود و کار خود برمی باشد به فرد مبلغی داده شده و با او تسویه می

درصد  ۶۰»: دبیر خانه کارگر غرب  تهران در مورد نموه مماسبه مستمری برای این گروه، گفت
قربانی در پاسخ به  .«هاست پردازی افراد ملاک مماسبه مستمری آن ماه آخر بیمه ۹

معاینات طب کار قطعا باید سالی یکبار انجام شود؛ »: پرسشی در مورد معاینات طب کار، گفت
های مشمول قانون مشاغل سخت و زیان آور؛ چراکه  به ویژه در مورد کارگران شاغل در کارگاه

کارگری دچار بیماری ریوی شود و چنین فردی حتما باید برای معاینات بیشتر ممکن است 
چنانچه کارگری به لماظ . هزینه معاینات طب کار هم برعهده کارفرما است. معرفی شود

آور مشغول باشد، کارفرما باید کار دیگری را  شرایط جسمی دیگر نتواند در شغل سخت و زیان
وی در پاسخ به این پرسش   «.چنین کارگری غیرقانونی است بگیرد اخراج  برای وی در نظر

چنین »: ساعت در هفته در جایی کار کند کارفرما باید او را بیمه کند، گفت ۹که اگر فردی 
                                     «.الزامی وجود دارد و حتما باید این کار از طرف کارفرما انجام شود

ین ماده، هر نوع تغییر عمده در شرایط بر اساس ا»: قانون کار، گفت ۲۶قربانی در مورد ماده 
کار که برخلاف عرف معمول کارگاه و یا ممل کار باشد، پس از اعلام موافقت کتبی اداره کار و 

در صورت بروز اختلاف، رای هیات حل اختلاف قطعی و . امور اجتماعی ممل، قابل اجرا است
غییر دهد یا کالای دیگری را با همان در نتیجه اگر کارفرمایی خط تولید خود ت. الاجرا است لازم

خط تولید تغییر دهد، یا موارد عرفی کارگاه را تعدیل یا حذف کند، حتما باید موارد را به اداره کار 
                                                                                                                «.اطلاع دهد؛ آنهم به دو دلیل

دلیل اول، بررسی ایمنی و بهداشت »: بیر خانه کارگر غرب  تهران در تشریح این دلایل، گفتد
کارگاه است؛ چراکه با تغییر خط تولید ممکن است که شغل کارگران در ردیف مشاغل سخت و 

اگر چنین موردی به اطلاع اداره کار نرسد، تخلف رخ داده و حقوق کارگر  .آور قرار گیرد زیان
ها  دلیل دوم این است که کارگران تا پیش از حذف حقوق عرفی یا تعدیل آن. ه استتضییع شد

در نتیجه . شناسد ها را به رسمیت می اند که قانون استمرار یافتن آن از حقی برخوردار بوده
قربانی در مورد کارگرانی که «.حذف یا تعدیل این موارد حتما باید به تایید اداره کار برسد

قانون تامین اجتماعی چند شغله »: چند کارگاه کار کنند و بیمه شوند، گفت خواهند در می
شناسد و کارفرمایان هر کدام از این کارگاه باید حق بیمه چنین  بودن کارگران را به رسمیت می

 «.کارگرانی را متناسب با ساعت کار آنها لماظ کنند

در شبانه روز گذشته  ۰۹دبیمار کووی ۷۱بیمار جدید و جان باختن  ۶۲۶۱شناسایی  -*
 :در کشور
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روز،  در طول شبانه  : آمده است۰۹۱۱بهمن  ۰۹در تاریخ روز دوشنبه  به گزارش خبرنگار ایلنا،
شاهد پخش نماهنگ و تقدیرهای پر آب  و تاب  از سفیدپوشان جامعه سلامت یعنی پرستاران 

روزهای سخت کرونایی پخش  ها با هدف تفقد و دلجویی از پرستاران در این کلیپ. هستیم
ی اصلی این گروه شغلی از روی عمد به دست  شود اما جالب آنکه مهمترین مطالبه می

پرستاران بر این باور هستند که شعارهای حمایتی که از جانب . فراموشی سپرده شده است
 به پرستاران، اگر قصدِ . شود، نمایشی است ها سر داده می مسئولین در جهت حمایت از آن

ترین و پرخطرترین قشر کادر درمان وجود دارد، باید برای اجرای قانون  از زحمتکش« تقدیر»
گذاری خدمات پرستاری که سیزده سال است، تصویب شده اما اجرا نشده، بودجه و  تعرفه

ی پرستاری کشور نیست زیرا خبرها از  اما این تنها خبر بد برای جامعه .اعتبار اختصاص دهند
پیش از این تصمیمات، پزشکان . رسد ی خدمات پزشکی به گوش می درصدی تعرفه ۱افزایش 

شدند ولی این تصمیمات منابع درآمدی  کشور از اقشار مرفه و برخوردار جامعه ممسوب  می
ی خود  کند و حال مجلس به ظاهر انقلابی که تمامی اعضای آن، پیشینه ها را دوچندان می آن

درصدی  ۴هایی در جهت حمایت از اقشار  دانند، مصوبه فقیر می های کارگری و را از خانواده
ی پزشکان، رقمی میلیونی است اما منابع درآمدی  جامعه دارند از همین روست که کارانه

                                                                                                                                            .شود هنگفت آنها شامل معافیت مالیاتی هم می
به گفته فعالان جامعه  :ماندن مسکوت برای ای بهانه درآمدی، منابع نبودن تامین

ای برای مسئولان کشور است تا مسکوت ماندن  پرستاری، تامین نبودن منابع مالی، بهانه
هزار تعرفه خدمات پزشکی بدون تعریف  ۰۹. نندگذاری خدمات پرستاری را توجیه ک اجرای تعرفه
سال مسکوت مانده است  ۰۹درصد افزایش خواهد یافت اما اجرای قانونی که  ۱منابع مالی 

! ها سر به فلک خواهد کشید نیاز به تامین منابع دارد که با این افزایش، ارزش ریالی این تعرفه
. گیری شرایط موجود بسیار موثر است به گفته دبیرکل خانه پرستار، تعارض منافع در شکل

اند و با مصوبات  گذاری کشور یعنی مجلس نفوذ کرده ترین مرجع قانون ها در مهم هیات علمی
کنند و پرستاران هم هرچند بر تعارض منافع تاکید  تر می هایشان را هر روز غنی خود، جیب

                                                                           .برند کنند، اما راه به جایی نمی می
کنند، منابع  مسئولان اعلام می: گفت( دبیر خانه پرستار اصفهان)آبادی  الهام داوری دولت
گذاری خدمات پرستاری تامین نیست به همین دلیل این مصوبه قانونی  مالی قانون تعرفه

درصدی تعرفه  ۱توانایی اجرایی ندارد، این در حالی است که خبرهایی مبنی بر افزایش 
دانند اجرای این  شود با آنکه همگان می های کشور مخابره می در رسانه خدمات پزشکی

دهد بلکه تاثیر منفی بر جامعه  های درمانی بیماران را افزایش می تصمیم، نه تنها هزینه
های خاصی را در اولویت قرار داده که در  های پشت پرده، منافع گروه دست: داوری افزود .دارد

شوند  این گروه مانع از اجرای تعرفه پرستاری می. گیری نفوذ دارند مجامع مدیریتی و تصمیم
سال  ۰۹چطور اجرای یک قانون برای . ولی با افزایش تعرفه خدمات پزشکی موافق هستند

ماند ولی افزلیش تعرفه خدمات پزشکی به سرعت اعلام و برای اجرا ابلاغ  مسکوت می
                                                                                                               شود؟ می
ای  حرفه: این فعال جامعه پرستاری تشریح کرد :کنیم می توجه مردم درمانی های هزینه کاهش به ما

این موضوع . ست که در ارتباط با شغل پرستاری وجود دارد ای ترین اصل و مولفه شدن، مهم
شجویان و شاغلان پرستاری برعهده دارند و باید به این مهم رسالتی است که تمامی دان

پیرو فرمایشات رهبری، اگرچه پاندمی کرونا در کشور آثار مخرب  فراوانی برجای . توجه کنند
آمده را غنیمت بدانند و در جهت ارتقای شغلی خود گام  گذاشته اما پرستاران باید فرصت پیش

رسانی به  های جامعه پرستاری کشور خدمت ی از دغدغههمانطور که اشاره کردم، یک. بردارند
گذاری خدمات پرستاری نه تنها مطالبه  تمام آحاد جامعه است در این میان؛ اجرای قانون تعرفه



 

 

های درمانی مردم را نیز کاهش  شود بلکه هزینه و مزایای اصلی پرستاران ممسوب  می
این                                                                                                           .هد می

گذرد اما  ها از مدت زمان تصویب این مصوبه قانونی می سال: عضو جامعه سلامت تشریح کرد
گذاری کشور یعنی مجلس  ترین مرجع قانون مهم. گذاری همچنان مسکوت مانده است تعرفه

گذاری را تصویب کرده اما تعلل بیش از حد در اجرای  فهشورای اسلامی، اجرای قانون تعر
باید از خودمان بپرسیم با آنکه این مطالبه جامعه پرستاری . رسد مصوبه عجیب به نظر می

توجهی به  مورد توجه رهبری قرار گرفته، چرا برخی از مسئولان در اجرای قانون تعلل دارند؟ بی
های اجرایی کشور است و من به این  ا در لایهی حضور مافی دهنده فرمایشات رهبری نشان

                                                                                                                              .موضوع باور دارم
ه دلیل منافع شود که پرستاران تنها ب اینطور تصور می: دبیر خانه پرستار اصفهان تصریح کرد

کنند اما حقیقت روی  گذاری خدمات پرستاری پافشاری می شخصی بر اجرای قانون تعرفه
های درمانی  واقعیت این است که پرستاران علاوه بر منافع خود، در ارتباط با هزینه. دیگری دارد

افعی اگر این قانون به معنای واقعی اجرا شود، پرستاران و مردم از من. مردم نگران هستند
                                                                                                                             .کنم گذاری خدمات پرستاری را خدمت به مردم تفسیر می من؛ تعرفه. برخوردار خواهند شد

در . یابد های درمانی مردم نیز کاهش می هنگامی که این قانون اجرا شود، هزینه: داوری گفت
گیرد اما مهر پزشک متخصص در برگه خدمات ارائه  حال حاضر، یک پرستار نوار قلب بیمار را می

خدمات را . شود برای پزشک ثبت می( نوار قلب) ECG در این شرایط تعرفه. شود شده ثبت می
من . ک متخصص را پرداخت کنددهد اما بیمار باید هزینه خدمات پزش یک پرستار ارائه می
گیرند با یک کارشناس  تخصصان می ای که متخصصان یا فوق کنم، آیا تعرفه پرسشی مطرح می
                                                                                                          پرستار برابر است؟

اخبار منتشر شده و اطلاعات . ایم نویسی را پشت سرگذاشته ما فصل بودجه: وی تصریح کرد
گذاری خدمات  ای در ارتباط با قانون تعرفه دهد، هیچ ردیف بودجه در دسترس نشان می

مادامی که در بر همین پاشنه . درنظر گرفته نشده است ۰۴۰۰پرستاری در لایمه بودجه 
این . شدن این قانون را داشته باشیمهایی برای اجرا  چرخد، نباید انتظار برداشتن قدم می

. اند های تخصصی آن را بررسی کرده قانون، در ساعات زیادی مورد ارزیابی قرار گرفته و کمیته
کنند و  های پرستاری کشور در ارتباط با اجرا نشدن دقیق این قانون ابراز نگرانی می گروه

ی متعدد همچنان پیگیر مطالبات ها پرستاران با رایزنی. خواهان اجرای دقیق و درست هستند
گذاری خدمات پرستاری گام خواهند  خود خواهند بود و در جهت اجرای دقیق قانون تعرفه

                                                                                                            .برداشت
اجرای قانون  امروز به دلیل نارضایتی روزافزون جامعه پرستاری از تبعیض و نابربری با پزشکان،

رای موافق در مجلس به تصویب  ۰۱۰با  ۰۹۱۶گذاری خدمات پرستاری که در سال  تعرفه
با این حال طبق . رسیده، به یکی از مطالبات اصلی جامعه پرستاری کشور تبدیل شده است

ها در  روند حاکم بر نظام سلامت و درمان کشور و سیاست سلامت و درمان حاکم بر دولت
انداز  گذاری خدمات پرستاری، چشم رسد موضوع اجرای قانون تعرفه ، به نظر میسه دهه اخیر

اگرچه طبق برنامه ششم توسعه کشور، دولت مکلف به اجرای . مناسبی در جهت اجرا ندارد
رغم تاکید چندباره، هنوز  گذاری خدمات پرستاری تا پایان این برنامه است اما به قانون تعرفه

از سوی دیگر مجلس با . زارت بهداشت برای اجرای این قانون وجود نداردای در دولت و و اراده
 .کند تر می های خود سفره رنگین پزشکان را نسبت به قبل پربارتر و رنگین مصوبه

 !نصف حقوق کارگران صرف پرداخت اجاره خانه می شود -*
های صنفی کارگران  دبیرکل کانون عالی انجمن :آمده است اردوی کاربه نوشته کانال تلگرامی 

  :به ایسنا گفنه
در حال حاضر کارگران برای اجاره یک باب  منزل باید نیمی از حقوق و دریافتی خود را برای 

 .اجاره یک خانه بپردازند
 ۹۷۲نفره یا  ۴های زندگی یک خانوار  های سال این است که مزد، حداقل خواسته کارگران سال

 .نفره را تامین کنند
ده مصرف کارگران است که از پارسال تا امسال قیمت آن چندبرابر شده برنج خارجی عم

 .است



 

 

 .های کارگران ثابت مانده یا کاهش پیدا کرده است توان گفت که هزینه در چنین شرایطی نمی

@ordoyekar 

                                                                                                                                           8111دستمزد -*
 سازیِ  همسانهای مردم؛ دورخیزِ مجلسِ انقلابی برای کوچک کردن سفره

 انجام ها علمی اتهی سازیِ  همسان اما هواست روی کارگری بازنشستگانِ 
 /معاف مالیات از را آنها مجلس و کند می زیاد را پردرآمدها حقوق دولت /شود می
                                                   :کنند پا به آهنین کفشِ  درآمدها کم
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  : آمده است۰۹۱۱بهمن  ۰۹در تاریخ روز دوشنبه  ایلنا،خبرنگار نسرین هزاره مقدم به گزارش 
همه چیز به ضرر طبقه کارگر است به عبارت بهتر، تمام تصمیمات اتخاذ شده در همه سطوح 

های خاص را هدف گرفته است و کارگران شاغل و  حاکمیتی، تنها بهبود معیشت گروه
                                                                                                                           .اند مروم ساختهی بهتر م بازنشسته را از هر نوع بهبود و امید به آینده

در این بین، نه شعارهای عدالت ممورِ نمایندگان مجلس یازدهم  : دولت و مجلس جانبدارانه تصمیمات
ها کوچکترین گامی برای رفع تبعیض و بهبود  ابق دارد و نه دولتیآمیز آنها تط با عملکرد تبعیض

، سقف حقوق ۰۴۰۰دارند؛ از یکسو، کمیسیون تلفیق بودجه  معیشت طبقه کارگر برمی
ها، قضات و  کند و اعضای هیات علمی دانشگاه میلیون تومان تعیین می ۹۹مدیران دولتی را 

از سوی دیگر، دولت و سازمان برنامه و بودجه در  سازد و کارانه پزشکان را از مالیات معاف می
دارند که  های وزارت بهداشت و علوم است و خیز برمی سازی حقوق هیات علمی فکر همسان

                               !های خاص را بازهم چند میلیون تومان بیشتر، افزایش دهد حقوق این گروه
های  و بودجه در گفتگوی زنده با بازنشستگان گروه یازدهم بهمن ماه، رئیس سازمان برنامه
ای تصمیم بگیریم که به عدالت  باید به گونه»: مختلف، در اظهاراتی که اینگونه تیتر شد

                                                                                               .های خود و سازمان متبوعش در دولت، پرده برداشت ، از اولویت«تر باشد نزدیک
سازی حقوق اعضای هیئت علمی وزارت علوم با وزارت  نوبخت در مورد تقاضای همسان

مجوز این اقدام را به وزارت علوم و بهداشت دادیم که بخش نخست این مجوز : بهداشت گفت
 ۰۴۰۰ه در لایمه بودحه را انجام دادند اما همچنان نیاز به دنبال کردن و پیگیری وجود دارد ک

انشاالله بتوانیم . تعبیه شده بود اما بدون هیچ دلیلی، در کمیسیون تلفیق به تصویب نرسید
البته این اقدام . های تخصصی وزارت بهداشت، انجام دهیم سازی را جز در حرفه این همسان

مفصلا به آن برای کارمندان این دو وزارتخانه نیز در نظرگرفته شده است که در فصل دهم 
                                                                                                                                                .پرداخته شده است

های کارگران بازنشسته در  او در عوض در بخشی دیگر از سخنان خود در پاسخ به دغدغه
ما : ها گفت سازی حقوق کارگری با چرایی عدم تخصیص بودجه علیمده برای همسانارتباط 

هزار  ۰۱ها تخصیص دادیم که  سازی حقوق بازنشسته هزار میلیارد تومان برای همسان ۲۰
هزار میلیارد تومان آن نیز به  ۹۲میلیارد تومان آن برای بازنشستگان لشکری و کشوری و 

این اختلاف رقم به دلیل بیشتر بودن تعداد . ختصاص پیدا کردبازنشستگان تامین اجتماعی ا
                                                                 .بازنشستگان سازمان تامین اجتماعی است

این اظهارات از دو منظر قابل بازخوانی است؛ پرده اول این اظهارات یعنی  :  ناامیدکننده اظهاراتی
های مختلف را باید کنار تصمیم  سازی اعضای هیات علمی وزارتخانه ای همسانتلاش بر

ها  نمایندگان کمیسیون تلفیق مبنی بر معاف از مالیات شدنِ اعضای هیات علمی دانشگاه
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کنند، به خصوص اعضای  های پردرآمد که به انمای مختلف، کسب درآمد می گذشت؛ این گروه
های چند  باً پزشک هم هستند و در بخش درمان نیز کارانههیات علمی وزارت بهداشت که غال

، قرار است سال (ها هم از مالیات معاف است و از قضا این کارانه)ده میلیونی ماهانه دارند 
                                                              !تر شود المال، قلیل شان به بیت شان، پُرتر و پرداخت آینده، چنته مالی

هزار میلیارد تومان را به تامین اجتماعی بدهد تا  ۱۲حالا که کمیسیون تلفیق قصد ندارد 
سازی حقوق بازنشستگان کم درآمد آن اجرایی شود، رئیس سازمان برنامه وبودجه  همسان
سازی حقوق  هزار میلیارد تومان فقط برای همسان ۹۲کند در سال جاری  ادعا می

هزار میلیارد تومان که در تیرماه و  ۹۲درحالیکه این ! ی اختصاص داده استبازنشستگان کارگر
به سازمان ( های بمرانی و در آستانه ورشکستگی عموماً شرکت)ها  در قالب سهام شرکت

پرداخت شده، بابت ردِ بخشی از دیون انباشته دولت به سازمان بوده و سازمان این پول را 
                                                             !در نظر گرفته است( سال جاری و سال آینده)سال سازی در دو  برای اجرای همسان

تبعیض، آشکارتر از آن است که نیاز به  !هستند ها دانشگاه علمی هیات اعضای و پزشکان منافع دنبال به فقط
رگری روی هواست اما سازی بازنشستگانِ کا تاکید و یادآوری داشته باشد؛ همسان

شود؛ در مقابل افزایش مزد و مستمری  انجام می« حتماً »ها  سازی هیات علمی همسان
میلیون تومان حقوق  ۹۹شود اما کمیسیون تلفیق به مدیران دولتی  طبقه کارگر مقاومت می

درصدی حقوق در سال  ۲۲دهد و کارمندان هم قرار است در یک قلم، مشمول افزایش  می
این  ،(شوراها عالی کانون دستمزد کمیته رئیس) توفیقی فرامرز این در حالیست که به گفته. ندشو ۰۴۰۰

ماند و به اشکال و صورتهای مختلف با افزایش ضرایب  درصد باقی نمی ۲۲درصد، فقط  ۲۲
                                                                            .حقوقی از جمله تفاوت تطبیق کارمندی، مجدد افزایش خواهد یافت

هم : گوید به ایلنا می ۰۴۰۰در سال « شکاف مزدی»توفیقی ضمن هشدار در ارتباط با افزایشِ 
ها،  های خاص هستند که مهمترین اقشار این گروه دولت و هم مجلس، فقط مدافع گروه

است که دولت در پی ها و پرشکان هستند؛ به همین دلیل  اعضای هیات علمی دانشگاه
کند؛ اما  ها را از مالیات معاف می سازی حقوق این گروههاست و مجلس هم این گروه همسان

های بسیار  ها، لابی دلیل چیست؛ خیلی ساده است؛ پزشکان و اعضای هیات علمی دانشگاه
ه دولت قوی و قدرتمندی در دولت و مجلس دارند؛ معمولاً رسم بر این است که بعد از اتمام دور

روند و هرکدام در یک دانشگاه، به  ها می یا قوه مقننه، وزرا و نمایندگان مجلس به دانشگاه
ها و  طلبی صنفی دولتی منفعت»شوند؛ بنابراین  عنوان هیات علمی به کار مشغول می

ها را  کند که هوای پرشکان و اعضای هیات علمی دانشگاه اقتضا می« نمایندگان مجلس
رحالیکه در دولت و در مجلس، جای نگاهِ سیستماتیک به حوزه گردش پول داشته باشند د

                                                                 .ملی و مقوله دستمزد کارگران، خالیست
: گوید در این رابطه به ایلنا می (تهران اجتماعی تامین بازنشستگان کانون مدیره هیات عضو) عیوضی اکبر علی

میلیون  ۹۹هزار تومان است؛ چرا یک مدیر دولتی باید  ۶۰۰میلیون و  ۲گری، حداقل حقوق کار
ها هم  سازی حقوق هیات علمی تومان حقوق بگیرد؛ تازه این کافی نیست؛ به فکر همسان

مگر یک کارگر بازنشسته و یک هیات علمی بازنشسته، هر دو در یک شهر و یک ! هستند
کنند؛  یک قیمت، همه اقلام ضروری خانوار را تهیه نمیکنند؛ مگر هر دو به  مملکت زندگی نمی

کنند؛ چگونه این یکی با دو میلیون زندگی کند و آن یکی، بیش از ده  مگر از یک بازار، خرید نمی
یا بیست میلیون تومان حقوق بگیرد؛ چرا اینهمه تبعیض؛ مگر همه شهروند یک مملکت 

                                                                                                                                   !نیستیم؟
شود، یک  تر می ها، هر روز عمیق که با تصمیمات نمایندگان مجلس و دولتی« شکاف مزدی»

ال رسد س پدیده لیبرالی متاخر است؛ نقطه اوج این شکاف، در سال جاری بوده اما به نظر می
دستمزد کارمندان دولت در سال : گوید تر هم خواهد شد؛ عیوضی در این رابطه می بعد عمیق

، دو بار زیاد شد؛ یکبار قبل از سال با اجرای فصل دهم قانون مدیریت خدمات کشوری و ۱۱
سازی، این شکاف مزدی  یکبار هم با افزایش قانون بودجه؛ در میانه سال، با اجرای همسان

درصدی برای بازنشستگان کشوری و  ۱۰سازیِ  شد؛ چون با اجرای همسان تر هم عمیق
سازیِ ناقص اجرایی  ها، یک متناسب لشگری، حقوق آنها بازهم افزایش یافت اما برای کارگری

ای نداشت؛ الان هم اگر در پی برقراری عدالت و کاستن از عمق این  شد که چندان آورده
الی کار، مزد و حقوق کارگران را به اندازه سبد معیشت شکاف مزدی هستند، باید در شورایع

ها باشند، باید بودجه  سازی حقوق هیات علمی افزایش دهند به جای اینکه دنبال همسان



 

 

در نظر بگیرند؛  ۰۴۰۰سازی حقوق بازنشستگان کارگری در لایمه بودجه  کافی برای همسان
اند  نیستند، بلکه دست به دست هم داده اما متاسفانه نه تنها در فکر از بین بردن این شکاف

                                                                                                                                  !تر سازند که آن را عمیق
ها و کارگران و  ن دولتیتوفیقی نیز در ارتباط با شکاف مزدی میا!دهند نمی مالیات ها درشت دانه

ریزی دولت و مجلس، یعنی فقط خاصه خرجی  بودجه: گوید تعمیق این شکاف در سال بعد می
هستند؛ متاسفانه جامعه کارگری و « ها خودی»به نفع یک طیف ممدودی از جامعه که همان 

د؛ های سران سه قوا، هیچ جایی ندارن به تبع آن، کارگران بازنشسته در نگاه و سوگیری
کند و دنبال افزایش حقوق کارمندان رده بالا  نوبخت از منافع صنفی و طبقاتی خودش دفاع می

و اعضای هیات علمی است؛ نمایندگان مجلس هم به همین ترتیب؛ چراکه آن طیف خاص، 
زنی؛ دانشگاهیان همه جا نفوذ دارند؛ پزشکان همه جا لابی  هم بلندگو دارد و هم قدرت چانه

های تعدیلی، تشکل مستقل و  زدایی آقایان و سیاست کارگری که به لطف حقدارند؛ اما 
های بالایی و لابی برخوردار است  زنی دارد و نه از نفوذ در لایه دموکراتیک ندارد، نه قدرت چانه

                                                                                                                     .هایی دفاع کنند که وزن و قدرت دارند بنابراین کاملاً بدیهی است که همه فرادستان از گروه
های مزدی سازمان برنامه و بودجه،  سازی او در عین انتقاد به اظهارات نوبخت و تصمیم

ولین ا»: دهد تصمیمات اخیر کمیسیون تلفیق مجلس را از چند جهت، مورد انتقاد قرار می
اند اما  درصد در نظر گرفته ۲۲را  ۰۴۰۰ها در سال  مساله این است که نرخ افزایش مزد دولتی

درصد خواهد رسید؛ دوم، مکانیسم مالیات  ۱۰تا  ۴۰با احتساب  مزایا و ضرایب، این افزایش به 
درصدی که حقوق  ۹۰، مشکلات و معایب بسیار دارد؛ شما حساب  کنید ۰۴۰۰بر درآمد بودجه 

پردازد، حداقل دو برابر حداقل دستمزد یک کارگر است؛ پس این  یر نجومی پای مالیات میبگ
این مبالغ تازه ! دهد کند که دو تا دستمزد، فقط مالیات می المال برداشت می فرد چقدر از بیت

مساله بعدی، . ها کلی هم درآمد نهان و زیرمیزی دارند هاست؛ آن درآمد آشکار این یک درصدی
های مالیاتی مصوب  در کمیسیون تلفیق است؛ در همه جای جهان، سراغ دانه  تمعافی

اند پزشکان،  گیرند حالا اینها آمده ها مالیات بیشتر می روند و از آن ها و یقه سفیدها می درشت
قضات و اعضای هیات علمی که بیشترین درآمد را دارند، در این شرایط تمریمی که نیاز به پول 

گرفت  اند؛ کمیسیون تلفیق دیگر چگونه باید تصمیم می یم، از مالیات معاف کردهو نقدینگی دار
«                                                                !دارند؟ ها قرار ها و دانه درشت صدیشد تمت نفوذ و لابیِ یک در که ثابت می

سازی،  هند؛ تازه قرار است با همسانها قرار نیست مالیات بد و دانه درشت« یقه سفیدها» 
: گوید شان، بیشتر هم بشود؛ عیوضی در ارتباط با تبعیض مالیاتی می حقوقِ معاف از مالیات

و متوسط ( با پرداخت مالیات بر ارزش افزوده و انواع دیگر مالیات)بگیران  مالیات را عموماً حداقل
پردرآمدها معمولاً از پرداخت مالیات فرار  پردازند و می( با پرداخت مالیات بر درآمد)بگیران 

المال و از  هایی که پول بیشتری از بیت کند آن کنند؛ این در حالیست که عدالت حکم می می
ها مالیات ندهند، چه  دارند، بیشتر مالیات بدهند؛ اگر قرار باشد دانه درشت جیب مردم برمی

                                                 !ماً مردم عادی؟های عمومی را بر دوش بکشد؛ حت کسی باید بار هزینه
کنند؛ در کمیسیون  دولت و کارفرما در مقابل افزایش عادلانه دستمزد طبقه کارگر مقاومت می

تلفیق همه تصمیمات به نفع یقه سفیدها و پردرآمدهای دولتی و شبه دولتی است و سازمان 
کارانه  ی حقوق اعضای هیات علمی دانشگاه و افزایشساز برنامه هم به دنبال همسان

: توان خلاصه کرد پزشکانِ معاف از مالیات است؛ برآیند همه اینها را در یک جمله ساده می
های غنی و فقیر افزایش  شود؛ بازهم فاصله دهک تر می سال آینده بازهم شکاف مزدی عمیق

های آهنین به پا کنند و دنبال حق و  کفشیابد و بازهم کارگران شاغل و بازنشسته، باید  می

 !های دولتی حقوق خود بدوند؛ از راهروهای مجلس گرفته تا سرسرای وزارتخانه

 :نازی اسکویی خود را معرفی کرد  -*



 

 

 
نازی اسکویی مدیر مسئول نشر دیگر، دوشنبه : به نوشته سایت مادران پارک لاله آمده است

اکبر امینی    علی. ال حبس به زندان اوین معرفی کردبهمن خودش را برای اجرای یک س ۰۹
 .بازداشت شد و در زندان به کرونا مبتلا شده است ۱۱آذر  ۰۱همسرش نیز در 

هایی چون همکاری با  نازی اسکویی و علی اکبر امینی، مدیر اجرایی نشر دیگر، به اتهام
کوم شدند و مجوز نشر هر کدام به یک سال حبس مم ۱۰در سال « کانون نویسندگان ایران»

نازی اسکویی فشار و چربی خون بالا دارد و به آرتروز شدید مبتلاست و . دیگر را نیز لغو کردند
 !نازی اسکویی باید فوری و بدون قید و شرط آزاد گردد. ماندن در زندان برایش خطرناک است

بازنشستگان ایران ایر نسبت به عدم همسان سازی حقوق و عدم پرداخت  -*
 : ، تجمع اعترضی نمودندمطالبات مقابل شرکت

                                                                          
بازنشستگان ایران ایر   :آمده است۰۹۱۱بهمن  ۰۹برپایه خبرمنتشره،در تاریخ روز دوشنبه  

ت به عدم همسان سازی حقوق و عدم برای انعکاس هرچه بیشتر صدای اعتراضشان نسب

 .پرداخت مطالبات مقابل شرکت در تهران تجمع کردند

کارکنان شهرداری تبریز نسبت به نداشتن امنیت شغلی ومعیشتی با تجمع در  -*

 : ، به سومین روز اعتراض خود دست زدنددفتر شهردار

کارکنان شهرداری  :آمده است۰۹۱۱بهمن  ۰۹در تاریخ روز دوشنبه  برپایه خبرمنتشره،
تبریزدرسومین روزمتوالی اعتراضشان نسبت به نداشتن امنیت شغلی ومعیشتی دردفتر 

                                                                            .شهرداراین کلانشهر اجتماع کردند
پس از تجمع چند روز پیش مقابل شورای شهر تبریز از طرف :یکی از معترضان به گفت

این مسئله متاسفانه با :او ادامه داد.بیان داده شدمسئولان وعده حل مشکل قرارداد کادر مر
روز  40گذشت حدودا دو هفته حل نشده و روز پنجشنبه با قراردادی جدید مبنی بر پرداخت 

حق بیمه و حقوق در ماه مواجه شدیم،ما در این اعتراض فقط خواستار پرداخت حق و حقوق 

 .قانونی خود هستیم

حقوق بازنشستگان تامین اجتماعی همچنان  تامین هزینه اجرای همسان سازی -*
  :در محاق ابهام است

برای این که همسان سازی حقوق  :آمده است اردوی کاربه نوشته کانال تلگرامی 
. اجرا شود باید بودجه آن در مجلس تصویب شود۰۴۰۰بازنشستگان تامین اجتماعی در سال 

د تومانی برای همسان سازی هزار میلیار ۱۲کمیسیون تلفیق مجلس از اختصاص بودجه 
سازمان برنامه و بودجه اعلام کرده . حقوق این گروه از بازنشستگان خودداری کرده است

منظور . هزار میلیارد تومان به این منظور اختصاص داده است ۹۲است که در سال جاری 
هزار میلیارد تومان واگذاری سهام شرکت های عمدتا  ۹۲نوبخت و سازمان برنامه از 



 

 

اما سازمان تامین اجتماعی می گوید که این . ورشکسته و زیان ده در تیرماه گذشته است
ملبغ ، بابت ردِ بخشی از دیون انباشته دولت به سازمان بوده، در حالی که سازمان برنامه و 

 .سازی در سال جاری و سال آینده در نظر گرفته است بودجه این پول را برای اجرای همسان
ه بودجه لازم برای همسان سازی حقوق بازنشستگان تامین اجتماعی گروگان در شرایطی ک

کشمکش میان سازمان تامین اجتماعی و سازمان برنامه و بودجه است بازنشستگان فقط با 
اعتراضات پیگیر سریالی در کف خیابان در مقیاس سراسری و شکل دادن به اتماد بزرگ 

سراسر کشور می توانند افزایش حقوق و مستمری  مطالبه ممورانه با هم سرنوشتان خود در
 .خود را به دولت و مجلس تممیل کنند

@ordoyekar  

 : ، تجمع اعتراضی نمودندنسبت به نامگذاری بیمارستان جامع زنان ارومیه -*

 

در آستانه بازدید رئیس  :آمده است۰۹۱۱بهمن  ۰۹دوشنبه  برپایه خبرمنتشره،در تاریخ روز
سازمان برنامه و بودجه ،جمعی از خبرنگاران و فعالان اجتماعی برای اعتراض به نامگذاری 

بیمارستان جامع زنان ارومیه به نام همسر رئیس دانشگاه علوم پزشکی مقابل این بیمارستان 
                                                                                                                  .تجمع کردند

،تجمع کنندگان با پلاکاردهایی که در دست داشتند به نامگذاری این فوق برپایه گزارش 
بیمارستان به نام همسر رئیس دانشگاه علوم پزشکی ارومیه اعتراض کرده و خواهان تغییر 

و « مادر»های  همچنین تجمع کنندگان با پیشنهاد نام.ریعتر این بیمارستان شدندنام هر چه س
از مسئولان درخواست تغییر نام این بیمارستان به یکی از اسامی « سلامت -شهدای»

 .پیشنهادی را مطرح و مخالفت خود با موروثی کردن امکانات دولتی را اعلام کردند

قه ویژه اقتصادی انرژی پارس در عسلویه سازمان منط کارگران قرارداد موقت -*
 : ، تجمع اعتراضی نمودندنسبت به سطح پایین حقوق

 

 کارگران قرارداد موقت :آمده است۰۹۱۱بهمن  ۰۹در تاریخ روز دوشنبه برپایه خبرمنتشره،
سازمان منطقه ویژه اقتصادی انرژی پارس برای اعتراض به سطح پایین حقوق دست به تجمع 

خواستار  ن این سازمان در عسلویه زدند وبا برافراشتن بنر ودست نوشته هامقابل ساختما
های کارمندان و رفع سایر مشکلات خود  تبدیل وضعیت، همسان سازی حقوق ، پرداخت آیتم

 . شدند

 :تجمع کارگران روزمزد بیکار زاهدان در برابر سازمان تامین اجتماعی -*
بهمن ماه، چند تن از کارگران  47امروز دوشنبه : است  آمدهاردوی کاربه نوشته کانال تلگرامی 

روزمزد در زاهدان در مقابل ساختمان تامین اجتماعی تجمع کرده و انتظار دارند که مسئولین 
حرفهایشان شنیدنی است هر چند روشن است که هیچ مسئولی  .صدای آنها را بشنوند

https://web.telegram.org/#/im?p=%40ordoyekar


 

 

 هد گذاشتصدایشان را نخواهد شنید و مرهمی بر زخم هایشان نخوا

@ordoyekar 

شان مقابل اداره کل راه و شهرسازی  آباد نسبت به تخریب املاک اهالی عباس -*

 :؛ تجمع اعتراضی نمودنداستان کرمان

 

آباد  ی از اهالی عباسجمع :آمده است۰۹۱۱بهمن  ۰۹برپایه خبرمنتشره،در تاریخ روز دوشنبه 
شان مقابل اداره کل راه و شهرسازی  برای انعکاس صدای اعتراضشان نسبت به تخریب املاک

آباد در ممور هفت باغ علوی  ،عباسمنتشره فوقبرپایه گزارش  .استان کرمان اجتماع کردند
افت کرده سال پیش کد روستایی دری 75گویند این آبادی  قرار دارد و آن طور که معترضان می

به گفته یکی از تجمع کنندگان، شرکت عمران علوی، شهرکی را در این آبادی احداث .است
او     .خواهند پروانه چاه این آبادی را باطل کنند کرده و آب  ندارد به این شهرک بدهد و می

اند به دلیل نبود بودجه به شما طرح  سال است ساکن این منطقه هستیم و گفته 05گوید  می
گوید در این روستا درخت پسته داریم و  یکی دیگر از معترضان می.گیرد دی تعلق نمیها

خواهند بازوی کشاورز را قطع  می. کنند نفر در این منطقه زندگی می 455کنیم و  کشاورزی می
کند، چه کسی  های ما را تخریب می گوید مسکن و شهرسازی خانه او می .کنند

 پاسخگوست؟

 :«نشر دیگر»اجرای حکم زندان نازی اسکویی، مدیر  :ایران کانون نویسندگان -*

آمده ۰۹۱۱بهمن  ۰۹روز دوشنبه به نوشته کانال تلگرامی کانون نویسندگان ایران، در تاریخ 
                                                                                                           .ی زندان شد ، نازی اسکویی، مدیر  نشر دیگر روانه: است 

صادر شده بود، در حالی به اجرا در  ۱۰حکم زندان اسکویی که به دنبال ممکومیت او در سال 
 ۰۱آمده است که همسر او علی اکبر امینی نیز پیرو همین پرونده حدود دو ماه پیش در تاریخ 

                                                                                   .ی زندان شده است آذر روانه
اکبر امینی و نازی اسکویی  مجوز نشر دیگر پس از بارها بازجویی و احضار علی ۰۹۱۰ال در س

کانون غیر قانونی "از طریق همکاری با " تبلیغ علیه نظام"ها به اتهام  لغو شد و سرانجام آن
، همکاری با فعالان زنان و فعالان کارگری و نیز حضور در مراسم بزرگداشت "نویسندگان ایران

ای هر یک به یک سال حبس ممکوم  های سیاسی زنجیره شدگان قتل املو و کشتهاحمد ش
                                                                                                               .شدند

اند، پس از  چندی پیش امینی و اسکویی، که هر دو از زندانیان سیاسی پیش از انقلاب 
به دنبال این احضار در . شان برای همین پرونده احضار شدند  های بانکی حساب  مسدود شدن

ی زندان شد و به نازی اسکویی فرصت داده شد  آذر ماه علی اکبر امینی بازداشت و روانه ۰۱
تا دلایل پزشکی خود را ارائه دهد و در صورت عدم تایید پزشکی قانونی خود را به دادگاه 

                                                                                                                                           .طی این مراحل به اجرای حکم زندان او ختم شد انقلاب  معرفی کند که
این  مأموران امنیتی پس از یورش به دفتر نشر دیگر و منزل ۰۹۱۱گفتنی است که در سال 

همکاری با »زوج، فرزندشان یاشار امینی، مدیر فنی نشر را بازداشت و به اتهاماتی چون 
به یک سال زندان ممکوم کردند و علی اکبر امینی و نازی اسکویی را « کانون نویسندگان ایران

                                                                                        .بارها به بازجویی کشاندند
ی همکاری با کانون  های اجتماعی به بهانه ست اعمال فشار بر ناشران و سایر گروهبدیهی ا

نویسندگان ایران و دیگر نهادهای مدنی و مردمی که هدف مشترکشان دفاع از آزادی اندیشه 
های حیات فردی و اجتماعی است، هدفی جز ایجاد ترس و وحشت در  ی عرصه و بیان در همه

هایی نقض آشکار آزادی بیان و حقوق شهروندی است  رای چنین حکمصدور و اج. جامعه ندارد

https://web.telegram.org/#/im?p=%40ordoyekar


 

 

چنین  اند که خواستار توقف صدور و اجرای های بیدار و آگاه جامعه بارها نشان داده و وجدان

 .ای هستند های ظالمانه حکم

                                                             :دانشجوی بازداشتی دانشگاه خوارزمی 2ادامه بی خبری از  -*
 25علیرغم گذشت بیش از  :آمده است۰۹۱۱بهمن  ۰۹برپایه خبرمنتشره،در تاریخ روز دوشنبه 

دانشجوی دانشگاه خوارزمی هنوز هیچ اطلاع دقیقی از وضعیت این  2روز از بازداشت 
                                                                                    .دانشجو در دست نیست۲

از داخل خوابگاه دانشجویی دانشگاه  33دی  25هر روزفرزاد سامانی و صهیب بادروج ظ
متاسفانه تجاوز به حریم دانشگاه تبدیل به رویه مرسوم نیروهای .اند خوارزمی بازداشت شده

ها دست سرکوبگران را برای اعمال بیشتر و  تعطیل بودن دانشگاه امنیتی شده است و نیمه

 .تتر فشار بر فعالان دانشجویی باز گذاشته اس شدید

کارگران روزمزد ساختمانی زاهدان  نسبت به بیکاری و نداشتن ثبات شغلی با  -*

 :، به ادامه اعراضات خود پرداختندتجمع مقابل اداره تامین اجتماعی زاهدان

کارگران روزمزد ساختمانی  :آمده است۰۹۱۱بهمن  ۰۹در تاریخ روز دوشنبه برپایه خبرمنتشره،
نسبت به بیکاری و نداشتن ثبات شغلی دست به تجمع مقابل زاهدان  درادامه اعتراضاتشان 

شماری از  فوقبه گزارش .اداره تامین اجتماعی زاهدان دراستان سیستان وبلوچستان زدند
کارگران روز مزد با در دست داشتن بنرهای اعتراضی نسبت به وضعیت نامناسب اقتصادی و 

ارگران بنرهایی که به دست داشتند این ک.بیکاری در مقابل تامین اجتماعی تجمع کردند
آنها .در آن درج شده بود" انقلاب  گرسنگان"و " بیکاریم" "فریاد کارگران گرسنه"شعارهایی چون 

بنا به .در ویدیویی که از خود منتشر کرده درباره مشکلات کاری و معیشتی خود صمبت کردند
اول وقت برای کار به فلکه ها از صبح : گزارش همین منبع،یکی از کارگران در این مورد گفت

به دلیل مخارج :این کارگر افزود.می رویم و تا ظهر و برخی اوقات تا بعد از ظهر کار گیرمان نمیاد
سنگین و اجاره خانه وضعیت اسفباری را متممل هستیم و در شرایط نابسامانی به سر 

 .میبریم که هیچ ارگانی پاسخگوی ما نیست

 
  :اف مزدیسال تشدید شک۰۴۱۱سال  -*

سال آینده سال تشدید باز هم بیشتر شکاف  : آمده است اردوی کاربه نوشته کانال تلگرامی 
سیاست های دولت و مجلس نه تنها زمینه . مزدی میان گروههای مختلف درآمدی است

کاهش این شکاف و بهبود شرایط معیشتی پائین ترین دهک های درآمدی را فراهم نیاورده که 
  .تر و فقر و فلاکت لایه های ممروم و خانه خراب  را شدت داده است زخم را عمیق

میلیون تومان تعیین کرده و  ۹۹، سقف حقوق مدیران دولتی را ۰۴۰۰کمیسیون تلفیق بودجه 
دولت . ها، قضات و کارانه پزشکان را از مالیات معاف نموده است اعضای هیات علمی دانشگاه

ی که حاضر نیست بودجه ای واقعی برای همسان سازی و سازمان برنامه و بودجه در حال
سازی حقوق هیات  حقوق بازنشستگان تامین اجتماعی اختصاص دهد برنامه همسان

های وزارت بهداشت و علوم را که هم اکنون جزو گروههای درآمدی برخوردار ممسوب   علمی
معاف از مالیات  با اقدامات مجلس و دولت حقوق مدیران. می شوند در دستور گذاشته است

 .هزار تومان است ۱۰۰میلیون و  ۲میلیون تومان و کارگران بازنشسته  ۹۹
کارگران که بیشترین سهم را از تولید ثروت ملی و پرداخت مالیات دارند در بدترین شرایط 
درآمدی ممکن به حال خود رها شدند تا سهم گروههای برخوردار از درآمد ملی افزایش و 

سال . طبقاتی میان لایه های فرودست و برخوردار بیش از پیش افزایش یابدشکاف درآمدی و 
کاهش معنادار این شکاف مستلزم اتماد عمل وسیع  .سال تشدید شکاف مزدی است ۰۴۰۰

مبارزاتی در جنبش مستقل مطالباتی مزد و حقوق بگیران و درهم شکستن سیاست های 
 .تناعادلانه و تبعیض آمیز مزدی دولت و مجلس اس

@ordoyekar 

 :ای که گذشت  آزادی بیان در هفته  -*
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آمده  ۰۹۱۱بهمن  ۰۴سه شنبه در تاریخ روز  ،به نوشته کانال تلگرامی کانون نویسندگان ایران
 ۰ین روز با تودیع قرار وثیقه نازنین مممدنژاد، نویسنده و فعال دانشجویی سابق در ا: است

میلیون تومانی، به صورت موقت و تا پایان مراحل دادرسی از زندان اوین آزاد  ۲۰۰میلیارد و 

 .شد

ی جمهوری اسلامی که در این روز منتشر  ی قضاییه ای به رئیس قوه الملل در نامه عفو بین -
رت اطلاعات ایران مانع رسیدگی شد، خواستار آزادی فوری زینب جلالیان شد و اعلام کرد وزا

 .شود تا او به اعتراف تلویزیونی تن در دهد درمانی به این زندانی سیاسی می

تهمینه مفیدی، فعال حقوق زنان، با تودیع وثیقه یک و نیم میلیارد تومانی در این روز از زندان  -

 .اوین آزاد شد

ری مهران رئوف، این فعال کارگری روز از زمان دستگی ۰۰۰در این روز خبر رسید با گذشت  -
 .برد های امنیتی در زندان اوین بسر می کماکان به صورت بلاتکلیف در یکی از بازداشتگاه

حکم ممکومیت یک سال زندان ساسان خسروی، سام خسروی و حبیب حیدری، نوکیشان  -

 .تأیید شد در این روز دادگاه تجدیدنظر بوشهر عیناً « تبلیغ علیه نظام»مسیمی، به اتهام 

ای خطاب  به رییس مجلس جمهوری  نگاران استان تهران در نامه انجمن صنفی روزنامه -
آبادی،  نام نجم اسلامی، که در این روز منتشر شد، نسبت به توهین یکی از اعضای آن نهاد به

ر نگاران و خبرنگاران واکنش نشان داد و خواستار ورود هیئت نظارت بر رفتا نسبت به روزنامه
آبادی در حمایت از عنابستانی، دیگر عضو مجلس که به  نجم. نمایندگان به این موضوع شد

ای تبدیل شده به  فضای رسانه»صورت سربازی در حین خدمت سیلی زده بود، گفته بود 

 « .سازند ای شعبان بی مخ که از کاه کوه می عده

از تولد یک کودک در سال  ۲در این روز خبر رسید که علیرغم سپری شدن بیش از  -
برای « هونتای»ی ثبت احوال این شهرستان، از صدور شناسنامه با نام  شهرستان جلفا، اداره

 .ی فارسی نبودن خودداری کرده است این کودک به بهانه

خبری خوش در دل دهها و صد ها خبر ناخوشی که هر لحظه به دست ما  -*
 :امیر جواهری لنگرودی: از  میرسد

ww.facebook.com/amir.javaherilangroudi/posts/10158822072618360https://w 
 سوئد بازداشت حمید نوری را برای یک ماه دیگر تمدید کرد: برپایه خبر منتشره آمده است

، جلسه مذاکره برای تمدید دوران ۲۰۲۰فوريه  ۰۲ برابر ۰۹۱۱ بهمن ۰۴امروز سه شنبه
 ۰۰ادستان پرونده او و موافقت دادگاه، ساعت بازداشت موقت حمید نوری، به درخواست د

 . صبح در دادگاه استکهلم برگزار شد 
 . مارس در بازداشت خواهد بود ۰۲نامبرده بار دیگر به مدت یک ماه یعنی تا تاریخ 

پژوهشگر حقوق بشر  از قول داستان " دلجو آبادی" لازم به یاد آوری است؛ بر اساس آنچه  
 : پرونده به بی بی سی فارسی گزارش کرده، آمده استسوئد در رابطه با این 

 :برای نگارنده ارسال نمود ۲۰۲۰فوریه  ۲۰دادستان پرونده حمید نوری نیز توضیمات زیر را در »  
اتفاق افتاده را مورد  ۲۰۰۴در سوئد ما نمی توانیم جنایتی علیه بشریت که قبل از یک ژوئیه "

دارای حداقل [ جنایت علیه بشریت]رمانه زیرساختی آن پیگرد قرار دهیم، اما اگر افعال مج
توانیم در سال حبس باشد و مشمول مُهلت قانونی مرور زمان هم نباشد، ما می ۴مجازات 

شوند برای هر جرم مهلت قانونی که جرایم مشمول مرور زمان می. مورد آن تمقیق کنیم
 .متفاوت است

در مورد این پرونده، مظنون به . جنایت جنگی استالمللی کاملا معادل جرم علیه قوانین بین
دلیل ظن به ارتکاب  جرم علیه قوانین بین الملل، که به دلیل افعال زیرساختی مجرمانه و قتل 

چنین افّعالی درصورتیکه پس از . بردشود، در بازداشت بسر میعمد جرم فاحش ممسوب  می
 ."ندشومرتکب شده باشند مشمول مرور زمان نمی ۰۱۱۶سال 



 

 

نیز جزو اتهامات " جنایت جنگی"المللی ، جرم بین"قتل عمد"بنابر این علاوه بر جرم عادی 
را نقض " المللیجرم علیه قوانین بین"حمید نوری است چرا که قانون مجازات عمومی سوئد 

" المللیقوانین بشردوستانه بین. "تعریف کرده است" المللیقوانین بشردوستانه بین"جدی 
های مسلمانه های متخاصم در درگیریالمللی است که بر رفتار طرفه قوانین بینمجموع

های درگیری ملزم به رعایت آن حاکم بوده و تمام طرف( المللیالمللی یا غیربینبین)
از جمله حقوق تضمین شده در این قوانین حمایت و حفاظت از افرادی است که در . باشندمی

" المللی بشردوستانهقوانین بین"اسناد اصلی . یا دیگر ندارند ها شرکت نداشته ودرگیری
. هستند ۰۱۰۰و دو پروتکل الماقی مصوب  سال  ۰۱۴۱کنوانسیون های چهارگانه ژنو مصوب  

به حمایت از قربانیان در  ۲مشترک در کنوانسیون های چهارگانه ژنو و پروتکل  ۹ماده 
 .اردالمللی اختصاص دهای مسلمانه غیر بیندرگیری

جرایم عادی دیگری را هم به اتهامات حمید نوری " قتل عمد"اینکه دادستان سوئد در کنار 
منتسب به او را با کدام درگیری مسلمانه پیوند دهد تا زمان " جنایت جنگی"اضافه کند و اینکه 

های گسترده زندانیان سیاسی در اعدام. ارسال کیفرخواست به دادگاه مشخص نخواهد شد
جنگ " المللیبین"یکی درگیری : با دو درگیری مسلمانه همزمان بوده است ۶۰ن تابستا

غیر "پایان یافت و دیگری درگیری  ۰۹۶۰هشت ساله ایران و عراق که رسماً در یک شهریور 
سازمان مجاهدین خلق ایران که از " ارتش آزادیبخش"نیروهای نظامی دولتی با " المللیبین

 .جریان داشت ۰۹۶۰سوم تا هفتم مرداد 
های آینده به پرونده حمید نوری رسیدگی کند، پیش رود در ماهدادگاه استکهلم، که امید می

به دو پرونده با اتهامات مشابه در پرونده حمید نوری رسیدگی  ۲۰۰۰و  ۲۰۰۲های تر در سال
 ( 4)« .....در هر دو مورد حکم دادگاه حبس ابد بوده است. کرده است

در ( عباسی )ایه این گزارش در ماههای آینده منتظر تشکیل دادگاه حمید نوری بدین ترتیب برپ
 ! سوئد خواهیم بود

 وبسایت بی بی سی فارسی ( 4)

55878581-viewpoints-https://www.bbc.com/persian/blog 

 :خودکشی یک کودک کار در ماهشهر -*
ساله، بامداد گذشته در  ۰۴ار مممد کودک ک: آمده است اردوی کاربه نوشته کانال تلگرامی 

 .خود را به دار آویخت  اش پدری  خانه
دستی علت تصمیم مممد برای پایان  گوید، فقر و تنگ یکی از دوستان مممد به عصرجنوب  می

 .اش بوده دادن به زندگی
گوید؛ او به دلیل مشکلات مالی و نان آور خانواده بودن، سال گذشته ناچار  دوست مممد می

 .تمصیل شدبه ترک 
که از سوی بستگانش   ای چرخه مشغول بوده و این اواخر با سه  مممد به شغل دستفروشی

تصفیه شده روی آورده بود که با شیوع   آب   فروش  در اختیار او گذاشته شده بود، به شغل
 .است نبوده  فروش بیماری کرونا دیگر کسی حاضر به خرید آب  از این کودک دست

   جمع ، برای تامین هزینه های تمصیل به توپ شغل دستفروشی  شته در کناراو در سالهای گذ
 .کنی در زمین فوتبال ماهشهر مشغول بوده است

خواند، چندین بار  در سالهایی که مممد درس می :گویند برخی از ورزشکاران به عصرجنوب  می
  یل خود دفتر و خودکار تهیهکرده تا بتواند برای ادامه تمص هزارتومان پول می ۲از آنها درخواست 

 . کند
فقیرنشین در بافت قدیمی ماهشهر مرکزی همراه پدر و مادر پیر خود   ای مممد که در منطقه

 .کرد، بامداد گذشته خود را به دار آویخت زندگی می

@ordoyekar 

 هزار ۴۴۲ قرارداد تغییر سمت به دولت /است کار قانون ۷ ماده ما دغدغه -*
 :است برداشته قدم قراردادی
1033489-https://www.ilna.news/fa/tiny/news 

https://web.telegram.org/#/im?p=%40ordoyekar
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https://www.ilna.news/%D8%A8%D8%AE%D8%B4-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%DB%8C-9/1033489-%D8%AF%D8%BA%D8%AF%D8%BA%D9%87-%D9%85%D8%A7-%D9%85%D8%A7%D8%AF%D9%87-%D9%82%D8%A7%D9%86%D9%88%D9%86-%DA%A9%D8%A7%D8%B1-%D8%A7%D8%B3%D8%AA-%D8%AF%D9%88%D9%84%D8%AA-%D8%A8%D9%87-%D8%B3%D9%85%D8%AA-%D8%AA%D8%BA%DB%8C%DB%8C%D8%B1-%D9%82%D8%B1%D8%A7%D8%B1%D8%AF%D8%A7%D8%AF-%D9%87%D8%B2%D8%A7%D8%B1-%D9%82%D8%B1%D8%A7%D8%B1%D8%AF%D8%A7%D8%AF%DB%8C-%D9%82%D8%AF%D9%85-%D8%A8%D8%B1%D8%AF%D8%A7%D8%B4%D8%AA%D9%87-%D8%A7%D8%B3%D8%AA


 

 

 

الله بیات  فتح : آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۰۴سه شنبه در تاریخ روز  خبرنگار ایلنا، به گزارش
ای که خانه کارگر هر روز به مناسبت  در ویژه برنامه( رئیس اتمادیه کارگران قراردادی و پیمانی)

 ۰ماده  ۲و  ۰دغدغه امروز ما بمث امنیت شغلی در تبصره : کند، گفت دهه فجر برگزار می
به بعد، بنا به رای دیوان عدالت اداری و دادنامه  ۰۹۰۹متاسفانه تقریبا از سال . ستقانون کار ا

در دیوان عدالت رای آورد اگر چنانچه در کارهای مستمر و دائم قراردادی عقد شود، منعی  ۰۰۱
برخی کارفرمایان از این طرح سوءاستفاده کردند که موجب کار : او افزود.برایش وجود ندارد

کارگران کشور در قالب قراردادهای موقت شده است حتی در کارهای  ۱۲۹از کردن بیش 
او در مورد انتظار کارگران از ....شود مستمر و دائم نیز با کارگران قرارداد موقت بسته می

کارگران انتظار حداقل معیشت را دارند تا بتوانند مانند سابق کار و تلاش : مسئولان تصریح کرد
در                        .نقشی سازنده در نظام جمهوری اسلامی داشته باشند کنند تا انشاءالله

ایام دهه فجر، ایامی برای : در سخنانی گفت( دبیرکل خانه کارگر)ادامه، علیرضا ممجوب  
اید اما مشکلات همچنان  منت کرده شما کارگران تمام تلاش خود را بی. مطالبه حق بوده است

اگر چه دولت در سالی که گذشت، قدم مثبتی برداشت اما . دبه قوت خود باقی هستن
                                                                                                                  .ایم همچنان حاصل این قدم مثبت که مبین تفکیک انواع کارهای قراردادی است را ندیده

هزار  ۴۲۲دولت امسال به سمت تغییر : از خدمات سال گذشته دولت گفت وی در تقدیر
 ۰۴۰۰و  ۰۹۱۱انشاءالله در سال . قراردادی که بیشترین تعداد را دارد، قدم برداشته است

ها باشیم که در قالب قانون مدیریت خدمات کشوری،  شاهد قرارداد دائم بستن قرارداد موقتی
 ....عیت به بخش پیمانی، در حال اتفاق افتادن استآن چه مقرر شده، یعنی تبدیل وض

 : تجمع دیگر باره معلمان قراردادی در برابر مجلس -*معلم  -88

 

گروهی از معلمان قراردادی که : برپایه خبر کانال تلگرامی معلمان عدالت خواه آمده است
من مقابل به ۰۴دارای کارنامه قبولی در آزمون استخدامی هستند صبح امروز سه شنبه 

مجلس تجمع کرده و با در دست داشتن پلاکاردهایی خواستار تعیین تکلیف وضعیت تبدیل 
 .قرارداد خود شدند

@edalatxah 

های تهران و علامه طباطبایی با  نژاد فعال دانشجویی دانشگاه نازنین محمد -*

 :، موقتا ازاد شدندیع وثیقه یک میلیارد و دویست میلیون تومانیتود

 

https://web.telegram.org/#/im?p=%40edalatxah


 

 

 41روز سه شنبه :  آمده است شوراهای صنفی دانشجویان کشورتلگرامی کانال  برپایه خبر
های تهران و علامه طباطبایی بعد از گذشت  نژاد فعال دانشجویی دانشگاه بهمن نازنین مممد

انفرادی، با تودیع وثیقه سنگین یک میلیارد و دویست روز از بازداشت  وحبس در سلول  06

 .طور موقت آزاد شد میلیون تومانی به

 :کشوری بازنشستگی صندوق فهرست در زن بازنشسته ارهز۴۱۴ -*

1033377-https://www.ilna.news/fa/tiny/news 

 

به نقل ازروابط   : آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۰۴سه شنبه در تاریخ روز  ،ایلناخبرگزاری به گزارش 
بگیر این  عمومی صندوق بازنشستگی کشوری، جداول منتشرشده از آمار بازنشستگان حقوق

هزار و  ۴۱۶بگیران یک میلیون و  دهد که تا آذرماه سال جاری تعداد حقوق صندوق نشان می
نفر زن  ۱۰۶هزار و  ۴۱۲نفر مرد و  ۲۴۰هزار و ۰۰نفر بوده که از این تعداد، یک میلیون و  ۹۴۰

                                                                                                                    .هستند
نفر بیشترین تعداد بازنشستگان زن را به خود ۲۹هزار و  ۹۱۲وزارت آموزش و پرورش با 

 ۶۱۱هزار و  ۰۹اختصاص داده است و پس از آن، وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی با 
نفر، دومین دستگاهی است که درصد قابل توجهی از بازنشستگان آن را زنان تشکیل 

                                                                                                                 .دهد می
درصد، ساکن استان تهران  ۲۲نفر از بازنشستگان زن کل کشور معادل  ۹۱۱هزار و  ۰۲۰

های خراسان رضوی، اصفهان و فارس بالاترین درصد بازنشستگان  هستند و پس از آن، استان

 .ن صندوق بازنشستگی کشوری دارندبگیرا زن را در مجموعه حقوق

 :مدیرکل آموزش و پرورش استان کرمانشاه  -* معلم -82

 
 

مدرسه کانکسی  ۲۲۱در حال حاضر : برپایه خبر کانال تلگرامی معلمان عدالت خواه آمده است
ساختن فضای آموزشی مناسب برای : "کلاس درس در این استان وجود دارد، گفت ۹۰۰با 

ها مشغول تمصیل هستند در توان آموزش و پرورش استان  در این کانکس دانش آموزانی که
درصد مدارس این استان نیز نیازمند تخریب و بازسازی  ۹۰نیست و علاوه بر این، بیش از 

 .هستند

@edalatxah 

اضرند ؛ کلیه مذاکرات را به صورت لایو از آیا جماعت شورای عالی کار ح -*
 ایسنتاگرام برای عموم پخش کنند ؟ 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=35529397748043
06&id=100002649556112 

https://www.ilna.news/%D8%A8%D8%AE%D8%B4-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%DB%8C-9/1033377-%D9%87%D8%B2%D8%A7%D8%B1-%D8%A8%D8%A7%D8%B2%D9%86%D8%B4%D8%B3%D8%AA%D9%87-%D8%B2%D9%86-%D8%AF%D8%B1-%D9%81%D9%87%D8%B1%D8%B3%D8%AA-%D8%B5%D9%86%D8%AF%D9%88%D9%82-%D8%A8%D8%A7%D8%B2%D9%86%D8%B4%D8%B3%D8%AA%DA%AF%DB%8C-%DA%A9%D8%B4%D9%88%D8%B1%DB%8C
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در ادامه پیگیری مباحث مربوط به تعیین : آمده است «هم راه کارگران » کانال تلگرامی به نوشته 

، در بمث و گفتگوی فی ما بین قوای سه جانبه درون شورای عالی کار ،  4155ال دستمزد س
  : ارزیابی خود را با طرح این پرسش بیان داشه است

آیا جماعت شورای عالی کار حاضرند ؛ کلیه مذاکرات را به صورت لایو از ایسنتاگرام برای عموم 
 پخش کنند ؟ 

  :یادداشت با قاطعیت می نویسد
ین است که هر ریالی که بر حقوق کارگران و مستمری بگیران، ولو برای بخش واقعیت ا

کوچکی از آنها بتوانیم به دست بیاوریم مهم است و ارزش جنگیدن دارد، ولی اصلی تر و مهم 
، بتوانیم تشکلی «سنگری»تر این است که از درون همین جنگ های کوچک و موضعی و 

پیامبر سنگرهای »این چکیده دیدگاه . وچک مان بسازیمپایدار برای دفاع از دستاوردهای ک
یادمان باشد که دستمزد . در حوزه جنگ طبقاتی بر سر دستمزد است« خونین خیابانی

شایسته قبل از همه در نبرد جمعی در تشکل سازی و در اتماد عمل پایدار مبارزاتی است که 
 .ی پذیر این تکان باشدمی تواند توازن قوا را تکان دهد و تبلور مادی سنجش کم

  : شما را به خواند این یادداشت فرا می خوانیم
  .احتمال عدم توافق بر سر حداقل دستمزد در شورای عالی کار

 آیا حاضرند کلیه مذاکرات مزدی شورای عالی کار را به صورت لایو از ایسنتاگرام پخش کنند
 
لی و معیشتی بابرپایی کارگران کارخانه قند یاسوج نسبت به بلاتکلیفی شغ -*

 : ، به ادامه اعتراضات خود سرگرم اندتجمع مقابل استانداری وبانک تجارت

 

کارگران کارخانه قند : آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۰۴سه شنبه در تاریخ روز  برپایه خبرمنتشره،
یاسوج درادامه اعتراضات دامنه دارشان نسبت به بلاتکلیفی شغلی و معیشتی دست به 

بل استانداری کهگیلویه و بویراحمد وبانک تجارت زدند و خواستار تعیین تکلیف هر چه تجمع مقا
                                                                                                                       .سریعتر وضعیت این کارخانه  وبازپس گیریش توسط بانک تجارت شدند

چندین ماه از آخرین حکم ابطال معامله : ،کارگران کارخانه قند یاسوج گفتندفوقبرپایه گزارش 
انگاری  گذرد، اما بانک به دلایل نامعلوم برای پس گرفتن کارخانه تعلل و سهل کارخانه می

                                                                                                                .کند می
ه قند یاسوج، کار نقل و انتقال کارخانه قند بعد از حکم ابطال از به گفته یکی از کارگران کارخان

اما . کل ثبت و اسناد استان کهگیلویه و بویراحمد انجام گرفت سوی دستگاه قضا در اداره
مدیران بانک تجارت کشور و استان کهگیلویه و بویراحمد برای باز پس گرفتن کارخانه قند 

بانک تجارت باید هر چه سریعتر : دیگر از کارگران گفت یکی.کنند یاسوج تعلل و کم کاری می
آنها را سر و سامان . برای کارگرانش فراخوان بزند. این سرمایه عظیم استان را به دست بگیرد

 .بدهد و کارخانه قند یاسوج را به تلاش مضاعف به مدار تولید بازگرداند

 
 : !زندگی انسانی حق ماست -*
 

دیماه در  41امروز : آمده است ندیکای کارگران فلزکارمکانیک ایران کانال رسمی سبرپایه خبر 
شهر بازنشستگان تامین اجتماعی در مقابل سازمان تامین اجتماعی گردهم آمده اعتراض  24

این اعتراضات که . خود را نسبت به افزایش های ناعادلانه و حقیرانه مستمری ها اعلام کردند
کف خیابان آورده بود در شهرهای شیراز، تبریز، اراک، مشهد،  هزار بازنشسته را به 2بیش از 



 

 

خرم آباد، کرمانشاه، اهواز، تبریز، کرج، اردبیل، همدان، قزوین، نیشابور، اصفهان، شوش 
و سی  ۰۰در تهران راس ساعت . دانیال، قم، یزد، سنندج، رشت، گرمه جاجرم برگزار شد

اجتماعی و بازنشستگان فلزکار مکانیک و دقیقه به دعوت گروهی از بازنشستگان تامین 
نفر از بازنشستگان تامین اجتماعی تهران جلوی درب   ۲۰۰بافنده سوزنی تهران، بیش از 

آنان پلاکارها و دست نوشته . ورودی سازمان تامین اجتماعی تجمع پر شوری را برگزار نمودند
 رخی از شعارها بشرح ذیل بودب. هایی با خود حمل می کردند که بیانگر خواسته های آنان بود

خواسته ی ما  -بدس میاد حقمون   /تنها کف خیابون -حق طبق تورم / خواسته ی اصلی ما  :
بلای / گرانی، تورم  -زندگی بهینه / خواسته ی ما همینه -معیشت است و درمان / این زمان

تا  -حقوق ما ریالیه / هزینه ها دلاریه  -حقوق ما سه میلیون / خط فقر ده میلیون  -جان مردم 
صندوق  -این همه بی عدالتی هرگز ندیده ملتی  -از پا نمی نشینیم / حق خود نگیریم 

/ بازنشسته بیدار است  -بدهی سازمان پرداخت باید گردد  -چرا به گل نشسته / بازنشسته 
 ...از تبعیض بیزار است

زیادی از حضار به نمایندگی از سپس بیانیه بازنشستگان قرائت گردید و پس از امضای تعداد 
 (آقای سالاری) میلیون و پانصد هزار بازنشسته خطاب  به مدیرعامل تامین اجتماعی  ۹سوی 

  .جهت اخذ پاسخ تمویل دبیرخانه ی سازمان تامین اجتماعی گردید
در طی تجمع بازنشستگان بافنده سوزنی و فلزکار مکانیک به پخش فصلنامه امید و گفتگوی 

 .ا دیگر بازنشستگان پرداختندنزدیک ب
مقابل  ۱۱دی ماه  ۲۰و با قول حضور مجدد در یکشنبه آینده، مورخه  ۰۲تجمع در ساعت 

 .مجلس شورای اسلامی، خاتمه یافت
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 کارگران نگرانی /طلبکارند بیمه ماه ۱ و مزد ماه ۴ پامچال پارس کارخانه کارگران -*

 :مطالبات افزایش از

1033280-shttps://www.ilna.news/fa/tiny/new 

 

کارگران شاغل در : آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۰۴سه شنبه در تاریخ روز  برپایه خبرگزاری ایلنا،
: کارخانه رنگ پارس پامچال واقع در شهرک صنعتی البرز قزوین در تماس با خبرنگار ایلنا، گفتند

سال جاری کارگر در کارخانه پارس پامچال در بخش تولید مشغول کارند که در  ۰۰۰نزدیک به 
                                                                          .ماه معوقه طلبکارند ۱پنج ماه حقوق و 

به ادعای کارگران این کارخانه، از چند ماه پیش فعالیت تولیدی کارخانه به دلیل تامین نشدن 
                                                                .مواد اولیه به حداقل رسیده و این موضوع کارگران را نگران امنیت شغلی خود کرده است
کارگران پارس پامچال خواستار دریافت مطالبات معوقه خود و از سرگیری فعالیت تولیدی 

در این .دهند ای به کارگران نمی کننده کارخانه هستند اما مسئولان ذیربط و کارفرما پاسخ قانع
ست  به تعویق افتادن مطالبات مزدی درحالی: مچال گفتزمینه یکی از کارگران کارخانه پارس پا

که پیش از این کارفرما در آخرین دور از اعتراض کارگران کارخانه وعده پرداخت بخشی از 
                                                                                            .مطالبات کارگران را داده بود

ریافت معوقات مزدی خود بارها به نهادهای مسئول مراجعه این کارگر با بیان اینکه برای د
های گذشته کارگران در  ایم، با اشاره به اینکه در ماه ایم اما هنوز پاسخی دریافت نکرده کرده

اعتراض به معوقات مزدی با ممانعت از خروج ممصولات تولیدی به خارج از کارخانه به نوعی 
کردند که در نتیجه آن کارفرما وعده پرداخت بخشی از  اعترض صنفی خود را به کارفرما اعلام

مطالبات را تا ابتدای هفته جاری را داد اما با وجود انتظار کارگران، معوقات هنوز پرداخت نشده 
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وی در ادامه با اشاره به وضعیت نامناسب معیشتی کارگران کارخانه در نتیجه دریافت .است
اسفند ماه به دلیل  ۰۲ل هر سال کارفرما قرار است از طبق روا: نکردن چندین ماه حقوق افزود

انبارگردانی فعالیت کارخانه را متوقف کند، این درحالیست که امیدی به پرداخت عیدی و 
علارغم آنکه ممکن است . مان قبل از پایان سال نداریم پاداش و حداقل بخشی از مطالبات

                                                                                                                             .از ایام تعطیلات نوروز ادامه پیدا کندموضوع معوقات مزدی کارگران تا دو تا سه ماه بعد 
به گفته این کارگر؛ در روزهای گذشته او و سایر همکارانش بارها به نهادهای مسئول ازجمله 

و اداره کار شهرستان البرز مراجعه کرده و خواستار پرداخت مطالبات مزدی خود فرمانداری 
او در خصوص وضعیت تولید در کارخانه پارس پامچال، .اند اند اما پاسخی دریافت نکرده شده
سال پیش برای تولید ممصولات رنگ و رزین  ۲۰فعالیت کارخانه پارس پامچال از حدود : گفت

ازار خوبی هم در داخل و هم در دیگر کشورها دارد اما در حال حاضر اکنون ب آغاز شده و هم
از دیگر مشکلات کارگران پارس : وی افزود.ظرفیت تولیدات کارخانه به حداقل رسیده است

. پامچال پرداخت نشدن حق بیمه تامین اجتماعی است که از خرداد ماه به تاخیر افتاده است
ای کارخانه به تامین اجتماعی، بازهم کارفرما در  های بیمه با وجود اقساطی شدن بدهی

 .کند پرداخت بخشی از اقساط بیمه کارگران کوتاهی می

 : !برای پیمانکار بدحساب کار نکنیم -*
به نامه رسیده به : آمده است کانال رسمی سندیکای کارگران فلزکارمکانیک ایران برپایه خبر 

برای آقای تورج پرچمی حدود .اش های سندیکاییبا سلام به داد» : پیام سندیکا توجه کنید
. سرپرست کارگاهش اخراجم کرده و پولم را نداده است. یکماه در منطقه زاهدان کار می کردم

هزارتومان  ۰۰۰فقط برای کرایه رفتنم . سعدی سراوان پولم نداد. شش روز موندم مهمان سرا
راکی . بهشون زنگ زدم جوابم نمیده الان صبح. واریز کرد، گفت یکم اول ماه واریز می کنم

شناسه  هرکسی می. آدرس هم از ایشون ندارم. نه قرارداد دارم نه هیچی. صداش میزنن
وقتی براش کار . تورج پرچمی آدرس خونه خودش یا پدرش داره رو برام بفرستین ممنون میشم

الان میگه پول حرف یه جوری میزنه انگار براش کار نکردی . می کنی انگار بدهکارش هستی
 «روز کارکرد۹۰قبل از سرکار رفتنم می گفت پول نقد میدم سر . ندارم

با کار . برای خودمان شخصیت قایل باشیم و نان خانواده مان را از این جور نامردها تامین نکنیم
نکردن برای تورج پرچمی ها، کاری کنیم که یا اخلاقش را درست کند یا آنقدر بدون کارگر بماند 

 .از پروژه ها حذف شودتا 
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آبداران کهگیلویه و بویراحمد نسبت به عدم پرداخت ماه ها حقوق،نداشتن  -*
قراردادکاری و وعده توخالی مسئولان استان وبهارستان نشینان با برپایی تجمعی 

 :، به اعتراض خود ادامه می دهندر مقابل استانداریدیگ

 

آبداران کهگیلویه و  : آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۰۴سه شنبه در تاریخ روز  برپایه خبرمنتشره،
بویراحمد درادامه اعتراضاتشان نسبت به عدم پرداخت ماه ها حقوق نداشتن قراردادکاری و 

ی در وعده توخالی مسئولان استان وبهارستان نشینان تجمعی دیگر مقابل استاندار
                                                                                                  .شهریاسوج برپاکردند

آبداراستان  255ماه حقوق  6یکی از آبداران حاضر درتجمع با انتقاد از عدم پرداخت حقوق 
های پمپاژ در  با توجه به قرار گرفتن ایستگاه:کهگیلویه و بویراحمد،به خبرنگار رسانه ای گفت

، هیچ گونه قرارداد نگهبانی با نیروها در شب ندارند ...و احتمال مسمومیت و مناطق خطرناک 
                                                  .شود و قرارداد نگهبان به عنوان آبدار و روزانه منعقد می

tg://resolve/?domain=sfelezkar


 

 

کاری،  کاری، اضافه گونه جمعه قرارداد آبداران طبق قانون اداره کار منعقد نشده و هیچ: وی افزود
بینی نشده که این یعنی خدمات آبرسانی به روستاها در  در قرارداد پیش....کاری و تعطیل

کار ما بصورت دائمی : وی ادامه داد.روزهای تعطیل برای مدیران آب  و فاضلاب  اهمیتی ندارد
شود در صورتیکه بعضاً در نقاط  است و معلوم نیست چرا نوع قرارداد ما پیمانکاری تعریف می

گونه حقوق  ماه است هیچ 6ر هستیم اما قریب به دور روستایی و بدون امکانات مشغول به کا
                                                                                .اند و مزایایی به ما پرداخت نکرده

افتاده خود تا تهران و جلوی درب  مجلس شورای  برای مطالبه و مزایای عقب: وی افزود
ما قول دادند که طی یک هفته مشکل ما را حل و مطالبات پرداخت هم رفتیم و به + اسلامی

الان با گذشت یک ماه از تجمع جلوی : وی گفت.شود و موضوع قرار داد ما نیز مشخص شود

 .مجلس شورای اسلامی هیچکس پاسخگوی ما نیست

، تجمع معلمان قراردادی نسبت به عدم تبدیل وضعیت مقابل مجلس -*معلم  -42
 : ودنداعتراضی نم

جمعی از معلمان  : آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۰۴سه شنبه در تاریخ روز  برپایه خبرمنتشره،
براساس گزارشات .قراردادی برای اعتراض به عدم تبدیل وضعیت مقابل مجلس تجمع کردند

این معلمان قراردادی که دارای کارنامه قبولی در آزمون استخدامی هستندبا برپایی این  فوق،

 .فراشتن بنرهای خواستار تعیین تکلیف وضعیت تبدیل قرارداد خود شدندتجمع وبرا

 !مدیری که موفق نیست -*
 

به گزارش خبرنگار : آمده است کانال رسمی سندیکای کارگران فلزکارمکانیک ایران برپایه خبر 
پیام سندیکا، در مصاحبه ای که امین قنبری مدیرعامل تعاونی مصرف کارکنان ذوب  آهن 

این تعاونی در مناقصه حمل و نقل کارگران ذوب  آهن برنده » :نموده است اعلام کرده اصفهان
شد و با خودروهای ایمن و امکانات خوب  تمامی سرویس های حمل و نقل کارگری را با رعایت 
نکات بهداشتی تجهیز کرده تا کارکنان به موقع و سالم در ممل کار حاضر و با رضایت مندی به 

 «بازگردندآغوش خانواده 
آیا رضایت مندی حاصل شده است؟؟؟ در آخرین گزارشی که کارگران به سندیکای 

فلزکارمکانیک داده اند از شلوغی اتوبوس های مسیر فلاورجان به ویژه به سمت گارماسه، 
آیا در این شلوغی رعایت نکات بهداشتی . سپیدان، اشترجان، پیربکران شکایت داشته اند

جام شدنی است؟ وقتی مدیری به جای انجام وظایف خود پا توی کفش دیگر مقابله با کرونا ان
مسایلی که نه ربطی به او دارد و نه در تخصص اوست، می کند اینگونه دروغگوییش آشکار 

به جای اینکه جنس ارزان برای کارگر تهیه کند، شده است برده مدیریت تا از این . می شود
 .دلالی پشمکی هم نصیب او شود
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 شورای دبیر به سوادآموزی نهضت آموزشیاران سرگشاده نامه -*معلم  -83
 :هستیم تبعیض از وجلوگیری آزمون حذف خواستار /نگهبان
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شماری از   : آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۰۴سه شنبه در تاریخ روز  به گزارش خبرنگار ایلنا،
الله احمد جنتی  ای خطاب  به آیت دهندگان نهضت سوادآموزی در نامه آموزشیاران و آموزش

ها با  خواستار حذف آزمون و جلوگیری از تبعیض به وجود آمده میان آن( دبیر شورای نگهبان)
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                                                                                                              .ایر گروهای آموزشی در نتیجه رای برگزاری آزمون از سوی نمایندگان مجلس شدندس
الله  به آیتدهندگان نهضت سوادآموزی خطاب   در ابتدای نامه این گروه از آموزشیاران و آموزش

اندیشی و حل  اند که شورای نگهبان ظرفیت بزرگی برای چاره ها تاکید کرده احمد جنتی، آن
مشکلات دارد و اعضای آن، دلسوز تمامی آحاد جامعه ازجمله آموزش یاران واموزش دهندگان 

                                                                                         .نهضت سوادآموزی هستند
رونوشت آن به روسای دیوان عدالت اداری، سازمان بازرسی کل کشور و در ادامه این نامه که 

هزار نفر  ۶مجلس شورای اسلامی ارسال شده، آمده است؛ حدود  ۱۰رئیس کمیسیون اصل 
یار و  سال فعالیت شغلی در نقاط ممروم کشور به عنوان آموزش ۰۲تا  ۰۰هستیم که پس از 

ش نشدن در آزمون استخدامی بیستم تیر ماه دهنده نهضت سوادآموزی، بعد از پذیر آموزش
بهمن ماه با ایجاد  ۰۹ایم و در عین حال نمایندگان مجلس در تاریخ  شغلمان را از دست داده

ها ملاک ادامه فعالیت ما را قبولی در آزمون  تبعیض و بدون توجه به نظر ما شش هزار نهضتی
ه ممضر شما اعضای شورای نگهبان هم اکنون این طرح برای نهایی شدن به ب. اعلام کردند

                                                                                              .ارسال شده است
بر اساس این تبصره : اند دهندگان و آموزشیاران نهضت سوادآموزی در ادامه آورده آموزش

التدریس  قانون تعیین تکلیف استخدامی معلمان حق ۰۰به ماده ۰۰طرح الماق تبصره )الماقی 
که به تصویب نمایندگان مجلس رسید؛ وزارت آموزش و ( یو آموزشیاران نهضت سوادآموز

پرورش مکلف است، باتوجه به شرایط خاص کرونایی در زمان مقرر شده جهت اخذ آزمون 
دهندگان مستمر نهضت  ، برای آن عده از آموزشیاران و آموزش۰۹۱۱مربوطه در سال 

ه در آزمون داخلی وزارت سوادآموزی و مدرسین طرح امین و مدرسین قرآن موضوع این بند، ک
. اند، صرفا برای یکبار آزمون داخلی برگزار کند اند و یا قبول نشده آموزش و پرورش شرکت نکرده

التدریس، پیش دبستانی و سرباز  این در حالیست که پیش از این از گروهای آموزشی حق
اد نظارتی بر ترین نه لذا از حضرتعالی به عنوان عالی. معلمان آزمونی گرفته نشده است

های نمایندگان مجلس، درخواست داریم طبق موازین قانونی با در نظر گرفتن تبعیضی  مصوبه
که میان ما با سایر گروهای آموزشی ایجاد شده به این موارد و موضوعات که موجب نارضایتی 

 .آموزش یاران نهضت سوادآموزی با رای ناعادلانه نمایندگان ایجاد شده، رسیدگی کنید

اسپانیا با مهران رئوف و کارگران " کمیسیون های کارگران"اعلام همبستگی  -*

 :هفت تپه

https://www.ccoo.es/noticia:565625--
Solidaridad_con_Mehran_Raoof_y_con_los_sindicalistas_de_Haft_Tapeh&amp;opc_id

=8d16a8710b3deb76f990d7433ce55780  

 

بزرگترین کنفدراسیون اتمادیه های کارگری اسپانیا   : برپایه اصلاعیه دریافتی آمده است
با بیش از یک میلیون عضو با انتشار بیانیه ای " میسیون های کارگرانک"موسوم به 

همبستگی خود را با مهران رئوف و فعالین کارگری مجتمع نیشکر هفت تپه که به دادگاه 
در                                   :در این بیانیه چنین آمده است. احضار شده اند اعلام کرد

                                                                        فعالین کارگری در  هفت تپههمبستگی با مهران رئوف و 
طبق گزارش اتماد . تا کنون در سلول انفرادی بسر می برد 2525اکتبر  46مهران رئوف از تاریخ 

زندان اوین بسر  بین المللی در حمایت از کارگران در ایران، احتمال دارد که  مهران رئوف که در
از سوی دیگر، فعالین کارگری در  مجتمع . می برد، مورد آزار و اذیت شکنجه قرار گرفته باشد

به دلیل اعتراض به وضعیت موجود این مجتمع ( استان خوزستان) نیشکر هفت تپه در شوش 
                                                                         .بزرگ صنعتی ، تمت پیگرد قرار دارند

https://www.ccoo.es/noticia:565625--Solidaridad_con_Mehran_Raoof_y_con_los_sindicalistas_de_Haft_Tapeh&amp;opc_id=8d16a8710b3deb76f990d7433ce55780
https://www.ccoo.es/noticia:565625--Solidaridad_con_Mehran_Raoof_y_con_los_sindicalistas_de_Haft_Tapeh&amp;opc_id=8d16a8710b3deb76f990d7433ce55780
https://www.ccoo.es/noticia:565625--Solidaridad_con_Mehran_Raoof_y_con_los_sindicalistas_de_Haft_Tapeh&amp;opc_id=8d16a8710b3deb76f990d7433ce55780


 

 

تشکل های مستقل  : حقوق و آزادی های سندیکایی در ایران بطور  مرتب سرکوب  می شود
سندیکایی و فعالین کارگری و اجتماعی به دلیل اقدام به فعا لیت بر حق و مسالمت آمیز  

سندیکایی بطور روزانه مورد آزار و اذیت قرار می گیرند، از کار اخراج می شوند و مورد مماکمه 
                                                                                                    .یرندقرار می گ

موجی از دستگیری فعالین کارگری و اجتماعی در تهران و  2525در دو هفته اول نخست اکتبر 
متعاقب  2525اکتبر  46مهران رئوف، فعال کارگری، در شب . دیگر شهر های ایران به راه افتاد

در جریان این یورش، . کونی او، در تهران، دستگیر شدیورش نیروهای امنیتی به منزل مس
منزل ایشان مورد بازرسی قرار گرفت و کامپیوتر، موبایل و دیگر مدارک شخصی ایشان ضبط 

در همان هفته                                                                                      .گردید
ا نفر دیگر از فعالین کارگری و اجتماعی نیز دستگیر شدند که عده دستگیری مهران رئوف، دهه

. مهران اما همچنان در وضعیت بد در زندان بسر می برد. ای از آنها بعدا با قرار وثیقه آزاد شدند
زبان انگلیسی، متولد ایران و بزرگ شده آن کشور ( آزاد)مهران رئوف، فعال کارگری و آموزگار 

انگلیسی / ین سال در انگلستان زندگی کرده و دارای تابعیت ایرانی است، او همچنین چند
به نظر می برسد دو تابعیتی بودن مهران او را در معرض خطر بیشتری از سوی مقامات . است

                                                                                            .ایران قرار داده باشد
سترسی به وکیل و بدون داشتن اعضای نزدیک خانواده در ایران، در زندان مهران رئوف، بدون د

با توجه به این  . بدنام اوین در سلول انفرادی و  تمت کنترل سپاه پاسداران، ممبوس است
شرایط و  اعمال فشار شدید توسط مقامات زندان، این نگرانی وجود دارد که او مورد بدرفتاری 

ما خواهان  آزادی فوری مهران رئوف به عنوان یک زندانی عقیدتی . دو شکنجه قرار  گرفته باش
                                          .او نباید بیش از این بطور ناعادلانه در زندان بسر ببرد. هستیم 

از سوی دیگر وضعیت فعالین کارگری در شرکت نیشکر هفت تپه بعد از اعتراض اخیر کارگران 
مدیریت این . ران عامل این مجتمع ، دشوار شده استعلیه خصوصی سازی و اختلاس مدی

نفر از کارگران معترض و فعالین کارگری به اتهام اخلال در نظم به دادگاه شکایت  26شرکت از 
                                                                                                            .کرده است

تقل و آزادی خود را در مقایسه با بعد از انقلاب  ایران اکثر تشکل های کارگری، موقعیت مس
تشکل های . تشکلهایی که از سوی قدرت سیاسی حمایت می شدند، از دست دادند

کارگری که تلاش کردند مقاومت کنند و از هویت و استقلال خود دفاع نمایند توسط رژیم تهران 
گذشت زمان،  در نتیجه این روند، و با. غیر قانونی اعلام شدند" سازمانهای چپ"تمت عنوان 

مشکلات در راه ایجاد سندیکا های مستقل افزایش یافت و قوانین و مقررات در حمایت از 
در حالی که تشکل های مورد حمایت رژیم از . به تصویب رسید( کارگری) تشکل های رسمی

امکانات  مالی ارائه شده توسط دولت بر خوردار هستند، در مقابل،  تشکل های که در 
ین وضعیت تلاش کرده اند که به عنوان آلترناتیو در برابر تشکل های وابسته به اعتراض به ا

                                                 .دولت، عرض اندام کنند با مشکلات جدی روبرو  بوده اند
که تمت کنترل حکومت قرار دارند را از لماظ مالی "( کارگری) "حکومت ایران چندین تشکل 

خانه کارگر، شوراهای اسلامی کار، انجمن های  این تشکل ها عبارتند از. تامین می کند
" همانطور که می توان دید رژیم ایران یک سری . صنفی کارگران و مجمع نمایندگان کارگران

در سطح مملی، استانی، و دولتی ایجاد کرده تا کارگران در ایران را که "  تشکل های کارگری
ه را با قدرت تام، تمت کنترل قرار حق شان در ایجاد اتمادیه های آزاد و مستقل سلب شد

دهند؛ برای مثال کارگران در بخش های مهم اقصاد ایران مانند صنعت نفت و پتروشیی اجازه 
ندارند که تشکل مستقل خود را به وجود آورند و به اجبار تنها می توانند به یکی از تشکل 

خود را در هر سه عرصه این یک سیستم  کنترل مثلثی است که فشار . های مذکور بپیوندند
در همان حال رژیم ایران تلاش می کند که برای این تشکل ها در صمنه بین . اعمال می کند

المللی  از جمله از طریق کسب عضویت برای آنها در کنفدراسیون جهانی اتمادیه های کارگر 
                                                                             .  موقعیت ایجاد کند (ITCU) ی

در چارچوب   کنفدراسیون بین الملللی اتمادیه   ( CCOO  ) کمیسیون های کارگران اسپانیا
با پیگیری اوضاع کارگری در  ایران، از جمله  (  ILO ) های کارگری و سازمان جهانی کار

ی در ایران به خاطر اقدام تشکلاتی بوده است که بارها نسبت به انتقام گیری از فعالین کارگر
به فعالیت سندیکایی اعتراض کرده و از ابتکار های تشکل های مستقل کارگری در آن کشور 



 

 

                                                                               2524اول فوریه /  .حمایت کرده است

 اتماد بین المللی در حمایت از کارگران در ایران: ترجمه و تکثیر

ماه  7آباد نسبت به عدم پرداخت  کارگران فضای سبز شهرداری منطقه سه خرم -*

 : ، اعتراض نمودندحقوق و وعده های توخالی مسئولان

 

 برپایه خبرمنتشره،: آمده است کانال رسمی سندیکای کارگران فلزکارمکانیک ایران برپایه خبر 
ان فضای سبز شهرداری منطقه سه کارگر : آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۰۴سه شنبه در تاریخ روز 

ماه حقوق و وعده های توخالی  7آباد صدای اعتراشان را نسبت به عدم پرداخت  خرم
                                                                                                         .مسئولان بلند کردند

پس از : آباد به خبرنگار رسانه ای گفت خرم 7یکی از کارگران فضای سبز شهرداری منطقه 
ایم و شهردار نیز مطرح کرده که فعلا پولی برای  گذشت بیش از هفت ماه هنوز حقوق نگرفته

داخل مموطه شهرداری نیز یک بنر : وی افزود.اسفند ماه صبر کنیم 40پرداخت نداریم و باید تا 
ه با اند ک اسفند ماه هیچ پیمانکاری برای طلب مراجعه نکند، نصب کرده 40با این مضمون که تا 

                                                                   .این اوصاف فعلا خبری از حقوقمان نیست
ایم و هر روز باید  از خرداد ماه تاکنون حقوق نگرفته: یکی دیگر از کارگران معترض نیز گفت

گیریم، توانیم از دیگران پول قرض ب مان باشیم، مگر چقدر می شرمنده زن و بچه و سفره خالی
مسئولان برای چند لمظه هم که شده به این فکر کنند در این اوضاع گرانی، زندگی یک 

 !گذرد خانواده با چند فرزند که هفت ماه پول ندارند چگونه می

های وارداتی بدلیل تاخیر در تخصیص ارز  محمولهعنوان شد؛ در گفتگو با مهر -*
 :شوند متروکه می

https://www.mehrnews.com/news/5137041 

 
کاوه  : آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۰۴سه شنبه در تاریخ روز  به گزارش زهرا مهدوی خبرنگار مهر،

یک مقام مسئول با بیان اینکه تأخیر دولت در تخصیص ارز، منجر به از بین رفتن مهلت زرگران 
ین مساله باعث تملیک ممموله ها از هم: قانونی ترخیص کالاهای اساسی شده است،گفت

جمهور طی  با اشاره به بازدید معاون اول رئیس وی  .شود سوی سازمان امور تملیکی می
معاون : روزهای گذشته از بندر امام خمینی و بررسی مشکلات تأمین کالاهای اساسی، گفت

ترین تشریفات اول رئیس جمهور بار دیگر بر ضرورت ترخیص به موقع کالاهای اساسی با کم
 .قانونی تاکید کرد و خواستار تسریع در فرآیندهای واردات اقلام اساسی سفره خانوار شد

https://www.mehrnews.com/news/5137041/%D9%85%D8%AD%D9%85%D9%88%D9%84%D9%87-%D9%87%D8%A7%DB%8C-%D9%88%D8%A7%D8%B1%D8%AF%D8%A7%D8%AA%DB%8C-%D8%A8%D8%AF%D9%84%DB%8C%D9%84-%D8%AA%D8%A7%D8%AE%DB%8C%D8%B1-%D8%AF%D8%B1-%D8%AA%D8%AE%D8%B5%DB%8C%D8%B5-%D8%A7%D8%B1%D8%B2-%D9%85%D8%AA%D8%B1%D9%88%DA%A9%D9%87-%D9%85%DB%8C-%D8%B4%D9%88%D9%86%D8%AF
https://www.mehrnews.com/news/5137041/%D9%85%D8%AD%D9%85%D9%88%D9%84%D9%87-%D9%87%D8%A7%DB%8C-%D9%88%D8%A7%D8%B1%D8%AF%D8%A7%D8%AA%DB%8C-%D8%A8%D8%AF%D9%84%DB%8C%D9%84-%D8%AA%D8%A7%D8%AE%DB%8C%D8%B1-%D8%AF%D8%B1-%D8%AA%D8%AE%D8%B5%DB%8C%D8%B5-%D8%A7%D8%B1%D8%B2-%D9%85%D8%AA%D8%B1%D9%88%DA%A9%D9%87-%D9%85%DB%8C-%D8%B4%D9%88%D9%86%D8%AF


 

 

متأسفانه به دلیل شرایط تمریم و : رئیس انجمن تأمین کنندگان غلات ایران افزود
ز تر ا های ناشی از آن، فرآیند دریافت و تخصیص ارز و نهایتاً ترخیص کالا بسیار طولانی ممدودیت

قبل شده که بر این اساس، باید توجه داشت که طولانی شدن این روند، منجر به از بین رفتن 
                                                       .مهلت قانونی ترخیص کالاهای اساسی شده است

این امر سبب شده تا سازمان اموال تملیکی اقدام به تملیک کالاها کند در واقع : وی گفت
ها از اراده واردکننده خارج شده، اما اموال او به دلیل متروکه علیرغم اینکه ترخیص این کالا

ضمن اینکه اگر صاحب کالا : وی توضیح داد.گیرد می قرار شدن در اختیار سازمان اموال تملیکی
کند که  بخواهد کالا را آزاد سازد، سازمان مذکور درصدی از آن را به عنوان جریمه برداشت می

                                            .ی انگیزگی واردکنندگان خواهد شدبه طور قطع این منجر به ب
های متولی به جای همراهی با تأمین  برخی سازمان: این فعال بخش خصوصی ادامه داد

کنندگان کالاهای مورد نیاز سفره مردم، اقدام به توقیف کالاها یا سنگ اندازی بر سر راه 
فره روزمره آنها به شمار کنند که قوت غالب مردم هستند و نیاز س ترخیص کالاهایی می

وی  .های متولی وجود دارد روند که بر این اساس انتظار همراهی بیشتری از این دستگاه می
از صدور دستور معاون اول رئیس جمهور برای لغو تملک کالاهای اساسی که مشغول طی 

ور داده معاون اول رئیس جمهور دست: فرآیند تخصیص ارز و ترخیص کالا هستند خبر داد و گفت
تا موضوع در ستاد تنظیم بازار مورد رسیدگی قرار بگیرد و خواستار لغو این اقدامات شده 

در حال حاضر به دلیل شرایط تمریم، فرآیند تخصیص ارز طولانی شده و : زرگران گفت.است
وی اظهار .دهد از عهده تأمین کنندگان خارج است برخی مسائل و مشکلاتی که رخ می

به اینکه تا زمان تخصیص ارز و تسویه هزینه کالا، مالک اصلی کالاهای در  با توجه: داشت
گمرک مانده فروشندگان خارجی این کالاها هستند، بنابراین توقیف این اموال از سوی سازمان 

اموال تملیکی نه تنها مشکلات زیادی را برای بازار داخلی و تأمین نیازهای مردم رقم خواهد 
به گفته زرگران، در شرایط کنونی و با توجه .کند ردکنندگان را دچار خدشه میزد؛ بلکه اعتبار وا

ها باید در راستای تسهیل و هموار کردن  های کشور آمریکا علیه ایران همه سازمان به تمریم
 .مسیر تأمین کالاهای اساسی گام بردارند

 :ندکارگردرشوشترمصدوم شد 82بازهم وانت حامل کارگران  تصادف کرد و  -*

بعد از پل  درشوشتر: آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۰۴سه شنبه در تاریخ روز  برپایه خبرمنتشره،
 .کارگر مصدوم شدند 42کابلی به سمت گاومیش آباد با یک دستگاه کامیون تصادف کرد و 

نفر دیگرشان به بیمارستان منتقل  3کارگر در ممل مداوا و 7بنابه گزارشات رسانه ای شده،

 .شدند

 
 : !ارش از تخلفات شرکت احداثگز -*
 

به گزارش خبرنگار : آمده است کانال رسمی سندیکای کارگران فلزکارمکانیک ایران برپایه خبر 
پیام سندیکا تعدادی از کارگران با نوشتن نامه و امضای آن خواستار درج نامه شان در سندیکا 

 .شده اند
واقع در کنگان  ۰١ارگران،،، در فاز با سپاس و درود فراوان به شما حامیان قشر ضعیف ک»

شرکت احداث،، زیر مجموعه شرکت مپنا، مشکلات عدیده زحمتکشان کارگر را در صورت 
 .صلاحدید جهت اطلاع رسانی، که شاید این مشکلات برطرف شود

این پیمانکار چون . کنگان شرکت احداث یک پیمانکار غذایی دارد بنام آقای کلایی ۰۴در فاز 
ی از شرکت پول طلب دارد و شرکت توان پرداخت آن را یکجا ندارد هر چه دلش مبلغ زیاد

گاهی وقتا هفت روز هفته را دوغ نزدیک تاریخ مصرف گذشته . خواست به خورد کارگر میدهد 
دوبار میدهد که جز سویا و باقلی ( اسنبلی)در طول هفته . را میدهد و گاهی هیچ نمیدهد

برنج گاهی وقتا چنان بوی گاز . ای آب  پز جزو غذای ماستچیزی داخلش نیست عدس و لوبی
برنج . کلر میدهد که حالت بهم میخورد ولی چاره ای نیست، آش و کشک خالته باید بخوری

کوبیده که مثل کش تنبان کش میاره و . که فکر کنم فقط میریزن تو آب  قد کشید میدن کارگر



 

 

دسر مگه چیزی . پزن میدن کارگر مرغ سوخاری که عینه ی چوب  خشک می. پاره نمیشه
داریم؟ بله زمانی که باغ آقای کلایی بار داشت هراز چندگاهی آلویی یا هلویی میداد ولی 

صبمانه بقول اون دوستمون جز پنیر و حلوا سنگ و کره با . دیگه تمریم هستیم میوه نیست
دمجون آب  پز که نگو، گوجه با(یونجه)مربا مگه چیز دیگه ای هم هست؟ از خورشت سبزی

افتضاحه ولی  HSEدوستان وضع غذای شرکت احداث. شدش بگم یا از مرغ نپخته که بو میده
براش ( مپنا)کارفرما .سرگرم حساب  کتابای خودش هست . مگه کسی میتونه کاریش بکنه 

اینم اضافه کنم پتوها و بالش های . مهم فقط پیشرفت کار هست و بهداشت اینجا مرده
شما حق آوردن هیچ گونه وسایل که بتونی یه تخم . بیشتر را میدن کارگرا سال پیش شایدم۲

کسی هست که .هرچه بدن باید بخوری. مرغ آب  پز کنی به کمپ ممنوع شده، یعنی زور
 وسایل کارگران را میدزدن ولی نه حراست مپنا ونه کس دیگه ای جوابگو نیست. بشنوه

کارگرهای آبادان کنگان را به گوش شنوایی  امیدوارم این گروه صدای بی صدای قشر مظلوم
 «…یاحق.برسانند

https://telegram.me/sfelezkar 
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در : آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۰۴سه شنبه در تاریخ روز  خبرنگار ایلنا،پیام عابدی به گزارش 
هرقدر . ی روابط ستاد و صف هستند  ها اساس و شکل دهنده های اداری، بخشنامه نظام

مخاطبان آن بخشنامه  ی حقوقِ ارباب  رجوع یا کننده هایِ ستاد، ناکارآمد و نقض بخشنامه
را از  گذارد؛ هرچند افکار عمومی دردسرهای خود باشد، در درجه اول بر عملکردِ صف تاثیر می

ند اما چون به مدیران دسترسی ندارند، نقد خود را بر سر صف خالی بی چشم ستاد می
خوانند و اگر شخصی ذات  می «!خدمتگزار مردم»ها، همواره خود را   کنند؛ البته ستادی می

 !کند       پدرانه هم که شده، دریافت می خدمتگزاری آنها را زیر سوال ببرد، حداقل یک اخطار

با  شناسند، معتقدند که ناآشنا بودن ستاد، اری ایران را میهای نظام اد افرادی که چاله
های  و وجود تضاد منافع، شرایطی را فراهم کرده است که بخشنامه نیازهای مخاطبان

ی دولت در مورد  توان به بخشنامه برای نمونه می. سبب گسترش ناراضایتی شوند آنها،
که صدای تولیدکنندگان را درآورد؛ تا های بازگشت ارز حاصل از صادرات اشاره کرد  مکانیزم

  .برای اصلاح آن اقدام کرد« بانک مرکزی»جایی که 

 اداری های دستگاه هویتی ویژگی به شوند، می درگیر آن با که  افرادی نظر گرفتن بدون  بخشنامه صدور که رسد می نظر به
 موضوع این واقعی دلیل همواره ستاد البته ت؛اس «منافع تضاد» وجود آن، توجیه تنها که ویژگی است؛ شده تبدیل کشور

 آن به اعتراض تا اینکه ضمن اندازد؛ می آن گردن بر را تقصیرها تمام و شود می پنهان صف پشت گاهی و کند می انکار را
 . آید    نمی کوتاه نگیرد، بالا خصوص به بخشنامه

به دلیل حکمرانی کرونا بر تمام شئون  در یک سال اخیر، :کرونا دوران در اداری قوانین به اعتمادی بی
های صادرکننده آن،  اقتصادی و اجتماعی جامعه، روابط مخاطبان یک بخشنامه با دستگاه

های چند بعدی کرونا به  در واقع آسیب. بین افکار عمومی قرار گرفته است بیشتر زیر ذره
ری که حاصلی جز ها به قوانین ادا مردم و رسانه اعتمادی بیشتری را نزد جامعه، بی

  .ایجاد کرده است حداکثرسازی دردسر ندارند،
 از همچنان ستاد اگر شرایط این در .است شده گر جلوه همیشه از تر پررنگ داشته، وجود قبل از که منافعی تضاد نگاه، این از

 دست از اعتبار تواند نمی ردیگ کند، استفاده خدمت گیرندگان  علیه مصوباتش توجیه برای کرونا از پیش های مکانیزم همان
 . بیندازد خود گردن از را تقصیرها و شود پنهان صف پشت تواند نمی دیگر معنی این به .کند جبران را خود ی رفته
 ها بخشنامه در اجتماعی شرکای نظر جلب
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های حاکمیتی توصیه  در نتیجه متخصصان علوم اجتماعی و کارشناسان علوم اداری به دستگاه
ه نیازهای مخاطبان خود را پیش از تدوین یک بخشنامه بسنجند و از نظرهای آنها کنند ک می

 .پشیمانی به بار نیاورند برای افزایش کارایی آن استفاده کنند تا بعدها

 شرکای مشارکت اساس بر باید گیری تصمیم که یابد می معنا بیشتر زمانی دموکراتیک، مدل یک اساس بر ها بخشنامه تدوین
 شکل آن ارکان در باید «گرایی جانبه سه» که است دستگاهی کامل نمود «اجتماعی تامین سازمان» .شود انجام اجتماعی

 . گیرد

و « سازمان بین المللی کار»های شکل دهنده  از میثاق  گرایی برگرفته جانبه ساختار سه
المللی، سه در ساختار این دو نهاد عالی بین . است« اتمادیه بین المللی تامین اجتماعی»

های عضو، باید این ساختار را در  در نتیجه دولت. گروه کارگر، کارفرما و دولت حضور دارند
های  های مرتبط با کارگران و کارفرمایان پیاده کنند و مورد صیانت قرار دهند تا مصوبه دستگاه

                                                                         .آنها برگرفته از نیازهای این دو گروه باشد
های سازمان تامین اجتماعی، بعضا  با این حال بخشنامه: بخشنامه یک با ساختمانی کارگران بیمه قطع

ترین  از آنجا که کارگران مهم. شوند بدون در نظر گرفتن یک یا هر دو شریک اجتماعی تنظیم می
میلیون جمعیت زیر  ۰۴ا بیش از مخاطب یا پرشمارترین شریک اجتماعیِ تامین اجتماعی ب

ای که بدون اتکاء به نمایندگان آنها تنظیم شود،  شوند، هر بخشنامه پوشش ممسوب  می
ای مصوب  شد که بر اساس آن بیمه  برای نمونه آبان ماه امسال بخشنامه. زننده است آسیب

 .شود ماه پرداخت نکردن حق بیمه قطع می ۹کارگران ساختمانی پس از 

 اجرا به را ای بخشنامه چنین کرونا، اقتصادی های آسیب گرفتن نظر در بدون سازمان که کردند اعلام زمان آن ارگریک فعالان
 به یا هستند بیکار کرونا، دوران در سازی ساختمان صنعت بر حاکم رکود دلیل به ساختمانی کارگران درحالیکه است؛ گذاشته
 .نیستند خود های بیمه حق پرداخت به قادر اجتماعی، حمایت نظام یک نبود و کرونا به ابتلا دلیل

، کارگران ساختمانی برای پرداخت حق  این در حالی است که تا زمان ابلاغ این بخشنامه
شان صرفا منفصل  پردازی ماهه داشتند و پس از این مدت رابطه بیمه ۶های خود فرصت  بیمه
توانستند از خدمات  یمه، مجدد میدرصد جر ۲شد و پس از پرداخت حق بیمه به اضافه  می
و مجدد باید فرایند اداری برقراری  قطع ی کارگر ، بیمه استفاده کنند اما برابر این بخشنامه  بیمه

                                                                                                   .شد بیمه طی می
ها، سازمان تامین  به دنبال بالا گرفتن اعتراض: گرایی انبهج سه رعایت بدون جدید ی بخشنامه صدور

 شوکت اکبر اجتماعی در روزهای آخر دی ماه این بخشنامه را مورد بازنگری قرار داد اما به گفته

در این بخشنامه هم تکلیف به شکل واضح  (ساختمانی کارگران صنفی های انجمن سراسری کانون رئیس)
ر همین حال عضو کارگری هیات امنای سازمان تامین شوکت که د. روشن نشده است

ها را با در نظر گرفتن   اجتماعی هم هست، تاکید دارد که اگر سازمان بخشنامه
ی وی؛  به گفته. شود مدتی بعد مجبور به پس گرفتن آن نمی کارگران تنظیم کند، نمایندگان

   .کای اجتماعی مراجعه کنندشوند به شر مدیران سازمان نباید تنها در جایی که گرفتار می

آیند  فتند، به حساب  می شرکای اجتماعی تنها در جایی که گیر می»: وی در این مورد، گفت
ای را صادر و کارگران را گرفتار تصمیم  اما در مواردی این چنینی به صورت خودسر بخشنامه

از این، کارگرانی که  تا پیش. خواهی کارگران است آن هم اعتراض و تظلم  نتیجه. کنند خود می
 ۶ توانستند پس از مهلت توانستند حق بیمه خود را پرداخت کنند، می به هر دلیل نمی

ی آن را پرداخت کنند  حق بیمه و جریمه مهارتشان اعتبار داشت، های تا زمانی که کارت ماهه،
یر فشار جای ز های سازمان به در آن مدت، کارگزاری. تا مجدد از بیمه خود استفاده کنند

گرفتند و دلیل پرداخت نکردن حق بیمه را جویا  باید با آنها تماس می ها، شده گذاشتن بیمه
                                                                                                                                «.کردند شدند و بیهوده بیمه آنها را قطع نمی می

ی کارگری که چنین  شاید کارگری کرونا گرفته بود و پول نداشت؛ آیا باید بیمه»: شوکت افزود
ماهه پرداخت  ۶ شد؟ متاسفانه سازمان هم به یکباره فرصت شرایطی را داشت، قطع می

پردازی در نظر   شده از بیمه را نصف و عدم پرداخت حق بیمه را برابر انصراف بیمه حق بیمه
های   های صنفی با کارگرانی که قادر به پرداخت حق بیمه این در حالی است که انجمن! تگرف

برای . کنند با تدبیر؛ گره کار کار آنها را باز کنند کنند و سعی می خود نیستند ارتباط برقرار می
نمونه سال گذشته در انجمن صنفی کارگران ساختمانی قم برخی از این گروه کارگران را برای 

اینگونه آنها پولی در دستشان داشتند . المسنه به بانک معرفی کردیم ریافت وام قرضد
  «.توانستند حق بیمه را پرداخت کنند می و



 

 

 ماه دی ۳۱» :گفت بخشنامه، این شدن ملغی به اشاره با ساختمانی کارگران صنفی های انجمن سراسری کانون رئیس
 سازمان مدیرعامل از دیگر بار جلسه، آن در .رفتیم اجتماعی تامین سازمان به هبخشنام این پیرامون ای جلسه برگزاری برای

 بدون دیگر ی بخشنامه مورد همین در که شدیم روزمطلع همان اما شوند؛ صادر  جانبه سه صورت به ها بخشنامه که خواستیم
 در اما است شده گذاشته کنار ماهه ۳ فرصت جدید، ی بخشنامه اساس بر .است شده صادر کارگران نظرهای گرفتنِ  نظر در
 نیست، کار در شیطنتی اگر که آید می وجود به پرسش این حال .است نشده روشن واضح شکل به تکلیف هم بخشنامه این
  «کنند؟ نمی دعوت ها بخشنامه تهیه برای را اجتماعی شرکای چرا

روند که  ال قوانینی میها، کارگر و کارفرما به دنب در نتیجه اینگونه تصمیم»: شوکت افزود
ها  رسد افرادی که اینگونه تصمیم به نظر می. شان متوجه سازمان تامین اجتماعی است زیان

گیر در  افراد تصمیم. گیرند، هیچ نوع مراوده و تعاملی با کارگران و کارفرمایان ندارند را می
اصلا یکی از . اشته باشندگرایی اعتقاد د جانبه به سه« باید باید باید»سازمان تامین اجتماعی 

دلایل احیای معاونت فرهنگی و اجتماعی در سازمان تامین اجتماعی که با مصوبه هیات 
حال متاسفانه در  با این. ، انجام شد، حفظ همین پل ارتباطی بود۱۲امنای سازمان در سال 

ر ساختمانی هزار کارگ ۱۰۰درحالیکه سرنوشت حدود   گذاریم؛ مواردی مهم قانون را زیر پا می

  «.بیمه شده در میان است

هم تاکید دارد  (تهران استان ساختمانی کارگران صنفی انجمن رئیس) باقری محمد: بیمه برقراری اداری دردسرهای
های  ی جدید سایه انداخته است؛ چراکه دفترچه بیمه  که آثار بخشنامه قبلی بر بخشنامه

اند، تمدید نشده  ماهه نشده ۹ود در فرصت های خ کارگرانی که موفق به پرداخت حق بیمه
کارگران زیادی از زمان هجوم کرونا به کشور، موفق به  ی این فعال صنفی،  به گفته. است

برخی از این کارگران « کارت مهارت»همچنین در این مدت . هایشان نشدند     پرداخت حق بیمه
ری تمدید کارت مهارت خود را که در نتیجه این گروه ابتدا باید روال ادا. منقضی شده است

 .نیاز استفاده از بیمه کارگران ساختمانی است، طی کنند پیش
 رفت در اجتماعی تامین با هستند عضو آن در که صنفی انجمن مسیر میان شده قطع آنها بیمه که کارگرانی باقری، گفته به
 کارگران صنفی انجمن رئیس. دارند مالی مشکل شهر رد شدن جا جابه برای و هستند بیکار همچنان درحالیکه هستند؛ آمد و

 منتظر بیشتر حتی و روز ۰۴ تا ۰۱ باید حداقل  بیمه برقراری متقاضی کارگران حاضر حال در که گفت تهران استان ساختمانی
 . شود برقرار آنها های بیمه مجدد که برد می زمان روز ۴۱ تا ۴۱ بین تازه و برود آنها کار محل به بیمه بازرس تا باشند
 اجتماعی تامین برای تصمیم یک تبعات

، مدیرعامل سازمان تامین اجتماعی در چند نوبت بر استفاده از ظرفیت شرکای ۱۱در سال 
با وجود اینکه چند جلسه با . ها یا تنقیح آنها تاکید کرد اجتماعی در تدوین و تنظیم بخشنامه

ها تشکیل شد، اما در مورد تولید  ی از بخشنامهحضور نمایندگان کارفرمایان برای تنقیح تعداد
برای نمونه در همین موضوع نظر . با مشارکت کارگران، اقدام موثری انجام نشد  بخشنامه

نمایندگان کارگران گرفته نشد؛ تا جایی که سازمان در آن بازنگری کرد؛ البته بدون در نظر 
گیرند، کارایی ندارد و به  نادیده می هایی که مخاطبانش را  بخشنامه. گرفتن شریک اجتماعی

گیرند؛ حتی اگر این اتفاق رخ ندهد، دیوار  ممل اعتراض قرار می« دیوان عدالت اداری»زودی در 
پردازی به  هزار کارگر ساختمانی بیمه شده که به هرحال در فرایند بیمه ۱۰۰حدود  اعتماد

  .فرو ریخته است شوند، بدهکار می سازمان تامین اجتماعی

 :، خودکشی نمودیک کودک کار درتوابع شهرستان سراوان -*

ساله 44یک کودک کار:آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۰۴سه شنبه در تاریخ روز  برپایه خبرمنتشره،
ازتوابع  شهرستان سراوان، استان ( هیتوک)بنام مسلم شاهکرم زهی اهل روستای زیارت 

،مسلم فوقبه گزارش .ش خاتمه دادسیستان و بلوچستان خودرا حلق آویز کرد وبه زندگی
. گوسفندان را برای چرا به مراتع و کوه های اطراف روستا برده که تعدادی از آنها گم شدند

هنگام بازگشت مسلم به منزل، مادر خود را در جریان گم شدن آنها قرار داده و به دلیل ترس 

 .است از پدرش و تنبیه فیزیکی خود را در انباری خانه حلق آویز کرده

کارگران کارخانه پارس پامچال نسبت به  نداشتن امنیت شغلی ،عدم پرداخت  -*
ماه ها حقوق وحق بیمه،وعده های پوچ کارفرما وبی تفاوتی مسئولان شهرستان و 

 :، دست به اعتراض زدنداستان

کارگران کارخانه پارس :آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۰۴سه شنبه در تاریخ روز  برپایه خبرمنتشره،
پامچال واقع در شهر صنعتی البرز،شهرستان البرز، استان قزوین از کنش های دامنه دارشان 

نسبت به  نداشتن امنیت شغلی،عدم پرداخت ماه ها حقوق وحق بیمه،وعده های پوچ 
کارفرما وبی تفاوتی مسئولان شهرستان و استان،ازجمله از بارها مراجعه دسته جمعی به 



 

 

 .مانداری و اداره کار شهرستان البرزطی روزهای گذشته خبردادندنهادهای مسئول ازجمله فر
کارگر در کارخانه پارس پامچال در بخش تولید مشغول کارند 445نزدیک به : این کارگران گفتند

آنها از چند ماه پیش فعالیت  .که در سال جاری پنج ماه حقوق و هشت ماه معوقه طلبکارند
دن مواد اولیه به حداقل رسیده و این موضوع کارگران را تولیدی کارخانه به دلیل تامین نش

                                                                                 .نگران امنیت شغلی خود کرده است
کارگران پارس پامچال خواستار دریافت مطالبات معوقه خود و از سرگیری فعالیت تولیدی 

                                                                .دهند ای به کارگران نمی کننده کارخانه هستند اما مسئولان ذیربط و کارفرما پاسخ قانع
ست که  به تعویق افتادن مطالبات مزدی درحالی: یکی از کارگران کارخانه پارس پامچال گفت

پیش از این کارفرما در آخرین دور از اعتراض کارگران کارخانه وعده پرداخت بخشی از مطالبات 
                                                                                                   .کارگران را داده بود

این کارگر با بیان اینکه برای دریافت معوقات مزدی خود بارها به نهادهای مسئول مراجعه 
های گذشته کارگران در  ایم، با اشاره به اینکه در ماه ایم اما هنوز پاسخی دریافت نکرده کرده

کارخانه به نوعی  اعتراض به معوقات مزدی با ممانعت از خروج ممصولات تولیدی به خارج از
اعترض خود را به کارفرما اعلام کردند که در نتیجه آن کارفرما وعده پرداخت بخشی از مطالبات 

را تا ابتدای هفته جاری را داد اما با وجود انتظار کارگران، معوقات هنوز پرداخت نشده 
انه پارس فعالیت کارخ: او در خصوص وضعیت تولید در کارخانه پارس پامچال، گفت....است

اکنون بازار  سال پیش برای تولید ممصولات رنگ و رزین آغاز شده و هم 05پامچال از حدود 
خوبی هم در داخل و هم در دیگر کشورها دارد اما در حال حاضر ظرفیت تولیدات کارخانه به 

از دیگر مشکلات کارگران پارس پامچال پرداخت نشدن حق : وی افزود.حداقل رسیده است
با وجود اقساطی شدن . مین اجتماعی است که از خرداد ماه به تاخیر افتاده استبیمه تا
ای کارخانه به تامین اجتماعی، بازهم کارفرما در پرداخت بخشی از اقساط  های بیمه بدهی

 .کند بیمه کارگران کوتاهی می

آزادی موقت توکل جمشیدی راننده حق طلب بخش خصوصی شرکت واحد پس  -*

:، موقتا آزاد شدتودیع وثیقهروز با  6از   

آمده  کانال سندیکای کارگران شرکت واحد اتوبوسرانی تهران و حومه برپایه خبر کانال تلگرامی
روز  ۶یکی از نمایندگان رانندگان بخش خصوصی شرکت واحد، توکل جمشیدی، پس از : است

                                                                                                  . بازداشت، موقتا آزاد شد
بهمن بازداشت  ۱دگان رانندگان بخش خصوصی که چهارشنبه توکل جمشید یکی از نماین

ایشان یک روز قبل از . بهمن با تودیع وثیقه، موقتا از زندان اوین آزاد شد ۰۹شده بود دوشنبه 
گردد و در مراجعه به  بازداشت با تماس تلفن از سوی سپاه به دادسرای اوین احضار می

                                                                                        .شود دادسرا بازداشت می
رانندگان بخش خصوصی در سه سال گذشته اعتراضات متعددی از جمله، تجمع مقابل 
شان   استانداری و فرمانداری، حرکت با اتوبوس در خیابان با صف بزرگ و طولانی که به اتوس

وز یکم بهمن سال جاری نیز در ر. اند بنر با مضامین اعتراضی هم نصب کرده بودند، برگزار کرده
رود اعتراضات و اعتصابات  های خصوصی اعتصاب  کردند و انتظار می رانندگان یکی از شرکت

                                                            .منسجم رانندگان بخش خصوصی هر بیشتر گردد
صوصی نیز در از قرار معلوم بازداشت آفای توکل جمشیدی یکی از نمایندگان رانندگان بخش خ

گیری اعتراضات و اعتصابات بخش خصوصی شرکت  ارتباط به نگرانی نهادهای امنیتی از اوج
                                                                                    .واحد اتوبوسرانی تهران باشد

بطور عمده اعتراض رانندگان بخش خصوصی درآمد ناچیز، هزینه بالای نگهداری انوبوس، 
ری فراقانوانی دو دانگ از اتوبوس به ساعت در روز، عدم واگذا ۰۶ساعت کاری نزدیک به 

 .باشد های خصوصی با چراغ سبز مدیریت شرکت واحد می رانندگان، ظلم مضاعف شرکت

 :ای که گذشت  آزادی بیان در هفته  -*

آمده  ۰۹۱۱بهمن  ۰۲چهارشنبه به نوشته کانال تلگرامی کانون نویسندگان ایران، در تاریخ روز 
در  ۱۱ گرانی، از دستگیرشدگان اعتراضات سراسری آبان  ده کوزهدر این روز احمد حیدرزا:است



 

 

به « توهین به رهبر»روز و به اتهام  ۰۶ماه و  ۰به « فعالیت تبلیغی علیه نظام»رشت به اتهام 

 .روز حبس تعزیری ممکوم شد ۰  ماه و ۰۲

سال  ۶حکم پور، فعال مدنی و از مادران پارک لاله، در این روز برای اجرای  راحله راحمی -

 .زندان به دادسرای زندان اوین فراخوانده شد

ای در این روز خواستار آزادی فعالین  مدنی با انتشار نامه  سازمان حقوق بشری و نهاد ۹۰ -
: در این نامه آمده است. های خودسرانه در ایران شدند کُرد و سایر قربانیان بازداشت

 ۱۱)نفر  ۱۶، دست کم ۰۹۱۱دی  ۰۰اه از روز آوری شده از منابع آگ براساس اطلاعات جمع»
از اقلیت کرد ایران، شامل فعالان جامعه مدنی، فعالان حقوق کارگران، مدافعان ( زن ۱مرد و 

ممیط زیست، نویسندگان، دانشجویان، زندانیان سیاسی سابق و همچنین افرادی بدون 
ایران یا وزارت اطلاعات شده فعالیت، توسط واحد اطلاعات سپاه پاسداران  سابقه شناخته

 «.اند دستگیر شده

روز از  ۰۱در این روز خبر رسید داود شهرویی، شهروند اهل شهرستان بهبهان با گذشت  -
زمان دستگیری به دلیل حضور در تجمع اعتراضی جوانان جویای کار روستای شهرویی در 

 .برد در بازداشت بسر میمقابل پالایشگاه بیدبلند دو، به صورت بلاتکلیف در زندان بهبهان 

تن از مدیران یک کانال خبری در غرب   ۶رئیس پلیس فتا مازندران در این روز  اعلام کرد  -
ی  اند که یکی از آنان عضو خانه بازداشت شده« های معاند همکاری با کانال»مازندران به دلیل 

ین از احتمال افزایش او همچن. اند ای داشته مطبوعات مازندران است و مابقی فعالیت رسانه

 .شدگان خبر داد بازداشت

ی مزاحمت خیابانی برای زنان، عوامل ساخت این ویدئو در این  به دنبال انتشار کلیپی درباره -
 .روز به دادسرای مشهد احضار شدند

ی نوکیش مسیمی در استان البرز  خانواده ۰۰ی اخیر،  در این روز خبر رسید که طی دو هفته -
ای مبنی بر خودداری از  اند و از آنان خواسته شده که تعهدنامه اطلاعات احضار شده ی به اداره

برقراری ارتباط با دیگر مسیمیان را امضا کنند، در غیر این صورت ممکوم به حبس و یا مجبور به 

 .شوند ترک کشور می

ت تبلیغی در این روز خبر رسید که دادسرای شهرری، سهیل عربی را از اتهام جدید فعالی -
شهر کرج علیه وی مطرح شده بود، تبرئه و قرار منع  علیه نظام، که اخیراً در زندان رجایی

 .تعقیب صادر کرد

ای که در زندان علیه او گشوده شده  پیام شکیبا، زندانی سیاسی، به دنبال تبرئه در پرونده -
این روز از زندان  بود و همچنین با اعمال تخفیف مجازات حبس در دوران شیوع کرونا، در

 .شهر کرج آزاد شد رجایی

ی اینستاگرام خود از ترک  کامیل احمدی، پژوهشگر علوم اجتماعی، در این روز در صفمه -
 .ایران خبر داد

 یک /عراق کردستان در ایرانی کارگران مشکلاتوگو با ایلنا مطرح شد؛ در گفت -*
 مهاجرت به تن بیکاری زور از کارگران /کرونا تست تومان هزار صد و میلیون
 :دهند می
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روز گذشته  :آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۰۲چهارشنبه در تاریخ روز  به گزارش خبرنگار ایلنا،
های صنفی کارگران  کانون انجمنرئیس )ای میان میکاییل صدیقی  ، جلسه(چهاردهم بهمن)

رئیس سندیکای کارگران واستادکاران )با عمر اسماعیل ( ساختمانی استان کردستان
در این نشست مشکلات کارگران و . برگزار شد( ساختمانی شهر زاخو در کردستان عراق

 روند، مورد بررسی قرار استادکاران ساختمانی ایرانی که برای کار به کردستان عراق می
                                                                                                                                    .گرفت

همچنین در این جلسه مشکلاتی از قبیل دریافت اقامت و کارت کار برای کارگران ایرانی، 
لغ تست کرونا برای کارگرانی که به کردستان هزینه عوارض خروج از مرز، حذف پرداخت مب

از قرار، در روزهای .شوند و مسائل جانبی دیگر، مورد بمث قرار گرفت عراق جهت کار وارد می
آینده این جلسات با حضور نمایندگان رسمی وزارت کار دو کشور و سندیکاهای کارگری 

                                                                                                        .کردستان عراق ادامه خواهد داشت
ما قبلاً در استانداری استان : گوید میکائیل صدیقی در رابطه با این جلسه به ایلنا می

کردستان، کارگروهی به نام کارگروه رفع مشکلات کارگران استان کردستان تشکیل داده 
ه، مصوب  شد ما با وزارت کار کردستان عراق و سندیکاهای کارگری آن در آن کارگرو. بودیم

خطه، جلساتی داشته باشیم و مشکلات کارگران ایرانی را که برای کار به عراق مهاجرت 
ای از استانداری و اداره کار و کانون انجمنهای صنفی  قرار بود نماینده. کنند، بررسی کنیم می

دستان عراق سفر کنند که متاسفانه این سفر به دلیل کرونا کارگران ساختمانی استان به کر
                                                                                                             .به تعویق افتاد
الان هم درصدد برگزاری جلسه با سندیکای کارگران کردستان عراق : دهد وی ادامه می

هدف ما پیگیری مشکلات کارگران ایرانی در کردستان عراق است؛ این مشکلات . هستیم
بمث حوادث کار و مشکل دستمزد که بسیاری از کارفرمایان  متعدد است؛ از جمله بیمه،

ای که با رئیس سندیکای  جلسه. پردازند عراقی دستمزد کارگران و استادکاران ایرانی را نمی
های لازم  ها نامه نگاری کارگران زاخو برگزار شد، در رابطه با همین مشکلات بود و قرار شد آن

اً با رئیس سندیکای کارگران کردستان عراق، قبلاً هم من شخص. را انجام بدهند
شان صمبت کنند و  ها هم قرار است با اداره کار مربوطه آن. هایی صورت داده بودم هماهنگی

 .ای مشترک داشته باشیم که مشکلات را پیگیری و رفع کنیم جلسه

 برای دینار شصت باید شوند، می عراق خاک وارد که استادکارانی و کارگران که است این مشکلات از یکی صدیقی، گفته به
 خاک به ورود اولین برای مرز، از خروج عوارض یا است تومان هزار دویست و میلیون یک حدود که کنند پرداخت کرونا تست
 است تومان هزار ۴۱۱ ورود، سومین برای و است تومان هزار چهارصد نزدیک دوم، ورود برای و است تومان هزار ۲۶۴ عراق،
 کار یافتن به موفق بسیاری موارد در و روند می عراق کردستان به کار برای که است کارگرانی برای زیادی نههزی که

 .مانند می بیکار و شوند نمی

امیدواریم : افزاید رئیس انجمن صنفی کارگران ساختمانی استان کردستان می: دارد ادامه ها پیگیری
هرچند از وزارت کار و کانون . ها بشویم از آنبا پیگیری این مشکلات، موفق به رفع قسمتی 

ایم این مشکلات را پیگیری کنند مسئول بین المللی کار وزارت کار نیز در  کشوری هم خواسته
جریان مشکلات است و امیدواریم این جلسات به صورت قانونی و با مجوزهای رسمی برگزار 

 ....رح شده استشود؛ با فرمانداری مریوان هم ضرورت برگزاری جلسات مط
ما به عنوان کانون کارگران ساختمانی، وظیفه داریم مشکلات : گوید صدیقی در پایان می

کارگران ساختمانی را در هرجایی که هستند، پیگیری کنیم؛ امروزه بسیاری از کارگران و 
استادکاران ساکن استانهای غربی به خاطر بیکاری، مجبور به مهاجرت به کردستان عراق 

 .شوند وند و متاسفانه در آنجا دچار مشکلات و معضلات بسیار میش می

کارگر حق طلب گروه ملی صنعتی فولاد ایران به وزارت اطلاعات و  81احضار  -*

 :اطلاعات سپاه



 

 

در روزهای اخیر  :آمده است کانال صدای مستقل کارگران گروه ملی فولادبرپایه خبر منتشره،
                                                                                ملی مورد بازجویی قرار گرفتند تعدادی از کارگران زحمتکش گروه

وزارت اطلاعات و اطلاعات سپاه که وظایف امنیتی برای دفاع از وضع فلاکت بار : شرح حال
. فنی احضار کردندامروز دارند، طی چند روز گذشته ده نفر از کارگران شرکت را به صورت تل

دستگاه امنیتی که به ممض بلند شدن فریاد اعتراض کارگران احساس خطر میکند، مطابق 
گزارش های جاسوسان خود در اداره حراست و مزدورانش در مدیریت فاسد دوباره به میدان 

                            .آمده و همکاران ما را بدون ارائه حکم یا احضار قضائی، بازجویی کرده اند
به ساختمان های « گفتگوی دوستانه»در تماس های تلفنی از کارگران خواسته شد تا برای 

                                                           !اطلاعات سپاه و وزارت اطلاعات مراجعه کنند و درباره پاره ای از موضوعات توضیح بدهند
وبت جداگانه در مقابل عوامل اطلاعاتی حاضر میشوند و از مطالبات این عزیزان هر کدام در ن

این عوامل که برخلاف وظایف قانونی در جهت سرکوب  کارگران و تامین . خود دفاع میکنند
منافع مافیای فولاد حرکت میکنند، در بازجویی ها از کارگران خواسته اند تا دست از اعتراض به 

اما همکاران ما در زمان بازجویی هر کدام ! و بردگی بپردازندمدیریت برداشته و فقط به کار 
جداگانه و با قاطعیت از منافع طبقه کارگر و مطالبات کاری حمایت کردند و حق اعتراض را برای 

نهادهای امنیتی برای خاموش کردن اعتراضات کارگری از شیوه های . خود ممفوظ دانسته اند
ادعای پوچی . کنند که حامی تولید و بقای کارخانه هستندمتفاوت استفاده میکنند و ادعا می

ما کنار همکاران باغیرت خواهیم . که به درستی توسط همکارانمان به آن پاسخ داده شد
ایستاد و همصدا با آنان اعلام میکنیم در شرایطی که نه دولت و نه مجموعه های مدیریتی و 

کارگران نباشند، چاره ای نمی ماند به جز امنیتی در کشور به فکر تولید و صنعت و معیشت 
آنکه کارگران مقابل سیستم مافیایی و رانتی قرار بگیرند و به صورت متمدانه اعتراض و حق 

                                                                                                       .خواهی کنند
حق ماست و در این راه نیاز به تشکل مستقل داریم تا بتوانیم بر شبکه اعتراض و مطالبه گری 

این بازجویی ها و احضارها را به شدت ممکوم میکنیم . های قدرتمند فساد و غارت فائق بیاییم
اما مگر انتظار دیگری از این نهادها داریم؟ آنها برای بقای مافیا میجنگند و ما برای بقای 

  .ا از هم جداستصف ما و آنه. کارخانه

 کارگر۶۱ /سال ۰۱ از پس خوانسار «مشکی چادر» کارخانه فعالیت سرگیری از -*
 :هستند تولید سازی آماده مشغول
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منابع خبری در   :آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۰۲چهارشنبه در تاریخ روز  ه گزارش خبرنگار ایلنا،ب
که در « نای زرین»سال توقف فعالیت کارخانه  ۰۰پس از : استان اصفهان به خبرنگار ایلنا گفتند

زمینه تولید چادر مشکی در شهرستان خوانسار استان اصفهان فعالیت داشت، حدود چندین 
که با پیگیری بسیج اصناف کشور اقداماتی در راستای احیای این کارخانه انجام شد ماه است 

بهمن ماه جاری به صورت رسمی در  ۲۰و با توجه به اقدامات انجام شده، این کارخانه درروز 
                          .کند کارگر آغاز می ۶۰زمینه تولید انواع پارچه چادر مشکی فعالیت خودرا با 

که به چادر مشکلی « نای زرین»فعالیت تولیدی کارخانه : بع کارگری یادآور شدنداین منا
به بهانه بمران مالی متوقف شده بود و در تمام این مدت  ۱۰خوانسار شهرت دارد، از سال 

های مختلف در این کارخانه مشغول کار  کارگری که تا پیش از این به صورت ۰۲۰نزدیک به 
                                                                                 .خود سرگردان بودند بودند، برای تامین معاش

کارگر رسمی و قراردادی شاغل در کارخانه چادر  ۰۲۰به گفته کارگران؛ از مجموع حدود 

https://www.ilna.news/%D8%A8%D8%AE%D8%B4-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%DB%8C-9/1033401-%D8%A7%D8%B2-%D8%B3%D8%B1%DA%AF%DB%8C%D8%B1%DB%8C-%D9%81%D8%B9%D8%A7%D9%84%DB%8C%D8%AA-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%D8%AE%D8%A7%D9%86%D9%87-%DA%86%D8%A7%D8%AF%D8%B1-%D9%85%D8%B4%DA%A9%DB%8C-%D8%AE%D9%88%D8%A7%D9%86%D8%B3%D8%A7%D8%B1-%D9%BE%D8%B3-%D8%A7%D8%B2-%D8%B3%D8%A7%D9%84-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1-%D9%85%D8%B4%D8%BA%D9%88%D9%84-%D8%A2%D9%85%D8%A7%D8%AF%D9%87-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%DB%8C-%D8%AA%D9%88%D9%84%DB%8C%D8%AF-%D9%87%D8%B3%D8%AA%D9%86%D8%AF
https://www.ilna.news/%D8%A8%D8%AE%D8%B4-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%DB%8C-9/1033401-%D8%A7%D8%B2-%D8%B3%D8%B1%DA%AF%DB%8C%D8%B1%DB%8C-%D9%81%D8%B9%D8%A7%D9%84%DB%8C%D8%AA-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%D8%AE%D8%A7%D9%86%D9%87-%DA%86%D8%A7%D8%AF%D8%B1-%D9%85%D8%B4%DA%A9%DB%8C-%D8%AE%D9%88%D8%A7%D9%86%D8%B3%D8%A7%D8%B1-%D9%BE%D8%B3-%D8%A7%D8%B2-%D8%B3%D8%A7%D9%84-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1-%D9%85%D8%B4%D8%BA%D9%88%D9%84-%D8%A2%D9%85%D8%A7%D8%AF%D9%87-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%DB%8C-%D8%AA%D9%88%D9%84%DB%8C%D8%AF-%D9%87%D8%B3%D8%AA%D9%86%D8%AF


 

 

مشکی خوانسار، کارگران قراردادی همزمان با تعطیلی کارخانه بیکار شده و مابقی که 
چند نفر برای نگهبانی از  رسمی بودند طی چند سال بازنشسته و بازخرید شدند و فقط

                                                                                            .اند کارخانه باقی مانده
ها بدهکار بودند،  ها با بیان اینکه پیش از این مالکان اصلی این کارخانه مطالباتی را به بانک آن

در نهایت : گویند ه بودند، در ادامه میدوازده سال کارخانه و کارگرانش را به حال خود رها کرد
آنچه منجربه تعطیلی کارخانه شد افزایش تعرفه و سودهای بالای بانکی بود که آن زمان حدود 

                                                                                                                  .شد و سایر مشکلاتی که در زمینه تولید وجود داشت درصد مماسبه می ۲۴تا  ۰۱
کارگران با بیان اینکه در حال حاضر از وضعیت موجود رضایت دارند، در ادامه خطاب  به مسئولان 

از مسئولان درخواست داریم برای سر پا نگه داشتن این واحد بزرگ تولیدی و : تصریح کردند
 .اندازد، همچنان کمک کنند به خطر می رفع مشکلات آن که امنیت شغلی کارگران را

شورای قیمت گذاری محصولات استراتژیک سرانجام پیگیری های مهر نتیجه داد؛ -*
 :تشکیل شد

https://www.mehrnews.com/news/5137693 

 
 :آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۰۲چهارشنبه در تاریخ روز  به گزارش زهرا مهدوی خبرنگار مهر،

ید تضمینی ممصولات استراتژیک وزیر جهاد سرانجام، دو ماه بعد از ابلاغ قانون اصلاح خر
کشاورزی، شورای قمیت گذاری را تشکیل داده و این شورا شنبه هفته آینده اولین جلسه 

از تشکیل شورای قیمت گذاری  خبرنگار مهر یک منبع آگاه در گفتگو با.خود را برگزار می کند
حدود دو ماه بعد از ابلاغ قانون اصلاح خرید تضمینی : ژیک خبر داد و گفتممصولات استرات

به گفته . ممصولات کشاورزی، سرانجام وزیر جهاد کشاورزی این شورا را تشکیل داده است
اولین جلسه خود را  ۰۹۱۱بهمن ماه  ۰۱این منبع آگاه شورای مذکور قرار است روز شنبه 

غندر قند احتمالاً اولین ممصولی است که شورای قیمت بر اساس این گزارش چ. تشکیل دهد
مسئولان بخش خصوصی معتقدند که قیمت چغندر قند باید . گیرد گذاری درباره آن تصمیم می

 .تومان باشد ۰،۹۰۰حدود 
به گزارش مهر به دنبال تخلفات دولت در اجرای قانون خرید تضمینی ممصولات کشاورزی، 

تصویب قانون اصلاح خرید ممصولات استراتژیک کرده که این  مجلس شورای اسلامی اقدام به
شورا متشکل از وزیر جهاد کشاورزی، وزیر اقتصاد و رئیس سازمان برنامه و بودجه، رئیس نظام 

مهندسی کشاورزی، رئیس نظام صنفی کشاورزی و منابع طبیعی، رئیس اتمادیه مرکزی 
ه به انتخاب  وزیر جهاد کشاورزی و رئیس های روستایی و کشاورزی و دو کشاورز خبر تعاونی

قانون اصلاح خرید . بنیاد ملی گندم کاران است و دو نماینده مجلس نیز عضو ناظر هستند
از سوی رئیس جمهور به سازمان برنامه و بودجه، وزارت جهاد  ۰۹۱۱آذرماه  ۰۰تضمینی 

ناسان از تعلل وزارت جهاد کشاورزی و وزارت امور اقتصاد و دارایی ابلاغ شد و بسیاری از کارش
 .کشاورزی در تشکیل شورا به شدت انتقاد کرده بودند

 به ورود برای امیدواری /شود می برگزار دستمزد کمیته آینده هفته دوشنبه -*
 :معیشت سبد محاسبات

1033591-https://www.ilna.news/fa/tiny/news 

دوشنبه آینده،   :آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۰۲چهارشنبه ر تاریخ روز د به گزارش خبرنگار ایلنا،
چهارمین جلسه رسمی کمیته دستمزد ذیل شورایعالی کار با حضور نمایندگان دولت، کارگران 

                                                                                         .شود و کارفرمایان برگزار می
ندگان اند و نمای دولت و کارفرمایان در سه جلسه گذشته از مماسبات سبد معیشت طفره رفته

https://www.mehrnews.com/news/5137693/%D8%B4%D9%88%D8%B1%D8%A7%DB%8C-%D9%82%DB%8C%D9%85%D8%AA-%DA%AF%D8%B0%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%D9%85%D8%AD%D8%B5%D9%88%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%B1%D8%A7%D8%AA%DA%98%DB%8C%DA%A9-%D8%B3%D8%B1%D8%A7%D9%86%D8%AC%D8%A7%D9%85-%D8%AA%D8%B4%DA%A9%DB%8C%D9%84-%D8%B4%D8%AF
https://www.mehrnews.com/news/5137693/%D8%B4%D9%88%D8%B1%D8%A7%DB%8C-%D9%82%DB%8C%D9%85%D8%AA-%DA%AF%D8%B0%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%D9%85%D8%AD%D8%B5%D9%88%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%B1%D8%A7%D8%AA%DA%98%DB%8C%DA%A9-%D8%B3%D8%B1%D8%A7%D9%86%D8%AC%D8%A7%D9%85-%D8%AA%D8%B4%DA%A9%DB%8C%D9%84-%D8%B4%D8%AF
https://www.mehrnews.com/news/5137693/%D8%B4%D9%88%D8%B1%D8%A7%DB%8C-%D9%82%DB%8C%D9%85%D8%AA-%DA%AF%D8%B0%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%D9%85%D8%AD%D8%B5%D9%88%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%B1%D8%A7%D8%AA%DA%98%DB%8C%DA%A9-%D8%B3%D8%B1%D8%A7%D9%86%D8%AC%D8%A7%D9%85-%D8%AA%D8%B4%DA%A9%DB%8C%D9%84-%D8%B4%D8%AF
https://www.mehrnews.com/news/5137693/%D8%B4%D9%88%D8%B1%D8%A7%DB%8C-%D9%82%DB%8C%D9%85%D8%AA-%DA%AF%D8%B0%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%D9%85%D8%AD%D8%B5%D9%88%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%B1%D8%A7%D8%AA%DA%98%DB%8C%DA%A9-%D8%B3%D8%B1%D8%A7%D9%86%D8%AC%D8%A7%D9%85-%D8%AA%D8%B4%DA%A9%DB%8C%D9%84-%D8%B4%D8%AF
https://www.mehrnews.com/news/5137693/%D8%B4%D9%88%D8%B1%D8%A7%DB%8C-%D9%82%DB%8C%D9%85%D8%AA-%DA%AF%D8%B0%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%D9%85%D8%AD%D8%B5%D9%88%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%B1%D8%A7%D8%AA%DA%98%DB%8C%DA%A9-%D8%B3%D8%B1%D8%A7%D9%86%D8%AC%D8%A7%D9%85-%D8%AA%D8%B4%DA%A9%DB%8C%D9%84-%D8%B4%D8%AF
https://www.mehrnews.com/news/5137693/%D8%B4%D9%88%D8%B1%D8%A7%DB%8C-%D9%82%DB%8C%D9%85%D8%AA-%DA%AF%D8%B0%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%D9%85%D8%AD%D8%B5%D9%88%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%B1%D8%A7%D8%AA%DA%98%DB%8C%DA%A9-%D8%B3%D8%B1%D8%A7%D9%86%D8%AC%D8%A7%D9%85-%D8%AA%D8%B4%DA%A9%DB%8C%D9%84-%D8%B4%D8%AF
https://www.mehrnews.com/
https://www.ilna.news/%D8%A8%D8%AE%D8%B4-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%DB%8C-9/1033591-%D8%AF%D9%88%D8%B4%D9%86%D8%A8%D9%87-%D9%87%D9%81%D8%AA%D9%87-%D8%A2%DB%8C%D9%86%D8%AF%D9%87-%DA%A9%D9%85%DB%8C%D8%AA%D9%87-%D8%AF%D8%B3%D8%AA%D9%85%D8%B2%D8%AF-%D8%A8%D8%B1%DA%AF%D8%B2%D8%A7%D8%B1-%D9%85%DB%8C-%D8%B4%D9%88%D8%AF-%D8%A7%D9%85%DB%8C%D8%AF%D9%88%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%D8%A8%D8%B1%D8%A7%DB%8C-%D9%88%D8%B1%D9%88%D8%AF-%D8%A8%D9%87-%D9%85%D8%AD%D8%A7%D8%B3%D8%A8%D8%A7%D8%AA-%D8%B3%D8%A8%D8%AF-%D9%85%D8%B9%DB%8C%D8%B4%D8%AA
https://www.ilna.news/%D8%A8%D8%AE%D8%B4-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%DB%8C-9/1033591-%D8%AF%D9%88%D8%B4%D9%86%D8%A8%D9%87-%D9%87%D9%81%D8%AA%D9%87-%D8%A2%DB%8C%D9%86%D8%AF%D9%87-%DA%A9%D9%85%DB%8C%D8%AA%D9%87-%D8%AF%D8%B3%D8%AA%D9%85%D8%B2%D8%AF-%D8%A8%D8%B1%DA%AF%D8%B2%D8%A7%D8%B1-%D9%85%DB%8C-%D8%B4%D9%88%D8%AF-%D8%A7%D9%85%DB%8C%D8%AF%D9%88%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%D8%A8%D8%B1%D8%A7%DB%8C-%D9%88%D8%B1%D9%88%D8%AF-%D8%A8%D9%87-%D9%85%D8%AD%D8%A7%D8%B3%D8%A8%D8%A7%D8%AA-%D8%B3%D8%A8%D8%AF-%D9%85%D8%B9%DB%8C%D8%B4%D8%AA


 

 

های  کنند در چهارمین جلسه کمیته دستمزد، بمث مماسبه هزینه کارگری ابراز امیدواری می
                                                                                            .گذاری سبد معیشت خانوار به طور جدی کلید بخورد زندگی و نرخ

ها و کارفرمایان در فرار از مماسبات سبد  های دولتی رد استدلالنمایندگان کارگری با 
از آنجا که آمارهای تورمی دی ماه آماده شده، باید به روال هر سال سبد معیشت : گویند می

                                                                                                                                               .های تورمی مماسبه شود براساس این داده
های زندگی در سال جاری، باید دستمزد  آور هزینه ها، به دلیل افزایش سرسام به گفته آن

 .های زندگی یا همان سبد معیشت، تعیین شود سال آینده براساس کمینه هزینه

 :وزارت صمتتصمیم ضد تولید و حامی واردات در گفتگو با مهر مطرح شد؛ -*
https://www.mehrnews.com/news/5136730 

 
  :آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۰۲چهارشنبه به گزارش زهرا مهدوی خبرنگار مهر، در تاریخ روز 

ات صنفی قند و شکر از تصمیم دولت برای فروش شکر دبیر انجمن کارخانجبهمن دانایی ،
این حمایتِ شفاف از : برابر قیمت تولید داخل خبر داد و گفت ۲وارداتی و ذخایر دولتی به 

با اشاره به افزایش قیمت شکر در بازار  وی  .واردات و زمینه ساز فساد در بازار شکر است
را  شکر های دولتی، بازار شناسی دستگاهاقدامات و تصمیمات غیرکار: طی روزهای اخیر گفت

بسیار آرام و  شکر با اشاره به اینکه تا سه هفته گذشته بازار دانایی.متلاطم کرده است
تصمیم دولت مبنی بر فروش شکرهای وارداتی و ذخایر دولتی با نرخ بالاتر از : متعادل بود افزود

 .شکر تولید داخل این نوسانات را به وجود آورده است
 ۶به کارخانجات اعلام کرده که باید شکر تولیدی خود را به قیمت  صمت وزارت: ی توضیح دادو

تومان در هر کیلوگرم تمویل شرکت بازرگانی دولتی ایران بدهند تا شرکت نیز آن را  ۶۲۰هزار و 
تا  ۰۰در همین حال شکرهای وارداتی و ذخایر دولت با قیمت . خانوار عرضه کند مصارف برای

                                                      .زار تومان به صنف و صنعت عرضه خواهد شده ۰۰
شکرهای وارداتی که : با تاکید بر اینکه ما زیر بار چنین تصمیمی نرفتیم، خاطرنشان کرد دانایی
است و  تمام شده هزار تومان ۱کمتر از  وارد کننده وارد شده است برای قبل ماه ۲تا  ۴حدود 

هزار تومان  ۰۲شده و بعد از عید واردات انجام بگیرد قیمت شکر بالای  اگر الان ثبت سفارش
گذاری کرده و هر یک برای  ها سرمایه های قند سال کارخانه: وی تصریح کرد.خواهد بود

این اقدام دولت به معنای مشتری  فلذا اند و در برابر آنها تعهد دارند تعریف کرده مشتریانی خود
های اصل  ذف تولیدکنندگان از بازار است ضمن اینکه مغایر با سیاستربایی از کارخانجات و ح

بیش از این به ما فشار بیاورند ما  در صورتی که و قوانین ضد رقابتی است و اساسی قانون ۴۴
                                                                                                                      .کنیم به شورای رقابت شکایت می

وقتی که ممصولی دو یا  از طرف دیگر :تاکید کرد دانایی: کند دولت با چند نرخی کردن، فساد ایجاد می
و فساد در بازار آن ایجاد خواهد شد و مشخص نیست شکری که از  شود رانت سه نرخی

این . شود به دست خانوار برسد تومان تمویل گرفته می ۶۲۰هزار و  ۶کارخانجات به قیمت 
های بالاتر در  احتمال وجود دارد که افرادی حواله این شکرها را دریافت کنند و آنها را با قیمت

بنابراین نظر ما این است که دولت باید یک نرخ میانگین برای شکر در نظر . بازار سیاه بفروشند
خ واحد عرضه کند تا مشکلی در بازار بگیرد و شکرهای وارداتی و تولید داخل را به همان نر

                                                                                                                            .پیش نیاید
: تومانی از واردات شکر تاکید کرد ۴۲۰۰ این فعال بخش خصوصی با اشاره به حذف ارز

اعلام کرده که نرخ گذاری دستوری برای کالاهای تولیدی که یارانه و یا  قبل یچند صمت وزیر
اینکه دولت تسهیلات خاص و  توجه به گیرند نباید انجام شود و با تسهیلات خاصی نمی

https://www.mehrnews.com/news/5136730/%D8%AA%D8%B5%D9%85%DB%8C%D9%85-%D8%B6%D8%AF-%D8%AA%D9%88%D9%84%DB%8C%D8%AF-%D9%88-%D8%AD%D8%A7%D9%85%DB%8C-%D9%88%D8%A7%D8%B1%D8%AF%D8%A7%D8%AA-%D9%88%D8%B2%D8%A7%D8%B1%D8%AA-%D8%B5%D9%85%D8%AA
https://www.mehrnews.com/news/5136730/%D8%AA%D8%B5%D9%85%DB%8C%D9%85-%D8%B6%D8%AF-%D8%AA%D9%88%D9%84%DB%8C%D8%AF-%D9%88-%D8%AD%D8%A7%D9%85%DB%8C-%D9%88%D8%A7%D8%B1%D8%AF%D8%A7%D8%AA-%D9%88%D8%B2%D8%A7%D8%B1%D8%AA-%D8%B5%D9%85%D8%AA
https://www.mehrnews.com/news/5136730/%D8%AA%D8%B5%D9%85%DB%8C%D9%85-%D8%B6%D8%AF-%D8%AA%D9%88%D9%84%DB%8C%D8%AF-%D9%88-%D8%AD%D8%A7%D9%85%DB%8C-%D9%88%D8%A7%D8%B1%D8%AF%D8%A7%D8%AA-%D9%88%D8%B2%D8%A7%D8%B1%D8%AA-%D8%B5%D9%85%D8%AA


 

 

از  نیاز های مورد تمامی نهاده سویی کند و از ای برای تولید شکر پرداخت نمی یارانه
بذور، قطعات و لوازم خط تولید و مواد  یل کود، سموم،تولید شکر از قب چغندر تا کشت

شود بنابراین، این کالا نیز از شمول قیمت  تهیه می نیمایی شیمیایی با استفاده از ارز آزاد و
                                                                                                                        .گذاری دستوری خارج است

با بیان اینکه سال  دانایی :هزار میلیاردتومانی سیل خوزستان را جبران نکرد ۶دولت یک ریال از خسارت 
وارد کرد و  خسارت هزار میلیارد تومان به کارخانجات نیشکر ۶خوزستان بیش از  سیل گذشته

حتی یک ریال تسهیلات برای دولت : ای از نیشکر تولیدی را از بین برد، گفت حجم گسترده
بنابراین . پرداخت نکرده است تولید کنندگان خسارت بازسازی این کارخانجات و جبران

تأخیر در اصلاح قیمت چغندرقند و : وی تصریح کرد.تواند ادعایی در این زمینه داشته باشد نمی
دات و بسترسازی فروش شکر وارداتی به دو برابر نرخ تولید داخل حمایت واضح و شفاف از وار

                                                                                           .کامل برای این امر است
 ۰۰با اشاره به اینکه تنها  دانایی : !شود الان هیچ حمایتی نمی اما شد در دوره محمود حجتی از تولید حمایت می

و شکر خصوصی و باقی عمدتاً وابسته به نهادهای عمومی و دولتی  قند کارخانه تولید ۰۲تا 
کنند  گیری کارخانه تصمیم ۹۰نفر پشت درهای بسته برای  ۴شود  نمی: هستند، تصریح کرد

                                                                                                            .ها بدون چون و چرا این دستورات را اجرا کند و انتظار داشته باشند کارخانه
وزارت جهاد کشاورزی : وی با انتقاد شدید از عملکرد وزارت جهاد کشاورزی در این حوزه گفت

در یک حالت انفعالی قرار گرفته و هم اکنون که باید از بخش تولید چغندرقند و شکر که 
ما طی این مدت . دهد و هیچ کاری انجام نمی زده کند جازیرمجموعه این وزارتخانه است دفاع 

با  دانایی.های خود داشته باشد ترین حمایتی از زیرمجموعه ندیدیم که این وزارتخانه کوچک
شد گفت  اشاره به اینکه در زمان آقای حجتی بسیار سفت و سخت از تولید حمایت می

ی وزارت جهاد کشاورزی از بخش از سو حمایتی هیچ گونه متأسفانه در دوره فعلی شاهد
 .تولید نیستیم

جمعی از مرغداران سقز نسبت به ماندن مرغ ها داستان مرغ این بار در سقز؛  -*
                                             :، تجمع اعتراضی نمودنددستشان مقابل فرمانداری رو

https://kurdpress.com/fa/news/4169 

 

جمعی از  :آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۰۲چهارشنبه در تاریخ روز  ،رکرد پرس د شرهبرپایه خبرمنت
مرغداران سقزبرای اعتراض به ماندن مرغ ها رودستشان مقابل فرمانداری این شهرستان 

                                                                              .دراستان کردستان تجمع کردند
کی و سایر نهادهای مرتبط از خروج مرغ از استان ،به گفته این افراد، دامپزشفوق  بنابه گزارش

جهت کشتار جلوگیری می کنند و فروش و عرضه مرغ زنده هم ممنوع اعلام شده این در 
حالیست که در چند ماه گذشته کشتارگاه مرغ سقز نیز توسط دامپزشکی تعطیل شده و 

به .قز را ندارندهمچنین کشتارگاه های بانه و سنندج نیز ظرفیت پذیرش مرغ شهرستان س
همین دلیل امکان فروش و کشتار مرغ ها برای برخی مرغداران وجود ندارد و مرغ ها روی 

تجمع کنندگان خواستار پیگیری حل مشکل و اقدامات لازم برای .دست آنان مانده است

 .جلوگیری از ضرر و زیان مرغداران و احتمال تلف شدن مرغ ها شدند



 

 

 8111دستمزد  -*

 ۲ ما حقوق میلیون، ۹ فقر خط /اجتماعی تامین مقابل بازنشسته کارگران تجمع

 !۷۱۱ و میلیون

https://www.ilna.news/fa/tiny/news-1033895 

 

پانزدهم )امروز :آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۰۲چهارشنبه در تاریخ روز به گزارش خبرنگار ایلنا، 
ابل سازمان تامین اجتماعی، خواستار ، جمعی از بازنشستگان کارگری با حضور در مق(بهمن

صبح آغاز  ۰۰:۹۰حاضران در تجمع امروز که از ساعت .رسیدگی به مطالبات قانونی خود شدند
شده، مهمترین خواسته خود را افزایش مستمری های دریافتی به اندازه خط فقر می دانند و 

اقل مستمری به اندازه سبد قانون تامین اجتماعی، حد ۱۶باید با اجرای دقیق ماده : می گویند
معیشت و خط فقر افزایش یابد؛ در عین حال، باید بودجه کافی برای همسان سازی حقوق 
بازنشستگان کارگری اختصاص یابد تا دریافتی این بازنشستگان همپای سایر بازنشستگان 

                                                                                                                                    .کشوری افزایش یابد
این بازنشستگان در عین حال، خواستار ارائه خدمات درمانی رایگان و مکفی، افزایش خدمات 

گفتنی است، پیش از این، در ششم و هفتم .رفاهی و توجه به منزلت بازنشستگان شدند
ارگری، تجمعات اعتراضی ترتیب داده و از مسئولان درخواست بهمن ماه نیز بازنشستگان ک

 .کردند به مطالبات قانونی آنها توجه کنند

، دست به کارگران بازنشسته تامین اجتماعی برای احقاق حقوق برحقشان -*

 :تجمع سراسری زدند

ه کارگران بازنشست :آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۰۲چهارشنبه در تاریخ روز  برپایه خبرمنتشره،
تامین اجتماعی برای احقاق حقوق برحقشان دست به تجمع در شهرهای 

با شعار تجمع تجمع تا )،خرم آباد(مقابل سازمان تامین اجتماعی)اراک،اصفهان،تبریز،تهران
مقابل سازمان برنانه بودجه استان قزوین  )،رشت،شوشتر،قزوین(حصول نتیجه

 .زدند.... ،کرمانشاه،نیشابور و(

 :حمایت از بخش خصوصی، سیاست قطعی وزارت نفتکرد؛وزیر نفت مطرح  -*

https://www.mehrnews.com/news/5138096 

: وزیر نفت گفت :آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۰۲چهارشنبه در تاریخ روز  به گزارش خبرگزاری مهر،
وزارت نفت از توانمندسازی و توسعه بخش خصوصی به عنوان یک سیاست قطعی حمایت 

 .کند می
به نقل از صدا و سیما، در نشست مشترک وزیر نفت با اعضای  خبرگزاری مهر به گزارش

، اعضای (اپَک)های مهندسی و پیمانکاری نفت، گاز و پتروشیمی  مدیره انجمن شرکت هیئت
مینه نظام فنی ها در ز ای از سوابق و تجربه هیئت مدیره اپَک ضمن ارائه مجموعه منتشر شده

های  و اجرایی صنعت نفت به بیژن زنگنه، وزیر نفت، گزارشی از مشکلات مبتلابه شرکت
های  ای از نتایج نشست و همینطور خلاصه کرونا پیمانکاری نفت و گاز ناشی از شیوع

ها همچنین خواستار حمایت وزارت  آن.را مطرح کردندشان با سازمان برنامه بودجه  مشترک
های پیمانکاری بخش خصوصی برای حضور در فضای  هایی از شرکت نفت از ایجاد کنسرسیوم

                                                                                                                      .های صنعت نفت شدند ها و پروژه رقابتی طرح

https://www.ilna.news/%D8%A8%D8%AE%D8%B4-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%DB%8C-9/1033895-%D8%AA%D8%AC%D9%85%D8%B9-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%D8%A7%D9%86-%D8%A8%D8%A7%D8%B2%D9%86%D8%B4%D8%B3%D8%AA%D9%87-%D9%85%D9%82%D8%A7%D8%A8%D9%84-%D8%AA%D8%A7%D9%85%DB%8C%D9%86-%D8%A7%D8%AC%D8%AA%D9%85%D8%A7%D8%B9%DB%8C-%D8%AE%D8%B7-%D9%81%D9%82%D8%B1-%D9%85%DB%8C%D9%84%DB%8C%D9%88%D9%86-%D8%AD%D9%82%D9%88%D9%82-%D9%85%D8%A7-%D9%85%DB%8C%D9%84%DB%8C%D9%88%D9%86
https://www.ilna.news/%D8%A8%D8%AE%D8%B4-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%DB%8C-9/1033895-%D8%AA%D8%AC%D9%85%D8%B9-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%D8%A7%D9%86-%D8%A8%D8%A7%D8%B2%D9%86%D8%B4%D8%B3%D8%AA%D9%87-%D9%85%D9%82%D8%A7%D8%A8%D9%84-%D8%AA%D8%A7%D9%85%DB%8C%D9%86-%D8%A7%D8%AC%D8%AA%D9%85%D8%A7%D8%B9%DB%8C-%D8%AE%D8%B7-%D9%81%D9%82%D8%B1-%D9%85%DB%8C%D9%84%DB%8C%D9%88%D9%86-%D8%AD%D9%82%D9%88%D9%82-%D9%85%D8%A7-%D9%85%DB%8C%D9%84%DB%8C%D9%88%D9%86
https://www.mehrnews.com/news/5138096/%D8%AD%D9%85%D8%A7%DB%8C%D8%AA-%D8%A7%D8%B2-%D8%A8%D8%AE%D8%B4-%D8%AE%D8%B5%D9%88%D8%B5%DB%8C-%D8%B3%DB%8C%D8%A7%D8%B3%D8%AA-%D9%82%D8%B7%D8%B9%DB%8C-%D9%88%D8%B2%D8%A7%D8%B1%D8%AA-%D9%86%D9%81%D8%AA
https://www.mehrnews.com/news/5138096/%D8%AD%D9%85%D8%A7%DB%8C%D8%AA-%D8%A7%D8%B2-%D8%A8%D8%AE%D8%B4-%D8%AE%D8%B5%D9%88%D8%B5%DB%8C-%D8%B3%DB%8C%D8%A7%D8%B3%D8%AA-%D9%82%D8%B7%D8%B9%DB%8C-%D9%88%D8%B2%D8%A7%D8%B1%D8%AA-%D9%86%D9%81%D8%AA
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های  مدیره اپک، درباره هزینه وزیر نفت در واکنش به مسائل مطرح شده ازسوی اعضای هیئت
ای  های بهداشتی هزینه و رعایت پروتکل کرونا اگر برای مقابله با: گفت کرونا ناشی از مقابله با

طور منصفانه قابل  به صورت منطقی به پیمانکار تممیل شود، در قالب متن حقوقی روشن و به
بررسی است؛ اما کرونا نباید به ابزاری برای حل مشکلات قراردادی کارفرما و پیمانکار بدل 

های زندگی جاری تبدیل شده  ونا به یکی از واقعیتفراموش نکنیم شیوع کر: زنگنه افزود.شود
های خود، با  وی در بخش دیگری از صمبت.ها را پیش ببریم و باید ضمن مقابله با آن، فعالیت

بیان اینکه وزارت نفت از توانمندسازی و توسعه بخش خصوصی به عنوان یک سیاست قطعی 
که در کنار هم کار را درست  های بخش خصوصی نفت از حضور شرکت: کند، گفت حمایت می

                                                                                                                                      .کند کنند استقبال می تعریف و اجرا می
ت نفت، بر اهمیت مواردی از های توانمندسازی در عرصه پیمانکاری صنع وزیر نفت درباره الزام

ترها  ای، کار با رویکرد حفظ منافع ملی و تقویت حضور جوان جمله رعایت اصل اخلاق حرفه
اکنون در  های داخلی، هم خوشبختانه به واسطه تقویت توان شرکت: تاکید کرد و اظهار داشت

تگو با اعضای زنگنه در گف.های خارجی وجود ندارد زمینه ساخت و نصب هیچ نیازی به شرکت
های مهندسی و پیمانکاری نفت، گاز و پتروشیمی، پیشنهاد داد،  هیئت مدیره انجمن شرکت

نتایج این : ای و مستدل خارج از نظام دولتی اقدام کند و گفت بندی حرفه انجمن نسبت به رتبه
                                                                          .های دولتی هم استفاده شود تواند در بخش کار می

وزیر نفت بر ضرورت گسترش مالکیت عمومی و مردمی کردن اقتصاد در مسیر تمقق 
های مهندسی، مشاور و  های اقتصاد مقاومتی تاکید کرد و با بیان اینکه شرکت سیاست

: ند، یادآور شدا پیمانکاری نفت و گاز برای بقا در این شرایط سخت هنر زیادی به خرج داده
ها کار تعریف کرده و  وزارت نفت وظیفه دارد تا حد امکان برای استفاده از ظرفیت این شرکت

 .شان مساعد کند؛ این مهم با جدیت در دستور کار قرار دارد های فضا را برای رونق فعالیت

 8111دستمزد  -*
 معیشت سبد و بگذارید کنار را ها بهانهترفندهای جدید کارفرمایان برای کاهش مزد؛

 !اردند کارگران بودن متاهل یا مجرد به ربطی مزد /کنید محاسبه را

1033278-https://www.ilna.news/fa/tiny/news 

 

« دستمزد»  :آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۰۲چهارشنبه در تاریخ روز  به گزارش خبرنگار ایلنا،
مهمترین مساله و دغدغه کارگران است، هم برای کارگران شاغل و هم برای کارگران 

درآمد ماهانه »بیات اقتصادی به آن، شود و در اد نامیده می« روزی»بازنشسته؛ آنچه در افواه 
شود، برای طبقه کارگر، همان دستمزدی است که سالانه توسط  اطلاق می« خانوار

                                                                              .شود شورایعالی کار تعیین می
کم و کاست، همان حداقل  ه شان، بیدرصد کارگران شاغل کشور، دستمزد ماهان ۰۰بیش از 

ها چانه زنی و مذاکره، اصولاً با توافق سه  مزد مصوب  شورایعالی کار است که بعد از ساعت
، ۱۱شود که البته سال گذشته در مذاکرات مزدی  گروه کارگری، کارفرمایی و دولتی تعیین می

قانون مصوب  دوران احمدی نژاد، نظر و رای نمایندگان کارگری نادیده گرفته شد و با استناد به 
اجماع بر سر دستمزد جای خود را به رای اکثریت حاضران جلسه داد و در نهایت، مزد با 

و  ۱۶برای بازنشستگان نیز، مفاد  .امضای کارفرمایان و دولت و بدون توافق کارگران تعیین شد
له به اجرای مصوبات براساس سنت چندسا( مفاد مزدی این قانون)قانون تامین اجتماعی  ۰۰۰

درصد کارگران بازنشسته نیز به  ۰۰مزدی شورایعالی کار تقلیل یافته است و بنابراین بیش از 
تاسی از حداقل بگیران کارگری، همان حداقل مزد مصوب  شورایعالی کار را با یک حاشیه 

                                                               .کنند مزدی چند ده هزار تومانی دریافت می

https://www.mehrnews.com/service/corona
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 ۲۰لیرغم اهمیت بمث دستمزد مصوب  شورایعالی کار برای بیش از اما ع :کارفرمایان جدید های بهانه
گیرد، هر  میلیون خانوار کشور که گستره عددی آن، بیش از نیمی از جمعیت کشور را در برمی

ها و  سال در کمیته دستمزد که یک کمیته تخصصی ذیل شورای عالی کار است بهانه
صلی یعنی مماسبه سبد معیشت خانوار ترفندهای ممیرالعقولی برای طفره رفتن از بمث ا

: گیرد؛ هدف ساده است در دستور کار قرار می -قانون کار ۴۰موضوع بند دو ماده  –حداقلی 
                    .خواهند حق قانونی کارگران را حتی روی کاغذ به رسمیت بشناسند نمی

ع چیدمان خانوار را پیش امسال به گفته فعالان کارگری بمث اندازه یک خانوار متوسط و نو
هایی از این دست که باید بدانیم چند درصد کارگران شاغل، مجرد هستند و  اند؛ بمث کشیده

                                                                                                         .کنند در خانوارهای کارگری، چند نفر نان آورند و به تامین معاش کمک می
پیش کشیدند که البته « ای مزد منطقه»ای به عنوان  سال پیش، بمث دنباله دار و پرحاشیه

امسال نیز در دو جلسه ابتدایی کمیته دستمزد و قبل از بهمن ماه، آن را دنبال کردند؛ اما از 
ست کمیته های سازمان تامین اجتماعی که به خوا آنجا که تمقیقات مستقل مرکز پژوهش

ای و مزد صنوف در  های مزد منطقه دستمزد صورت گرفته بود، اثبات کرد که هنوز زیرساخت
ها ورود کرد، ماشین مذاکره را از ریل  به این عرصه ۰۴۰۰توان در مزد  ایران فراهم نیست و نمی

برای اندازه  نفر را ۹۷۹ها ادعا کردند اصلاً  خارج کرده و در ریل ناهموار جدیدی انداختند؛ دولتی
شناسیم؛ ادعا کردند بسیاری از کارگران، مجرد هستند و نباید  خانوار متوسط به رسمیت نمی

در مورد آنها سبد معیشت خانوار متوسط را مماسبه و مبنای تعیین مزد قرار داد و در سطمی 
ادعا کردند وظیفه : گوید می (دستمزد کمیته در کارگران نمایندگان از دیگر یکی) تاجیک محمدرضا فراتر آنگونه که

مماسبه سبد معیشت، اصولاً برعهده ی کمیته دستمزد نیست و این دولت است که باید 
هایی از سبد از جمله مسکن، آموزش و بهداشت را برای کارگران فراهم کند و حالا که  بخش

                                                                                                                 !م برساندکند، پس کمیته دستمزد اساساً نباید مماسبات سبد را به سرانجا این کار را نمی
فقط با  (کارگری مستقل فعال) اکبری حسین های کاملاً انمرافی به گفته این بمث !نیست «مشروط» مزد

خواهند تا  می: گوید او به ایلنا می. شود هدف تقلیل دادن هرچه بیشتر مزد مصوب  مطرح می
توانند مزد را تقلیل داده و درصد افزایش مزد را کاهش دهند؛ سال قبل، سراغ  جایی که می

کنند کارگران مجرد باید کمتر دستمزد بگیرند؛ این نوع  ای رفتند و امسال ادعا می مزد منطقه
دریافتی کارگران، حتی کفاف نان  شود که دستمزد ادعاهای غیرقانونی در شرایطی مطرح می

تواند زندگی کند؛ حال آنکه در  دهد و حتی یک کارگر مجرد با این مزد مصوب  نمی خالی را نمی
                                                                                                                           .تعیین دستمزد، مختصات فردی و جسمی و خانوادگی کارگران نباید به هیچ وجه دخیل باشد

دهد؛ در این  بند دوم این ماده قانونی، غیرقانونی بودن استدلال جدید کارفرمایان را نشان می
« های کار مموله شده بدون توجه به مشخصات جسمی و روحی کارگران و ویژگی»بند آمده 

دگی یک خانواده متوسط که اندازه آن را مراجع رسمی تعیین ای باشد که زن باید مزد به گونه
براساس اعلام مراجع رسمی، اندازه یک خانوار متوسط ایرانی، کماکان . کنند، تامین شود می
توان استدلال کرد چون نرخ فرزندآوری و نرخ ازدواج پایین آمده از اندازه  نفر است و لذا نمی ۹۷۹

کند و  نفر را همچنان تایید می ۹۷۹آمارگیری رسمی همان  آخرین! خانواده کاسته شده است
تا زمانیکه یک آمارگیری رسمی جدید صورت نگیرد، این عدد همچنان اعتبار دارد و باید مبنای 

                                                                                                                                            .مماسبات قرار بگیرد
های کارفرمایان برای فرار از افزایش عادلانه مزد است؛ اکبری تاکید  اینهمه، ترفندها و پولتیک

کنند تا مزد را تقلیل دهند  زنند و از هر دری که بتوانند، ورود می هر زوری که دارند می: کند می
ند و مستقل و قدرت چانه زنی مناسب ندارند، طرف های قدرتم و از آنجا که کارگران تشکل

                                                                                                                                        .کند حرف خود را به کرسی بنشاند مقابل همه جوره سعی می
مجرد بودن تعداد زیادی از »پایه یعنی  او به یک استدلال بی !است مردود انکارگر بودن مجرد استدلال

این ادعا که مزد را به تجرد و تاهل مربوط کنند، نوعی : گوید کند و می اشاره می« کارگران
جنایت و حق کشی است؛ فرض کنید یک کارگری مجرد باشد، همه آینده و زندگی او به این 

انداز کند و فردا خانواده تشکیل دهد؛ اگر قرار باشد کمتر  پس بستگی دارد که بتواند کمی
رود کما اینکه همین امروز با این مزدهای ناچیز،  دستمزد بگیرد، همه آینده جوانان بر باد می

تر خواهد آورد و تشکیل  ها بازهم این نرخ را پایین بندی نرخ ازدواج پایین است؛ این نوع دسته
                                                                                                                     .ودر خانواده به قهقهرا می

خواهند با به انمراف  ای برای تقلیل درصد افزایش مزد است و می استدلالات کارفرمایان، حربه



 

 

نند قانون را دور بزنند؛ اما در مقابل توا کشیدن مسیر مذاکرات و جلسات مزدی، تا جایی که می
توان یک نظریه متقن برای رد آن ارائه کرد؛ اولاً قانون به هیچ وجه به چنین  این استدلال می

دهد و مزد هیچ ربطی به نوع زندگی کارگر ندارد؛ ثانیاً در کنار  هایی مجوز نمی تمایزگذاری
نفره  ۰آور یک خانواده بزرگ مثلاً  انکارگران مجرد، کارگرانی هستند که تنها سرپرست و ن

نفر، متوسط اندازه خانوار است به این معنا  ۹۷۹این ! گیرید؟ ها را در نظر نمی هستند؛ چرا آن
که متوسط خانوارهای ایرانی شامل کارگران مجرد، کارگران بدون فرزند، کارگران صاحب یک 

ای تعیین  نفر است و مزد باید به گونه ۹۷۹فرزند و کارگرانی که فرزندان بیشتر دارند، اکنون 
                                                                                                                                   .های خانواده متوسط قابل تامین باشد شود که هزینه

 و جزئیات» :ندارد یادآوری و تکرار به نیاز و است مشخص کارگران خواسته شود؟ می چه بعد سال مزد :آینده بابت نگرانی

                                                 «.دهید افزایش معیشت سبد نرخ با برابر را مزد و کنید محاسبه را سبد بگذارید، کنار را ها بهانه
سد؛ براساس اطلاعات دریافتی، قرار ر های جدید برای طبقه کارگر از راه می هر سال نگرانی

است جلسات کمیته دستمزد هر دوهفته یکبار برگزار شود؛ این یعنی تا آخر بهمن ماه حداقل 
یک جلسه سه جانبه دیگر برگزار خواهد شد؛ اما مساله اینجاست که علیرغم آماده بودن 

ها امسال  دولتیهای آماری دی ماه، هنوز مماسبات سبد معیشت کلید نخورده است؛  داده
کوبند؛ اکبری  اند و از سالهای قبل هم بیشتر بر طبل مخالف می شروع به نعل وارونه زدن کرده

تا وقتی تشکل مستقل و قدرت چانه زنی نباشد، همین است، هر سال باید گفت : گوید می
ود در قانون رود؛ دولت به وظایف خ ها و کارفرمایان نمی انتظار دیگری از دولتی! دریغ از پارسال

مزد »اساسی از جمله تامین مسکن، آموزش و بهداشت رایگان پایبند نیست و کارفرمایان هم 
                                                                                                                    .شناسند را اصلاً به رسمیت نمی« شایسته و قانونی

ما آیا واقعاً امسال قرار است به بهانه مجرد بودن بسیاری از کارگران یا کهنه شدن اندازه ا
های  خانوار متوسط، حتی روی کاغذ سبد معیشت را امضا نکنند؛ آیا قرار است با این چانه زنی

تر از خط فقر  غیرقانونی و باطل، درصد افزایش مزد را نسبت به همیشه تقلیل دهند؛ آیا پایین
مطلق هم قرار است خطی تعریف و رسم شود و مزد کارگران، مزدی برابر با سقوط به زیر آن 

 !؟خط فرضی باشد

 :درصد رسید ۲۱.۳سهم زنان از کل بیمه شدگان به :مشاور وزیر کار -*

https://www.mehrnews.com/news/5138341 

 
به نقل از    :آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۰۲چهارشنبه در تاریخ روز  ، خبرگزاری مهر به گزارش

: ه گفتمشاور وزیر کار در امور بانوان و خانوادوزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی، وحیده نگین 
درصد تا  ۲۰۷۹به  ۰۹۱۲درصد در سال  ۰۱۷۱سهم زنان بیمه شده سازمان تامین اجتماعی از 

سهم زنان بیمه شده سازمان : اظهار داشتوی  .افزایش یافته است ۰۹۱۱پایان شهریور 
های کشور تمت  درصد کل بیمه شده ۱۲تأمین اجتماعی به عنوان نماد بازار کار رسمی که 

درصد تا پایان شهریور  ۲۰۷۹به  ۰۹۱۲درصد در سال  ۰۱۷۱ن هستند، از پوشش این سازما
 .افزایش یافته است که این نشان دهنده افزایش سهم زنان در بازار کار رسمی است ۰۹۱۱

های ورودی جدید  سهم زنان در بین بیمه شده: مشاور وزیر کار در امور بانوان و خانواده افزود
                                                      .های آتی است روند رو به رشد سهم بیمه شدگان زن در سالدرصد است که بیانگر  ۹۲حدود 

میانگین دستمزد : نگین با تاکید بر عدالت جنسیتی از موضوع دستمزد خاطر نشان کرد
سال  ۲۱تا  ۲۰ای بیمه شدگان زن نسبت به حداقل دستمزد در گروه سنی  بیمه کسور پایه

اعلام شده که نشان دهنده برقراری عدالت  ۰۷۹است، این نسبت برای مردان  ۰۷۴برابر 
                                                            .دستمزدی جنسیتی در بازار کار رسمی است

مشاور امور بانوان و خانواده وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی با بیان اینکه نرخ مشارکت 
درصد در  ۰۹۷۴این نرخ از : های اخیر همواره صعودی بوده است، گفت لاقتصادی زنان در سا

https://www.mehrnews.com/news/5138341/%D8%B3%D9%87%D9%85-%D8%B2%D9%86%D8%A7%D9%86-%D8%A7%D8%B2-%DA%A9%D9%84-%D8%A8%DB%8C%D9%85%D9%87-%D8%B4%D8%AF%DA%AF%D8%A7%D9%86-%D8%A8%D9%87-%DB%B2%DB%B0-%DB%B3-%D8%AF%D8%B1%D8%B5%D8%AF-%D8%B1%D8%B3%DB%8C%D8%AF
https://www.mehrnews.com/news/5138341/%D8%B3%D9%87%D9%85-%D8%B2%D9%86%D8%A7%D9%86-%D8%A7%D8%B2-%DA%A9%D9%84-%D8%A8%DB%8C%D9%85%D9%87-%D8%B4%D8%AF%DA%AF%D8%A7%D9%86-%D8%A8%D9%87-%DB%B2%DB%B0-%DB%B3-%D8%AF%D8%B1%D8%B5%D8%AF-%D8%B1%D8%B3%DB%8C%D8%AF
https://www.mehrnews.com/news/5138341/%D8%B3%D9%87%D9%85-%D8%B2%D9%86%D8%A7%D9%86-%D8%A7%D8%B2-%DA%A9%D9%84-%D8%A8%DB%8C%D9%85%D9%87-%D8%B4%D8%AF%DA%AF%D8%A7%D9%86-%D8%A8%D9%87-%DB%B2%DB%B0-%DB%B3-%D8%AF%D8%B1%D8%B5%D8%AF-%D8%B1%D8%B3%DB%8C%D8%AF
https://www.mehrnews.com/news/5138341/%D8%B3%D9%87%D9%85-%D8%B2%D9%86%D8%A7%D9%86-%D8%A7%D8%B2-%DA%A9%D9%84-%D8%A8%DB%8C%D9%85%D9%87-%D8%B4%D8%AF%DA%AF%D8%A7%D9%86-%D8%A8%D9%87-%DB%B2%DB%B0-%DB%B3-%D8%AF%D8%B1%D8%B5%D8%AF-%D8%B1%D8%B3%DB%8C%D8%AF


 

 

به دلیل شیوع  ۰۹۱۱ارتقا یافته اما در نیمه اول سال  ۰۹۱۱درصد در سال  ۰۲۷۲به  ۰۹۱۲سال 
                                                                                                                                                  .درصد کاهش یافته است ۰۴۷۰این نرخ به  کرونا ویروس

نگین ترجیح کارفرمایان برای تعدیل نیروی کار زن را یکی از دلایل کاهش بیشتر اشتغال زنان 
کارفرمایان به دلیل اینکه مردان را : دانست و افزود کرونا نسبت به مردان به واسطه شوک

دهند در زمان رکود تعدیل زنان را در اولویت قرار  دانند ترجیح می مسئول معیشت خانوار می
این بخش از  حضور بیشتر زنان در بخش خدمات و اثر پذیری: وی خاطر نشان کرد .دهند

و حضور بیشتر زنان در بخش غیر رسمی و اشتغال پاره وقت و همچنین  کرونا ویرس شیوع
های اشتغال زنان نیز  به سیاستگذاری( خانواده، تربیت فرزندان و درآمد)نبود رویکرد چند بعدی 

                                                                             .کروناست گیری ال زنان در زمان همهاز دیگر دلایل آسیب اشتغ
در نیمه اول : مشاور امور بانوان و خانواده وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی خاطر نشان کرد

معیت اشتغال زنان هزار نفر از ج ۰۰۰نسبت به دوره مشابه سال قبل در حدود  ۱۱سال 
هزار نفر بوده  ۶۹۰کاهش یافته است این در حالی است که کاهش اشتغال مردان برابر با 

 ۱۲وی با بیان اینکه .به عبارتی کرونا بر اشتغال زنان بیش از مردان اثرگذار بوده است. است
مایتی این موضوع بیانگر نقش ح: درصد مستمری بگیران بازمانده، زنان هستند، تاکید کرد

های  نگین همچنین درباره سهم شرکت.های اجتماعی از خانوارهای کارگران است بیمه
 ۰۰۷۱به  ۱۶درصد در سال  ۱۷۲های فعال از  این سهم از کل تعاونی: تعاونی فعال زنان گفت

 .رسیده است ۱۱درصد در سال 

 :تصویری ازتجمع کارگران بازنشسته درشوشتر -*

 

 :ان بازنشسته در رشتتصویری از تجمع کارگر -*

 

کارگران کارخانه پتروشیمی شیمی بافت دراعتراض به عدم اجرای طرح طبقه  -*
بندی مشاغل ،تبعیض در پرداخت،نداشتن امنیت شغلی واخذ تعهدنامه اجباری 

 : ، دست به تجمع و اعتصاب زدندمطالبات برای دومین روز متوالی

 

https://www.mehrnews.com/service/corona
https://www.mehrnews.com/service/corona
https://www.mehrnews.com/service/corona


 

 

برای دومین روز  :آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۰۲به چهارشندر تاریخ روز  برپایه خبرمنتشره،
منطقه ویژه اقتصادی  7متوالی، کارگران کارخانه پتروشیمی شیمی بافت واقع درسایت 

پتروشیمی ماهشهر،برای انعکاس هرچه بیشتر صدای اعتراضشان نسبت به عدم اجرای طرح 
مه اجباری از رفتن طبقه بندی مشاغل ،تبعیض در پرداخت،نداشتن امنیت شغلی واخذ تعهد نا

برسرکارشان خودداری کردند ومقابل درب  اصلی این شرکت زیرمجموعه شستا  ودومین واحد 
                                                                                    .تجمع کردند MTBEتولید کننده

فع تبعیض در پرداخت حقوق و ،تجمع کنندگان خواسته های خود را رفوقبراساس گزارش 
مزایا، اجرای صمیح و کامل طرح طبقه بندی مشاغل، ارائه خدمات رفاهی و انگیزشی و 

کارگران همچنین فاش کرده اند از سوی مدیران این .داشتن امنیت شغلی عنوان کرده اند
مجبور شرکت مجبور به امضای تهعدنامه هایی شده اند که حقوق آنها را نقض می کند و آنان 

کارگران معترض شرایط خود را برده .خواهند بود در مقابل تبعیض های صورت گرفته سکوت کنند
                                                                                                      .داری نوین نام گذاری کرده اند

غلب مدیران این شرکت به صورت پروازی و ساعتی به پیش تر آنان به رسانه ها گفته بودند ا

 .کارخانه سر می زنند و حتی حاضر به اقامت در منطقه نمی شوند

، تجمع سهامداران شرکت پدیده شاندیز نسبت به کاهش قیمت سهام درمشهد -*
 : اعتراضی نمودند

ی از سهامداران جمع   :آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۰۲چهارشنبه در تاریخ روز  برپایه خبرمنتشره،
برای اعتراض به کاهش قیمت سهام دست به تجمع مقابل این ( گشان)شرکت پدیده شاندیز

از انتهای مرداد ماه سال جاری روند حاکم فوق،بنابه گزارش  .شرکت درکلانشهر مشهد زدند
زمان سهام گشان در بازار  های بورسی منجر شد و هم بر بازار سرمایه به نزول شاخص

تومان در 124هزارو  1هزار تومان در تابستان به  45روز کاهش قیمت یافت و از  روزبهسرمایه، 
داران این شرکت را تلخ کرد که باعث شد  این موضوع به حدی کام سهام. روز گذشته رسید
                                                                                                  .ها مقابل دفتر شرکت تجمع کنند دیروز برخی از آن

تأثیر تبلیغات و بدون  تمت 35دارانی که در ابتدای دهه  سهام 65قابل یادآوری است که حدود 
سال  0های اقتصادی، سهام شرکت پدیده را خریداری کردند و به مدت  درنظر گرفتن واقعیت

 .ناپذیر بود هشان در این شرکت، بلوکه شد و تاحدی معامل دارایی

 8111دستمزد -*
 از هم خالی نان تومانی ۴۱۱ و هزار ۰۷ ارز با های فعالان صنفی کارگری؛ پای حرف 

 دستمزد /نیست کافی مزد درصدی صد افزایش /کشد می پَر کارگران های سفره

 !بپردازید دلار به را کارگران

1032714-https://www.ilna.news/fa/tiny/news 
  

 

آمده  ۰۹۱۱بهمن  ۰۲چهارشنبه در تاریخ روز  خبرنگار ایلنا،نسرین هزاره مقدم به گزارش 
تومان  ۲۰۰هزار و  ۰۰، به ۰۴۰۰مجلس انقلابی تصمیم گرفته نرخ ارز را در سال   :است

تومانی از  ۴۲۰۰خواهیم بساطِ رانتِ ارز  می: ها این است رساند؛ تمام استدلال مجلسیب
ی کارگر و  جامعه برچیده شود و این در حالیست که همه کارشناسان اقتصادیِ دلسوز طبقه

دهند  تپد، هشدار می شان به راستی برای تولید و سازندگی مملکت می همه آنهایی که قلب
تواند  تومانی می ۲۰۰هزار و  ۰۰تومانی و تثبیت نرخ ارز رسمی  ۴۲۰۰که حذف کامل ارز 

https://www.ilna.news/%D8%A8%D8%AE%D8%B4-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%DB%8C-9/1032714-%D8%A8%D8%A7-%D8%A7%D8%B1%D8%B2-%D9%87%D8%B2%D8%A7%D8%B1-%D8%AA%D9%88%D9%85%D8%A7%D9%86%DB%8C-%D9%86%D8%A7%D9%86-%D8%AE%D8%A7%D9%84%DB%8C-%D9%87%D9%85-%D8%A7%D8%B2-%D8%B3%D9%81%D8%B1%D9%87-%D9%87%D8%A7%DB%8C-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%D8%A7%D9%86-%D9%85%DB%8C-%DA%A9%D8%B4%D8%AF-%D8%A7%D9%81%D8%B2%D8%A7%DB%8C%D8%B4-%D8%B5%D8%AF-%D8%AF%D8%B1%D8%B5%D8%AF%DB%8C-%D9%85%D8%B2%D8%AF-%DA%A9%D8%A7%D9%81%DB%8C-%D9%86%DB%8C%D8%B3%D8%AA-%D8%AF%D8%B3%D8%AA%D9%85%D8%B2%D8%AF-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%D8%A7%D9%86-%D8%B1%D8%A7-%D8%A8%D9%87-%D8%AF%D9%84%D8%A7%D8%B1-%D8%A8%D9%BE%D8%B1%D8%AF%D8%A7%D8%B2%DB%8C%D8%AF
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                                                                     .ی اوج خود برساند ی معیشتی دوسال و چندماهِ اخیر را به نقطه فاجعه
ی کارگران و  سفره تراپی ارزی در پیش گرفته شد، با شوک ۱۰مسیری که از ابتدای سال  

ها، فقط نان  از این سفره  درآمد را آهسته و بطئی، تملیل برد؛ تا جایی که امروز مزدبگیران کم
تواند تیر  تر کردن ارز، می حالا تصمیم نمایندگان مجلس برای گران. خالی باقی مانده است

                                                   .شود های خالی شلیک می خلاصی باشد که به این سفره
اما از سوی دیگر، در دولتی که به  :است کننده نگران تورم رکورد /است درصد ۶۱ ها خوراکی بخش در فقط تورم

ی تثبیت نرخ تورم داده است و ادعا  ، وعده۱۱ی تمام نمایندگان کارگری در جلسات مزدی  گفته
قام تورمی، دو برابر درصد فراتر برود، اعداد و ار ۰۲از  ۱۱دهد نرخ تورم در سال  کرده اجازه نمی

شده؛ امروز در سطوح مختلف با تورمی مواجه   این رقمِ وعده داده شده پشت سر گذاشته
 ۱۰برابر شدن نرخ مسکن از ابتدای  ۲۰۰. هستیم که پیش از این هرگز سابقه نداشته است

های  ، یک شاخص آشکار برای سقوط معیشتی و افزایش نرخ قیمتهاست و داده۱۱تا نیمه 
می دی ماه که در ابعاد مختلف رکوردشکن بوده است، شاهد روشن دیگری بر یک تور

                                                              !کارگران شاغل و بازنشسته دیگر به راستی نان خالی برای خوردن ندارند: ادعاست
، نرخ تورم سالانه برای ۱۱ه دهد که در دی ما آمارهای رسمی مرکز آمار ایران نشان می

واحد  ۰،۰درصد رسیده که نسبت به همین اطلاع در ماه قبل،  ۹۲،۲خانوارهای کشور به 
واحد  ۰،١ای دی ماه نیز در مقایسه با ماه قبل  نرخ تورم نقطه. دهد درصد افزایش نشان می
نقطه ی تراژیک نمایش تورم، در تورم نقطه به  اما پرده. درصد افزایش یافته است

                                          .دیگر به راستی رکورد زده است ۱۱هاست که در دی ماه  خوراکی
درصدی  ۶۰ی حدوداً  تورم نقطه به نقطه: تومانی ۴۱۱ و هزار ۰۷ ارز با ها خوراکی تورم نرخ بیشترِ  هرچه فزایشِ ا

رهای کشور در دی ماه سال جاری باید ، به معنای این است که خانوا۱۱ها در دی ماه  خوراکی
درصد بیشتر از دی ماه سال قبل، برای خرید یک مجموعه ثابت از اقلام خوراکی هزینه  ۶۰

درصد افزایش  ۶۰ها  فقط در بخش خوراکی  های زندگی در طول یک سال، کنند؛ یعنی هزینه
شوند و  کارانه تهیه می و باید در نظر داشت که این اعداد و ارقام بسیار ممافظه)داشته است 

ها را  ی اعضای کارگری شورایعالی کار، مرکز آمار ایران باید پاسخ بدهد که این قیمت به گفته
؛ (های کف بازار، تفاوت فاحش دارد های مبنا با قیمت کند و چرا قیمت چطور تهیه می

دستمزد کارگران درصد افزایش یافته اما  ۶۰، ۱۱تا دی ماه  ۱۱های خوراکی از دی ماه  هزینه
هزار تومانی به  ۶۰۰درصد زیاد شده و پایه مزد یک میلیون و  ۲۶در همین فاصله زمانی، فقط 

                                                                      !هزار تومان رسیده است ۱۰۰یک میلیون و 
علیرغم وجود ارز دولتی، . کننده است آور کالاهای خوراکی، به شدت نگران گرانی سرسام

اند؛ حال سوال اینجاست که حذف کامل ارز  درصد گران شده ۶۰ال ها در طول یک س خوراکی
های خانوار  که بیشترین کاربرد آن در تامین کالاهای اساسی در بخش خوراکی)تومانی  ۴۲۰۰

تومانی، چقدر  ۲۰۰هزار و  ۰۰و تامین تمام کالاهای اساسی و خوراکی با ارز ( بوده است

 گرانی بیشتر در راه خواهد بود؟

 چند آینده سال مزد باشد، تومان ۴۱۱ و هزار ۰۷ ها، خوراکی حتی کالاها همه برای ارز قیمت باشد قرار اگر شرایط، این در
 خریداری را «خالی نان» همان بتوانند کارگران و نیابد کاهش این از بیش کارگران خرید قدرت لااقل تا یابد افزایش باید درصد
 کنند؟

به سراغ چند فعال کارگری میدانی در واحدها و شهرهای برای یافتن پاسخ این سوالات، 
درصدی دستمزد  ۰۰۰افزایش : اند القول مختلف رفتیم؛ همه این کارگران بر سر یک چیز متفق

 !هم دیگر مکفی نیست

 وچادرمل معدن پیمانکاری کارگران صنفی فعال) رجاییان حسین !دهد می کاهش را خرید قدرت بازهم مزد درصدی صد افزایش

دورنمای دستمزد : گوید در این رابطه به ایلنا می (معدن این پیمانکاری کارگران صنفی انجمن اسبق رئیس و
هزار و  ۰۰با توجه به تلاش مجلس یازدهم برای تثبیت نرخ ارز . سال بعد، به غایت مبهم است

ه، نمایندگان تومانی و آنچه از تعیین دستمزد در سال قبل به یاد داریم که در آخرین لمظ ۲۰۰
کارگری را کنار گذاشتند و دولت و کارفرما به تنهایی برای مزد تصمیم گرفتند، خیلی به افزایش 

، صد درصد باشد، باز ۰۴۰۰اما حتی اگر افزایش دستمزد . گیر دستمزد امیدوار نیستیم چشم
 .د یافتقدرت خرید کارگران با توجه به تورمی که در راه است و گران شدن ارز، کاهش خواه

وجود دارد که امسال هم در مذاکرات   این نگرانی در جامعه کارگری: کند رجاییان اضافه می
دستمزد در لمظات آخر نمایندگان کارگری را کنار بگذارند و دولت و کارفرما به تنهایی تصمیم 



 

 

                                                                                                                       .بگیرند و مزد سال بعد را فقط چند درصد ناچیز افزایش دهند
 کار اسلامی شورای رئیس) باقری محسن !ایم نبرده سودی -طلب اصلاح نه و اصولگرا نه – طرف هیچ از زمان هیچ کارگران ما

انداز تورم و  در ارتباط با چشم (تهران استان هایشورا هماهنگی کانون عضو و تهران اتوبوسرانی واحد شرکت
قبل از هرچیز باید بگویم درصدهای تورمی بانک : گوید به ایلنا می ۰۴۰۰دستمزد در سال 

مرکزی و مرکز آمار واقعی نیست و کارگران این درصدها را قبول ندارند؛ آنچه برای ما حائز 
                                                                                                                                       .ر سبد استاهمیت است، نرخ سبد معیشت و میزان تاثیر تورم ب

برای : کند او با تاکید بر اینکه مذاکرات دستمزد سالهاست از ریل قانونی خارج شده؛ اضافه می
به عنوان سال مبدا در نظر گرفته و سبد   ، باید یک سال راواقعی شدن دستمزد کارگران

روز کرده و دستمزد را براساس آن پرداخت کنند؛ وقتی این اتفاق افتاد، در  معیشت را به
توان تورم را معیار قرار داد و دستمزد را به اندازه تورم حادث بر سبد معیشت  سالهای بعدتر می

سبد واقعی شود و  ۰۴۰۰ابتدا باید در سال   ا مشخص است؛ی م بنابراین مطالبه. افزایش داد
به بعد، دستمزد به اندازه تورم  ۰۴۰۰دستمزد به پایه سبد برسد و بعد در سالهای بعدتر یعنی 

سال قبل، مزد به اندازه نصف سبد معیشت رسمی افزایش یافت که بسیار . سبد زیاد شود
 ۲۰۰هزار و  ۰۰د و تورم انتظاریِ برآمده از ارز ناکافی بود؛ در نتیجه با توجه به تورم موجو
                                                                                           .برساند ۰۴۰۰تواند دریافتی را به پایه سبد  تومانی، افزایش صد درصدی مزد هم نمی

درصد نگه  ۰۲دادند تورم را مهار کنند و روی قول  ۱۱در مذاکرات مزدی : دهد باقری ادامه می
 ۲۰۰هزار و  ۰۰خواهد نرخ ارز را به  دارند؛ به این قول وفا نکردند که هیچ، حالا مجلس می

تومان برساند؛ این تصمیم یعنی تممیل تورم جدید به همه کالاها و خدمات؛ با این حساب ، 
ایم؛  سودی نبرده -طلب صولگرا و نه اصلاحنه ا –باید بگوییم ما کارگران هیچ زمان از هیچ طرف 

                                                  .همه تصمیمات همیشه به ضرر جامعه کارگری بوده است
نیز در ارتباط با  (رشت پوپلین ایران کارگران صنفی انجمن رئیس) زعیمی پرویز!بپردازید دلار به را کارگران دستمزد
نه )برای تثبیت قدرت خرید کارگران : گوید کارگران به ایلنا میو انتظارات  ۰۴۰۰انداز مزد  چشم

مزد باید صد درصد افزایش یابد چون وقتی ارز گران شود، همه کالاهای اساسی ( افزایش آن
ترین نقطه شهر رشت برای اجاره یک  شود؛ همین الان در پایین بیش از صد درصد گران می

هزار تومان اجاره  ۲۰۰ن تومان پول پیش و ماهی میلیو ۰۰متری، باید  ۱۰یا  ۱۰آپارتمان 
میلیون تومان است، چطور اجاره خانه بدهد،  ۹یا نهایتاً  ۰۰۰میلیون و  ۲پرداخت؛ حقوق کارگر، 

های درمان و آموزش خانواده را تامین کند؛ وای به روزی که باز  چطور غذا بخورد و چطور هزینه
                                                                                                                            !تر شود همه چیز گران

وجه تصمیم درستی نیست؛ دود آن به چشم کارگران  افزایش نرخ ارز، به هیچ: کند او تاکید می
نونی وضع کنند که کنند، قا ۲۰۰هزار و  ۰۰خواهند دلار را  رود؛ اگر می و بازنشستگان می

دستمزد کارگران هم به دلار پرداخت شود؛ در واقع همان شعار کارگران بازنشسته کاملاً 
الان اگر به دلار حساب  کنیم، . «ها دلاری حقوق ما ریالی، هزینه»: گویای همه چیز است

را با  ترین دستمزدها در دنیاست؛ شما دستمزد کارگران ایران دستمزد کارگر ایرانی جزو پایین
دستمزد پرداختی در همین کشورهای حاشیه خلیج فارس مقایسه کنید؛ آن وقت مشخص 

شود که چرا کارگران اینهمه تمایل به مهاجرت دارند و حاضرند بروند در کشورهای  می
با این دستمزدهای فعلی، کارگری در ایران، مصداق . ترین کارها را انجام بدهند همسایه، ساده

                                                                                                                   !است؛ اگر واقعیت را بخواهیم بگوییم، چیزی جز این هم نیست داری مدرن برده
خواهد نام  کارگر شهرداری سردشت است که نمی« هادی» !نیست امیدی شما خیر به را ما

انداز دستمزد و معیشت در سال  اش در این گزارش بیاید؛ او نیز در ارتباط با چشم خانوادگی
گیرم پای کرایه خانه  من به عنوان یک کارگر شهرداری، هرچه می: گوید به ایلنا می ۰۴۰۰

توانم نان خالی به خانه ببرم؛ حالا نمایندگان مجلس که با  دهم؛ با باقیمانده آن فقط می می
تر  خواهند ارز را از این که هست، گران اند، می مستضعفان به مجلس رفته شعار حمایت از

دانند وضع زندگی کارگران چگونه است؟ دولت هم که در مذاکرات مزدی  کنند؛ اینها واقعاً نمی
                                                             های زندگی افزایش یابد، پس تکلیف ما چیست؟ دهد مزد به اندازه هزینه اجازه نمی

در این شرایط باید به نمایندگان مجلس گفت ما را به خیر شما امیدی : دهد او ادامه می
نیست، لطفاً شر مرسانید؛ به دولت هم باید گفت چرا منِ کارگر زحمتکش شهرداری باید از 

                                                                                             !ریزم؟ کشم و عرق می یک آبدارچی دولت کمتر حقوق بگیرم، مگر کمتر زحمت می
بارتر را با افزایش  تر و مرارت درآمد یک سال سخت در چنین شرایطی، نمایندگان مجلس پیش



 

 

ای کارگران اند؛ از تنور دولت هم نانی بر درصدی نرخ ارزِ پیشنهادی دولت به اجرا گذاشته ۲۰
درصد  ۲۲زنی مزد را از همان  ها چانه شود و دور از انتظار نیست که امسال دولتی گرم نمی

لایمه بودجه آغاز کنند و به مرگ بگیرند تا نمایندگان کارگری به تب راضی شوند؛ این در 
حالیست که به اعتقاد همه فعالان صنفی کارگری، افزایش صد درصدی دستمزد هم دیگر به 

ی  طبقه ۰۴۰۰ِهای  آیا به راستی قرار است نان خالی را هم از سفره. چ وجه مکفی نیستهی

  !کارگر فاکتور بگیرند؟

مرغداران نسبت به قیمت و وضعیت نامناسب توزیع نهاده های دامی با برپایی  -*

 : ، به ادامه اعتراضات پرداختندتجمع مقابل وزارت کشاورزی

جمعی از مرغداران    :آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۰۲چهارشنبه روز در تاریخ  برپایه خبرمنتشره،
درادامه اعتراضات دامنه دارشان نسبت به قیمت و وضعیت نامناسب توزیع نهاده های دامی  

اند تا با کاظم خاوازی،  آمدهفوق، براساس گزارش .دست به تجمع مقابل وزارت کشاورزی زدند
آورند و رییس یکی از  ی انتظار را تاب  نمیوزیر کشاورزی صمبت کنند اما ساعت طولان

آید نیروی  اورژانس که می. افتد شود و روی زمین می گذار بدحال می های مرغ تخم تشکل
                     .کند رسد و جمعیت را به درون ساختمان وزارتخانه هدایت می انتظامات هم از راه می
ای سرپا  ها کافی نیست و عده د اما صندلینشینن های آبی لابی می مرغداران روی صندلی

گویند  آنها می. آید بعدازظهر کسی برای گفتگو با مرغداران پایین نمی 0تا ساعت . مانند می
اند با یکی از  شوند و فقط یکبار توانسته این دومین هفته است که جلوی وزارتخانه جمع می

                                                       .دحاصلی داشته باشن مدیران میانی وزارتخانه گفتگوی بی
اند با  اند که ما پیرمردها را مجبور کرده ببینید چه به سر تولید آورده»: گوید یکی از مرغداران می

های  مرغدار دیگری با اشاره به نشست «.حال وخیم و در این شرایط شیوع کرونا تجمع کنیم
های صنفی در این  تشکل»کند که  های صنفی انتقاد می پی و بدون نتیجه با تشکل در پی

ها بگوییم  آییم دردمان را به دولتی می. هاست مملکت قدرتی ندارند و همه چیز دست دولتی
                                                                              «.شان بدهکار نیست گوش هیچکدام

: کند کشد، گلایه می یکی دیگر از فعالان صنعت که خودش را به زحمت به جلوی صف می
وزیر کشاورزی فقط جلوی دوربین تلویزیون بلد است از تولید دم بزند و شعار بدهد؟ اگر دلش »

                                                                                             «آید که حرف تولیدکنندگان را بشنود؟ سوزد چرا یک تک پا پایین نمی برای تولید می
ایشان همین چند وقت پیش تا کرمان رفت ولی نه برای »:گوید مرغدار دیگری با کنایه می

شان را در طوفان شن از دست دادند، بلکه  سرکشی به وضعیت کشاورزانی که همه زندگی
با تمام حواشی که  «!شان رفت داری برای شرکت در میهمانی هواپیمایی ماهان و گلخانه

های دامی ایجاد کرده است، همچنان مشکل  های قبل توزیع نهاده های قبل و البته سال ماه
مرغداری که خشمگین به نظر . مرغدارها دسترسی به خوراک دام با قیمت مناسب است

عزم مدیران دولتی حل مشکل نیست وگرنه چند سال دیگر باید بمث »: گوید رسد می می
اش  ر بار دیگر مرغداران باید دربارهخوراک دام و فساد در توزیع آن خبرساز بشود و چند هزا

برند که عزمی به  الان پرسش ما این است که چه کسانی از این بازار نفع می! حرف بزنند؟
                                                                                          «اصلاح وضعیت وجود ندارد؟

آید و بازاری به  واردات خوراک دام و طیور در زمره بزرگترین اقلام وارداتی ایران به شمار می
هزار میلیارد تومان گردش مالی دارد که البته بخش عمده این بازار و مقرراتش به 475بزرگی 

                                                                                .دست وزارت کشاورزی است
درصد بهای تمام شده ممصولشان به نرخ خوراک  ۰۰گویند که  تولیدکنندگان مرغ و گوشت می

این کالا که جز اقلام عمده دام و طیور وابسته است و دولت مدعی است که برای واردات 
چه  1255می دهد اما معلوم نیست که این دلارهای  1255وارداتی به ایران است، دلار 

به گفته این ... .رسد شود و چرا در نهایت خوراک دام با بهای گزاف به دست مرغداران می می
 46ران حدود مرغ در حال حاضر برای مرغدا مرغداران هزینه تمام شده قیمت هرکیلوگرم تخم

هزار تومان از  41مرغ را با نرخ مصوب  کیلویی خواهد تخم هزار تومان است اما وزارتخانه می
گیرد و بعد خوراک  مرغ و مرغ را می علاوه بر این سامانه بازارگاه اول تخم .مرغداران بگیرد

بازار شب در صورتی که این فرآیند باید برعکس باشد و حالا مرغداران برای ! دهد تمویل می
ریزی کنند و چنانچه بخواهند نیازشان را از بازار آزاد تهیه کنند  اند برنامه عید هنوز نتوانسته



 

 

با این وجود تا آخرین دقایق . تومان برسد 1055مرغ در شب عید ممکن است تا  بهای هر تخم
ست خالی تجمع مرغداران در روز چهارشنبه از وزیر کشاورزی خبری نشد و مرغداران دوباره د

 .وزارتخانه را ترک کردند

 :هزار تومانی از اول اسفند ۷۱توزیع گوشت قرمز  -*
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به نقل از   :آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۰۲چهارشنبه در تاریخ روز  ، خبرگزاری مهر به گزارش

مدیرعامل شرکت پشتیبانی امور دام با بیان اینکه برای تنظیم صداوسیما، مممدرضا طلایی 
ز آینده قیمت مرغ و تخم مرغ درچند رو: شود گفت بازار گوشت قرمز از ابتدای اسفند، توزیع می

امروز در نشست خبری با اشاره به وضعیت مناسب وی  .به نرخ مصوب  خود خواهد رسید
 ۰۴کشتی از بنادر جنوبی و  ۴۰میلیون تن نهاده با  ۹: های دامی در کشور گفت تأمین نهاده

 .کشتی از بنادر شمالی کشور برای تأمین نیاز مرغداران و دامداران وارد شده است
ماه ابتدایی سال جاری مشکلاتی برای  ۴در : شتیبانی امور دام ادامه دادمدیر عامل شرکت پ

های دامی داشتیم و حتی بانک مرکزی هیچ ارزی را به ما اختصاص نداد اما از  تأمین ارز نهاده
این شرکت از تمام : طلایی تصریح کرد.ها نسبتاً مناسب شد مرداد ماه وضعیت تأمین نهاده

کزی حتی ارزهای مربوط به کشورهای عمان، اراک، هند و روسیه ارزهای اختصاصی بانک مر
                                                                .استفاده کرده و کالای مورد نیاز را وارد کرده است

با توجه به کمبودهای مقطعی که : وی در ادامه در ارتباط با وضعیت تأمین جو در کشور گفت
در بازار عرضه کرد همچنین شرایطی  وجود داشت، شرکت پشتیبانی امور دام ذخایر خود را

فراهم آورد که واردات این ممصول برای واردکنندگان به صرفه باشد تا ظرف مدت کوتاهی 
                                                                                ....بتوانیم نیاز کشور را تأمین کنیم

خواهد رسید، طلایی با بیان اینکه قیمت مرغ و تخم مرغ تا چند روز دیگر به نرخ مصوب  خود 
ها خواهد رسید و  از روز شنبه قیمت مرغ به نرخ مصوب  خود در تمام فروشگاه: عنوان کرد

طلایی در واکنش به احتمال حذف ....رسد قیمت تخم مرغ نیز به زودی به نرخ مصوب  خود می
ای برای  دولت تا به امروز هیچ برنامه: های دامی، گفت تومانی برای تأمین نهاده ۴۲۰۰ارز 

خود را بر اساس  های ریزی تومانی به ما اعلام نکرده و ما نیز تمام برنامه ۴۲۰۰حذف ارز 
..                                                                                       .دهیم همین نرخ ارز انجام می

ابتدای اسفند گوشت منجمد وارداتی به از : وی گفت : هزار تومانی از اول اسفند ۷۱توزیع گوشت قرمز 
شود تا به کاهش قیمت این  هزار تومان در میادین میوه و تره بار توزیع می ۰۲تا  ۰۰قیمت 

هزار  ۰۲۰طلایی در پاسخ به سوال خبرنگاران که چرا تنظیم بازار نرخ  .ممصول کمک کند
ها در  منجر به افزایش قیمت تومانی برای گوشت قرمز منجمد وارداتی تعیین کرد و این امر خود

بنده نیز موافق این موضوع هستم و این موضوع در تنظیم بازار مطرح و : شود گفت بازار می
مثبته تعیین مصوبه یاد شده اصلاح شد و از این به بعد قیمت گوشت وارداتی بر اساس مدارک 

 ... می شود 

جناب : هنگیاناسکندر لطفی سخنگوی شورای هماهنگی تشکل های صنفی فر -*

 :وزیر حقوق معلمان را پایمال نکنید

در چند روز اخیر اخباری پیرامون پرداخت ناقص حق التدریس : برپایه خبرمنتشره آمده است
واریز های اخیر و مصاحبه های الهیار ترکمن معاونت . معلمان در فضای مجازی منتشر شد
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در همین رابطه . ین ابهام ها افزودپشتیبانی و امور مالی وزارت آموزش و پرورش نیز بر ا
های صنفی فرهنگیان به خبرنگار رسانه  اسکندر لطفی سخنگوی شورای هماهنگی تشکل

متاسفانه وزارتخانه در مورد نموه پرداخت اضافه کار معلمان شاغل و حق التدریس :  ای گفت
 ۰۲و  ۱۱ردین و فرو ۱۱حق التدریس اسفند . کند سازی نمی معلمان آزاد و بازنشسته شفاف

                                                                                                                                             ”.را پرداخت نکرده اند ۱۱روز شهریور 
بهانه دوستان وزارت . ما از ادارات آموزش و پرورش پیگیری کرده ایم”:اسکندر لطفی اضافه کرد

. سامانه شاد هنوز راه اندازی نشده بوده است ۱۱و فروردین  ۱۱خانه این است که در اسفند 
این در صورتی است که همکاران در همان بدو شروع کرونا و تعطیلی مدارس از طریق سامانه 

سامانه شاد های دیگر همچون واتساپ آموزش مجازی را شروع کرده بودند و بعد از راه اندازی 
هم به دلیل مشکلاتی که داشت بسیاری از همکاران از سامانه های آموزشی دیگر استفاده 

                                                                                                            ”.می کردند
ای با  ت اموزش و پرورش در مصاحبهدر همین رابطه الهیار ترکمن معاون پشتیبانی و مالی وزار

خبرگزاری صدا و سیما تاکید کرده است که پول پرداختی بابت حق التدریس بر اساس میزان 
                                                                                                  .کارکرد معلمان است

با وجود ” :اسکندر لطفی در مورد نموه مماسبه حق التدریسها در شرایط آموزش مجازی گفت
رات و مصاحبه های پخش شده از آقای ترکمن هنوز برای همه، حتی پیگیری های ما از ادا

اما ظاهراً قرار . دوستان شاغل در ادارات نیز نوع مماسبه و پرداخت حق التدریسها مبهم است
این در حالی است که . دقیقه در نظر گرفته شود ۹۲است ساعات آموزشی در دوران کرونا 

علاوه بر این بخاطر مشکلات .موزشی وقت میگذارند همکاران ساعتها برای تهیه کلیپ های آ
سامانه شاد، اجبار همکاران به استفاده از سامانه های دیگر به معنی تممیل هزینه اضافی 

در واقع در مجموع آموزش های مجازی شرایط را برای . برای خرید بسته های اینترنتی است
                                                                                                                                ”.همکاران سخت تر کرده است

اسکندر لطفی درباره دلیل این نموه برخورد وزارت آموزش و پرورش با مسئله حق التدریس 
ش و خود وزیر آموز. برای خود ما هم جای سوال است“: های معلمان در سال جاری گفت

های خود اذغان داشته است که در سال جاری به خاطر آموزش مجازی و  پرورش در مصاحبه
چگونه با این . درصد صرفه جویی در بودجه آموزش و پرورش داشته اند ۴۰تعطیلی مدارس تا 

میزان صرفه جویی همچنان از پرداخت کامل حق التدریس معلمان شاغل خالی می کنند،برای 
                                                                                                           ”.ال داردخودما هم جای سو

تاخیر در پرداخت حق التدریس معلمان، با توجه به افزایش تورم ماهانه، عملا تناسب میان کار 
اسکندر لطفی ضمن .دانجام شده و ارزش ریالی دستمزد دریافت شده را کاهش می ده

اینگونه برخوردها در سطح وزارت این شائبه را ایجاد می کند “: اشاره به این مساله اضافه کرد
که تعمدی وجود دارد تا ضمن نا امیدی معلمان از اثر بخشی حق التدریس ها در بهبود 

ر کیفیت امری که اثرات زیانباری د.معیشت شان ،به سمت پذیرش معلم تمام وقت تمایل یابند
                                                                                    ”.اموزش کشور خواهد گذاشت

هایی در فضای مجازی از تشکیل کمپین های اعتراضی از سوی معلمان و کنار گذاشتن  زمزمه
اقعیت این است که و“: در این باره از اسکندر لطفی گفت. شود حق التدریسها دیده می

وزارت آموزش و پرورش در این سالها تلاش داشته . معلمان به این برخورد تبعیض آمیز معترضند
با آمار سازی های مبهم و کار رسانه ای ناصمیح بر روی وضعیت بد معیشتی معلمان سرپوش 

ه های از خرید بست. از طرفی همه بار آموزش مجازی بر روی دوش خود معلمان است. بگذارد
اینترنتی تا تهیه وسایل آموزشی مثل موبایل یا لپ تاپ، همه موارد را خود معلمان باید تهیه 

حق التدریس ها . آموزش و پرورش در این موارد هیچ گونه کمکی به معلمان نکرده است. کنند
قطعاً تشکل های صنفی معلمان در این مورد . هم که به صورت ناقص در حال پرداخت است

خواست جمعی معلمان این است که وزارت آموزش و پرورش حقوق . گیری خواهند کردموضع 
به نظرم در این شرایط اگر همه معلمان دارای حق التدریس ، اضافه کاری . آنها را پایمال نکند

کنم  فکر می. های خود را زمین بگذارند آموزش و پرورش با مشکل جدی مواجه خواهد شد
ئولان وزارتخانه قبل از اینکه مشکلی پیش بیاید این مسئله را حل عاقلانه این است که مس

 ”.کنند



 

 

 :ای که گذشت  آزادی بیان در هفته  -*

آمده  ۰۹۱۱ بهمن ۰۶پنجشنبه در تاریخ روز  ،به نوشته کانال تلگرامی کانون نویسندگان ایران
ه افزایش اعدام ای در این روز نسبت ب کارشناسان سازمان ملل متمد با انتشار بیانیه:است

شهروندان بلوچ در ایران ابراز نگرانی کردند و اعدام جاوید دهقان، زندانی سیاسی را اقدامی 
در این بیانیه همچنین از دولت ایران . ها شدند خودسرانه خوانده و خواستار توقف فوری اعدام

های  مجازاتخواسته شده به عنوان نخستین گام در لغو مجازات اعدام، دستور تعلیق فوری 

 .اعدام را صادر کند

نگار که از سوی نیروهای امنیتی سپاه پاسداران بازداشت شده  مممود مممودی، روزنامه -

 دمیلیون تومانی در این روز آزاد ش ۲۰۰ی  بود، با تودیع وثیقه

به عملکرد دولت همزمان با بازدید استاندار خراسان رضوی از ساختمان مرکز  -*
  :، دست به اعتراض زدند ی چکنهسلامت شبانه روز

 

استاندار خراسان  : آمده است ۰۹۱۱ بهمن ۰۶پنجشنبه در تاریخ روز  برپایه خبرمنتشره،
رضوی در جریان سفر خود به شهرستان چکنه قصد بازدید از مرکز سلامت شبانه روزی چکنه 

انه روزی چکنه نگهبان ساختمان مرکز سلامت شب .را داشت که با مقاومت نگهبان روبرو شد
در اعتراض به عملکرد دولت، در ساختمان را به روی استاندار خراسان رضوی باز نکرد و 

 .معتمدیان از در پشت وارد این مرکز شد

: تر شد درصد گران ۱.۲ماه  قیمت مسکن در دیمرکز آمار اعلام کرد؛ -*  

https://www.mehrnews.com/news/5138819 

 
مرکز آمار اعلام : آمده است ۰۹۱۱ بهمن ۰۶پنجشنبه در تاریخ روز  ،خبرگزاری مهر به گزارش

ماه  در حالی که تورم ماهیانه مسکن در ماه آذر منفی شده بود اما قیمت مسکن در دی: کرد
شاخص قیمت  آمار گزارش مرکز .درصد رسید ۱۷۲روند صعودی گرفت و به عدد دوباره  ۱۱

ای، درصد  منظور از نرخ تورم نقطه. را اعلام کرد ۰۹۱۱دی ماه  –املاک مسکونی شهر تهران 
ای در دی  نرخ تورم نقطه. باشد می قبل تغییر عدد شاخص قیمت، نسبت به ماه مشابه سال

یده است؛ یعنی بایستی خریداران برای خرید یک واحد درصد رس ۱۰۷۴به عدد  ۰۹۱۱ماه 
ای  تورم نقطه. درصد بیشتر پرداخت کنند ۱۰۷۴، ۰۹۱۱مسکونی در شهر تهران نسبت به دی 

                                                                                .واحد درصد افزایش یافته است ۰۷۴، (۱۹۷۰) قبل این ماه در مقایسه با ماه
منظور از نرخ تورم ماهانه، درصد تغییر عدد شاخص قیمت ماه جاری، نسبت : افزایش تورم ماهانه

درصد رسیده  ۱۷۲به عدد  اطلاع این ۰۹۱۱باشد که در دی ماه  می قبل به عدد شاخص ماه
واحد درصد  ۰۶.۰، (درصد -۱.۲) قبل در ماه اطلاع تورم ماهانه دی در مقایسه با همین. است

                                                                                         .افزایش داشته است

https://www.mehrnews.com/news/5138819/%D9%82%DB%8C%D9%85%D8%AA-%D9%85%D8%B3%DA%A9%D9%86-%D8%AF%D8%B1-%D8%AF%DB%8C-%D9%85%D8%A7%D9%87-%DB%B8-%DB%B2-%D8%AF%D8%B1%D8%B5%D8%AF-%DA%AF%D8%B1%D8%A7%D9%86-%D8%AA%D8%B1-%D8%B4%D8%AF
https://www.mehrnews.com/news/5138819/%D9%82%DB%8C%D9%85%D8%AA-%D9%85%D8%B3%DA%A9%D9%86-%D8%AF%D8%B1-%D8%AF%DB%8C-%D9%85%D8%A7%D9%87-%DB%B8-%DB%B2-%D8%AF%D8%B1%D8%B5%D8%AF-%DA%AF%D8%B1%D8%A7%D9%86-%D8%AA%D8%B1-%D8%B4%D8%AF
https://www.mehrnews.com/news/5138819/%D9%82%DB%8C%D9%85%D8%AA-%D9%85%D8%B3%DA%A9%D9%86-%D8%AF%D8%B1-%D8%AF%DB%8C-%D9%85%D8%A7%D9%87-%DB%B8-%DB%B2-%D8%AF%D8%B1%D8%B5%D8%AF-%DA%AF%D8%B1%D8%A7%D9%86-%D8%AA%D8%B1-%D8%B4%D8%AF
https://www.mehrnews.com/


 

 

شاخص قیمت در یک  اعداد منظور از نرخ تورم سالانه، درصد تغییر میانگین :افزایش تورم سالانه
نرخ تورم . باشد می قبل دوره مشابه سال شاخص سال منتهی به ماه جاری، نسبت به

درصد رسیده است که  ۰۰۷۱املاک مسکونی شهر تهران به عدد  ۰۹۱۱ سالانه دی ماه
 .دهد واحد درصد افزایش نشان می ۹۷۶، (۶۱۷۲) قبل در ماه همین اطلاع نسبت به

مجتمع کارخانجات فولاد بوتیای ایرانیان براثر گاز  کارگر 3مرگ ومصدومیت  -*

 : وخامت حال یکی از مصدومین-گرفتگی با اسید

یک کارگر مجتمع : آمده است ۰۹۱۱ بهمن ۰۶پنجشنبه در تاریخ روز  رشده،برپایه خبر منتش
کیلومتری غرب  شهر کرمان،وابسته به هلدینگ  27در  کارخانجات فولاد بوتیای ایرانیان واقع در

حین کار براثر گاز گرفتگی با اسید جان خودرا " میدکو" توسعه معادن و صنایع معدنی خاورمیانه
حال یکی از مصدومین وخیم .دیگرمسموم و به بیمارستان منتقل شدندکارگر 2ازدست داد و

 .گزارش شده است

 :تر شد درصد گران ۱.۲ماه  قیمت مسکن در دیمرکز آمار اعلام کرد؛ -*

https://www.mehrnews.com/news/5138819 

 
مرکز آمار اعلام : آمده است ۰۹۱۱ بهمن ۰۶پنجشنبه در تاریخ روز ، خبرگزاری مهر به گزارش

ماه  در حالی که تورم ماهیانه مسکن در ماه آذر منفی شده بود اما قیمت مسکن در دی: کرد
شاخص قیمت  آمار گزارش مرکز .درصد رسید ۱۷۲دوباره روند صعودی گرفت و به عدد  ۱۱

ای، درصد  منظور از نرخ تورم نقطه. را اعلام کرد ۰۹۱۱دی ماه  –املاک مسکونی شهر تهران 
ای در دی  نرخ تورم نقطه. باشد می قبل تغییر عدد شاخص قیمت، نسبت به ماه مشابه سال

درصد رسیده است؛ یعنی بایستی خریداران برای خرید یک واحد  ۱۰۷۴به عدد  ۰۹۱۱ماه 
ای  تورم نقطه. درصد بیشتر پرداخت کنند ۱۰۷۴، ۰۹۱۱ر شهر تهران نسبت به دی مسکونی د

 .واحد درصد افزایش یافته است ۰۷۴، (۱۹۷۰) قبل این ماه در مقایسه با ماه
منظور از نرخ تورم ماهانه، درصد تغییر عدد شاخص قیمت ماه جاری، نسبت : افزایش تورم ماهانه

درصد رسیده  ۱۷۲به عدد  اطلاع این ۰۹۱۱در دی ماه  باشد که می قبل به عدد شاخص ماه
واحد درصد  ۰۶.۰، (درصد -۱.۲) قبل در ماه اطلاع تورم ماهانه دی در مقایسه با همین. است

                                                                                                      .افزایش داشته است
شاخص قیمت در یک  اعداد ینمنظور از نرخ تورم سالانه، درصد تغییر میانگ :افزایش تورم سالانه

نرخ تورم . باشد می قبل دوره مشابه سال شاخص سال منتهی به ماه جاری، نسبت به
درصد رسیده است که  ۰۰۷۱املاک مسکونی شهر تهران به عدد  ۰۹۱۱ سالانه دی ماه

 .دهد واحد درصد افزایش نشان می ۹۷۶، (۶۱۷۲) قبل در ماه همین اطلاع نسبت به

ی مسکن جهاد کشاورزی کردستان نسبت به متوقف شدن پروژه اعضای تعاون -*

 : ، تجمع اعتراضی نمودند محمدباقر نوبخت مقابل استانداری همزمان با سفر

 

https://www.mehrnews.com/news/5138819/%D9%82%DB%8C%D9%85%D8%AA-%D9%85%D8%B3%DA%A9%D9%86-%D8%AF%D8%B1-%D8%AF%DB%8C-%D9%85%D8%A7%D9%87-%DB%B8-%DB%B2-%D8%AF%D8%B1%D8%B5%D8%AF-%DA%AF%D8%B1%D8%A7%D9%86-%D8%AA%D8%B1-%D8%B4%D8%AF
https://www.mehrnews.com/news/5138819/%D9%82%DB%8C%D9%85%D8%AA-%D9%85%D8%B3%DA%A9%D9%86-%D8%AF%D8%B1-%D8%AF%DB%8C-%D9%85%D8%A7%D9%87-%DB%B8-%DB%B2-%D8%AF%D8%B1%D8%B5%D8%AF-%DA%AF%D8%B1%D8%A7%D9%86-%D8%AA%D8%B1-%D8%B4%D8%AF
https://www.mehrnews.com/news/5138819/%D9%82%DB%8C%D9%85%D8%AA-%D9%85%D8%B3%DA%A9%D9%86-%D8%AF%D8%B1-%D8%AF%DB%8C-%D9%85%D8%A7%D9%87-%DB%B8-%DB%B2-%D8%AF%D8%B1%D8%B5%D8%AF-%DA%AF%D8%B1%D8%A7%D9%86-%D8%AA%D8%B1-%D8%B4%D8%AF
https://www.mehrnews.com/


 

 

همزمان با سفر  : آمده است ۰۹۱۱ بهمن ۰۶پنجشنبه در تاریخ روز  برپایه خبرمنتشره،
اونی مسکن جهاد کشاورزی مممدباقر نوبخت به کردستان وبازدید از استانداری، اعضای تع

کردستان برای بنمایش گذاشتن اعتراضشان نسبت به متوقف شدن پروژه مقابل این مرکز 
                                                                                                                 .قدرت اجتماع کردند

قابل یادآوری است که تعاونی مسکن جهادکشاورزی استان کردستان بیش از هزار نفر عضو 
                                                                        .سال است بلاتکلیف مانده و اعضای آن چشم انتظار مانده اند 40حدود  دارد  که

سال است چشم انتظار تکمیل مسکن خود هستیم اما 40: یکی از اعضای این تعاونی گفت
او با بیان .پیشرفت فیزیکی بسیار کمی داردپروژه با وجود اخذ هزینه از اعضا، متوقف شده و 

متاسفانه از هر : اینکه هیئت مدیره تعاونی به هیچ وجه جوابگوی عملکرد خود نیستند، افزود
مسیری اقدام کرده ایم کسی پاسخگو نیست و حالا امده ایم که این موضوع را با اقای نوبخت 

بلوک آن تکمیل شده و  1وک است که بل 3این پروژه دارای: وی اضافه کرد.در میان بگذاریم
بلوک دیگر تنها اسکلت  آن نصب شده و هیچگونه پیشرفت  0اعضا ساکن شده اند اما 

سال به طور کلی متوقف شده است، این در حالی است که   40فیزیکی ندارد و در واقع بعد از
وژه زمین های دیگری در اطراف پر: او خاطرنشان کرد .اعضا، تمام هزینه ها را پرداخت کرده اند

که وجود داشته به فروش رسیده و به اندازه ای تخلف ها در این پروژه بالا بوده است که 
شکایت های بسیاری تاکنون از آن شده در حدی که تمام حساب  های پروژه در حال حاضر 

                                                                                                            .مسدود است
میلیون تومان 75این عضو تعاونی مسکن جهاد کشاورزی کردستان، آورده هر یک از اعضا را 

اگر آن زمان برای مسکن مهر سرمایه : پرداخت کرده اند و گفت 32اعلام کرد که در سال 
ق مراجع از طری: او یادآور شد.گذاری کرده بودیم با نصف این مبلغ الان صاحب خانه بودیم

قضایی هم اقدام کرده ایم اما هیئت مدیره تعاونی در جلسات داوری عنوان کرده اند که هر 
زمان توانستیم پروژه را به اتمام می رسانیم و برای شانه خالی کردن از مسئولیت هیچ زمان 

بندی ارائه نمی دهند؛ آنها می گویند اعضا حق ندارند شاکی شوند و ما هر زمانی پول 
هیئت مدیره تعاونی عدم پرداخت آورده از : او تصریح کرد.یم این کار را انجام می دهیمداشت

سوی برخی از اعضا را هم بهانه ای برای تاخیر در پروژه عنوان کرده اند در حالیکه مستندات 
مممدباقر نوبخت، معاون رئیس .پرداخت آورده کل اعضا موجود است و این دروغ ممض است

گام ورود به ساختمان استانداری کردستان با تجمع اعضا این تعاونی مواجه جمهور که در هن
پس از آن . شد، به میان آنها رفت و تجمع کنندگان مشکلاتشان را با وی در میان گذاشتنند

نوبخت به استاندار کردستان دستور داد این مسئله هرچه سریعتر پیگیری شود و استاندار هم 
ماه، قرار یک جلسه را با اعضا برای بررسی مشکلاتشان تعیین  بهمن 43برای روز یکشنبه 

 .کرد

 اظهار /کرد تغییر داماش معدنی آب کارگران کارفرمایدهد؛ ایلنا گزارش می -*
 نداشته نگرانی کارگران :جدید کارفرمای /مطالبات دریافت از کارگران رانینگ

 :باشند

1033960-https://www.ilna.news/fa/tiny/news 

 

به دنبال واگذاری  : آمده است ۰۹۱۱ بهمن ۰۶پنجشنبه در تاریخ روز به گزارش خبرنگار ایلنا، 
ید، شماری از کارگران این واحد مسئولیت کارخانه آب  معدنی داماش به یک کارفرمای جد

این  .صنعتی نگرانی خود را نسبت به آینده شغلی و دریافت مطالبات معوقه خود اعلام کردند
شرکت آب  معدنی داماش که پیش از این متعلق به هلدینگ بانک ملی بود، : کارگران گفتند

                              .تاخیرا به یک کارفرمای جدید واگذار شده و هنوز شروع به کار نکرده اس
قانون کار، ۰۲طبق ماده : کارگران این شرکت درباره شرایط کنونی این مجموعه صنعتی گفتند

https://www.ilna.news/%D8%A8%D8%AE%D8%B4-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%DB%8C-9/1033960-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%D9%81%D8%B1%D9%85%D8%A7%DB%8C-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%D8%A7%D9%86-%D8%A2%D8%A8-%D9%85%D8%B9%D8%AF%D9%86%DB%8C-%D8%AF%D8%A7%D9%85%D8%A7%D8%B4-%D8%AA%D8%BA%DB%8C%DB%8C%D8%B1-%DA%A9%D8%B1%D8%AF-%D8%A7%D8%B8%D9%87%D8%A7%D8%B1-%D9%86%DA%AF%D8%B1%D8%A7%D9%86%DB%8C-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%D8%A7%D9%86-%D8%A7%D8%B2-%D8%AF%D8%B1%DB%8C%D8%A7%D9%81%D8%AA-%D9%85%D8%B7%D8%A7%D9%84%D8%A8%D8%A7%D8%AA-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%D9%81%D8%B1%D9%85%D8%A7%DB%8C-%D8%AC%D8%AF%DB%8C%D8%AF-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%D8%A7%D9%86-%D9%86%DA%AF%D8%B1%D8%A7%D9%86%DB%8C-%D9%86%D8%AF%D8%A7%D8%B4%D8%AA%D9%87-%D8%A8%D8%A7%D8%B4%D9%86%D8%AF
https://www.ilna.news/%D8%A8%D8%AE%D8%B4-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%DB%8C-9/1033960-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%D9%81%D8%B1%D9%85%D8%A7%DB%8C-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%D8%A7%D9%86-%D8%A2%D8%A8-%D9%85%D8%B9%D8%AF%D9%86%DB%8C-%D8%AF%D8%A7%D9%85%D8%A7%D8%B4-%D8%AA%D8%BA%DB%8C%DB%8C%D8%B1-%DA%A9%D8%B1%D8%AF-%D8%A7%D8%B8%D9%87%D8%A7%D8%B1-%D9%86%DA%AF%D8%B1%D8%A7%D9%86%DB%8C-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%D8%A7%D9%86-%D8%A7%D8%B2-%D8%AF%D8%B1%DB%8C%D8%A7%D9%81%D8%AA-%D9%85%D8%B7%D8%A7%D9%84%D8%A8%D8%A7%D8%AA-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%D9%81%D8%B1%D9%85%D8%A7%DB%8C-%D8%AC%D8%AF%DB%8C%D8%AF-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%D8%A7%D9%86-%D9%86%DA%AF%D8%B1%D8%A7%D9%86%DB%8C-%D9%86%D8%AF%D8%A7%D8%B4%D8%AA%D9%87-%D8%A8%D8%A7%D8%B4%D9%86%D8%AF
https://www.ilna.news/%D8%A8%D8%AE%D8%B4-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%DB%8C-9/1033960-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%D9%81%D8%B1%D9%85%D8%A7%DB%8C-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%D8%A7%D9%86-%D8%A2%D8%A8-%D9%85%D8%B9%D8%AF%D9%86%DB%8C-%D8%AF%D8%A7%D9%85%D8%A7%D8%B4-%D8%AA%D8%BA%DB%8C%DB%8C%D8%B1-%DA%A9%D8%B1%D8%AF-%D8%A7%D8%B8%D9%87%D8%A7%D8%B1-%D9%86%DA%AF%D8%B1%D8%A7%D9%86%DB%8C-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%D8%A7%D9%86-%D8%A7%D8%B2-%D8%AF%D8%B1%DB%8C%D8%A7%D9%81%D8%AA-%D9%85%D8%B7%D8%A7%D9%84%D8%A8%D8%A7%D8%AA-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%D9%81%D8%B1%D9%85%D8%A7%DB%8C-%D8%AC%D8%AF%DB%8C%D8%AF-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%D8%A7%D9%86-%D9%86%DA%AF%D8%B1%D8%A7%D9%86%DB%8C-%D9%86%D8%AF%D8%A7%D8%B4%D8%AA%D9%87-%D8%A8%D8%A7%D8%B4%D9%86%D8%AF
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این مطالبات اعم از سنوات، . کارفرمای جدید باید تمام مطالبات گذشته کارگران را پرداخت کند
ه این کارگران که نسبت ب.آور بودن کار و مطالبات مالی و مزدی معوقه است سختی و زیان

: کنند، گفتند تاخیر در معوقات مزدی و همچنین تعیین تکلیف وضعیت کارخانه ابراز نگرانی می
افتاده  ماه مطالبات مزدی عقب ۴اند که سه تا  کارگر قدیمی در کارخانه باقی مانده۲۲حدود 

                                                                                                              .طلب دارند
در حال حاضر سه تا چهار روز است که تولید در کارخانه متوقف : در عین حال این کارگران گفتند

                                                                                                                              .شده و وضعیت بلاتکلیفی داریم
امیدواریم شرایط جدیدی که قرار است در : کارگران آب  معدنی داماش در ادامه تصریح کردند

های آینده برای ما کارگران قدیمی فراهم شود قابل قبول باشد و بتوانیم قبل از  ها و هفته روز
ان در ادامه کارگر.پایان سال بخشی از مطالبات معوقه مزدی و عیدی خود را وصول کنیم

اند مناسب نیست و آنان از  هاست مزد دریافت نکرده وضعیت مالی کارگرانی که ماه: افزودند
اند و این در حالی است که قبل از واگذاری کارخانه باید دو طرف  تامین معاش خود ناتوان شده

          .در خصوص مطالبات کارگران تعیین تکلیف کنند( بانک ملی و خریدار بخش خصوصی)
مسئولان مملی و شهرستان رودبار بدون درنظر گرفتن : کارگران آب  معدنی داماش افزودند

کردند که کاملا  ها حین واگذاری این واحد صنعتی نباید تصمیماتی را اتخاذ می شرایط زندگی آن
نی مممدی در ادامه درباره مطالبات کارگران آب  معد... .هایشان باشد ها و خانواده به زیان آن

. مطالبات معوقه مزدی کارگران شاغل و تعدیلی تا مهرماه پرداخت شده است: داماش گفت
اند که بخش دیگری از مطالبات کارگران قبل از  درحال حاضر هم کارگران سه ماه حقوق نگرفته

: او در ادامه در ارتباط با نگرانی کارگران از کارفرمای جدید گفت .پایان سال پرداخت خواهد شد
های خوبی برای افزایش تولید دارد و طبق تعهدی  رگران نگران نباشند کارفرمای جدید برنامهکا

به گفته وی؛ طی .که داده بنا دارد ضمن افزایش تولید امنیت شغلی کارگران را نیز تامین کند
یک الی دو ماه گذشته دو نفر از کارگران که شرایط بازنشستگی در این واحد تولیدی را 

 .اند د اکنون برای انجام مراحل اداری به اداره تامین اجتماعی شهرستان معرفی شدهان داشته

 شود نه درصد افزوده می ۷۷حقوق کارمندان دولت در گفتگو با مهر مطرح شد؛ -*
 : !درصد ۲۴

https://www.mehrnews.com/news/5136951 
عضو هیئت : آمده است ۰۹۱۱ بهمن ۰۶پنجشنبه در تاریخ روز ، خبرگزاری مهر به گزارش

: های بودجه در کمیسیون تلفیق، گفت علمی دانشگاه علامه با انتقاد از عدم کاهش هزینه
خواهد شد و مجلس باید  ۱۱درصد بیشتر از قانون بودجه  ۰۰رمندان دولت سال آینده حقوق کا

 .آن را کاهش می داد
، درباره خبرنگار مهر علی مروی، عضو هیئت علمی دانشگاه علامه طباطبایی در گفتگو با

: ایجاد کرده است، گفت ۰۴۰۰تلفیق در لایمه بودجه  که کمیسیون تغییراتی
هزار  ۹۲۰آسیب لایمه بودجه کسری تراز عملیاتی  ترین اصلی

اوراق  انتشار. در کمیسیون تلفیق تغییری نکرد کسری متأسفانه این اما بود تومانی میلیارد
ت ای جا ندارد که این خلأ را پر کند؛ بنابراین بودجه دول ها نیز به اندازه و واگذاری دارایی دولتی

تبعات این کار . به ناچار یا باید از طریق فروش ارز نفتی یا استقراض از بانک مرکزی جبران شود
اگر شکاف دخل و خرج دولت به نرخ تورم اضافه . یا بیماری هلندی است یا تورم بسیار بالا

ین از ب کند؛ برای تر می دهد و ما را به ابر تورم نزدیک نرخ تورم را افزایش می شدت شود به
های دولت که کمیسیون  شکاف دخل و خرج راهی نداریم به جز کاهش دادن هزینه بردن

                                            .هایی که دولت تراشیده بود را تأیید کرد تلفیق نیز این کار را نکرد و هزینه
ذف ارز ترجیمی به شدت قابل دفاع ح: وی ادامه داد: شد دیده می جدیدی مصارف ۴۲۱۱نباید برای حذف ارز 

آن آسیب زیادی برای  فساد شد و است چون کاملاً به شکل غیر سالم و غیر کارآمد توزیع می
داد و  دولت کفاف نمی درآمدهای کشور ایجاد کرده بود؛ خصوصاً اینکه کسب و کار ممیط
ت بدی را ایجاد کرده شد که تبعا با استقراض از بانک مرکزی تأمین می ۴۲۰۰ ارز منابع عملاً 

برای معادل درآمدی آن هزینه  اما تومانی را حذف کرده ۴۲۰۰ ارز کمیسیون تلفیق بودجه. بود
این یارانه به جای اینکه  اما را در قالب یارانه به مردم اختصاص داده گرچه آن. تراشیده است
نظر گرفته شده های پایین اختصاص یابد، برای بخش قابل توجهی از مردم در  فقط به دهک

https://www.mehrnews.com/news/5136951/%D8%AD%D9%82%D9%88%D9%82-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%D9%85%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D8%AF%D9%88%D9%84%D8%AA-%DB%B7%DB%B7-%D8%AF%D8%B1%D8%B5%D8%AF-%D8%A7%D9%81%D8%B2%D9%88%D8%AF%D9%87-%D9%85%DB%8C-%D8%B4%D9%88%D8%AF-%D9%86%D9%87-%DB%B2%DB%B5-%D8%AF%D8%B1%D8%B5%D8%AF
https://www.mehrnews.com/news/5136951/%D8%AD%D9%82%D9%88%D9%82-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%D9%85%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D8%AF%D9%88%D9%84%D8%AA-%DB%B7%DB%B7-%D8%AF%D8%B1%D8%B5%D8%AF-%D8%A7%D9%81%D8%B2%D9%88%D8%AF%D9%87-%D9%85%DB%8C-%D8%B4%D9%88%D8%AF-%D9%86%D9%87-%DB%B2%DB%B5-%D8%AF%D8%B1%D8%B5%D8%AF
https://www.mehrnews.com/news/5136951/%D8%AD%D9%82%D9%88%D9%82-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%D9%85%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D8%AF%D9%88%D9%84%D8%AA-%DB%B7%DB%B7-%D8%AF%D8%B1%D8%B5%D8%AF-%D8%A7%D9%81%D8%B2%D9%88%D8%AF%D9%87-%D9%85%DB%8C-%D8%B4%D9%88%D8%AF-%D9%86%D9%87-%DB%B2%DB%B5-%D8%AF%D8%B1%D8%B5%D8%AF
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                                                                                                              .است
اگر درآمد ارزی حاصل از صادرات نفت ممقق شود، برای : این کارشناس اقتصادی بیان کرد

آن در بازار ارز عرضه شود که منجر به بیماری  ارز های پرداخت یارانه نقدی باید تأمین هزینه
پایه پولی  رشد م ممقق نشود، باعثبیند؛ اگر ه شود و تولید کشور آسیب می هلندی می

این اقدام  اما شود در هر حالت نیمه پر لیوان این است که از دهک پایین حمایت می. شود می
برد متأسفانه حرکت به  گیرد و خطر غلتیدن به ابر تورم را بالا می به هزینه تورم بالا صورت می

های پایین  ، بیشترین دود در چشم دهکنیاز به یک تلنگر دارد و در صورت بروز آن ابرتورم سمت
                                                         .اقدام مجلس در این زمینه قابل دفاع نیست از این جهت خواهد رفت بنابراین

علی مروی درباره عملکرد کمیسیون تلفیق در کاهش : دهک بالای درآمدی هستند ۳درصد کارمندان در  ۶۱
کاری که کمیسیون تلفیق انجام داد در حالت کلی قابل دفاع است و یک : ف بودجه، گفتمصار

درصدی که سازمان برنامه و بودجه خارج  ۲۰با افزایش حدود  اما اصلاحات حداقلی انجام شد
 ۰۴۰۰درصدی که در لایمه  ۲۲های دولتی ممقق کرده بود با افزایش  در دستگاه ۱۱از قانون 

این . افزایش خواهد یافت ۱۱درصد نسبت به سال  ۰۰طور میانگین بیش از  گیرد به صورت می
 ۲درصد کارمندان دولت در  ۱۲دانیم بیش از  کار خیلی دردناک است خصوصاً زمانی که می

                                                                                             .دهک بالای درآمدی هستند ۹درصد آنها در  ۶۰دهک بالای درآمدی هستند و بیش از 
به صورت درصدی است  حقوق به دلیل اینکه افزایش: وی ادامه داد: تصمیم بهینه رد کلیات بود

دهک  ۲بالاتری دارد بیشتر به حقوقش اضافه خواهد شد و کارمندانی که در  حقوق کسی که
کند و  دولت دستش را در جیب همه مردم میشوند  پایین درآمدی هستند کمتر منتفع می

کند که به شدت غیر اخلاقی و  دهد و صرف کارمندان خودش می قدرت خرید آنها را کاهش می
که مبادا در حوزه انتخابیه خودشان رأی کارمندان  جایی نابخردانه است نمایندگان تلفیق نیز از

عضو هیئت .صول انقلاب  همخوانی نداردرا نیاورند این موضوع را اصلاح نکردند که اصلاً با ا
به نظر من تصمیم بهینه همین بود که : کرد خاطر نشان علمی دانشگاه علامه طباطبایی

 .مجلس کلیات بودجه را رد کرد

قیمت نفت خام به بالاترین سطح در بیش از یک سال اخیر در معاملات امروز؛ -*
 :رسید

https://www.mehrnews.com/news/5138734 

 

به نقل  : آمده است ۰۹۱۱ بهمن ۰۶پنجشنبه ر تاریخ روز د به گزارش خبرگزاری مهر،
قیمت نفت خام در معاملات امروز، پنجشنبه، رشد کرد و به بالاترین سطح سی،  بی ان سی از

 .دلار نزدیک شد ۲۱قیمت شاخص برنت به . خود در بیش از یک سال اخیر رسید
 ۰۷۶۰دریای شمال  برنت مخرید هر بشکه نفت خا به وقت تهران، قیمت پیش ۰:۰۲تا ساعت 

                                                                                                                   .دلار رسید ۲۱۷۱۲درصد رشد کرد و به 
درصد رشد کرد و  ۰۷۰۰سنگین تگزاس غرب  آمریکا  خرید هر بشکه نفت خام نیمه قیمت پیش

کرده  جهش درصد ۲هر دو شاخص نفت در معاملات دیشب حدود .دلار رسید ۲۶.۰۲به 
اند که اوپک پلاس همچنان به  های نفت خام در حالی روند صعودی در پیش گرفته قیمت.بودند

ترین سطح از ماه  کاهش تولید خود پایبند است و ذخایر انبارهای نفت آمریکا هم به پایین
ت انرژی آمریکا اعلام کرد ذخایر انبارهای نفت آمریکا در هفته اداره اطلاعا.مارس رسیده است

 .کرده است افت میلیون بشکه ۴۰۲۷۰گذشته به 
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                                                                                        !توطئه های کارفرمایان را افشا وخنثی کنیم -*  
برای درک و بررسی بهتر : آمده است  دقل کارگران گروه ملی فولاکانال صدای مستبه گزارش 

شرایط کنونی جنبش کارگری و از میان بردن موانع و سد های پیش روی این جنبش عظیم، 
ضروری است که علاوه بر توجه به نقاط قوت جنبش، نقاط ضعف جنبش را نیز مورد توجه قرار 

                                                                                                                        . ران پیشرو باید چاره اندیشی کنندداده و برای از بین بردن این ضعف ها کارگ
برای تمقق این امر بایستی نگاهی به تاریخ جنبش کارگری در دنیا بیاندازیم و از تجارب  آنان 

                                                                                                                                       .را بگیریمدرس های لازم را ف
ای به وضوح  ای و فرامنطقه با رجوع به حوادث و رویدادهای تاریخی جنبش کارگری منطقه

زنگاه های حساس جنبش کارگری، سرمایه داران در ب: شاهد یک امر مهم خواهیم بود
کارگرانی را که آسیب پذیری بیشتری دارند مورد سوء استفاده قرار داده و از آنان بر علیه 

طبقه کارگر و جنبش کارگری بهره خواهند برد، تا هرجا که لازم شد از انان سو استفاده کرده 
                                                                    .به عنوان اعتصاب  شکن وارد میدان کنند

به طور معمول کارگران آسیب پذیر آن دسته از کارگرانی هستند که به شکل روزمزد و پیمانی، 
در بلاتکلیفی شغلی و عدم وجود دستمزد ثابت و بیمه به کار مشغولند و دائماً در معرض 

                                                                                       .اخراج و بیکاری قرار دارند
                                 .در نتیجه چنین فشارهایی است که این قشر از کارگران دارای آسیب پذیری بیشتری هستند
اخیراً در شرکت گروه ملی فولاد اهواز نیز، سو استفاده و استثمار کارگران آسیب پذیر توسط 

است و این وظیفه کارگران پیشرو است تا برای  مدیران شرکت شفق و فولاد به جریان افتاده
                                                                                                                .رفع و حل این معضل به مطالعه پرداخته و راه حلی ارائه دهند

لاد در خوزستان ، از یک سو با اعمال کارفرمای شرکت شفق به عنوان بخشی از مافیای فو
فشار بر کارگران و از سوی دیگر با دادن وعده و وعید به کارگران تمت فشار از آنان بر علیه 

                                                                                    .کند های مدیرعامل فولاد سوء استفاده می کارگران فولاد و در جهت پیشبرد سیاست
از مهمترین وعده های داده شده به این کارگران می توان به تعیین و تکلیف وضعیت شغلی 

تواند آن را  ای داده است هم اکنون نیز می در نتیجه وقتی مدیریت چنین وعده.  آنان اشاره کرد
ایان و مدیران شرکت عملی کند، اما در حال حاضر این بلاتکلیفی ابزاری سودمند برای کارفرم

                                                                                                 . ممسوب  میشود
ما کارگران گروه ملی فولاد، وظیفه خود می دانیم که از رفقایمان حمایت کنیم و اگر لازم باشد 
برای این امر تجمعی اعتراضی نیز بر پا خواهیم کرد تا نقاط ضعف کارگران که همان بلاتکلیفی 

غلی،پایین بودن دستمزدها و بیمه است را سریعاً پیگیری و برطرف سازیم و جایی برای ش
                                                                                                                         .برداری کارفرمایان و مدیرعامل شرکت باقی نگذاریم سوء استفاده و بهره

کارگران آگاه و مبارز گروه ملی فولاد به مدیران شرکت شفق و فولاد اجازه نخواهند داد که 
دیگر کارگران را با اعمال فشار تمت سلطه بگیرند و علیرغم میل باطنی کارگران آنان را به 

د بنابراین از همین جا حمایت خو !ی های راستینشان وادار کند دسیسه چینی علیه هم طبقه
را از کارگران شرکت شفق اعلام کرده و با جدیت خواهان روشن شدن وضعیت شغلی کارگران 

 .این شرکت هستیم

بست  بن/ استخدام دوباره راننده در شرکت واحد تهران پس از پانزده سال -*
                                                                                                                                             :سازی در اتوبوسرانی خصوصی

آمده  سندیکای کارگران شرکت واحد اتوبوسرانی تهران و حومهبه گزارش کانال تلگرامی 
سازی در شرکت واحد اتوبوسرانی تهران که موجب  با توجه به شکست خصوصی:است
ست و از طرفی شهروندان هم هیچ رضایتی از روزی رانندگان بخش خصوصی شده ا سیه

دهی خطوط خصوصی ندارند، مدیریت شهری را بر آن داشته تا پس از پانزده سال  خدمات
                                                                     .راننده استخدام کند( دولتی)مجددا برای خطوط شرکتی 

دهد و ما پیشنهاد  شرکت واحد خود استخدام را انجام نمی: واحد بنابر اعلام مدیریت شرکت
. های شهرداری استخدام کند و در اختیار ما قرار دهد ها را یکی از زیرمجموعه کردیم که راننده

کاری تامین نیروی انسانی که با شهرداری قرارداد  های پیمان این یعنی اینکه یکی از شرکت
                                                                                                                                               .در اختیار شرکت واحد قرار دهد دارد رانندگان را استخدام و

سندیکای کارگران شرکت واحد اتوبوسرانی تهران و حومه، تامین کارگر و راننده توسط 



 

 

کند و خواهان استخدام  ای تامین نیروی انسانی را قویا ممکوم می ای واسطهه شرکت
های تامین نیروی انسانی  شرکت. باشد رانندگان توسط شرکت واحد و بصورت قرارداد دائم می

که ماهیتا زائد هستند موجب چپاول بیشتر دسترنج رانندگان خواهند شد و از طرفی با توجه 
داد موقت خواهند داشت و مجبور خواهند بود تا انواع دستورات باینکه این رانندگان قرا

خواسته به رانندگان  فراقانونی مدیریت را اجراء کنند و هر آنچه را که تا امروز مدیریت می
تممیل کند اما موفق نشده است، با دوگانه استخدامی رانندگان جدید با رانندگان قدیمی 

.  کشی از رانندگان برای مدیریت میسر خواهد شد بهره ، انواع فشار مضاعف و(قرارداد دائم)
 .گرانه همراه شوند خواند تا در مخالفت با این طرح چپاول سندیکا همه رانندگان را فرامی

 :مهران رئوف را آزاد کنید: آرژانتینهای کارگری اتحادیه  -*

تعداد :  آمده است اناتماد بین المللی در حمایت از کارگران در ایربرپایه خبرمنتشره توسط، 
اتماد بین "نفر از نمایندگان و دبیران کل اتمادیه های کارگری آرژانتین با ارسال نامه ای به 07

از کمپین برای  آزادی بدون قید و شرط مهران رئوف، " المللی در حمایت از کارگران در ایران
                                                                                               .فعال کارگری، حمایت کردند

                                                                                                                            :در بخشی از این  نامه آمده است
 در حمله رژیم به  فعالین  اجتماعی، سیاسی، چپ و  کارگری 2525مهران در اکتبر سال 

مهران در زندان اوین  و در سلول انفرادی، بدون ارتباط و حتی بدون  دسترسی . دستگیر شد
ما ضمن اعلام . به وکیل و مشاور حقوقی، تمت  نظر سپاه پاسداران ایران نگهداری می شود

همبستگی با کمپین اتماد بین المللی در حمایت از کارگران در ایران، خواستار  پایان دادن به 
                                                             .شت خودسرانه مهران رئوف هستیمبازدا

اسامی نمایندگان و دبیران کل اتمادیه های  کارگری آرژانتین که از کمپین آزادی مهران رئوف 

 : حمایت کرده اند

 ن بوینس آیرس، انجمن صنفی متخصصین بهداشت استا CICOP گیلرمو پاکانینی ، دبیرکل -4

 اتمادیه کارگران بهداشت کوردوبا UTS گاستون واچیانی ، دبیر کل  -2

  ATSA  -Norma Lezana سزار لاتور ، نماینده عمومی بیمارستان ایتالی -7

 Garrahan دبیر کل انجمن متخصصین و تکنسین های بیمارستان -1

  -FND-CTA Autónoma 6فرانسیسکو تورس ، دبیر فدراسیون ملی معلمان ،   -0

6- Vanesa Gagliardi  کمیسیون راهنمایی ،Ademys  معلمان شهر بوینس آیرس و قانونگذار ،
MST  را در جبههIzquierda Unidad انتخاب  کردند 

 (CABA انجمن فارغ التمصیلان پرستاری ALEآندره رامیرز و کارولینا کاسرس ،  -7

 CABA کارخانه ATE انهادگاردو کاسترو، دبیرکل کمیسیون اتمادیه داخلی زیر دبیرخ  -6

 La Plata ، انجمن قضایی بوینس آیرس ، بخش AJB خوان بوناتو ، دبیر حقوق بشر  -3

،  Diana Thomو  SUTEBA Quilmesاولگا ویارئال ، دبیر آموزش سیاسی و اتمادیه های  -45
 اجتماعی و  Socialدبیر ارتقا 

 (معلمان) SUTEBA Quilmesگردشگری 

 .مانند. لیسانس. Pcia، کمیسیون ساکنان استان ، رائول لاگونا  -44

 CTA Autónoma Lanús y Congresal( اقلیت چند رنگ)آندره لانزت ، کمیسیون راهنمایی  -42

de SUTEBA Lanús 

 (AGIHM)ماریانو ویگا ، معاون دبیر کل ، انجمن تجارت بین رشته ای بیمارستان مویانو  -47



 

 

 FATE  ،SUTNA (sind. Pneumatic)سان فرناندو و نماینده  CTAکلودیو مورا ، دبیر کل  -41

 اوا پرون ATEرائول بنویدز ، دستیار دبیرکل ، هیئت داخلی بیمارستان  -40

46- Gastón Pinchetti -  کمیسیون داخلی نمایندهLa Virginia STIA (غذا) 

رتین و مدیر استانی بلگرانو سان ما CICOPروزاریو اورلاندو رزتیو ، رئیس بیمارستان  -47
CICOP 

46- Mirian Carusso ،Sec . سازمان و بخش مالیCICOP HIGA Eva Perón  و هیئت مدیره

 استانی

 (انستیتوی ملی فیلم) ATE INCAAاینگرید اوروتیا ، دبیر کل اتمادیه صنفی داخلی  -43

 (هوانوردی) LATAMمارتین تومه ، نماینده  -25

 (فرانسه سابق)بیمارستان میلشتاین  ATEه آلیشیا فلورس ، نمایند -24

22- Maximiliano Bares Fara  بیمارستان داخلی هوانوردی ،ATE 

 ، وزارت فرهنگ ATEلئوناردو نیکولاس راندو ، نماینده فرهنگ  -27

 ATE CNEAریکاردو برونو ، نماینده  -21

 ATE SRTمارسلو مارتینز ، نماینده  -20

 UTSجنسیت  الخاندرا واکا ، دبیر -26

 ، SUTEPمارتین آلوارز ، هیئت مدیره کمیسیون  -27

 اتمادیه منمصر به فرد کارگران سرگرمی عمومی ، قرطبه -26

 خودمختار سانتا کروز CTAکلودیو واسکوین ، معاون دبیر  -23

 خودمختار سانتا کروز CTAامیلیو پولیاک ، دبیر سازمان  -75

 CTA Autónoma Santa Cruzنان نیکولاس مک نامارا ، دبیر جوا -74

 ، دانشگاه ملی پاتاگونیا APUNPلوسیا سندوبال ، معاون وزیر  -72

 AGMER Crespoگابریل گیست ، نماینده  -77

 AGMERماریانلا والدز ، نماینده  -71

 پارانا AGMERسیلو کرامر ، نماینده  -70

 در گالگوی AGMERکریستین بروتی ، نماینده  -76

 (معلمان)کوردوبا  UEPCان دپارتمان لوکرسیا کوچا و پائولا ناوارو نمایندگ -77

 سان ایسیدرو SUTEBAژرمن گومز ، نماینده کنگره  -76

 پاتریشیا ریوس ، نماینده سوتبا در کنگره لا پلاتا -73

 ، وزارت توسعه اجتماعی استان بوینس آیرس ATEیامیل آلمیدا ، هیئت داخلی  -15



 

 

 Mosconi YPF PETERAوسا ، دبیرکل انجمن  کارلوس گوانسیار -14

 CTA Jujuyخودمختار  CDدانیل ریورو ،  -12 

 ، لوماس دی زامورا CTAناهوئل اورلانا ، کمیسیون مستقل راهنمای  -17

11- Roxana Szyszko  هیئت مدیره ،CTA  خودمختارLanús 

 Lanúsورش آموزش و پر ATEروزا برودرسن و کارلوس ساکارلو ، نمایندگان  -10

 Emergencias CA de Rosarioالخاندرو پارلانته ، نماینده بیمارستان  -16

17- Facundo Fernández - CD AMSAFE Rosario 

 ، مونته نگرو کلودیا ، Amsafe Santa Feنماینده سوسا لورا از  -16

 Amsafe Rosarioگایتان ماریسل و نمایندگان  -13

 Neuquén، اتمادیه معلمان  ATENاز  Pablo Ottónو  Priscila Ottónنماینده های فرعی  -05

 ماریا لموس ، نماینده موسسه قلب و عروق بوینس آیرس -04

 ATE ANSESماریا گاربینو ، نماینده  -02

 پابلو لوپاردو ، جایگزین ایالت مورنو -07

01- Ricardo Acuña  ،Union Sec  وMarcela Miño  هیئت مدیره ،CTA سن میگوئل خودمختار 

خوزه آلخاندرو زارائوزا ، لیونل روبن دل هورنو ، ماریانا آراندا ، اولینا ناویرا ، مونیکا بائز ،  -00
مونیکا مورالس ، مونیکا گیل ، ماریا جولیا رامیرز ، گریسلا روبی ، امیلس سئان ، ماریا پولیزوتو 

 سلوتا لانس ، لیلیانا ایسخوف ، سیلویا گلوتا ، گالبیا سلوتا و گالبیا

 SUTEBA، نمایندگان  Cristina Santillánو  Iommi  ،Silvina Carboneمارسلو  -06

Avellaneda65-  کلودیا گرگو و مارسلا کاسترو ، نمایندگانSUTEBA لوماس د زامورا 

 SUTEBA La Plataمارسلو کارو ، آندره سگوویا و مارتین لیس ، نمایندگان  -64

 SUTEBA San Isidro  ،ASDránداماسنو و لورا چولولکه ، نمایندگان  ژرمن گومز ، ماریا -62
López  ،Del  ،Suteba G Sarmiento  ،Mariana Scibona  ،Candela Ramírez  وMaría del 

Carmen Cervín  نمایندگان ،Suteba Tigre. 

 ( ، آرژانتین MSTجریان صنفی  - ANCLA)جریان ملی طبقه بندی ضد بوروکراتیک  -67

 2524فوریه  1/  اتماد بین المللی در حمایت از کارگران در ایران

 :شود بدهی هپکو تهاتر میوزیر تعاون خبر داد؛ -*
https://www.mehrnews.com/news/5138967 
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مممد   : آمده است ۰۹۱۱ بهمن ۰۶پنجشنبه در تاریخ روز  ،خبرنگار مهر به گزارش
ر پاسخ به وزیر اقتصاد با تهاتر بدهی هپکو د: شریعتمداری وزیر تعاون، کار و رفاه اجتماعی

در حساب  توئیتر وی  .تقاضای بنده موافقت و برای اجرا به سازمان خصوصی سازی ابلاغ کرد
در پاسخ به تقاضای بنده موافقت  هپکو بدهی تهاتر به لطف خدا وزیر ممترم اقتصاد با: نوشت

 .و برای اجرا به سازمان خصوصی سازی ابلاغ کرد
میلیارد بدهی دارد و  ۲۰۰یک هزار و  هپکو بر داد کهبه خبرگزاری مهر خ هپکو یک فعال کارگری

به چه صورتی است،  تهاتر هنوز خبری از اینکه جزئیات این اما انجام شود تهاتر قرار بوده است
دولت به  دیون به جهت رد هپکو شرکت سال جاری گفتنی است در.منتشر نشده است

 .سازمان تأمین اجتماعی واگذار شده است

 :ای که گذشت در هفته آزادی بیان -*

آمده  ۰۹۱۱بهمن  ۰۰جمعه برپایه خبر کانال تلگرامی کانون نویسندگان ایران،به تاریخ روز 
ای در این روز، ضمن اعتراض به افزایش  الملل با انتشار بیانیه سازمان عفو بین: است

مذهبی طی دو ماه گذشته، از -های قومی دهشتناک اعدام زندانیان متعلق به اقلیت
ی اعدام چهار زندانی بلوچ و چهار  مقامات جمهوری اسلامی خواست که فوراً برنامه

 .زندانی عرب  اهوازی را متوقف کنند

ماه از زمان بازداشت علی یونسی و  ۰۰در این روز خبر رسید که با گذشت نزدیک به  -
ف امیرحسین مرادی، این دانشجویان مهندسی کامپیوتر و فیزیک دانشگاه صنعتی شری

 .برند سر می کماکان به صورت بلاتکلیف در بازداشتگاه وزارت اطلاعات در زندان اوین به

 !بخشی از جوهای وارداتی در بنادر از بین رفت؛ در گفتگو با مهر اعلام شد -*

https://www.mehrnews.com/news/5139383 

 

کسری :آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۰۰جمعه به تاریخ روز  به گزارش زهرا مهدوی خبرنگار مهر،
یک مقام مسئول با بیان اینکه بی تدبیری دولت در برنامه ریزی برای واردات جو لشگری ، 

ای وارداتی در بنادر از بین بخشی از جوه: موجب کمبود این نهاده در بازار شده است،گفت
 .رفتند

خبرنگار  های دام و طیور در گفتگو با های واردکنندگان نهاده کسری لشگری، بازرس اتمادیه
متأسفانه زمانی که بخش خصوصی : با اشاره به کمبود و گرانی جودامی در بازار گفت مهر

ای مواجه  ات جو اقدام کند، در فرایند ثبت سفارش با مشکلات عدیدهقصد داشت برای وارد
شد و مسئولان دولتی اعلام کردند که جوی دامی در بمث تخصیص ارز در اولویت قرار ندارد 

وی تصریح .چرا که هم تولید داخلی انجام شده و هم واردات به اندازه کافی صورت گرفته است

https://www.mehrnews.com/
https://www.mehrnews.com/news/5139383/%D8%A8%D8%AE%D8%B4%DB%8C-%D8%A7%D8%B2-%D8%AC%D9%88%D9%87%D8%A7%DB%8C-%D9%88%D8%A7%D8%B1%D8%AF%D8%A7%D8%AA%DB%8C-%D8%AF%D8%B1-%D8%A8%D9%86%D8%A7%D8%AF%D8%B1-%D8%A7%D8%B2-%D8%A8%DB%8C%D9%86-%D8%B1%D9%81%D8%AA
https://www.mehrnews.com/news/5139383/%D8%A8%D8%AE%D8%B4%DB%8C-%D8%A7%D8%B2-%D8%AC%D9%88%D9%87%D8%A7%DB%8C-%D9%88%D8%A7%D8%B1%D8%AF%D8%A7%D8%AA%DB%8C-%D8%AF%D8%B1-%D8%A8%D9%86%D8%A7%D8%AF%D8%B1-%D8%A7%D8%B2-%D8%A8%DB%8C%D9%86-%D8%B1%D9%81%D8%AA
https://www.mehrnews.com/
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کنندگانی که اقدام به واردات جو کرده بودند دچار مشکلات این مباحث موجب شد تا وارد: کرد
ها حدود یکسال رسوب   زیادی شوند و کالای آنها در بنادر رسوب  کند که برخی از این ممموله

                                                                                                                                      .کردند و بخشی از آنها نیز از بین رفتند
ها از  درصد از این ممموله ۰۰به دلیل افت کیفیت و حشره زدگی حدود : لشگری اضافه کرد

بین رفتند و وقتی که دولت تخصیص ارز آنها را انجام داد، کالای کمتری نسبت به آنچه انتظار 
                                                                                                     .از ممل واردات مورد نیاز بود، انجام نشدرفت، ترخیص شد، بنابراین تأمینی که  می

ارزیابی مسئولان از میزان نیاز کشور به جو دقیق و درست نبوده و به همین : وی تاکید کرد
شور نشدند و الان با چالش کمبود شدید نهاده جو در جهت موفق به تأمین جوی مورد نیاز ک

در این میان امکان جایگزینی ذرت با جو برای : لشگری ادامه داد... .ایم بازار مواجه شده
کند چرا که قیمت  دامداران وجود دارد که البته آن هم مشکلاتی را برای دولت ایجاد می

ر است، که اختلاف قیمت این دو نهاده دلا ۲۶۰دلار و جو دامی حدود  ۹۰۰جهانی ذرت حدود 
شود در شرایطی که ما با ممدودیت  در بازارهای جهانی از ممل ذخایر ارزی کشور کم می

اگر مسئولان با درایت بیشتری اقدام به : وی تصریح کرد .جدی منابع ارزی مواجه هستیم
اجه نبودیم ضمن اینکه کردند در حال حاضر با چنین مشکلاتی مو برنامه ریزی و واردات جو می

 .ها نیز افزایش یافته است های جهانی نهاده در حال حاضر قیمت

کلکتیوسندیکاهای فرانسوی در حمایت از کارگران درایران خواهان آزادی مهران  -*
 :رئوف شد

 
،کلکتیوسندیکاهای (بهمن 47)2524فوریه  0روزجمعه : برپایه خبر منتشره آمده است 

از کارگران درایران متشکل ازپنج سندیکا س افِ دِ تِ، سِ ژِ تِ، افِ اسِ او،  فرانسوی در حمایت 
                                       .سولیدر و اونسا با انتشار نامه ای خطاب  به خامنه ای خواهان آزادی فوری مهران رئوف شد

- تهران، جمهوری اسلامی - آیت الله سید علی خامنه ای - یرانرهبرجمهوری اسلامی ا   
                                                                    عالی جناب  رهبر   2021فوریه  0پاریس، 

افِ اسِ او،  سولیدر و اونسا با این  سازمان های سندیکائی فرانسه س افِ دِ تِ، سِ ژِ تِ، 
                                       .نامه، نظر شمارا نسبت به أوضاع نگران کننده آقای مهران رئوف جلب می کنند

                                                      .اکتبر گذشته دستگیر شده اند 46آقای رئوف روز    
ماموران امنیتی پس از ورود به خانه او و تفتیش، کامپیوتر، تلفن همراه و مدارک شخصی او     

مهران رئوف در ایران متولد و بزرگ شدهف، ولی به مدتِ طولانی در      .را با خود برده اند
نواده کارگران ، انگلیسی تدریس در ایران، او به خا .بریتانیا  زندگی کرده و ملیت دوگانه دارد

                  .می کرد و نیز  با دفاع از حقوق آنان به آن ها در سازماندهی خود کمک می کرد
 ما فوق العاده برای وضعیت مهران رئوف نگران هستیمدر پی بدرفتاری های سخت با او،  

                             .اعضای خانواده او در ایران زندگی نمی کنند و در نتیجه قادر به کمک به او در آن جا نیستند
مان دوره چندین تن از فعالان سیاسی، کارگران اجتماعی و کارکنان موسسات، در ه 

با مهران رئوف چنین رفتار نشده . دستگیرشده و در مقابل ودیعه های سنگین آزادشده اند
     .او نه به وکیل دسترسی دارد و نه خویشاوندان او موفق شده اند با او تماس گیرند. است

                                                                                                                        
الف تمت مسئولیت پاسداران انقلاب  به -2ان دستگیری، او در یک سلول انفرادی در بند از زم

متاسفانه، این سلول در مورد بازجوئی های غیرانسانی و زیر شکنجه شهرت . سر می برد
                                                                                                           .دارد

او یک . ساله است 61مسئولیت کامل جان و سلامتی مهران رئوف جمهوری اسلامی ایران 
         .زندانی عقیدتی است که سزاوار زندان خودکامانه ای که سه ماه طول کشیده، نیست



 

 

ما، سازمان های سندیکائی فرانسوی، به نام احترام  به حقوق جهانشمول انسانی، خواهان 

 احترام  با - .آزادی فوری مهران رئوف هستیم

Confédération française démocratique du travail (CFDT) 
Confédération générale du travail (CGT) 

Fédération syndicale unitaire (FSU) 
Union syndicale Solidaires 

Union nationale des syndicats autonomes (UNSA) 
 

می ایران؛ آقای ابراهیم رئیسی رئیس آقای حسن روحانی، رئیس جمهوری اسلا: رونوشت
قوه قضائیه؛ آقای ممسن حاج میرزائی، وزیر آموزش ؛ آقای سفیر جمهوری اسلامی ایران در 

 پاریس

 برای چطور تومان هزار ۷۱۱ و میلیون ۲ باپای درد دل یک کارگر بازنشسته؛ -*
 اما شود می خشک دریاها همه بازنشسته کارگران برای / بخرم؟ جهیزیه دخترانم
 !است خوب اوضاع همیشه کارمندان برای

3204103-https://www.ilna.news/fa/tiny/news 

 

این روزها بمثِ کارگران  :آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۰۰جمعه به تاریخ روز  به گزارش خبرنگار ایلنا،
ها بسیار داغ است؛ از یکسو سازمان برنامه و  بازنشسته و افزایش مستمری ناچیز ماهانه آن

برای  هزار میلیارد تومان ۹۲کند سال جاری  ای دولت ادعا می بودجه به عنوان سخنگوی بودجه
میلیون بازنشسته کارگری اختصاص داده و از سوی دیگر، در عمل تامین  ۹۷۲سازی  همسان

این تناقض که . سازی صرف کرده است هزار میلیارد تومان بابت همسان ۰۰اجتماعی تنها 
های بسیار در نظام بودجه ریزی و اختصاص درآمدهای ملی است در  ی کاستی نشان دهنده

دهد که در نظر بگیریم بازنشستگان کارگری در سال  بیشتر نشان می حالی معایب خود را
هزار تومان دریافتی ماهانه داشتند که  ۲۰۰میلیون و  ۲درصدی مزد، فقط  ۲۶جاری با افزایش 

هزار تومان  ۱۰۰میلیون و  ۲این مبلغ ناچیز در مردادماه بعد از اجرای همسان سازیِ پُرایراد، به 
                                                                                                     !هزار تومانِ ناقابل، یعنی یک سوم خط فقر حداقلی ۱۰۰میلیون و  ۲رسید؛ 
ای در سطوح عالی مدیریتی کشور  بازنشستگان کارگری اصولاً صدا و وزنه!مشترک های دغدغه

ها کار سخت در  ای هستند که بعد از سال ی کارگران بازنشستهندارند؛ این گروه بیصدا، همگ
کارگاههای پرخطر، حالا در دوران پیری، نه معیشت شایسته دارند و نه سلامت جسمی و 

برند؛  ها امروز در ماههای پایانی سال به روال هرسال، در نگرانی آینده به سر می روحی؛ آن
شود و چقدر قرار است در ابتدای سال  صویب میت ۰۴۰۰سازی  چه میزان اعتبار برای همسان

                                                                   های ناچیز افزوده شود؟ آینده به مستمری
گذرانند و با چه دردهایی  برای اینکه بدانیم این بازنشستگان امروز واقعاً چگونه روزگار می

ترین  پای صمبتهای یک بازنشسته حداقل بگیر در یکی از دورافتادهکنند،  دست و پنجه نرم می
کند هیچ  ای که ادعا می ترین شهرهای کشور نشستیم؛ پای صمبتهای بازنشسته و ممروم

                                                                       .کس تا امروز صدایش را نشنیده است
قروه در مممدعلی براتی، بازنشسته کارگری ساکن شهرستان !نفر میلیون ۲.۴ مشترک دردهای

استان کردستان است؛ او که مدرک فوق دیپلم فنی و بیش از بیست سال سابقه کار دارد، 
هزار تومان حقوق  ۰۰۰میلیون و  ۲حالا در روزگار پیری، یک حداقل بگیر است که فقط ماهی 

                                                                                                               .گیرد می

https://www.ilna.news/%D8%A8%D8%AE%D8%B4-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%DB%8C-9/1033204-%D8%A8%D8%A7-%D9%85%DB%8C%D9%84%DB%8C%D9%88%D9%86-%D9%87%D8%B2%D8%A7%D8%B1-%D8%AA%D9%88%D9%85%D8%A7%D9%86-%DA%86%D8%B7%D9%88%D8%B1-%D8%A8%D8%B1%D8%A7%DB%8C-%D8%AF%D8%AE%D8%AA%D8%B1%D8%A7%D9%86%D9%85-%D8%AC%D9%87%DB%8C%D8%B2%DB%8C%D9%87-%D8%A8%D8%AE%D8%B1%D9%85-%D8%A8%D8%B1%D8%A7%DB%8C-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%D8%A7%D9%86-%D8%A8%D8%A7%D8%B2%D9%86%D8%B4%D8%B3%D8%AA%D9%87-%D9%87%D9%85%D9%87-%D8%AF%D8%B1%DB%8C%D8%A7%D9%87%D8%A7-%D8%AE%D8%B4%DA%A9-%D9%85%DB%8C-%D8%B4%D9%88%D8%AF-%D8%A7%D9%85%D8%A7-%D8%A8%D8%B1%D8%A7%DB%8C-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%D9%85%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D9%85%DB%8C%D8%B4%D9%87-%D8%A7%D9%88%D8%B6%D8%A7%D8%B9-%D8%AE%D9%88%D8%A8-%D8%A7%D8%B3%D8%AA
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 ۲۷۲ای کم درآمد و عضوی از جامعه  من بازنشسته»: کند معرفی میبراتی خودش را اینگونه 
میلیون بازنشسته تامین  ۹۷۲میلیون نفری حداقل بگیران سازمان تامین اجتماعی هستم؛ از 

میلیون و  ۲میلیون نفر، حداقل بگیر هستند و زیر  ۲۷۲درصد یعنی حدود  ۰۰اجتماعی، بیش از 
میلیون نفر مشترک است؛ من از  ۲۷۲رند؛ دردهای ما هزار تومان دریافتی ماهانه دا ۱۰۰

                                                                                                                                             «.گویم؛ از دردهای مشترکی که امان از روزگارمان درآورده است دردهای همگانی می
هایی که از راه دور، از شهرستان دورافتاده قروه صورت  گری ها و مطالبه او در ارتباط با رایزنی

درست است که در پایتخت نیستم اما به هرجا که شما فکرش را »: گوید داده، اینگونه می
ای به دست نماینده قروه در مجلس شورای  ام؛ در روزهای گذشته، نامه بکنی، نامه نوشته

میلیون نفر همدردم را  ۲۷۲سلامی دادم؛ خلاصه به هرجایی که توان داشتم، صدای خودم و ا
های زندگی کردن با حقوق  براتی از رنج... «.رساندم اما هیچ کس جواب  ما را نداده است

هزار تومان، امکان زندگی کردن نداریم؛  ۰۰۰میلیون و  ۲با »: گوید حداقلی بازنشستگی می
غذا بخوریم؛ شما خرج خورد و خوراک حداقلی یک خانواده چهار نفری را با  توانیم حتی نمی

هزار  ۰۰۰میلیون و  ۲شود؛ شک ندارم از  همین اطلاعات مرکز آمار حساب  کنید چقدر می
آور خانواده هستم؛ چطور باید  نفره است و من تنها نان ۴شود؛ خانواده من  تومان بیشتر می

                                                                                                «.زندگی کنیم
میلیون بازنشسته این مملکت باید با  ۲۷۲چرا : دهد او ادامه می!وام در حتی چیز همه در تبعیض

 ۴هزار تومان زندگی کنند وقتی سایر بازنشستگان، حداقل  ۱۰۰میلیون و  ۲حقوق کمتر از 
، بازنشستگان کشوری و «سایر بازنشستگان»میلیون تومان حقوق ماهانه دارند؛ منظورم از 

سازی هم برایشان به اجرا  شان زیاد شد و همسان لشگری است که امسال، دوبار حقوق
میلیون تومان است؛ این یعنی یک بازنشسته کشوری با مدرک  ۴ها،  درآمد؛ حداقل حقوق آن

تخصصم گیرد اما من که فوق دیپلم قدیم دارم و سواد و  میلیون تومان می ۴زیر دیپلم، حداقل 
                                                                        !گیرم هزار تومان حقوق می ۰۰۰میلیون و  ۲بسیار بالاتر است، فقط 

در »: او اعداد و ارقام هم ترازان خود در صندوق بازنشستگی کشوری را استخراج کرده است
م پایه من است یعنی فوق دیپلم دارد، شش آموزش و پرورش یک معلمی که تمصیلاتش ه

عدالتی چرا باید وجود داشته باشد؛ کار  گیرد؛ آخر اینهمه تبعیض و بی میلیون تومان حقوق می
                                                                                                            «!هاست تر بوده است اما حقوق مان، نصف آن ها بسیار سخت ما کارگران از معلمان و دولتی

یک کارگر بازنشسته، امروز که تورم سر به فلک کشیده و اعداد و ارقام آن همه مرزها را 
تواند امور زندگی یک خانواده بسیطِ زمان بازنشستگی را  پشت سر گذاشته، به سختی می

های خانواده  تواند از پس هزینه نیست؛ او نیز نمیاداره کند؛ براتی نیز از این قاعده مستثا 
ای که با ازدواج یک پسر و آمدن نوه پسری، بزرگتر شده است و لابد  بربیاید؛ خانواده

                                                                         .تر است هایش هم بسیار افزون هزینه
 ۲دانید که  شما می»: گوید های روزمره خود می او در ارتباط با رنج !بکنم دبای چه من بگویند مسئولان

شود؛ من نوه دارم؛ یک نوه دو ساله؛ تا امروزه که  هزار تومان پول نان خالی نمی ۰۰۰میلیون و 
هزار تومانی که  ۰۰۰ام دوساله شده، فقط یک بار توانستم برایش هدیه بخرم؛ یک هدیه  نوه

در طول چند ماه، ذخیره کرده بود؛ فقط همین؛ حتی وقتی نوه و عروسم به  پول آن را همسرم
آیند، پول ندارم میوه بخرم جلویشان بگذارم؛ غیر از اینها، من دو دختر دم بخت در  خانه می

میلیون و  ۲ها را به خانه بخت بفرستم؟ با  منزل دارم؛ چطور برایشان جهیزیه فراهم کند و آن
ور خرج خانه بدهم، چطور دو تا جهیزیه فراهم کنم؟ جواب  این سوال را هزار تومان، چط ۰۰۰

 «!مسئولان بدهند؛ درخواست من این است که مسئولان پاسخ بدهند من چه باید بکنم؟

کم  کند همه حرفهایش بی کند؛ درخواست می او که این جملات آخر را با صدایی گرفته ادا می
ئولان برسد و بدانند که بازنشستگان واقعاً چه و کاست منتشر شود تا شاید به گوش مس

 :هایی در زندگی دارند رنج

 شرافتمندانه سالها ما شوند؛ شرمنده باید مسئولان نیست؛ من امثال و من شرمندگی باعث حرفها این بنویسید؛ را همه»
 باشد؛ اینگونه روزگارمان باید راچ امروز زدیم؛ دستبرد المال بیت به نه خوردیم مردم مال نه کشیدیم؛ زحمت و کردیم کار

 ام نوه برای توانم نمی امروز هستم؛ دخترهایم ی  شرمند امروز کشیدن، زحمت سالها از بعد پدر منِ  که بدانند باید مسئولان
 «...بخرم بازی اسباب یک

ها  چطور برای خیلی»: تواند بپذیرد پول نیست کند که نمی براتی در پایان حرفهایش، تاکید می
ها و خواص هست  ست؛ برای کارمندان رده بالای دولت و مدیران هست؛ برای شبه دولتیه



 

 

ای که عمر و جوانی پای سازندگی کشور گذاشته، تمام  اما برای کارگر زحمتکش و بازنشسته

 «کنند قمطی پول آمده است و آه در بساط دولت نیست شود و ادعا می دریاها خشک می

 :که گذشت ای آزادی بیان در هفته -*

آمده  ۰۹۱۱بهمن ۰۱شنبه برپایه خبر کانال تلگرامی کانون نویسندگان ایران،به تاریخ روز 
در این روز مجید اسدی، مترجم و زندانی سیاسی و مممد بنازاده امیرخیزی،  :است

در زندان علیه آنان گشوده «تبلیغ علیه نظام»ای که به اتهام  زندانی سیاسی، در پرونده
 .وسط دادگاه انقلاب  تهران هر کدام به یک سال حبس تعزیری ممکوم شدندشده بود، ت

جلسه بازپرسی یاسین قاسمی بجد، نویسنده و مترجم ساکن قشم در این روز در  -
توهین به »قاسمی به . بازپرسی دادسرای عمومی و انقلاب  زاهدان برگزار شد ۲شعبه 

نشر اکاذیب به قصد تشویش » و« توهین به بنیانگذار جمهوری اسلامی»، «مقدسات
 .متهم شده است« اذهان عمومی

نگار، به دلیل انتشار مطالبی در خصوص  در این روز خبر رسید فریبرز کلانتری، روزنامه -
 ۹فساد اقتصادی مهدی جهانگیری، با شکایت او که برادر معاون رئیس جمهور است، به 

رخواهی از شاکی ممکوم شده ضربه شلاق و پرداخت جزای نقدی و عذ ۰۴سال حبس، 
 .است

سها مرتضایی، فعال دانشجویی و دبیر اسبق شورای صنفی دانشگاه تهران در این روز  -
 ۶در دادگاه انقلاب  تهران به « اجتماع و تبانی به قصد اقدام علیه امنیت کشور»به اتهام 

ض به ممرومیت مصادیق اتهام او تمصن در دانشگاه تهران در اعترا. سال زندان ممکوم شد
در دانشگاه تهران و فعالیت در شورای  ۱۱از تمصیل، شرکت در اعتراضات سراسری آبان 

 .صنفی دانشگاه تهران است

در این روز عطا باباخانی، فعال سندیکایی و بازرس سندیکای کارگران شرکت واحد طی  -
امنیت کرج  به پلیس اطلاعات و« برهم زدن امنیت کشور»ای کتبی به اتهام  احضاریه

 .احضار شد

کارگران کارخانه هپکو اراک نسبت به نداشتن امیت شغلی و وعده های توخالی  -*
، به با برپایی تجمع زیر پل بختیاری اراک ومقابل وزارت کار و تامین اجتماعی درتهران

 : ادامه اعتراض پرداختند

 

کارگران کارخانه هپکو اراک  :آمده است ۰۹۱۱بهمن ۰۱شنبه به تاریخ روز  برپایه خبر منتشره،
درادامه اعتراضات دامنه دارشان نسبت به نداشتن امیت شغلی و وعده های توخالی دست 

های هپکو، آذرآب  ،کمباین سازی ایران،  کارخانهسر راه  نزدیک و)به تجمع زیر پل بختیاری
بنمایندگی از  در شهراراک زدند وجمعی از کارگران این واحدتولیدی....( آلومنیوم ایران و

                                                                                                                                                  .همکارانشان راهی پایتخت شدند ومقابل وزارت کار و تامین اجتماعی درتهران تجمع کردند
سهام بلوکی شرکت هپکو بعد از : ی معترض به خبرنگار رسانه ای گفتیکی از هپکویی ها

های فراوان از مرداد ماه سال جاری به سازمان تامین اجتماعی انتقال یافت و  کش و قوس
های هپکو را حل نماید اما متاسفانه بارها و بارها از  مقرر شده بود که دولت بمث تهاتر بدهی

ه در حال پیگیری هستند و جلسات متعددی نیز در این شنویم ک زبان برخی مسئولین می
در . خصوص برگزار شده اما تاکنون حاصلی برای این مجموعه بزرگ و استراتژیک نداشته است

دانیم بخشی اعظم  ای که نمی های بانکی شرکت به دلیل بدهی شرایطی که تمامی حساب 
حسابرسی ویژه دارد، قفل  آن چگونه و از کجا به وجود آمده است و نیاز به بررسی و



 

 

اگر مسئولین به فکر احیای شرکت هپکو هستند باید هرچه سریعتر ساختار :وی افزود.است
مالی این شرکت را سروسامان دهند و سرمایه در گردش مورد نیاز تولید در اختیار این شرکت 

                                                                                                       .قرار داده شود
سوزی و زمان  خواهند با فرصت آیا بازهم مسئولین می: ی دیگر از کارگران هپکونیز گفتیک

خریدن مشکلات را نادیده بگیرند و باتوجه به پایان عمر دولت فعلی این مشکل را نیز مانند 
بهتر نیست که با توجه به صدر اخبار بودن مشکلات ! مسائل دیگر به دولت بعدی تمویل دهند؟

در چند سال اخیر مسئولان با حل کردن مشکلات این شرکت که اصلا هم شرکت هپکو 
های بسیار منطقی و شدنی دارد، حداقل یک کارنامه قابل قبول از خود  حل پیچیده نیست و راه

 !برای آیندگان به جای بگذارند

 /فردیس شهرداری ماموران توسط زباله آوری جمع کارگر یک شتم ضرب -*
 :کرد ذرخواهیع شهردار /داد بازداشت حکم دادستان
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ماموران اجرای :آمده است ۰۹۱۱بهمن ۰۱شنبه به تاریخ روز ایلنا،خبرگزاری به گزارش 
های گذشته با کارگری که به دلیل شرایط سخت زندگی مشغول  شهرداری فردیس در روز

از قرار معلوم، کارگر مذکور .و شتم قرار دادند جمع آوری زباله بود، درگیر شده و او را مورد ضرب 
آوری زباله بوده که ماموران با او  کنند، مشغول جمع معرفی می« مرتضی»که منابع خبری او را 

همزمان برخی شهروندان شهر فردیس که از ممل حادثه در حال عبور بودند . شوند درگیر می
                    .اند ی و در فضای مجازی انتشار دادههای همراه خود تصویربردار این اتفاق را با تلفن

با همراهی پیمانکار پسماند ضمن عذرخواهی از کارگر ( شهردار فردیس)سعید سیرابی 
به صورت قانونی در حال پیگیری این اتفاق هستیم و با شکایتی که از مامور : مضروب  گفت

او با بیان اینکه این مامور از .برد سر میخاطی صورت گرفته در حال حاضر وی در بازداشگاه به 
: کارگران مستقیم شهرداری نیست بلکه از ماموران پیمانکاری واحد پسماند است، افزود

آوری زباله توسط برخی افراد قانونی نیست، اما این موضوع هرگز دلیلی برای  هرچند جمع
متخطی را هرگز تایید بدرفتاری و ضرب  و شتم شهروندان نخواهد بود و ما رفتار مامور 

                                                                                                                                          .کنیم نمی
آوری زباله توسط  وشتم کارگر جمع نیز در واکنش به ضرب ( دادستان فردیس)حسین ناصرخاکی 

همه شهروندان از حقوق شهروندی برخوردارند و نهاد قضایی : شهرداری فردیس گفتماموران 
وی با تاکید بر لزوم .دهد اجازه هتک حرمت به هیچ شهروندی از سوی برخی افراد را نمی

رعایت حقوق شهروندی ضروری است : برخورد قاطع با مرتکبین این اقدام مجرمانه، اظهار کرد
 .وهین و فماشی به دیگران نداردو هیچ فردی حق درگیری، ت

 : هزار تومان رسید ۲۱نرخ به / افزایش شدید قیمت خیارگزارش میدانی مهر؛ -*
https://www.mehrnews.com/news/5140048 
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قیمت خیار  :آمده است ۰۹۱۱بهمن ۰۱شنبه به تاریخ روز  ،خبرنگار مهرزهرا مهدوی  به گزارش
هزار  ۲۰به کیلویی  در مراکز عرضه سطح شهر تهران بدلیل کاهش عرضه از سوی مراکز تولید،

 .تومان افزایش یافت
مشاهدات . قیمت خیار در بازار افزایش چشمگیری داشته است ،خبرنگار مهر به گزارش

هزار  ۲۰شهر به حدود  دهد، قیمت هر کیلوگرم خیار در سطح نشان می مهر خبرنگار میدانی
هزار  ۲۰فعالان بخش خصوصی درباره دلایل افزایش قیمت خیار به کیلویی .تومان رسیده است

گفتند که کمبود عرضه و افزایش قیمت خیار در چنین فصلی  خبرنگار مهر تومان در بازار به
به گفته این .د معمول قیمت این ممصول گران شده استطبیعی است اما امسال فراتر از ح

در .شود یکی از دلایل اصلی افزایش قیمت خیار، کاهش عرضه آن است فعالان، شنیده می
خبرنگار  همین زمینه اسدالله کارگر، رئیس اتمادیه فروشندگان میوه و سبزی تهران در گفتگو با

شود،  با بیان اینکه در فصل زمستان کاشت خیار رسمی فقط در جنوب  کشور انجام می مهر
یابد و عمده خیارهای  درصد کاهش می ۹۰در فصل زمستان تولید خیار رسمی به : گفت

های تولید  وی با اشاره به افزایش هزینه.ای است موجود در بازار در این فصل، خیار گلخانه
افزایش زیادی … قیمت گازوئیل، پلاستیک، دستمزد کارگران و : دای افزو ممصولات گلخانه

کنید  کارگر درباره اینکه پیش بینی می.های تولید شده است داشته و منجر به افزایش هزینه
درباره ممصولات تره بار از : نرخ این ممصول طی روزهای آینده کاهش داشته باشد؟، گفت

 .که همه چیز بستگی به بمث عرضه و تقاضا داردتوان پیش بینی کرد چرا  جمله خیار نمی

 مطالبات از طومار سه تحویل حضور نمایندگان بازنشستگان در ایلنا؛ -*
 میلیارد هزار ۰۴۱ بعد سال بودجه لایحه در اجتماعی تامین اعتبار /بازنشستگان

 :ایم آمده ستوه به تبعیض از /شود تومان

 

از سه نماینده  :آمده است ۰۹۱۱بهمن ۰۱شنبه به تاریخ روز به گزارش خبرنگار ایلنا، 
. های خود گفتند ها و دغدغه بازنشستگان کارگری با حضور در خبرگزاری کار ایران، از خواسته

این .شنود کسی صدای ما را نمی: این بازنشستگان، یک نارضایتی اساسی دارند
بازنشسته کارگری تهران خبر دادند؛  ۰۲۰بازنشستگان از امضای سه طومار توسط بیش از 

، یکی خطاب  به رئیس کانون عالی (یس سازمان برنامه و بودجهرئ)یکی خطاب  به نوبخت 
                                                                                                                                      .بازنشستگان و دیگری خطاب  به صداوسیما

ها و مطالبات خود با اشاره به  زنشستگان در ارتباط با خواستهبا !هستیم؟ «دو درجه شهروند» چرا
از ابتدای سال، : گویند هایی که در یکی، دو ماه اخیر صورت دادند؛ می گری ها و مطالبه رایزنی

قانون تامین اجتماعی اجرایی نشد و دریافتی  ۱۶ها انباشته شده است؛ ابتدا ماده  نارضایتی
هزار تومان رسید؛ در مرحله بعد، با اجرای  ۹۰۰یا  ۲۰۰یلیون و م ۲بگیران کارگری به  حداقل

میلیون تومان گرفتند  ۴ها حداقل  تر شد؛ کشوری سازی ناقص، بازهم تبعیض گسترده همسان
به            .هزار تومان رسید ۱۰۰میلیون و  ۲سال سابقه به زحمت به  ۹۰و دریافتی ما با 
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تر از ظلمی است که به همگان روا داشته  آزاردهنده گفته این بازنشستگان، تبعیض بسیار
شوند و همه امکانات  شود؛ چرا بازنشستگان کارگری جزو شهروندان درجه یک ممسوب  نمی

                                                                                                                                !و مواهب برای اعوان و انصار دولت است؟
یکی از نمایندگان بازنشستگان با اشاره به تلاش برای : شود تومان میلیارد هزار ۰۴۱ سازمان بودجه

خواسته کلیدی ما در این برهه زمانی که وقت : تمویل دستی طومار به نهادهای مرتبط گفت
جتماعی است؛ بدهی دولت به بررسی لایمه بودجه است، افزایش اعتبار سازمان تامین ا

هزار میلیارد تومان را پشت سر گذاشته؛ از سوی دیگر، تبعیض و  ۹۰۰سازمان مدتهاست مرز 
های مختلف، بسیار زیاد است؛ بنابراین توقع داریم  تفاوت میان دریافتی بازنشستگان صندوق

ه این پول، منمصراً به هزار میلیارد تومان شود و هم ۰۲۰بودجه، لااقل  ۲تبصره ( و)اعتبار بند 
هزار میلیارد تومان که برخی نمایندگان  ۱۰سازمان تامین اجتماعی اختصاص داده شود؛ مبلغ 
تواند مشکلات  وجه پاسخگو نیست و نمی عضو کمیسیون تلفیق به دنبال آن هستند، به هیچ

سازی است،  اگر قرار بر اجرای دور جدیدی از متناسب. شدگان آن را حل کند سازمان و بیمه
                                                                                                                                        .باید بودجه سازمان به اندازه کافی افزایش یابد

: گوید داند و می میی مهم دیگری  را مطالبه« سازی شفاف»بازنشسته دیگر،  !کنید سازی شفاف
هستیم؛ باید مدیران سازمان گزارش بدهند « ای اتاق شیشه»ما در تامین اجتماعی نیازمند 

را شستا بدهد؛ مگر سازمان، « مارک ویلموتس»رود؛ چرا باید پول  ها کجا می که پول
ه با دهند ک ی ذینفعان گزارش نمی ی کارگر نیست؛ چرا به جامعه النسلی و متعلق به طبقه بین

 !کنند؟ ها و اموال کارگران چه می دارایی

 نباید را بازنشستگان های سرمایه :گویند می بازنشستگان است؛ دیگر ی مطالبه یک غیر، به شستا های شرکت واگذاری عدم
 قرار اگر !بفروشند را آالات ماشین و ها زمین و کنند ورشکسته را واحدها آنها تا بدهند خصولتی یا خصوصی ناکارآمد بخش به
 .بدهند کارگران و بازنشستگان خود به را ها شرکت سهام است، واگذاری به

به گفته آنها، وجود نمایندگان حقیقی بازنشستگان و کارگران در :کنند مشارکت باید بازنشستگان
گر یک ضرورت غیرقابل انکار است؛ نمایندگان  بیمه  مدیریت سازمان، برای اعتلای این نهاد

چرا در هیات امنای سازمان، فقط یک یا دو نماینده کارگران در مقابل : گویند ن میبازنشستگا
ی کارگر را  شش نماینده دولت وجود دارد؛ باید تعداد نمایندگان جامعه ذینفعان یعنی طبقه

شود تا بازنشستگان و  نفر برسانند؛ چرا شورایعالی تامین اجتماعی احیا نمی ۴لااقل به 
ها و  در تعیین سرنوشت خود مشارکت فعال داشته و خودشان برای سرمایهکارگران بتوانند 

اگر نمایندگان واقعی بازنشستگان در سطوح عالی ! گیری کنند؟ های خود تصمیم دارایی
النسلی از بین  های بین ی حیف و میل سرمایه مدیریت حضور داشته باشند، دیگر دغدغه

 .رود ها کجا می ه پولفهمند ک ها می رود؛ آن زمان بازنشسته می
نگرانی ما بابت کارگرانی است که امروز شاغل هستند و فردا قرار است : آنها ادامه دادند

گیرد؛ تامین  های امروز، فردا دامان آنها را می مبالاتی ها و بی احتیاطی بازنشسته شوند؛ بی
                                                                                                     .دالنسلی است و باید برای آیندگان به خوبی صیانت شو اجتماعی، نهادی بین

چرا یک : ها و مطالبات دیگری پرده برداشتند این بازنشستگان از دغدغه ست؟ کارمندی ما عیدی چرا
حقوق ماهانه بازنشسته کارگری بعد از سی سال کار سخت، باید زیر سه میلیون تومان 

هزار تومان است؛  ۲۰۰بگیرد؛ چرا عیدی ما بازنشستگان کارگری، کارمندی و یک میلیون و 
پردازد؛ مدیرعامل سازمان که هر سال موقع  دهد، خود سازمان می عیدی ما را دولت نمی
کند و مستمری ما را به اندازه حداقل مزد مصوب   حساب  می« کارگر»تعیین مستمری، ما را 

رسد، به ناگهان ما را کارمند  دهد، چرا زمان پرداخت عیدی که می الی کار افزایش میشورایع
دهد؛ اگر عیدی ما کارمندی است، چرا  کند و به اندازه کارمندان به ما عیدی می ممسوب  می

                                                                                                         !مزد و مزایایمان برابر با حقوق بازنشستگان دولت نیست؟
های  این بازنشستگان با بیان اینکه دولت و سازمان برنامه و بودجه، فقط در فکر زیرمجموعه

زحمتکشان را شهروند : دهند دهند؛ ادامه می خودشان هستند و کارگران را در حاشیه قرار می
زکارافتاده داریم که بعد از ده سال کار سخت، سلامتش را از دانند؛ بازنشسته ا درجه دو می

کند؛ مگر با یک میلیون تومان  دست داده و امروز با یک میلیون تومان حقوق ماهانه زندگی می
شود؟ ما در روزهای  آیا یک میلیون تومان پول نان خالی می! شود امور زندگی را گرداند؟ می

دیم و از پایین بودن دریافتی بازنشستگان انتقاد کردیم؛ اخیر به تامین اجتماعی مراجعه کر
مقامات سازمان کلی فرمول و عدد مقابل ما روی میز چیدند و تلاش کردند بگویند با افزایش 



 

 

درصد  ۱۰سال سابقه،  ۹۰بگیر با  سازی، حقوق بازنشسته حداقل مستمری و اجرای متناسب
درصد  ۲۹سال سابقه، مشمول  ۰۰با  اضافه شده؛ اما مساله اینجاست که بازنشستگان

                                                                                   !اند؛ چرا؟ افزایش مزدی شده
درمان رایگان نداریم هرچند در قانون : گویند بازنشستگان می : پردازد نمی را کارگران درمان سرانه دولت

بت بیمه الزام بر آن تاکید شده؛ در عوض آن، مجبور هستیم از مستمری ناچیز خود، پول با
پردازی، هنوز نیازمند بیمه تکمیلی هستیم؛ مگر  تکمیلی بپردازیم؛ چرا بعد از سی سال بیمه

                                                                !درمان رایگان، حق زحمتکشان اجتماع نیست؟
فروشد اما جنس  به گفته بازنشستگان، دولت جنس خودش را گران به تامین اجتماعی می

کند؛ یعنی زمانی که پای پرداخت بدهی  ر بورس عرضه میتامین اجتماعی را بسیار ارزان د
کنند و به سازمان  گذاری می های دولتی را خیلی بالا قیمت دولت در بین است، شرکت

های شستاست، آنها را با قیمت نازل در بورس  دهند ولی وقتی پای واگذاری شرکت می
                                     .زنند های تاریخی کارگران می کنند و چوب  حراج به سرمایه عرضه می

نیازمند حسابرسی دقیق و شفافیت هستیم؛ باید بدانیم : گویند این بازنشستگان در پایان می
های ورشکسته را به سازمان  شود؛ دولت چرا شرکت های کارگران کجا خرج می سرمایه

های  د؛ اگر داراییکنن دهد و چرا حسابرسان دادگستری به این مباحث ورود نمی می
ی کارگر به تاراج برود، تکلیف کارگرانی که قرار است فردا و پسفردا و  النسلی طبقه بین

 !شود؟ فردا بازنشست شوند، به راستی چه می پسین

تهران وتعطیل کردن کلاس های  81و  1معلمان حق التدریس مناطق  -*معلم  -81
 : ، اعتصاب کردندل حق التدریسآموزش مجازی دراعتراض  به عدم پرداخت یک سا

 45و  3جمعی از معلمان حق التدریس تهران از جمله مناطق : برپایه خبر منتشره آمده است
برای اعتراض به عدم پرداخت یک سال حق التدریسشان دست به اعتصاب  زدند و کلاس های 

ربیان این مدارس ، بنقل از اعضا انجمن اولیا و م،برپایه گزارش .آموزش مجازی را تعطیل کردند
عده ای از اولیا برای پایان دادن به این بلاتکلیفی بارها به مدارس و اداره رفته و تماس های 

مسئولین .مکرر داشته انداما هنوز آنلاین نشدن معلمان و سردرگمی دانش آموزان ادامه دارد
تا کنون  36فند عدم پرداخت یک سال حق التدریس به معلمان ، از اس: این مدارس نیز گفتند

موجب بروز این نابسامانی شده و وزارت آموزش و پروش بهتر است نسبت به حل این معضل 
 .اقدام کند

 :درصد رسید ۹.۴به  ۹۹نرخ بیکاری در فصل تابستان :بانک مرکزی اعلام کرد -*

https://www.mehrnews.com/news/5140509 

 

بانک مرکزی نرخ بیکاری در  : آمده است  ۰۹۱۱بهمن  ۰۱در تاریخ روز  ،خبرنگار مهر به گزارش
نرخ بیکاری در سه ماهه دوم امسال بر اساس  .درصد اعلام کرد ۱۷۲را  ۰۹۱۱سه ماهه دوم 

 ۲۶بر این اساس جمعیت فعال در این بازه زمانی . درصد رسید ۱۷۲اعلام بانک مرکزی به 
میلیون نفر آن در  ۶۹۷۴میلیون نفر بوده که  ۱۴جمعیت امسال کشور .میلیون نفر بوده است

درصد  ۰۷۲رشد جمعیت .تمیلیون نفر آن در بخش روستایی متمرکز اس ۲۰۷۶بخش شهری و 
   .نفر رسیده است ۲۰بوده و تراکم جمعیت به ازای هر کیلومتر مربع به 

ماه حقوق و وعده  81سخت نسبت به عدم پرداخت  کارگران شهرداری سی -*   
 : ، دست به اعتراض زدندهای توخالی برای چندین وچندمین بار

https://www.mehrnews.com/news/5140509/%D9%86%D8%B1%D8%AE-%D8%A8%DB%8C%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%D8%AF%D8%B1-%D9%81%D8%B5%D9%84-%D8%AA%D8%A7%D8%A8%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86-%DB%B9%DB%B9-%D8%A8%D9%87-%DB%B9-%DB%B5-%D8%AF%D8%B1%D8%B5%D8%AF-%D8%B1%D8%B3%DB%8C%D8%AF
https://www.mehrnews.com/news/5140509/%D9%86%D8%B1%D8%AE-%D8%A8%DB%8C%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%D8%AF%D8%B1-%D9%81%D8%B5%D9%84-%D8%AA%D8%A7%D8%A8%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86-%DB%B9%DB%B9-%D8%A8%D9%87-%DB%B9-%DB%B5-%D8%AF%D8%B1%D8%B5%D8%AF-%D8%B1%D8%B3%DB%8C%D8%AF
https://www.mehrnews.com/news/5140509/%D9%86%D8%B1%D8%AE-%D8%A8%DB%8C%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%D8%AF%D8%B1-%D9%81%D8%B5%D9%84-%D8%AA%D8%A7%D8%A8%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86-%DB%B9%DB%B9-%D8%A8%D9%87-%DB%B9-%DB%B5-%D8%AF%D8%B1%D8%B5%D8%AF-%D8%B1%D8%B3%DB%8C%D8%AF
https://www.mehrnews.com/news/5140509/%D9%86%D8%B1%D8%AE-%D8%A8%DB%8C%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%D8%AF%D8%B1-%D9%81%D8%B5%D9%84-%D8%AA%D8%A7%D8%A8%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86-%DB%B9%DB%B9-%D8%A8%D9%87-%DB%B9-%DB%B5-%D8%AF%D8%B1%D8%B5%D8%AF-%D8%B1%D8%B3%DB%8C%D8%AF
https://www.mehrnews.com/news/5140509/%D9%86%D8%B1%D8%AE-%D8%A8%DB%8C%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%D8%AF%D8%B1-%D9%81%D8%B5%D9%84-%D8%AA%D8%A7%D8%A8%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86-%DB%B9%DB%B9-%D8%A8%D9%87-%DB%B9-%DB%B5-%D8%AF%D8%B1%D8%B5%D8%AF-%D8%B1%D8%B3%DB%8C%D8%AF


 

 

برای چندین وچندمین بار صدای : مده است آ ۰۹۱۱بهمن  ۰۱در تاریخ روز  برپایه خبر منتشره،
اعتراض کارگران شهرداری سی سخت در استان کهگیلویه و بویراحمد نسبت به عدم پرداخت 

سخت به  جمعی از کارگران شهرداری سی.ماه حقوق و وعده های توخالی ،بلند شد 45
ط یک ماه حقوق روز سپری شده از سال جاری، فق 40ماه و  44در : خبرنگار رسانه ای گفتند

این کارگران .ماه مطالباتمان به تاخیر افتاده است 45ایم؛ یعنی  فروردین را دو ماه پیش گرفته
شهردار جدید که از حدود : کنند، گفتند ماهه دریافت می45که هر ماه مطالبات خود را با تاخیر 

روز کردن  به سخت را برعهده گرفته؛ در روز معارفه خود وعده یکسال پیش مدیریت شهر سی
مطالباتمان را داد اما بعد از گذشت بیش از یکسال هنوز هیچ اقدام جدیدی صورت نگرفته 

                                                                                                                       .است
سخت با بیان این پرسش که چرا اعضای شورای  یکی از کارگران واحد خدمات شهرداری سی

ما از شورای شهرمان : پرداخت مطالبات کارگران ندارند، گفتسخت هیچ نظارتی بر  شهر سی
ای برای تامین منابع مالی شهرداری و  در مقام ناظر بر عملکرد شهردار انتظار داریم چاره

                                                                   .پرداخت دستمزد نیروی کار شهرداری بیندیشند
پرداخت حقوق در . ایم کردهدو ماه پیش حقوق فروردین و اردیبهشت ماه را دریافت :آنها افزودند

شود که شهرداران سابق نیز هر ماه به ما یک حقوق  هر دوسه ماه یکبار در حالی انجام می
                                                                                                                 .دادند می

: سخت در تکمیل سخنان همکار خود گفت یکی دیگر از کارگران واحد خدمات شهرداری سی
رسد در وضعیت فعلی روال  کنند وبه نظر می سخت کار می ینفر در مجموعه شهرداری س 65

ها و  دانیم با این گرانی ما کارگران نمی. های گذشته است ها و سال پرداخت حقوق همانند ماه
های سنگین زندگی خود را تامین کنیم؛ از چه کسی قرض بگیریم و  تورم، چگونه باید هزینه

به گفته این کارگران، مشخص نیست .رداخت کنیمها را بازپ توانیم این قرض چه زمانی می
قرار . شهرداری چه زمانی قصد دارد مطالبات مزدی کارگران را در آستانه سال نو تسویه نماید

بود روز شنبه اول هفته جاری شهردار یک ماه حقوق به حساب  کارگران واریز کند، امروز چهار 

 .ها نیست از پرداختگذرد اما تاکنون خبری  روز از وعده داده شده می

اعلام مهمترین مولفه تعیین دستمزد :عضو شورای عالی کار در گفتگو با مهر -*
:                                                                                    سال آینده به دولت سپرده شد

https://www.mehrnews.com/news/5140254 

 

مممدرضا : آمده است  ۰۹۱۱بهمن  ۰۱در تاریخ روز  به گزارش سمیه رسولی خبرنگار مهر،
در جلسه دستمزد، برخی به دنبال ایجاد شائبه : عضو کارگری شورای عالی کار گفت ،تاجیک

قرار گرفت و  در مورد هزینه سبد معیشت بودند که مورد مخالفت نمایندگان دولت و کارگران
در مورد تعیین هزینه سبد معیشت که مقدمه مهم  وی  .اعلام این عدد به دولت سپرده شد

چارچوب  : برای تعیین حداقل دستمزد سال آینده مشمولان قانون کار است، اظهار داشت
گیری  است که باید در مورد تعیین هزینه سبد معیشت کارگران تصمیم مزد مشخص کمیته

به اینکه عدد تورم بسیار بزرگ است و به تبع آن، هزینه سبد معیشت خانوار  کند؛ با توجه
کمیته به دنبال شائبه افکنی هستند  اعضای شود، متأسفانه برخی از کارگری هم بزرگ می

 .کمیته در مورد این عدد به تفاهم نرسند اعضای تا
ورد هزینه واقعی قصدشان این است که سندی در م: عضو کارگری شورای عالی کار افزود

این موضوع مورد اعتراض : وی ادامه داد .معیشت جهت تعیین دستمزد وجود نداشته باشد
                                                                                                   .حضور داشتند، قرار گرفت جلسه نمایندگان کارگری و دولت که در

با توجه به اینکه اعداد و آمار در دست دولت است و توانایی دولت در : گفتتاجیک 

https://www.mehrnews.com/news/5140254/%D8%A7%D8%B9%D9%84%D8%A7%D9%85-%D9%85%D9%87%D9%85%D8%AA%D8%B1%DB%8C%D9%86-%D9%85%D9%88%D9%84%D9%81%D9%87-%D8%AA%D8%B9%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D8%AF%D8%B3%D8%AA%D9%85%D8%B2%D8%AF-%D8%B3%D8%A7%D9%84-%D8%A2%DB%8C%D9%86%D8%AF%D9%87-%D8%A8%D9%87-%D8%AF%D9%88%D9%84%D8%AA-%D8%B3%D9%BE%D8%B1%D8%AF%D9%87-%D8%B4%D8%AF
https://www.mehrnews.com/news/5140254/%D8%A7%D8%B9%D9%84%D8%A7%D9%85-%D9%85%D9%87%D9%85%D8%AA%D8%B1%DB%8C%D9%86-%D9%85%D9%88%D9%84%D9%81%D9%87-%D8%AA%D8%B9%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D8%AF%D8%B3%D8%AA%D9%85%D8%B2%D8%AF-%D8%B3%D8%A7%D9%84-%D8%A2%DB%8C%D9%86%D8%AF%D9%87-%D8%A8%D9%87-%D8%AF%D9%88%D9%84%D8%AA-%D8%B3%D9%BE%D8%B1%D8%AF%D9%87-%D8%B4%D8%AF
https://www.mehrnews.com/news/5140254/%D8%A7%D8%B9%D9%84%D8%A7%D9%85-%D9%85%D9%87%D9%85%D8%AA%D8%B1%DB%8C%D9%86-%D9%85%D9%88%D9%84%D9%81%D9%87-%D8%AA%D8%B9%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D8%AF%D8%B3%D8%AA%D9%85%D8%B2%D8%AF-%D8%B3%D8%A7%D9%84-%D8%A2%DB%8C%D9%86%D8%AF%D9%87-%D8%A8%D9%87-%D8%AF%D9%88%D9%84%D8%AA-%D8%B3%D9%BE%D8%B1%D8%AF%D9%87-%D8%B4%D8%AF
https://www.mehrnews.com/news/5140254/%D8%A7%D8%B9%D9%84%D8%A7%D9%85-%D9%85%D9%87%D9%85%D8%AA%D8%B1%DB%8C%D9%86-%D9%85%D9%88%D9%84%D9%81%D9%87-%D8%AA%D8%B9%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D8%AF%D8%B3%D8%AA%D9%85%D8%B2%D8%AF-%D8%B3%D8%A7%D9%84-%D8%A2%DB%8C%D9%86%D8%AF%D9%87-%D8%A8%D9%87-%D8%AF%D9%88%D9%84%D8%AA-%D8%B3%D9%BE%D8%B1%D8%AF%D9%87-%D8%B4%D8%AF
https://www.mehrnews.com/news/5140254/%D8%A7%D8%B9%D9%84%D8%A7%D9%85-%D9%85%D9%87%D9%85%D8%AA%D8%B1%DB%8C%D9%86-%D9%85%D9%88%D9%84%D9%81%D9%87-%D8%AA%D8%B9%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D8%AF%D8%B3%D8%AA%D9%85%D8%B2%D8%AF-%D8%B3%D8%A7%D9%84-%D8%A2%DB%8C%D9%86%D8%AF%D9%87-%D8%A8%D9%87-%D8%AF%D9%88%D9%84%D8%AA-%D8%B3%D9%BE%D8%B1%D8%AF%D9%87-%D8%B4%D8%AF


 

 

مربوطه بیشتر از نمایندگان کارفرمایی و کارگری است، مقرر شد امسال اعداد  اعداد برآورد
سوی نمایندگان دولت ارائه شود، البته گروه کارگری  معیشت از مربوط به تورم و هزینه سبد

تر است؛ در همین راستا نمایندگان  اما اعداد دولت به نظر دقیق هم برآورد خود را دارد
عضو                                                                  .حضور داشتند جلسه در آمار هم مرکز

هفته بعد برگزار  به احتمال زیاد بعدی کمیته مزد جلسه :کارگری شورای عالی کار افزود
انتظار  :وی گفت.ارائه خواهد کرد تا بررسی شود جلسه وه دولت، اعداد را درشود و کارگر می
قبل از شروع اسفند در مورد هزینه سبد معیشت به نتیجه برسیم و توافق حاصل  رود می

تر جلسات شورای عالی کار برای تعیین حداقل دستمزد سال آینده را  شود و بتوانیم سریع
با توجه به : بعدی کمیته مزد، تصریح کرد جلسه ن دقیق برگزاریتاجیک در مورد زما.برگزار کنیم

کمیته حضور  اعضای بهمن ماه است و برخی از ۲۰اینکه سه شنبه این هفته 
 .شود دوشنبه هفته جاری یا هفته آینده برگزار می جلسه ندارند،

 بازهم /اجتماعی تامین و کار وزارت مقابل هپکو کارگران نمایندگان تجمع -*
 !بعدی؟ دولت به کار ی احاله و سوزی فرصت

1035006-www.ilna.news/fa/tiny/newshttps:// 

 

هجدهم بهمن )امروز :آمده است ۰۹۱۱بهمن ۰۱شنبه به تاریخ روز زارش خبرنگار ایلنا، به گ
تعدادی از کارگران هپکو به نمایندگی از جانب همکاران خود به تهران آمدند و مقابل تامین ( ماه

امروز دوباره و برای چندمین بار : گویند این کارگران می      .اجتماعی و وزارت کار جمع شدند
نمایندگی از کارگران شریف شرکت هپکو، تلاش داریم صدای خود را به گوش مسئولان  به

ذیربط برسانیم؛ این بار مقابل سازمان تامین اجتماعی و وزارت کار و مجلس حضور پیدا کردیم و 
سال از  ۴۲ما کارگران بعد از گذشت . های داده شده مسئولان هستیم خواستار تسریع وعده

های پوشالی برخی مسئولان لیبرال و  شکوهمند اسلامی و خسته از وعدهپیروزی انقلاب  
خون بر سر آرمانهای نظام جمهوری اسلامی  غربزده، با تمام وجود و تا آخرین قطره 

                                                                                                             .ایم ایستاده
ی فراوان از مرداد ماه سال ها سهام بلوکی شرکت هپکو بعد از کش و قوس: گویند آنها می

های  جاری به سازمان تامین اجتماعی انتقال یافت و مقرر شده بود که دولت بمث تهاتر بدهی
شنویم که در حال  هپکو را حل نماید اما متاسفانه بارها و بارها از زبان برخی مسئولین می
ون حاصلی برای این پیگیری هستند و جلسات متعددی نیز در این خصوص برگزار شده اما تاکن

های بانکی شرکت  در شرایطی که تمامی حساب . مجموعه بزرگ و استراتژیک نداشته است
دانیم بخشی اعظم آن چگونه و از کجا به وجود آمده است و نیاز به  ای که نمی به دلیل بدهی

توان از مدیریت متعهد و متخصص  بررسی و حسابرسی ویژه دارد، قفل است، چگونه می
اگر مسئولین به فکر احیای شرکت هپکو هستند باید . انتظار معجزه کار و تولید داشت فعلی،

هرچه سریعتر ساختار مالی این شرکت را سروسامان دهند و سرمایه در گردش مورد نیاز 
                                                                      .تولید در اختیار این شرکت قرار داده شود

برای مسئولانی که خود باعث و بانی عمده  وقتی: حاضران در تجمع امروز اضافه کردند
دهی وضعیت شرکت هپکو اینقدر سخت است، پس  وضعیت فعلی این شرکت هستند سامان

اند انتظار دارند که مشکلات جامعه  چگونه مردمی که همیشه پای کار این انقلاب  و نظام بوده
هپکو نیز بخشی از  قابل حل باشد، مگر شرکت استراتژیک و مادر تخصصی توسط این افراد 

های خارجی و  مشکلات جامعه و مردم نیست که سالها باید تیتر یک اخبار داخلی و رسانه
                                                                     !مستمسک ناکارآمدی نظام قرار بگیرد؟

https://www.ilna.news/%D8%A8%D8%AE%D8%B4-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%DB%8C-9/1035006-%D8%AA%D8%AC%D9%85%D8%B9-%D9%86%D9%85%D8%A7%DB%8C%D9%86%D8%AF%DA%AF%D8%A7%D9%86-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%D8%A7%D9%86-%D9%87%D9%BE%DA%A9%D9%88-%D9%85%D9%82%D8%A7%D8%A8%D9%84-%D9%88%D8%B2%D8%A7%D8%B1%D8%AA-%DA%A9%D8%A7%D8%B1-%D8%AA%D8%A7%D9%85%DB%8C%D9%86-%D8%A7%D8%AC%D8%AA%D9%85%D8%A7%D8%B9%DB%8C-%D8%A8%D8%A7%D8%B2%D9%87%D9%85-%D9%81%D8%B1%D8%B5%D8%AA-%D8%B3%D9%88%D8%B2%DB%8C-%D8%A7%D8%AD%D8%A7%D9%84%D9%87-%DA%A9%D8%A7%D8%B1-%D8%A8%D9%87-%D8%AF%D9%88%D9%84%D8%AA-%D8%A8%D8%B9%D8%AF%DB%8C
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زی و زمان خریدن مشکلات را سو خواهند با فرصت آیا بازهم مسئولین می: پرسند کارگران می
نادیده بگیرند و باتوجه به پایان عمر دولت فعلی این مشکل را نیز مانند مسائل دیگر به دولت 

بهتر نیست که با توجه به صدر اخبار بودن مشکلات شرکت هپکو در چند ! بعدی تمویل دهند؟
های  حل نیست و راهسال اخیر مسئولان با حل کردن مشکلات این شرکت که اصلا هم پیچیده 

بسیار منطقی و شدنی دارد، حداقل یک کارنامه قابل قبول از خود برای آیندگان به جای 
                                                                                                            !بگذارند

و بسیار مهم است چراکه با تلاش تیم زمان برای مجموعه شرکت هپک: آنها ادامه دادند
های کاری داخلی و خارجی صورت گرفته که تمام آنها نیاز به سرمایه در  مدیریت تفاهم نامه

های بانکی و صدور کارت بازرگانی دارد که اگر به موقع اقدام نشود و  گردش و باز شدن حساب 
ا نیز از دست خواهیم داد و بدعهدی از طرف مجموعه هپکو صورت گیرد قطعا آخرین فرصتها ر

ما کارگران هیچ وقت در . های جبران ناپذیر مادی و معنوی خواهد شد خود باعث دادن هزینه
های اولیه خود  ایم و جزو اولویت اعتراضات صنفی خود از حقوق عقب افتاده صمبت نکرده

است هر چند در اولویت اول برای ما احیای مجموعه هپکو و رونق تولید  ایم چراکه  ندانسته
آوری که در جامعه وجود دارد تممل حتی یک ماه حقوق  حال حاضر با توجه به تورم سرسام

: کارگران هپکو در پایان افزودند.عقب افتاده آنهم بدون مزایا بسیار سخت و طاقت فرساست
 یکبار دیگر به نمایندگی از پرسنل شرکت هپکو از تمامی مسئولین مربوطه تقاضا داریم رفع

رفت نیز ارائه  مشکلات شرکت هپکو که بارها و بارها توضیح داده شده است و راهکارهای برون
شده را تسریع ببخشند و هرچه زودتر اقدام گردد و زمانی واقعی برای حل بخشی از 

                                                                                                                                       .مشکلات اعلام نمایند
شان به تهران، زیر پل شهید بختیاری در اراک  کارگران هپکو نیز همزمان با سفر نمایندگان

 .اند تر مشکلات این مجموعه شده اند و خواستار حل هرچه سریع دست به اعتراض زده

هزینه ساخت و ساز در کشور به متری :رئیس سازمان نظام مهندسی ساختمان -*
 :میلیون تومان افزایش یافت ۴
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به نقل از صداوسیما،  :آمده است ۰۹۱۱بهمن ۰۱شنبه به تاریخ روز  ،خبرگزاری مهر به گزارش

میانگین هزینه ساخت و : یس سازمان نظام مهندسی ساختمان کشور گفترئاحمد خرم 
میانگین هزینه ساخت و : افزودوی  .میلیون تومان است ۲تولید ساختمان در کشور متری 
 .میلیون تومان است ۲تولید ساختمان در کشور متری 

و نیم  ۹تا  ۹ و نیم میلیون تومان و در روستاها ۶تا  ۶در شهرها به طور میانگین : وی گفت
                                                                                                                .شود میلیون تومان به ازای هر مترمربع هزینه می

شود، اما  درصد هزینه ساخت ساختمان خرج خدمات مهندسی می ۱تا  ۲در دنیا : خرم افزود
تا  ۰۰در دنیا : وی گفت .شود رمان حتی یک درصد هم صرف خدمات مهندسی نمیدر کشو

رسد در حالی که در ایران اگر به  درصد بیشتر از هزینه ساخت، ساختمان به فروش می ۰۲
میلیون تومان به فروش  ۰۰میلیون تومان به ازای هر مترمربع هزینه شود،  ۲طور میانگین 

                                        .شود ج خدمات مهندسی نمیدهم درصد هم خر ۹رسد یعنی  می
رئیس سازمان نظام مهندسی ساختمان کشور به وجود اشکال جدی در مقررات و قوانین 

تناسب نداشتن مجازات با تخلف در ساخت ساختمان مشکلی : ساختمان اشاره کرد و افزود
در حال حاضر متخلف با  ها و مقررات آن هستیم و است که درصدد اصلاح قانون و آئین نامه

میلیون تومان  ۴۰تا  ۹۰مثلاً ساختمانی به ارزش متری  ۰۰۰و  ۱۱استفاده از کمیسیون 
کند، پس این جریمه با تخلف  میلیون تومان تخلف را قانونی می ۶سازد و با پرداخت  می
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م کمتر تناسب ندارد، چون جریمه باید بیش از ارزش هر مترمربع ساختمان باشد و وقتی این رق
ایراد دیگر در قوانین و مقررات ساختمان : خرم گفت .کنیم است یعنی متخلف را تشویق می

این است که اجازه برخورد با تخلف مشهود را نداریم و در صورت مشاهده تخلف اول باید به 
ها گزارش شود و در صورتی که شهرداری تأیید کند امکان برخورد وجود دارد و اغلب  شهرداری

اگر هم پذیرفته : وی ادامه داد .پذیرند ها به خاطر کسب درآمد گزارش تخلف را نمی اریشهرد
رود و بین یک تا سه سال روند رسیدگی به آن طول  می ۰۰۰یا  ۱۰شود پرونده به کمیسیون 

کشد که در این مدت مراحل ساخت ساختمان تمام و اصل موضوع به فراموشی سپرده  می
                                                                                                                                            .شود می

شود دو تا سه  هر تصمیمی که برای مبارزه با فساد در کشورمان گرفته می: خرم تصریح کرد
ی در برخورد با تخلف و جرم وجود داشته ماه بیشتر عمر ندارد در حالی که باید تداوم و پایدار

های  مردم برنامه: وی تأکید کرد.باشد تا به نتیجه برسد و در کنار آن کار فرهنگی انجام شود
پذیرند بنابراین باید با مردم هماهنگ شویم، چون فکر دولتی و اصلاح  اصلاحی و مثبت را می

های غیردولتی و نهادهای مدنی  امور توسط دولت و نادیده گرفتن بخش خصوصی و سازمان
                                                                                  .آورد این مشکلات را به وجود می

: رئیس سازمان نظام مهندسی ساختمان کشور درباره مصالح به کار رفته در ساختمان گفت
های روستایی شود  چ کارگاهی حتی ساختمانحتی یک کاشی غیراستاندارد نباید وارد هی

اما متأسفانه مصالح غیراستاندارد : خرم افزود.چه برسد به میلگرد، تیرآهن و ورق غیراستاندارد
گیرند، گرچه آمار دقیقی نداریم، اما درصد  ها هم آن را نادیده می شود و چشم استفاده می
سازمان : وی گفت.شود استفاده می ها ای مصالح غیراستاندارد در ساختمان قابل ملاحظه

ها و شوراها به عنوان مرجع صادرکننده پروانه موظف هستند در  نظام مهندسی و شهرداری
اصلاح امور هماهنگ عمل کنند و همکاری جدی و هم فکری داشته باشند که این همکاری و 

هنگی اخیراً با برای حصول این همکاری و هما: خرم افزود.هماهنگی در حال حاضر وجود ندارد
ای برگزار شد تا مبدا یک حرکت و اصلاح در  ها جلسه وزارت کشور یعنی شوراها و شهرداری

 .این موارد شود

ای استان قزوین نسبت به  ونقل جاده کارگران اخراجی اداره کل راهداری و حمل -*
 به اعتراضات بلاتکلیفی شغلی و وعده های پوچ با تجمعی دیگر مقابل استانداری

 : خود ادمه دادند

 

کارگران اخراجی اداره کل   :آمده است ۰۹۱۱بهمن ۰۱شنبه به تاریخ روز  ،برپایه خبرمنتشره
ای استان قزوین درادامه کنش هایشان نسبت به بلاتکلیفی شغلی  ونقل جاده راهداری و حمل

حاضر درتجمع به یکی از کارگران .و وعده های پوچ برای باری دیگرمقابل استانداری تجمع کردند
نفر از کارکنان عوارضی همچنان نقطه  16در روزهای پایانی سال، بلاتکلیفی : خبرنگار گفت

                                  .شود سرخط است و سفر نوبخت به استان قزوین نیز نادیده گرفته می
در شرایط موجود کارکنان عوارضی شرایط سختی دارند و دیگر طاقت وعده : وی افزود

مبنا بر این بود مشکلات کارکنان عوارضی : اودرادامه گفت .دهای خالی مسئولان را ندارندوعی
جاری حل شود و با سفر نوبخت به استان قزوین در چند ماه  قزوین در سوم شهریورماه سال

                                                                                                                                                   .گذشته، کارکنان این عوارضی برای سومین بار تبدیل وضعیت شدند
صورت گرفت؛ با  37تبدیل وضعیت کارکنان برای نخستین بار در یکم خردادماه سال : اوگفت

کنارگذر شماره دو، های عوارضی شماره یک،  برداری ایستگاه ورود دادستان وقت، منافع بهره
کنارگذر شماره سه در اقبالیه و تاکستان و تعهدات کارگری به سازمان راهداری واگذار شد و 



 

 

تبدیل : وی اضافه کرد.براین اساس، این کارگران و کارکنان عوارضی تبدیل وضعیت شدند
های  اهوضعیت کارکنان عوارضی قزوین برای بار دوم نیز در سال گذشته انجام شد؛ طرح ایستگ

های کشور زیرنظر وزارت راه و  عوارضی توسط مسئولان شرکت ساخت و توسعه آزادراه
ربط مبنی بر تبدیل وضعیت  شهرسازی الکترونیکی شد و مکاتبانی از سوی مسئولان ذی

تبدیل وضعیت کارکنان عوارضی قزوین برای بار دوم در یکم : وی افزود.کارکنان صورت گرفت
جام شد که با تبدیل وضعیت، تعدادی از کارکنان جذب  راهداری و تعدادی تیرماه سال گذشته ان

هم به صورت مأمور به خدمت به شرکت سپندار زیرمجموعه ساخت و توسعه آزادراه های 
شرکت سپندار از یکم تیرماه سال گذشته تا به امروز، هیچ : او اضافه کرد.کشور واگذار شدند

امضا نکرده است و شرکت ساخت و توسعه و حمل و نقل گونه قراردادی با کارکنان عوارضی 
وی ادامه ... .کند و پاسخگوی مشکلات کارکنان عوارضی نیستند توسعه نیز دائما فرافکنی می

با سفر نوبخت به استان قزوین و پیگیری استاندار و دادستان، تبدیل وضعیت کارکنان : داد
ه لازم را برای این کارکنان اختصاص داد که ای شد و نوبخت بودج عوارضی برای بار سوم رسانه

جاری، برای حل مشکلات  ممقق شده است؛ اما از سوم شهریورماه تا به امروز و در پایان سال
امروز :اودرخاتمه گفت.دهند نهایی این کارکنان، ادارات مختلف توپ را به زمین یکدیگر پاس می

ها تمام شده  ار درخواست داریم این فرافکنیدر مقابل استانداری قزوین تجمع کرده و از استاند

 .و به وضعیت کارکنان عوارضی رسیدگی شود

 !شوند؟ بازمی زودی به ها قفل آیا /«هپکو» های بدهی تهاتر برای شماری لحظه -*
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کارگران هپکو در بیم و :آمده است ۰۹۱۱بهمن ۰۱شنبه به تاریخ روز  به گزارش خبرنگار ایلنا،
شود اما در  ها منتشر می برند؛ مرتب اخباری در ارتباط با حل مشکل بدهی امید به سر می
این کارگران در واکنش به  .ها همچنان بسته است و تولید از مسیر رونق خارج عمل، هنوز قفل

ها به  ایان بهمن، کار تهاتر بدهیامیدواریم دیگر تا قبل از پ: گویند توئیت اخیر وزیر کار می
                                                                                                                                                .سرانجام برسد و از ابتدای اسفند، کار تولید بدون وقفه و مشکل، ادامه پیدا کند

ها در پیچ و خم بوروکراسی و رفت و  توقع داریم بمث تهاتر بدهی: گویند ارگران میاین ک
                                                                                                               .برگشت میان نهادها گیر نکند و زودتر به سرانجام برسد

به لطف خدا وزیر ممترم : در توییتر نوشت( وزیر کار)مممد شریعتمداری پانزدهم بهمن ماه، 
اقتصاد با تهاتر بدهی هپکو در پاسخ به تقاضای بنده موافقت و برای اجرا به سازمان 

                                                                                          .سازی ابلاغ کرد خصوصی
مراحل کار را سریع پیش  سازی و دولت، در این شرایط، کارگران توقع دارند سازمان خصوصی

: گویند ها می آن. میلیارد تومانی هپکو به زودی حل و فصل شود ۰۲۰۰ببرند و مساله بدهی 
 .امیدمان به تغییر اوضاع قبل از پایان بهمن است

جلسه شورای قیمت گذاری محصولات استراتژیک به تعویق دهد؛ مهر خبر می -*
 : افتاد

https://www.mehrnews.com/news/5140201 

https://www.ilna.news/%D8%A8%D8%AE%D8%B4-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%DB%8C-9/1034591-%D9%84%D8%AD%D8%B8%D9%87-%D8%B4%D9%85%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%D8%A8%D8%B1%D8%A7%DB%8C-%D8%AA%D9%87%D8%A7%D8%AA%D8%B1-%D8%A8%D8%AF%D9%87%DB%8C-%D9%87%D8%A7%DB%8C-%D9%87%D9%BE%DA%A9%D9%88-%D8%A2%DB%8C%D8%A7-%D9%82%D9%81%D9%84-%D9%87%D8%A7-%D8%A8%D9%87-%D8%B2%D9%88%D8%AF%DB%8C-%D8%A8%D8%A7%D8%B2%D9%85%DB%8C-%D8%B4%D9%88%D9%86%D8%AF
https://www.mehrnews.com/news/5140201/%D8%AC%D9%84%D8%B3%D9%87-%D8%B4%D9%88%D8%B1%D8%A7%DB%8C-%D9%82%DB%8C%D9%85%D8%AA-%DA%AF%D8%B0%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%D9%85%D8%AD%D8%B5%D9%88%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%B1%D8%A7%D8%AA%DA%98%DB%8C%DA%A9-%D8%A8%D9%87-%D8%AA%D8%B9%D9%88%DB%8C%D9%82-%D8%A7%D9%81%D8%AA%D8%A7%D8%AF
https://www.mehrnews.com/news/5140201/%D8%AC%D9%84%D8%B3%D9%87-%D8%B4%D9%88%D8%B1%D8%A7%DB%8C-%D9%82%DB%8C%D9%85%D8%AA-%DA%AF%D8%B0%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%D9%85%D8%AD%D8%B5%D9%88%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%B1%D8%A7%D8%AA%DA%98%DB%8C%DA%A9-%D8%A8%D9%87-%D8%AA%D8%B9%D9%88%DB%8C%D9%82-%D8%A7%D9%81%D8%AA%D8%A7%D8%AF
https://www.mehrnews.com/news/5140201/%D8%AC%D9%84%D8%B3%D9%87-%D8%B4%D9%88%D8%B1%D8%A7%DB%8C-%D9%82%DB%8C%D9%85%D8%AA-%DA%AF%D8%B0%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%D9%85%D8%AD%D8%B5%D9%88%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%B1%D8%A7%D8%AA%DA%98%DB%8C%DA%A9-%D8%A8%D9%87-%D8%AA%D8%B9%D9%88%DB%8C%D9%82-%D8%A7%D9%81%D8%AA%D8%A7%D8%AF
https://www.mehrnews.com/news/5140201/%D8%AC%D9%84%D8%B3%D9%87-%D8%B4%D9%88%D8%B1%D8%A7%DB%8C-%D9%82%DB%8C%D9%85%D8%AA-%DA%AF%D8%B0%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%D9%85%D8%AD%D8%B5%D9%88%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%B1%D8%A7%D8%AA%DA%98%DB%8C%DA%A9-%D8%A8%D9%87-%D8%AA%D8%B9%D9%88%DB%8C%D9%82-%D8%A7%D9%81%D8%AA%D8%A7%D8%AF
https://www.mehrnews.com/news/5140201/%D8%AC%D9%84%D8%B3%D9%87-%D8%B4%D9%88%D8%B1%D8%A7%DB%8C-%D9%82%DB%8C%D9%85%D8%AA-%DA%AF%D8%B0%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%D9%85%D8%AD%D8%B5%D9%88%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%B1%D8%A7%D8%AA%DA%98%DB%8C%DA%A9-%D8%A8%D9%87-%D8%AA%D8%B9%D9%88%DB%8C%D9%82-%D8%A7%D9%81%D8%AA%D8%A7%D8%AF


 

 

 
شورای  : آمده است ۰۹۱۱بهمن ۰۱شنبه به گزارش زهرا مهدوی خبرنگار مهر، به تاریخ روز 

گذاری ممصولات استراتژیک که تشکیل آن دو ماه معطل معرفی نماینده وزیر جهاد  قیمت
د، اش امروز برگزار شو کشاورزی بود و قرار بود با توجه به معرفی نمایندگان وزیر، اولین جلسه

اگرچه قرار بود نخستین جلسه شورای قیمت گذاری ممصولات کشاورزی امروز  .به تعویق افتاد
از به تعویق افتادن آن  خبرنگار مهر بهمن ماه برگزار شود اما یک منبع آگاه در گفتگو با ۰۱شنبه 

 .موکول شده است ۱۱بهمن  ۲۰این جلسه به روز دوشنبه : خبر داد و گفت
درباره  خبرنگار مهر همچنین عطاالله هاشمی، رئیس بنیاد ملی گندم کاران ایران در گفتگو با

دو نفر از وزرایی که قرار بود در این جلسه شرکت : علت تعویق در برگزاری این جلسه گفت
ه فجر، سفرهای استانی داشتند و به همین دلیل جلسه به تعویق کنند به دلیل دهه مبارک

وی با بیان اینکه دو کشاورز خبره از سوی وزیر جهاد کشاورزی برای عضویت در این شورا .افتاد
آقایان رسولی و رضازاده دو کشاورزی هستند که در این شورا حضور : اند، افزود انتخاب  شده

ولین جلسه شورای قیمت گذاری ممصولات استراتژیک در تأخیر در برگزاری ا.خواهند داشت
حالی است که تشکیل این شورا دو ماه نیز معطل معرفی کشاورزان خبره از سوی وزیر جهاد 

کشاورزی بود و کمیسیون کشاورزی مجلس از وزیر جهاد خواسته بود هر چه زودتر این شورا را 
                                                                                                         .تشکیل دهد

کیل شورای قیمت گذاری ممصولات استراتژیک پس از آن کلید خورد که به دنبال تخلفات تش
دولت در اجرای قانون خرید تضمینی ممصولات کشاورزی، مجلس شورای اسلامی در 

ای، قانون خرید ممصولات استراتژیک را اصلاح کرد؛ در این اصلاحیه مقرر شد قیمت  مصوبه
ک را به جای شورای اقتصاد، شورایی متشکل از وزیر جهاد خرید تضمینی ممصولات استراتژی

کشاورزی، وزیر اقتصاد و رئیس سازمان برنامه و بودجه، رئیس نظام مهندسی کشاورزی، 
های روستایی و  رئیس نظام صنفی کشاورزی و منابع طبیعی، رئیس اتمادیه مرکزی تعاونی

رزی و رئیس بنیاد ملی گندم کاران و دو کشاورزی و دو کشاورز خبره به انتخاب  وزیر جهاد کشاو
در این اصلاحیه تصریح شده که شورای مذکور .نماینده مجلس به عنوان عضو ناظر تعیین کنند

تواند قیمت خرید تضمینی ممصولات کشاورزی که در شروع سال زراعی جاری توسط  می
ز کشاورزان و به همین دلیل بسیاری ا. شورای اقتصاد تعیین شده را نیز بازنگری کند

کردند چرا که معتقدند  های کشاورزی برای تشکیل شورای مذکور لمظه شماری می تشکل
ها  نرخ خرید ممصولات، عادلانه تعیین نشده است و انتظار دارند تا شورای مذکور در این نرخ

                                                                                                            .بازنگری کند
سوی رئیس جمهور به  از ۰۹۱۱ آذرماه ۰۰بر این اساس، اگرچه قانون اصلاح خرید تضمینی 

سازمان برنامه و بودجه، وزارت جهاد کشاورزی و وزارت امور اقتصاد و دارایی ابلاغ شد اما تا 
، از تشکیل آن خبری نبود چرا که وزیر خبرنگار مهر های مکرر هفته گذشته و علیرغم پیگیری
هفته گذشته یک .ره را جهت عضویت در شورا معرفی نکرده بودجهاد کشاورزی دو کشاورز خب

وزیر جهاد کشاورزی دو کشاورز را برای عضویت در شورا  خبر داد که خبرنگار مهر منبع آگاه به
برگزار شود اما امروز خبر ( همین هفته)ورا هفته آینده و قرار است جلسه اول ش معرفی کرده

 .رسید که جلسه اول شورا به دلیل عدم امکان حضور وزرای دولت، به تعویق افتاده است

 :حقوق پرداخت روند از سخت سی شهرداری کارگران گلایه -*
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جمعی از کارگران :آمده است ۰۹۱۱بهمن ۰۱شنبه به تاریخ روز  به گزارش خبرنگار ایلنا،
 ۰۲ماه و  ۰۰در : ماس با خبرنگار ایلنا، گفتندسخت در کهکیلویه و بویراحمد در ت شهرداری سی

 ۰۰ایم؛ یعنی  روز سپری شده از سال جاری، فقط یک ماه حقوق فروردین را دو ماه پیش گرفته
                                                                            .ماه مطالباتمان به تاخیر افتاده است

شهردار : کنند، گفتند ریافت میماهه د ۰۰این کارگران که هر ماه مطالبات خود را با تاخیر 
سخت را برعهده گرفته؛ در روز معارفه خود  جدید که از حدود یکسال پیش مدیریت شهر سی

روز کردن مطالباتمان را داد اما بعد از گذشت بیش از یکسال هنوز هیچ اقدام جدیدی  وعده به
                                                                                                      .صورت نگرفته است

سخت با بیان این پرسش که چرا اعضای شورای  یکی از کارگران واحد خدمات شهرداری سی
ما از شورای شهرمان : سخت هیچ نظارتی بر پرداخت مطالبات کارگران ندارند، گفت شهر سی

ای برای تامین منابع مالی شهرداری و  در مقام ناظر بر عملکرد شهردار انتظار داریم چاره
                                                         .تمزد نیروی کار شهرداری بیندیشندپرداخت دس

به ادعای کارگران، از یکسال پیش شورای شهر در آخرین اقدام خود برای تغییر شهردار، فردی 
بازنشسته را به عنوان شهردار به مردم معرفی کرده که برنامه جدیدی برای مدیریت شهر 

                                                                                                             .دادند میرود که شهرداران قبلی انجام  ندارد و همان راهی را می
پرداخت حقوق . ایم ها؛ دو ماه پیش حقوق فروردین و اردیبهشت ماه را دریافت کرده به گفته آن

ن سابق نیز هر ماه به ما یک شود که شهردارا در هر دوسه ماه یکبار در حالی انجام می
                                                                                                         .دادند حقوق می

: سخت در تکمیل سخنان همکار خود گفت یکی دیگر از کارگران واحد خدمات شهرداری سی
کنند؛ شورای شهر اگر هریک از همکاران  سخت کار می نفر در مجموعه شهرداری سی ۱۰

نتخاب  کند، توانایی مدیریت شهر به این شیوه که فقط با استفاده بومی را به عنوان شهردار ا
ها و مالیات بر ارزش افزوده که دولت هر ماهه به صورت روتین به  از درآمد پایدار شهرداری

                                                                            .پردازد را دارند حساب  شهرداری می
سخت جوانان زیادی با مدارک تمصیلی لیسانس، فوق لیسانس  ر سیدر شه: این کارگر گفت

در این . و حتی دکترا مرتبط با مدیریت شهری هستند که از توانایی و دانایی خوبی برخوردارند
کنند،  شرایط چرا اعضای شورای شهر برای انتخاب  شهردار از افراد غیربومی استفاده می

رسد در وضعیت فعلی روال پرداخت حقوق همانند  به نظر می: او اضافه کرد.مشخص نیست
ها و تورم، چگونه باید  دانیم با این گرانی ما کارگران نمی. های گذشته است ها و سال ماه

های سنگین زندگی خود را تامین کنیم؛ از چه کسی قرض بگیریم و چه زمانی  هزینه
ن، مشخص نیست شهرداری چه به گفته این کارگرا.ها را بازپرداخت کنیم توانیم این قرض می

قرار بود روز شنبه . زمانی قصد دارد مطالبات مزدی کارگران را در آستانه سال نو تسویه نماید
اول هفته جاری شهردار یک ماه حقوق به حساب  کارگران واریز کند، امروز چهار روز از وعده 

 .ها نیست گذرد اما تاکنون خبری از پرداخت داده شده می

شرکتی مراکز درمانی و بیمارستانی علوم پزشکی ایلام نسبت  به  کارکنان -*

 : ، اعتراض نمودندنداشتن امنیت شغلی وعدم تبدیل وضعیت

کارکنان شرکتی مراکز   :آمده است ۰۹۱۱بهمن ۰۱شنبه به تاریخ روز  ،برپایه خبرمنتشره
منیت شغلی درمانی و بیمارستانی علوم پزشکی ایلام اعتراضشان را نسبت به نداشتن ا

                                                                                 .وعدم تبدیل وضعیت اعلام کردند
از اینکه در : کارکنان و کارگران شرکتی علوم پزشکی استان ایلام به خبرنگار رسانه ای گفتند



 

 

چند سال گذشته به صورت پیمانی در استخدام چند شرکت پیمانکاری در بیمارستانها و مراکز 
غول کار هستیم، معترضیم و خواستار آن هستیم که وضعیت درمانی علوم پزشکی ایلام مش

                                                                  .مان به قرارداد مستقیم تبدیل شود استخدامی
اند، اظهار  این کارکنان که در چند سال گذشته به دنبال تبدیل وضعیت استخدامی خود بوده

دستور تبدیل وضعیت از زمان دولت احمدی نژاد از سوی وزیر وقت بهداشت و درمان : داشتند
ها از این  که سال رغم این و شرکتی به قرارداد دائمی کار داده شد اما علی 1نیروهای تبصره 

گذرد هنوز تبدیل وضعیت انجام نشده و برنامه مدون و مشخصی برای تعیین  دستورالعمل می
                                                                                                .تکلیف ما وجود ندارد

ها، این موضوع مختص وضعیت کارکنان علوم پزشکی ایلام نیست بلکه بسیاری از  به گفته آن
ها و استانهای کشور از وضعیت شغلی  کارکنان شرکتی و قراردادی علوم پزشکی سایر شهر

از این  یکی.و درآمدی خود رضایت ندارند و در انتظار تبدیل وضعیت استخدامی خود هستند
تر  دستمزد پرسنل پیمانکاری بسیار پایین: کارکنان پیمانی در تشریح وضعیت شغلی خود گفت

یک پرسنل پیمانکار هرچند سمت بالایی داشته باشد مثلا با . هاست ها و رسمی از قراردادی
ها  ها و رسمی کند که قراردادی سال سابقه کار تنها نیمی از حقوقی را دریافت می 40تا  45

پرسنل پیمانکاری همچنین از بسیاری از مزایای قانونی و رفاهی ممروم : او گفت.گیرند می
ها نداشتن ثبات شغلی است زیرا هر لمظه کارفرما اراده  یکی دیگر از مشکلات آن. هستند

 .ها وجود دارد کند امکان بیکاری برای آن

دمات درمانی بدون کارگران شهرداری الوند وخانواده هایشان با دفترچه های خ -*
عدم پرداخت بموقع  اعتبار بدلیل عدم پرداخت حق بیمه از طرف شهرداری و

 :  ،دست به اعتراض زدندحقوق

 کارگران شهرداری الوند از  :آمده است ۰۹۱۱بهمن ۰۱شنبه به تاریخ روز  ،برپایه خبرمنتشره
انی بدون اعتبار بدلیل دست وپنجه نرم کردن خود وخانواده هایشان با دفترچه های خدمات درم

عدم پرداخت حق بیمه از طرف شهرداری این شهر در استان قزوین وعدم پرداخت بموقع 
                                                                                                         .حقوق ،خبردادند

 اداره تامین اجتماعی شعبه شهر صنعتی البرز در استان قزوین به دلیل: آنها به خبرنگار گفتند
های درمانی  های مالی شهرداری الوند به تامین اجتماعی اخیرا از تمدید دفترچه بدهی

یکی از  .کنند، خودداری کرده است های درمانی خود اقدام می کارگرانی که برای تمدید دفترچه
سال است که به 45کارگران خدماتی شهرداری الوند با بیان اینکه او و همکارانش بیش از 

در حال حاضر مشکلات : کنند، در ادامه افزود اجتماعی حق بیمه پرداخت می سازمان تامین
هایشان به  های درمانی این تعداد کارگر و خانواده ای ناشی از عدم تمدید دفترچه بیمه

در حال حاضر کارگران منتظر هستند : این کارگر گفت.... .مشکلات معیشتی آنان افزوده است
وی .مان برطرف شود ای ما را بپردازد تا بخشی از مشکلات یمهکه کارفرما معوقات مزدی و ب

هایشان  اکنون خود یا خانواده در بین کارگران شهرداری الوند کارگرانی وجود دارند که هم: افزود
ها بیشتر  های طرف قرارداد با تامین اجتماعی بستری هستند و در حال حاضر آن در بیمارستان

درمانی تامین اجتماعی خود نیازمندند اما با مشکلاتی که در های  از هر زمانی به دفترچه
های درمانی سرگردان  ها برایشان پیش آمده، برای پرداخت هزینه زمینه تمدید نشدن دفترچه

                                                                                                                                  .اند شده
با توجه به اینکه مسئولان : این کارگر شهرداری الوند در بخش پایانی سخنانش اظهار داشت

کارگر بخش خدمات شهرداری باخبرند، از آنان  65استانی و شهرستانی از وضعیت حدود 

 .تفاوت نباشند خواهیم نسبت به مشکلات کارگران در آستانه سال نو بی می

 انجمن ایجاد برای چادرملو پیمانکاری کارگران های مرارتدهد؛ می ایلنا گزارش
 :شوند می ایجاد حتما   کارگری های تشکل :یزد کار اداره مدیرکل /صنفی

1034578-https://www.ilna.news/fa/tiny/news 
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 :آمده است ۰۹۱۱بهمن ۰۱شنبه به تاریخ روز  ار ایلنا،خبرنگنسرین هزاره مقدم به گزارش 
های صنفی، حق مسلم کارگران مشمول قانون کار است که در فصل  برخورداری از تشکل

و  ۱۰)یابی  های بنیادین تشکل هرچند مقاوله نامه. ششم قانون کار بر آن تاکید شده است
توانند یکی از سه نوع  ارگران میشوند، اما براساس تصریمات قانون کار، ک رعایت نمی( ۱۱

های صنفی و یا نمایندگی کارگر را در کارگاه راه اندازی  تشکلِ شوراهای اسلامی کار، انجمن
                                                                                                        .کنند
با اینهمه، برای کارگران پیمانکاری که امنیت و  : صنفی تشکل ایجاد برای پیمانکاری کارگران های سختی

، «تشکل»ی  ثبات شغلی ندارند و همگی، قراردادموقت هستند، نزدیک شدن به مقوله
خواهد؛ چراکه در موارد بسیاری، کارگر پیمانکاری که اقدام به ایجاد  جسارت بیشتری می

کارگران پیمانکاری، از . رانده شده است تشکل صنفی نموده، با چوب  تعدیل از مجموعه
ترین سطح امنیت و چانه زنی برخوردارند و لاجرم اقدام برای ایجاد تشکل، عزم و اراده  پایین

                                                                                                                               !خواهد؛ این کارگران باید کفش آهنین بپوشند و به دنبال تشکل، دوندگی بسیار کنند قوی می
 که حاتمی پیمانکاری کارگران صنفی فعال) رجاییان حسین: برود جلو کار دهند نمی اجازه /کنند می اندازی سنگ :کارگران

: گوید مشکلات موجود به ایلنا میدر رابطه با  (بوده حاتمی پیمانکاری کارگران صنفی انجمن رئیس این از پیش
ای در فروردین ماه امسال  پس از تغییر مدیریت مجموعه چادرملو، مدیرعامل جدید طی جلسه

مشکل اصلی ما طرح ناقصی بود . با نمایندگان کارگران پیشنهاد تعامل را دادند که ما پذیرفتیم
گان کارگران حاضر به امضای آن تهیه کرده بود و نمایند( پیمانکاری حاتمی)که کارفرمای قبلی 

نشدند؛ به مرور نقش ما به عنوان نمایندگان کارگران کمرنگ شد و رفته رفته مدیریت 
در مکتوبی به مدیرعامل از ایشان . مجموعه، موجودیت ما را به لماظ قانونی زیر سوال برد

تمامی کارگران درخواست کردیم که موافقت کنند تا یک انجمن صنفی در مجتمع فعالیت کند و 
بتوانند زیرمجموعه آن قرار بگیرند اما ایشان ضمن مخالفت اعلام کردند که هر شرکتی به فکر 
همکاران خودش باشد؛ بنابراین از اداره کار شهرستان اردکان نیز استعلام گرفتیم و نظر اداره 

                                                                                                   .کار نیز همین مطلب بود که هر شرکتی جداگانه برای تشکیل انجمن اقدام کند
بنابراین کارگران سه شرکت نسیم آوران، شرکت تعاونی مصرف کارکنان : دهد وی ادامه می

های خود را به اداره  چادرملو و شرکت خوان گستر جهانی، با تشکیل هیات مؤسس درخواست
موفق به  ۲/۰۰/۱۱کار شهرستان اردکان ارسال کردند و پس از سیر مراحل قانونی در تاریخ 

دریافت مجوز تشکیل انجمن صنفی و نصب اطلاعیه برای کاندیداهای هیات مدیره و بازرسان 
ها شروع شد؛ برخی از اعضای هیات موسس به دلیل  پس از اخذ مجوز، سنگ اندازی. شدند

ها گفته شده بود ممکن است کار خود را از دست بدهید، از  ینکه به آنمشکلات و موانع و ا
پس از آن، بر اساس مجوز صادره از سوی اداره کار اردکان، اقدام به . ادامه راه منصرف شدند

تهیه اطلاعیه کاندیداتوری هیات مدیره و بازرسان و نصب آن در کارگاه با اطلاع کارفرما و واحد 
                                                                                           .ها جلوگیری به عمل آمد شد اما متاسفانه از نصب این اطلاعیه حراست معدن چادرملو

زمانی که هنوز کارگران پیمانکاری حاتمی در بین  ۴/۰۲/۱۱در تاریخ : کند رجاییان اضافه می
د، کارفرمای شرکت تعاونی درخواست تشکیل شورای سه شرکت تقسیم نشده بودن

گونه پیگیری برای ادامه کار از طرف ایشان  اسلامی کار داده بودند که تا ماه گذشته هیچ
صورت نگرفته بود اما به ممض گرفتن مجوز انجمن صنفی، ایجاد شورا هم برای شرکت تعاونی 

موضوع، نقض تبصره چهار ماده کلید خورده است؛ و مراحل آن به سرعت طی شده که این 
توانند داشته باشند و نه  کارگران یک مدل تشکل در یک کارگاه می)قانون کار است  ۰۹۰

در عین حال، سه تن هیات موسس انجمن صنفی این شرکت، تمت فشار قرار (. بیشتر
                                                                                                                .ها به مجتمع جلوگیری شده است اند و گاهاً از ورود آن گرفته

های  نماینده اردکان در مجلس شورای اسلامی و رییس کمیسیون تشکل: دهد او ادامه می



 

 

سوال . ایم هایی ارسال داشته کارگری مجلس در جریان کامل مساله هستند و برایشان نامه
کنند و چرا اداره کار  ین است که چگونه مجریان قانون، خود نقض قانون میاصلی ما ا

شهرستان اردکان پس از صدور مجوز تشکیل انجمن برای کارگران شرکت تعاونی مصرف 
کارکنان چادرملو، بلافاصله و پس از شش روز نامه تشکیل شورا برای همین شرکت صادر 

کنند؟ و اگر استنادشان به  انون کار را نقض میق۰۹۰کند و به راحتی تبصره چهار ماده  می
درخواست شرکت تعاونی مبنی بر تشکیل شورا در اسفند ماه سال قبل است به چه دلیل به 

شود تفسیر  ما مجوز تشکیل انجمن صنفی کارگران دادند؟ این پارادوکس موجود را چگونه می
                                                                                                                                  !کرد؟

بندی برای کارگران  در این میان، طرحی که به عنوان طبقه: گوید این فعال کارگری در ادامه می
این طرح نیازمند . تواند رضایت خاطر کارگران را جلب کند اجرایی شده، مطلوب  نیست و نمی

ران اصلاح است و اصلاح اساسی و رضایت بخش، نیازمند مشارکت نمایندگان واقعی کارگ
است؛ بنابراین کارگران باید تشکل داشته باشند و اعضای تشکل با کارفرما بر سر اصلاح طرح، 

                                                                                       .چانه زنی و مذاکره نمایند
نیز در  (یزد استان کار اداره مدیرکل) یتشکر عماد: دهیم نمی اخراج و تعدیل اجازه /کنیم می پیگیری را کار :کار اداره رئیس

مساله : گوید های کارگران پیمانکاری چادرملو و حق تشکل کارگران به ایلنا می ارتباط با دغدغه
کارگران پیمانکاری چادرملو در دست پیگیری است و هدف ما در اداره کار این است که تعداد 

س علاقه اکثریت کارگران مجموعه براسا: قاعده مشخص است. های کارگری زیاد شود تشکل
تواند نوع تشکل را  شود و تنها عاملی که می به یک نوع تشکل کارگری، آن تشکل ایجاد می

                                                                                                                                   .تواند دخیل باشد هیچ عامل دیگری نمی. تعیین کند، رای و نظر خود کارگران است
شوندِ ادامه  وی با تاکید بر اینکه، حتما کارگران پیمانکاری چادرملو، صاحب تشکل صنفی می

یابی کارگران باشد اما حق کارگران  کارفرما ممکن است موافق یا مخالف تشکل: دهد می
غم موافقت یا مخالفت کارفرما، به پیگیری ما علیر. است که صاحب تشکل صنفی شوند

در عین حال، بر اساس مصوبه . دهیم و حتما تشکل ایجاد خواهد شد مساله ادامه می
ها یا در رابطه  کمیسیون کارگری شورای تامین استان، از امنیت شغلی کارگرانی که در تشکل

ها را به هیچ  اخراج آنکنیم و اجازه تعدیل یا  ها فعال هستند، حمایت می با تشکیل تشکل
                                                                                                                                   .دهیم عنوان نمی

ای بزرگ و قدیمی  مجموعه چادرملو، مجموعه: کند مدیرکل اداره کار استان یزد اضافه می
انشالله همه . یدواریم مدیران آن در این زمینه همکاری لازم را صورت بدهنداست و ام
ها حل شده و  ها با مجموعه کارفرمایی چادرملو و مجموعه مدیریت پیمانکاری سوءتفاهم

دانم از جانب کارفرما، مقاومتی باشد اما کارفرمایان  من بعید می. شود مشکلات برطرف می
ها را  شوند؛ ما آن وری و فعالیت کارگاه می ها مانع بهره ه تشکلبعضاً دغدغه این را دارند ک

های کارگری فقط و فقط به دنبال حقوق و منافع  کنیم که اینگونه نیست و تشکل مطمئن می
در بمث عدالت اجتماعی، اولین طبقه، کارگران : کند وی اضافه می   .صنفی خود هستند

اند؛ لذا  زوم استقرار عدالت اجتماعی تاکید داشتههستند و مقام معظم رهبری نیز بارها بر ل
دانم کسی خلاف نظر و رای مقام معظم رهبری، با منافع کارگران مشکل داشته  بعید می

های موجود به  علی ایمال امیدواریم دغدغه. اندازی کند باشد و مقابل اقدامات قانونی، سنگ
 با اداره کار همکاری خوبی دارد، در زودی رفع شود و مدیریت کل مجموعه چادرملو که معمولاً 

این راستا نیز همکاری کند و کارگران پیمانکاری بتوانند تشکل مطلوب  خود را ایجاد کنند؛ ما 
                                                                                       .نشینیم ایم و در این مساله، کوتاه نمی دستور بررسی و پیگیری کار را داده

های کارگران ارکان ثالث و طرف  چادرملو و کارگران پیمانکاری آن، یک نمونه از سختی : بندی جمع
قرارداد با پیمانکار برای برخورداری از حقوق مسلم شغلی است؛ اگر کارگران با خود مجموعه 

کند در کارهای با  تصریح می قرارداد ثابت داشته باشند و اگر آنگونه که ماده هفت قانون کار
                                                                                              .ماهیت مستمر، قرارداد کارگران دائم باشد، این مشکلات و موانع هرگز بروز نخواهند کرد

و حقوق قانونی خود هستند؛ آنها  امروز کارگران پیمانکاری چادرملو در صدد برخورداری از حق
این . چندین ماه است از کارگاه به اداره کار و از اداره کار به کارگاه، در حال دوندگی هستند

کنند به زودی صاحب تشکل شوند چراکه کارگری که تشکل صنفی  کارگران ابراز امیدواری می

 !رسد ندارد، گویی هیچ صدایی ندارد و فریادش به هیچ کجا نمی



 

 

ای استان قزوین نسبت به  ونقل جاده کارگران اخراجی اداره کل راهداری و حمل  -*
، به ادامه بلاتکلیفی شغلی و وعده های پوچ با تجمعی دیگر مقابل استانداری

 :اعتراضات پرداختند

                     
کارگران اخراجی اداره   :آمده است ۰۹۱۱بهمن ۰۱شنبه به تاریخ روز  برپایه خبرمنتشره،     

قزوین درادامه کنش هایشان نسبت به بلاتکلیفی ای استان  ونقل جاده کل راهداری و حمل
کارگران حاضر  یکی از .شغلی و وعده های پوچ برای باری دیگرمقابل استانداری تجمع کردند

نفر از کارکنان عوارضی  16در روزهای پایانی سال، بلاتکلیفی : گفتدرتجمع به خبرنگار
وی .شود نادیده گرفته میهمچنان نقطه سرخط است و سفر نوبخت به استان قزوین نیز 

در شرایط موجود کارکنان عوارضی شرایط سختی دارند و دیگر طاقت وعده وعیدهای : افزود
مبنا بر این بود مشکلات کارکنان عوارضی قزوین در : اودرادامه گفت.خالی مسئولان را ندارند

ه گذشته، جاری حل شود و با سفر نوبخت به استان قزوین در چند ما سوم شهریورماه سال
 .کارکنان این عوارضی برای سومین بار تبدیل وضعیت شدند

صورت گرفت؛ با  37تبدیل وضعیت کارکنان برای نخستین بار در یکم خردادماه سال : اوگفت
های عوارضی شماره یک، کنارگذر شماره دو،  برداری ایستگاه ورود دادستان وقت، منافع بهره

کستان و تعهدات کارگری به سازمان راهداری واگذار شد و کنارگذر شماره سه در اقبالیه و تا
تبدیل : وی اضافه کرد.براین اساس، این کارگران و کارکنان عوارضی تبدیل وضعیت شدند

های  وضعیت کارکنان عوارضی قزوین برای بار دوم نیز در سال گذشته انجام شد؛ طرح ایستگاه
های کشور زیرنظر وزارت راه و  اهعوارضی توسط مسئولان شرکت ساخت و توسعه آزادر

ربط مبنی بر تبدیل وضعیت  شهرسازی الکترونیکی شد و مکاتبانی از سوی مسئولان ذی
تبدیل وضعیت کارکنان عوارضی قزوین برای بار دوم در یکم : وی افزود.کارکنان صورت گرفت

هداری و تعدادی تیرماه سال گذشته انجام شد که با تبدیل وضعیت، تعدادی از کارکنان جذب  را
هم به صورت مأمور به خدمت به شرکت سپندار زیرمجموعه ساخت و توسعه آزادراه های 

                                                                                                     .کشور واگذار شدند
ه تا به امروز، هیچ گونه قراردادی با شرکت سپندار از یکم تیرماه سال گذشت: او اضافه کرد

کارکنان عوارضی امضا نکرده است و شرکت ساخت و توسعه و حمل و نقل توسعه نیز دائما 
با سفر : وی ادامه داد....کند و پاسخگوی مشکلات کارکنان عوارضی نیستند فرافکنی می

رکنان عوارضی برای بار نوبخت به استان قزوین و پیگیری استاندار و دادستان، تبدیل وضعیت کا
ای شد و نوبخت بودجه لازم را برای این کارکنان اختصاص داد که ممقق شده  سوم رسانه

جاری، برای حل مشکلات نهایی این  است؛ اما از سوم شهریورماه تا به امروز و در پایان سال
روز در مقابل ام:اودرخاتمه گفت.دهند کارکنان، ادارات مختلف توپ را به زمین یکدیگر پاس می

ها تمام شده و به  استانداری قزوین تجمع کرده و از استاندار درخواست داریم این فرافکنی

 .وضعیت کارکنان عوارضی رسیدگی شود

العاده در واحدهای صنفی  فروش فوق:اتاق اصناف در گفتگو با مهرنایب رئیس  -*
 : به جای برگزاری نمایشگاه بهاره

https://www.mehrnews.com/news/5139988 

https://www.mehrnews.com/news/5139988/%D9%81%D8%B1%D9%88%D8%B4-%D9%81%D9%88%D9%82-%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%A7%D8%AF%D9%87-%D8%AF%D8%B1-%D9%88%D8%A7%D8%AD%D8%AF%D9%87%D8%A7%DB%8C-%D8%B5%D9%86%D9%81%DB%8C-%D8%A8%D9%87-%D8%AC%D8%A7%DB%8C-%D8%A8%D8%B1%DA%AF%D8%B2%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%D9%86%D9%85%D8%A7%DB%8C%D8%B4%DA%AF%D8%A7%D9%87-%D8%A8%D9%87%D8%A7%D8%B1%D9%87
https://www.mehrnews.com/news/5139988/%D9%81%D8%B1%D9%88%D8%B4-%D9%81%D9%88%D9%82-%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%A7%D8%AF%D9%87-%D8%AF%D8%B1-%D9%88%D8%A7%D8%AD%D8%AF%D9%87%D8%A7%DB%8C-%D8%B5%D9%86%D9%81%DB%8C-%D8%A8%D9%87-%D8%AC%D8%A7%DB%8C-%D8%A8%D8%B1%DA%AF%D8%B2%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%D9%86%D9%85%D8%A7%DB%8C%D8%B4%DA%AF%D8%A7%D9%87-%D8%A8%D9%87%D8%A7%D8%B1%D9%87
https://www.mehrnews.com/news/5139988/%D9%81%D8%B1%D9%88%D8%B4-%D9%81%D9%88%D9%82-%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%A7%D8%AF%D9%87-%D8%AF%D8%B1-%D9%88%D8%A7%D8%AD%D8%AF%D9%87%D8%A7%DB%8C-%D8%B5%D9%86%D9%81%DB%8C-%D8%A8%D9%87-%D8%AC%D8%A7%DB%8C-%D8%A8%D8%B1%DA%AF%D8%B2%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%D9%86%D9%85%D8%A7%DB%8C%D8%B4%DA%AF%D8%A7%D9%87-%D8%A8%D9%87%D8%A7%D8%B1%D9%87
https://www.mehrnews.com/news/5139988/%D9%81%D8%B1%D9%88%D8%B4-%D9%81%D9%88%D9%82-%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%A7%D8%AF%D9%87-%D8%AF%D8%B1-%D9%88%D8%A7%D8%AD%D8%AF%D9%87%D8%A7%DB%8C-%D8%B5%D9%86%D9%81%DB%8C-%D8%A8%D9%87-%D8%AC%D8%A7%DB%8C-%D8%A8%D8%B1%DA%AF%D8%B2%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%D9%86%D9%85%D8%A7%DB%8C%D8%B4%DA%AF%D8%A7%D9%87-%D8%A8%D9%87%D8%A7%D8%B1%D9%87
https://www.mehrnews.com/news/5139988/%D9%81%D8%B1%D9%88%D8%B4-%D9%81%D9%88%D9%82-%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%A7%D8%AF%D9%87-%D8%AF%D8%B1-%D9%88%D8%A7%D8%AD%D8%AF%D9%87%D8%A7%DB%8C-%D8%B5%D9%86%D9%81%DB%8C-%D8%A8%D9%87-%D8%AC%D8%A7%DB%8C-%D8%A8%D8%B1%DA%AF%D8%B2%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%D9%86%D9%85%D8%A7%DB%8C%D8%B4%DA%AF%D8%A7%D9%87-%D8%A8%D9%87%D8%A7%D8%B1%D9%87


 

 

 

 :آمده است ۰۹۱۱بهمن ۰۱شنبه به تاریخ روز  به گزارش سمیه رسولی خبرنگار مهر،
نایب رئیس اتاق اصناف ایران با بیان اینکه دولت به برنامه اتاق   ،الدین مممد شکریه جلال

امسال به دلیل تعطیلی : وکارها توجهی نکرد، گفت ایت از کسباصناف برای حم
 .العاده در واحدها داریم های بهاره، جشنواره فروش فوق نمایشگاه

ای برای اصناف جهت  دولت هنوز برنامه: های بهاره، گفت درباره تعطیلی نمایشگاه وی
العاده  ی فروش فوقهای ایام شب عید اعلام نکرده است، اما مقرر شده واحدهای صنف فروش

در نمایشگاه به دلیل تجمع : وی افزود.را تمت نظارت واحدهای بازرسی اصناف برگزار کنند
های بهداشتی قابل اجرا نبود؛ از این رو در این جشنواره، واحدها با همان  واحدها، پروتکل

                                                                        فروشند های نمایشگاه اجناس را می قیمت
های کرونایی دولت از اصناف، با بیان اینکه  شکریه درباره حمایت: دولت هیچ حمایتی از اصناف نکرد

در حال حاضر دو مشکل : اصناف از نظر کسب و کار در شرایط طبیعی قرار ندارند، اظهار داشت
، کسب و کارهای کشور را از کرونا عمده شامل کاهش قدرت خرید مردم و شیوع ویروس

                                                                                                                                .الشعاع قرار داده است واحدهای تولیدی تا واحدهای توزیع تمت
در  کرونا تسهیلاتی که دولت برای واحدهای آسیب دیده از: ئیس اتاق اصناف ایران افزودنایب ر

درصد از  ۰۰تا  ۰۶ای ایجاد نکرد و تنها  نظر گرفته بود، به هیچ وجه قابل توجه نبود و انگیزه
درصد اصناف از دریافت این تسهیلات  ۱۹و نزدیک به  اصناف کشور این تسهیلات را گرفتند

بنابراین فقدان تسهیلات بانکی مناسب برای پوشش دادن : وی ادامه داد.کردند پوشی چشم
کسب و کار در این شرایط، یکی از عواملی بود که موجب شد  کرونا زیان اصناف آسیب دیده از

های  این در حالی است که در سایر کشورها دولت حمایت. اصناف با مشکل مواجه شود
ای از کارگران و اصناف به عمل آورد البته ما انتظار نداریم همانند کشورهای دیگر حمایت  ویژه

اتاق اصناف برنامه مفصلی را با : شکریه گفت.های بهتری کرد شد حمایت صورت بگیرد اما می
در راستای … وریت مسائلی همچون مالیات، بیمه، نظام بانکی، شهرداری، عوارض و مم

ماه پیش به دولت ارائه کرد اما دولت هیچ  ۹حمایت از اصناف تولیدی، توزیعی و خدمات فنی 
شد، امروز  هایی از این برنامه نیز اجرا می توجهی به این برنامه نداشت در حالی که اگر بخش

اگر دولت به دنبال رونق تولید و : وی افزود.ز مشکل در کسب و کارها نبودیمشاهد این حجم ا
افزایش امنیت روانی، اقتصادی و اجتماعی است باید از واحدهای تولیدی و توزیعی حمایت 

ما تا یک سال و نیم و . رود شغل از بین می ۶۰تا  ۴کند؛ چراکه با تعطیلی هر واحد کوچک بین 
خواهیم بود اگر دولت برنامه دقیقی برای مدیریت  کرونا درگیر ویروس حتی شاید دو سال دیگر

 .شود این اوضاع نداشته باشد، مشکلات بیشتر می

 :ای که گذشت آزادی بیان در هفته -*

آمده  ۰۹۱۱بهمن  ۰۱یکشنبه ز برپایه خبر کانال تلگرامی کانون نویسندگان ایران،به تاریخ رو
ای سرگشاده  آرش صادقی، زندانی سیاسی در زندان رجایی شهر کرج، طی نامه:است

خطاب  به میشل باشله، کمیسر عالی حقوق بشر سازمان ملل متمد که در این روز 
سازی علیه زندانیان سیاسی، عدم رسیدگی پزشکی به  منتشر شد، نسبت به پرونده

  .د این افراد به زندان شهری جز ممل زندگی خود اعتراض کردوضعیت آنان و تبعی

ی گذشته بازداشت  شنبه ای که پنج در این روز آرزو مصطفایی، شاعر نوجوان هفده ساله -
گفته شده که . ی اطلاعات مریوان آزاد شد شده بود، با اخذ تعهد کتبی از بازداشتگاه اداره

های تلویزیونی خارج از کشور بوده و از او  سانههای ر دلیل بازداشت او حضور در برنامه
ی  یکی از نزدیکان خانواده. ها حضور پیدا نکند تعهد گرفته شده که دیگر در این برنامه
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آرزو در حین بازداشت به شدت مورد آزار و ضرب  و جرح بازجویان »: مصطفایی گفته است
 .«هنوز مشهود است ها و صورت وی آثار کبودی بر دست قرار گرفته به نموی که 

ی ممکومیت از زندان اوین آزاد  در این روز مممد ابوالمسنی، فعال مدنی، با پایان دوره -
در « فعالیت تبلیغی علیه نظام»ی دیگری که به اتهام  شد؛ علیرغم این، به دلیل پرونده

تومانی  میلیون ۰۰۰ی  ی زندان برایش گشوده شده بود، آزادی او با تأمین قرار وثیقه دوره
 .به صورت موقت و تا پایان مراحل دادرسی صورت گرفته است

ی جرایم مطبوعاتی و سیاسی از مماکمات این  در این روز سخنگوی هیئت منصفه -
ی دادگاه مطبوعات خبر داد که در آن مدیران مسئول پایگاه خبری عصر امروز و  هفته
ی  ه شدند و مدیر مسئول روزنامهتبرئ« نشر اکاذیب»ی نبض بازار از اتهام  نامه هفته

مجرم، ولی با « نشر مطالب خلاف واقع به قصد تشویش اذهان عمومی»همدلی به اتهام 
 .اکثریت آرا مستمق تخفیف دانسته شد

نگار که بدون احضاریه و ابلاغیه، با تماس تلفنی  در این روز خبر رسید صبا آذرپیک، روزنامه -
ای  ده بود، بلافاصله بازداشت و به دادسرای جرایم رایانهپلیس فتا به آن نهاد مراجعه کر

 .منتقل شد

 :درصد رسید ۷۷تورم نقطه به نقطه تولید کننده صنعتی به در پاییز امسال؛ -*

.mehrnews.com/news/5140468https://www 

 

: مرکز آمار اعلام کرد: آمده است  ۰۹۱۱بهمن  ۰۱شنبه ر تاریخ روز دبه گزارش خبرگزاری مهر، 
صنعتی به ازای تولید کالاهای خود در میانگین قیمت دریافتی توسط تولیدکنندگان ممصولات 

 .درصد افزایش یافت ۰۰۷۹، ۰۹۱۱نسبت به فصل پاییز  ۰۹۱۱داخل کشور، در فصل پاییز 
به گزارش خبرگزاری به نقل از مرکز آمار، درصد تغییرات شاخص قیمت تولیدکننده بخش صنعت 

که در مقایسه با  درصد رسید ۲۰۷۱به  ۰۹۱۱در فصل پاییز ( تورم فصلی)نسبت به فصل قبل 
های مختلف صنعتی  در میان زیربخش. واحد درصد کاهش دارد ۱۷۱همین اطلاع در فصل قبل، 

های ضبط شده  ترین تورم فصلی مربوط به انتشار، چاپ و تکثیر رسانه در فصل مورد بررسی کم
ه ترتیب ترین آن ب و بیش( درصد ٩۷۱)و تولید ممصولات از توتون و تنباکو سیگار ( درصد ٤۷١)

 ۹۰۷۹)پنبه و کالاها از نی و مواد حصیربافی  های چوب  و چوب  مربوط به ساخت چوب  و فرآورده
، ساخت کاغذ و (درصد ۹۰۷۰)های شیمیایی  ، ساخت مواد شیمیایی و فرآورده(درصد

و ساخت ممصولات از ( درصد ۲٩۷١)ساخت منسوجات ( درصد ۲۰۷۲)ممصولات کاغذی 
                                                                       .است( درصد ۲٩۷۹)لاستیک و پلاستیک 

درصد تغییرات شاخص قیمت تولیدکننده بخش صنعت نسبت به فصل مشابه  :تورم نقطه به نقطه
به عبارتی، میانگین . درصد رسید ۰۰۷۹به  ۰۹۱۱در فصل پاییز ( تورم نقطه به نقطه)سال قبل 

اخل قیمت دریافتی توسط تولیدکنندگان ممصولات صنعتی به ازای تولید کالاهای خود در د
تورم نقطه به . درصد افزایش دارد ۰۰۷۹، ۰۹۱۱نسبت به فصل پاییز  ۰۹۱۱کشور، در فصل پاییز 

های مختلف صنعتی،  در میان بخش. درصد بوده است ١٩۷۰نقطه در فصل تابستان سال جاری 
، (درصد ۲۲۷۱)کمترین تورم نقطه به نقطه مربوط به تولید ممصولات از توتون و تنباکو سیگار 

و ( درصد ۹۰۷۹)و ساخت سایر مصنوعات ( درصد ۲٩۷۱)های ضبط شده  تکثیر رسانه چاپ و
های صنعتی ساخت سایر تجهیزات  ترین تورم نقطه به نقطه به ترتیب مربوط به زیربخش بیش

، ساخت مواد شیمیایی و (درصد ۰۹۱۷۰)، ساخت فلزات پایه (درصد ۰۰٩۷۲)حمل و نقل 
و ساخت ( درصد ۱۹۷۰)، ساخت تجهیزات برقی (درصد ۰۰۱۷۱)های شیمیایی  فرآورده
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                                                              .است( درصد ۱۰۷٩)ممصولات از لاستیک و پلاستیک 
درصد تغییرات میانگین شاخص قیمت تولیدکننده ممصولات صنعتی در داخل کشور  :تورم سالانه

درصد  ۹۰۷۴قبل به  نسبت به مدت مشابه در سال ۰۹۱۱در چهار فصل منتهی به فصل پاییز 
در . دهد واحد درصد افزایش نشان می ۰۹۷٤رسید که نسبت به همین اطلاع در فصل قبل 

های مختلف صنعتی در کشور، کمترین تورم سالانه  فصل مورد بررسی، در میان زیربخش
ترین آن به ترتیب  و بیش( درصد ١۷٩)های حاصل از پالایش نفت  مربوط به ساخت کُک و فرآورده

، (درصد ۱۹۷۱)، ساخت فلزات پایه (درصد ۰۰۱۷۱) ونقل بوط به ساخت سایر تجهیزات حملمر
 .است( درصد ٤۹۷۱)و ساخت تجهیزات برقی ( درصد ٤١۷١)ساخت مبلمان 

کارگران کارخانه هپکواراک نسبت به نداشتن امنیت شغلی و وعده های توخالی   -*
 : ادامه دارد ، اعتراضاتمسئولان درپایتخت با تجمع مقابل مجلس

 

جمعی از کارگران کارخانه  :آمده است ۰۹۱۱بهمن ۰۱شنبه یکتاریخ روز  برپایه خبر منتشره، در
اراک با تجمع مقابل مجلس دومین روز اعتراضشان درپایتخت را نسبت به نداشتن امنیت  هپکو

و وعده های توخالی  مسئولان، پشت سرگذاشتند وخواهان حل مشکل بدهی های  شغلی
                                                                        .ین واحدتولیدی در استان مرکزی شدندا

های ساخت و قراردادهای منعقد شده باید  نامه برای اجرای تفاهم:تجمع کنندگان گفتند
یچ تواند ه میلیارد تومانی هپکو حل شود؛ در حال حاضر، هپکو نمی 4255مشکل بدهی 

دهند  هایی می مسئولان هرازگاه وعده:آنها افزودند.تعاملی با نظام بانکی کشور داشته باشد
رسد و مشخص نیست چه زمان  کنند؛ سال دارد به پایان می ها عمل نمی اما به این وعده

 .های هپکو قرار است حل شود مشکل بدهی

، مقابل مجلسای نسبت به عدم تبدیل وضعیت  مربیان سازمان فنی و حرفه -*
 : تجمع اعراضی نمودند

جمعی از مربیان سازمان  :آمده است ۰۹۱۱بهمن ۰۱شنبه یکتاریخ روز  برپایه خبر منتشره، در
لس ای برای بنمایش گذاشتن اعتراضشان نسبت به عدم تبدیل وضعیت مقابل مج فنی و حرفه

 .دست به تجمع مقابل مجلس زدند

تداوم مشکل تخصیص نهاده /تقیمت مرغ کاهش نیافدر گفتگو با مهر اعلام شد؛ -*
 :های خوراک به کارخانه

https://www.mehrnews.com/news/5140989 
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حبیب   :آمده است ۰۹۱۱بهمن ۰۱شنبه یکتاریخ روز  در به گزارش زهرا مهدوی خبرنگارمهر،
نایب رئیس کانون سراسری مرغداران گوشتی از افزایش حدود هزارتومانی ،اسدالله نژاد 

از افزایش حدود هزار تومانی  خبرنگار مهر در گفتگو باوی  .قیمت مرغ در روزهای اخیر خبر داد
هزار تومان و قیمت هر  ۰۰لوگرم مرغ زنده قیمت هر کی: قیمت مرغ در بازار خبر داد و گفت
 .هزار تومان است ۲۴کیلوگرم مرغ گرم آماده طبخ نیز 

یکی از : وی افزایش تقاضا را یکی از دلایل رشد قیمت مرغ در روزهای اخیر عنوان و اضافه کرد
های تولید در همین حدود  دلایل دیگر این است که قیمت مرغ به توجه به افزایش نرخ مؤلفه

                                                                                                                    .است
این فعال بخش خصوصی در بخش دیگری از سخنان خود با اشاره به عدم رفع مشکل امکان 
تخصیص نهاده مرغداران به کارخانجات خوراک دام جهت تأمین دان مرغدارانی که دان آماده 

در ایجاد امکان تخصیص نهاده به کوتاهی و قصور : گفت بازارگاه کنند در سامانه استفاده می
کنم که این مساله ناشی از عدم  کارخانجات توسط مرغدار قابل قبول نیست و فکر نمی

                                                                                                                   .توانایی برنامه نویسی باشد بلکه بمث کوتاهی یا شیطنت در این میان مطرح است
تواند سهمیه نهاده خود را از  اسدالله نژاد با بیان اینکه در شرایط فعلی مرغدار نمی

این کار باعث : به کارخانجات تخصیص دهد و خوراک آماده تمویل بگیرد، افزود بازارگاه طریق
در حالی است که بعد از خرید این : وی تصریح کرد.شود های تولیدکنندگان می افزایش هزینه

ای را که  تواند نهاده شود و مرغدار می نهاده توسط مرغدار، لیست کارخانجات فعال می
کنند که  اما در این حالت دیگر کارخانجات قبول نمی. خریداری کرده به کارخانجات تمویل دهد

بنابراین باید . بدهند نهاده را با نرخ مصوب  بخرند و دان را به قیمت مصوب  تمویل تولیدکننده
قیمت جدیدی برای نهاده و به تبع آن برای دان آماده تعیین شود که این روند هزینه اضافی 

 .برای مرغدار دارد

 تاپایان ماهشهر پتروشیمی غیرصنعتی پیمانی کارگران برای مشاغل بندی طبقه -*

 :شود می اجرا سال

1035684-https://www.ilna.news/fa/tiny/news 

 

به دنبال اجتماع   :آمده است ۰۹۱۱بهمن ۰۱شنبه یکتاریخ روز  در ایلنا، خبرگزاری به گزارش
عدم اجرای   پتروشیمی بندر ماهشهر در اعتراض بهروز گذشته کارگران پیمانکاری غیرصنعتی 

( رییس اداره تعاون، کار و رفاه اجتماعی بندر ماهشهر)بندی مشاغل؛ مجید بالینی  طرح طبقه
بندی مشاغل برای کارگران شرکت  طرح طبق طبقه: در خصوص مطالبات این کارگران اظهار کرد

ها  ال نهایی شدن است و برای تمام آنپیمان هستند در ح ۰۰عملیات غیرصنعتی که در قالب 
بندی مشاغل برای کارگران  طبق قانون باید طرح طبقه: وی افزود.دفترچه هم صادر شده است

ها  پیمانکاری غیر صنعتی پتروشیمی بندر ماهشهر نیز اجرایی شود و کارفرمایان این شرکت
                                                                                                           .موظف به اجرای این قانون تبعیت کنند

بندی مشاغل از  لزوم تبعیت از کلیه قوانین و مقررات و مشخصا اجرای طرح طبقه: بالینی گفت
بندی مشاغل این  وی با بیان اینکه طرح طبقه.مصادیق جلوگیری از بهره کشی از کارگران است

بندی  طبق وعده کارشناسان این طرح، طبقه: تدوین شده است، ادامه داد ۱۹ن از سال کارگرا
                                                                                                   .مشاغل برای کارگران شرکت عملیات غیرصنعتی تا اواخر سال جاری نهایی خواهد شد

بندی مشاغل یک الزام قانونی است، چنانچه این طرح برای  طبقه: ینی تصریح کردمجید بال
التفاوت سالهایی  کارگران این شرکت مورد ارزیابی قرار گرفت و ضریب ریالی آن مثبت بود مابه

  .شود پرداخت میکه مماسبه نشده مجددا بررسی و 

 :شود درصد تولیدماهیان سردابی در شبکه تعاونیهای کشاورزی انجام می۶۴ -*
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مدیرعامل اتمادیه :آمده است ۰۹۱۱بهمن ۰۱شنبه تاریخ روز یک در ،خبرگزاری مهر ه گزارشب
درصد تولیدماهیان سردابی در شبکه  ۶۲: مرکزی تعاونیهای کشاورزی ماهیان سردابی گفت

 .شود اونیهای کشاورزی انجام میتع
اتمادیه مرکزی تعاونیهای : به نقل از سازمان مرکزی تعاون روستایی، آرش نبی زاده گفت

درصد تولید کشور را به خود  ۶۲اتمادیه استانی که  ۱کشاورزی ماهیان سردابی کشور از 
                                                                               .دهد، تشکیل شده است اختصاص می

های مبدا و مقصد این نوع ماهیان که سه سال در حال پیگیری  طرح پایانه: وی در ادامه افزود
آن بودیم، در سال جاری به نتیجه رسیده است و ما توانستیم مقداری از ممصولات آبزی را در 

                                                                                                                                              .ها به صورت عمده فروشی توزیع کنیم پایانه
به  کرونا در سال جاری به دلیل بیماری: نبی زاده در خصوص حجم صادرات این اتمادیه گفت

های روسیه و کشورهای طور مستقیم صادرات نداشتیم ولی برای صادرکنندگان به کشور
اصلاح نژاد : های آینده گفت وی همچنین در خصوص برنامه.عربی همجوار؛ تأمین ماهی کردیم

مولدین، ایجاد سامانه ماهیان سردابی ایران از جمله  آلا، شناسایی و پلاک گذاری ماهی قزل
 .این اقدامات است

ای استان قزوین  جادهونقل  اعتراضی کارگران اخراجی اداره کل راهداری و حمل -*
، دومین روز تجمع نسبت به بلاتکلیفی شغلی و وعده های پوچ مقابل استانداری

 : شان را پیش بردند

 

برای دومین روزمتوالی،   :آمده است ۰۹۱۱بهمن ۰۱شنبه یکتاریخ روز  برپایه خبر منتشره، در
ن برای بنمایش گذاشتن ای استان قزوی ونقل جاده کارگران اخراجی اداره کل راهداری و حمل

 .تجمع کردندپوچ مقابل استانداری اعتراضشان نسبت به بلاتکلیفی شغلی و وعده های 

 گذاری دستوری ریشه مشکل قطعه سازان، قیمتدر گفتگو با مهر مطرح شد؛ -*

 :خودرو است

https://www.mehrnews.com/news/5136539 
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مازیار   :آمده است ۰۹۱۱بهمن ۰۱شنبه یکتاریخ روز  در نگار مهر،به گزارش سمیه رسولی خبر

: سازان با بیان اینکه هیچ نهادی توان کنترل مواد اولیه را ندارد، گفت دبیر انجمن قطعه،بیگلو 
اظهار  وی.درصد کاهش دهد ۹۰ای خودرو را تا  تواند قیمت کارخانه اصلاح قیمت مواد اولیه می

سازان، قیمت گذاری دستوری خودرو است زیرا این مساله ریشه مشکل قطعه : داشت
موجب شده صنعت خودروسازی زیان ده باشد، از سویی دیگر خودروساز ناچار است قراردادها 

را اصلاح و قیمت قطعه ساز را به روز کند ولی این قیمت هر چقدر هم به روز و به حساب  
ا زیان خودروساز به معنای خروج شود اما قابل پرداخت نیست زیر قطعه ساز منظور می

نقدینگی از دست خودروساز است؛ در واقع زیان در گردش وجوه نقد به معنای کمبود نقدینگی 
کنند پولی وجود ندارد که به قطعه  لذا هر چقدر هم قطعه سازان قیمت را اصلاح می. است

کمبود نقدینگی  شاید خودروساز به ظاهر سود داشته باشد اما به دلیل. ساز پرداخت شود
پولی ندارد؛ از سویی دیگر نیز خود قطعه سازان به دلیل شرایط بی ثباتی در مواد اولیه و ارز با 

                                                                                                           .اند زیان مواجه شده
های خودرو با بیان اینکه این چالش اخیراً تشدید شده  و مجموعه دبیر انجمن سازندگان قطعات

ماه اول، دوم و سوم به حساب  قطعه ساز منظور شده  ۹های  همه اصلاح قیمت: است، افزود
هزار میلیارد تومان شده،  ۹۰است یعنی حجم طلب قطعه ساز بسیار بالا رفته است و حدود 

هزار میلیارد تومان  ۹۲منظور شود به رقمی بالای  اما اگر همه قراردادها اصلاح و به حساب 
                                                                                                            .رسد می

ای  پیشنهاد ریشه: وی ادامه داد :همه نهادها برای خودرو برنامه دارند اما هیچیک جرأت اصلاح ساختار را ندارند
ت این است که در مورد قیمت گذاری خودرو تصمیم نهایی گرفته شود؛ برای حل مشکلا

دهند  معضل اساسی این است که در حال حاضر در قیمت گذاری خودرو همه نهادها نظر می
اما هیچکدام جرأت اصلاح ساختار را ندارند؛ بزرگترین بازنده خودروسازان و مردم هستند که 

یمتی بفروشند و بخرند و از آن طرف نیز بازار دلالی تقویت دانند با چه مکانیزمی و با چه ق نمی
                          .هزار نفر اشتغال دارند ۲۲۰بینند که  شود و بعد هم قطعه سازان زیان می می

یک نفر بالاخره باید یک تصمیم بگیرد؛ وزارت صمت، مجلس، قوه قضائیه، : بیگلو تاکید کرد
سران قوا، شورای رقابت همه درگیر قیمت گذاری هستند ولی ، (ای درو)سازمان گسترش 

هیچ تصمیمی گرفته نشده است؛ از طرح وزارت صمت هیچ خبری نیست؛ شورای رقابت پا 
دهد یا خیر؛ طرح مجلس کماکان با سرعت کمی جلو  پس کشید و مشخص نشد فرمول می

چند بار نامه زدیم که ما هم  رود که آن هم بدون نظرخواهی از قطعه سازان بوده و ما حتی می
باید نظر بدهیم اما هیج توجهی نشد؛ سازمان گسترش طرح جدا داشت که مشخص نشد 

های ساماندهی تهیه شده است؛  چه شد؛ حتی خبر دارم در برخی از نهادهای نظارتی طرح
                                                                                                           .ها نهاد دخیل هستند اما هیچیک اختیار تصمیم گیری را ندارد ده

تا زمانی که قیمت : وی افزود!ها دراز است مان جلوی بانک دست گدایی/ شود  سازان هر روز بدتر می وضع قطعه
ماند؛ هر سال واقعی نشود و خودروساز از زیان خارج نشود وضعیت به این منوال باقی خواهد 

شود و مجبوریم دست گدایی جلوی بانک دراز کرده تا از تسهیلات  وضعیت نقدینگی بدتر می
تواند ادامه دار شود زیرا بانک هم تا یک جایی به  بانکی استفاده کنیم که البته این هم نمی

                                                                                                .دهد شرکت زیان ده وام می
اما راه کوتاه مدت این است : های خودرو اظهار داشت دگان قطعات و مجموعهدبیر انجمن سازن

که مبلغی را از طریق منابع بانکی به خودروسازان اختصاص دهند و این مبلغ در شبکه تأمین 
وی در .یعنی قطعه سازان توزیع شود تا اینکه قطعه سازان بتوانند فعالیت خود را ادامه دهند

مواد اولیه یک بمث تأمین دارد که در بازار با مشکل : عیت مواد اولیه، گفتادامه با اشاره به وض
شود؛ وقتی  رو به رو است و یک بمث دیگر قیمت مواد اولیه است که در بازار بورس تعیین می

مواد اولیه قیمت آزاد دارد اما خودرو قیمت دستوری دارد یعنی تصمیم بر این است که این 



 

 

                                                                                                                .ن ده شونداقتصاد و خودروساز زیا
پیشنهاد ما این است که مواد اولیه شامل آهن، آلومینیوم و ممصولات پتروشیمی : بیگلو افزود

گوییم کل  ما نمی. ری داشته باشدشود قیمت دستو که به خودروساز و قطعه ساز فروخته می
ممصولات قیمت گذاری دستوری شوند بلکه فقط قیمت مواد مصرفی قطعه ساز و خودروساز 

اگر هم قرار است قیمت مواد : وی ادامه داد.را دستوری کنند تا ممصول نهایی هم ارزان شود
                                                                                                                                          .ین کننداولیه در بورس تعیین شود، پس نباید قیمت خودرو را به صورت دستوری تعی

همین الان اگر : وی ادامه داد: دهد درصد کاهش می ۳۱ای خودرو را تا  اصلاح قیمت مواد اولیه، قیمت کارخانه
اولیه در فولاد و آهن و ممصولات پتروشیمی اصلاح شود و به قیمت تمام شده به قیمت مواد 

دبیر .درصد قابل کاهش است ۹۰اضافه سود متعارف برسد، قیمت خودرو درب  کارخانه تا 
منتهی ظاهراً قرار است تولیدکنندگان : های خودرو گفت انجمن سازندگان قطعات و مجموعه

میلیاردی ببرند اما خودروساز و قطعه ساز که همواره جلوی  مواد اولیه سوهای چند ده هزار
 .صف هستند، قرار است نفرین مردم پشتشان باشد و زیان ببینند

نهضت سواد آموزی نسبت به  12آموزش دهندگان قبل سال  -*معلم  - 85

 : ، تجمع اعتراضی نمودندبلاتکلیفی استخدامی مقابل مجلس 

 

جمعی از آموزش دهندگان :آمده است ۰۹۱۱بهمن ۰۱شنبه یکخ روز تاری برپایه خبر منتشره، در
نهضت سواد آموزی برای انعکاس هرچه بیشترصدای اعتراضشان نسبت به  32قبل از سال 

با :تجمع کنندگان گفتند .بلاتکلیفی استخدامی برای یکباردیگر مقابل مجلس اجتماع کردند
اند و سال های سال که بلاتکلیف  اندهداشتن یک شاگرد کمتر از مشمولین استخدامی جا م

                                                                                                               .هستند 
سال است که به طور مداوم  45:یکی از معلمان شرکت کننده در این تجمع اعتراضی گفت

توانم استخدام  دارم نمی 32سال  مشغول به کار هستم اما چون یک شاگرد کمتر از اصلاحیه
رویم با جان  شود و این واقعا برای ما ظلم است که در بعضی از موارد که برای تدریس می

فرق کسی که یک شاگرد دارد با کسی که دو شاگرد و تنها :وی افزود. کنیم خودمان بازی می
رکار خود حاضر هایی از سال را سر کار است با مایی که به طور مستمر و مداوم س بخش

 شویم چیست؟ می

 8111دستمرد  -*
 :شود اعمال مزدی مطالبات در کارگران نظر
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« کارگر ایرانی»برنامه  :آمده است ۰۹۱۱بهمن ۰۱شنبه یکز تاریخ رو در به گزارش خبرنگار ایلنا،
حیدر . در خانه کارگر برگزار شد( دی ماه ۰۱)های هر هفته، عصر امروز  طبق روال یکشنبه

: گفت ۰۴۰۰درباره مذاکرات مزدی سال ( کارشناس قانون کار ک تامین اجتماعی)مظاهری 
ای درباره مزد سال آتی  تاکنون نتیجه. جلسات مزد در شورایعالی کار در حال برگزاری است

او  .امیدواریم وضعیت مزد در سال آینده تا نیمه اسفندماه مشخص شود. حاصل نشده است
در جلسه کمیته دستمزد معتقد بودند، اگر یک خانواده کارگری بخواهد نیازهای خود : ادامه داد

هزار تومانی به  ۱۴۰میلیون و  ۴تمزد اگرچه درباره دس. را تامین کند، به این دریافتی نیاز دارد
بسیار کمتر بود و کارگران نسبت به دستمزد تعیین شده  ۱۱توافق رسیده بودند اما مزد سال 

مبمث . امیدوارم مزد سال آتی جبران شود و مشکل کارگران کمتر شود. انتقاداتی وارد کردند
ع این کمیته یعنی نمایندگان رعایت نشد و یکی از اضلا ۱۱گرایی در دستمزد سال  جانبه سه

                                                                               .کارگری نقشی در تعیین دستمزد نداشتند
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گرایی این است که کارگران در تعیین دستمزد  هدف از فلسفه سه جانبه: وی تشریح کرد
ین گروه توجه من معتقدم، اگر به مطالبات ا. دخیل باشند و از اعتراضات کارگری جلوگیری شود
اگر به مطالبات نمایندگان کارگری توجه . نشود، اعتراضات کارگری را مشاهده خواهیم کرد

امیدوارم، کرونا در سال جدید . نشود، تبعات بدی برای کشور، دولت و کارفرما پیش خواهد آمد
  مزد درای تعیین شود باید حداقل دست اگر مزد منطقه. ای نشود ای برای دستمزد منطقه بهانه

او درباره پرداخت نشدن سنوات کارگر از سوی کارفرما توضیح  .تهران ده میلیون تومان باشد
اگر کارفرمایی از پرداخت سنوات کارگر طفره برود، کارگر برای احقاق حقوق خود باید به : داد

ود را تواند، سنوات خ کارگر با مراجعه به ورای حل اختلاف می. شورای حل اختلاف مراجعه کند
سنوات، . گیرد این موضوع به طور حتم در شورای حل اختلاف مورد بررسی قرار می. طلب کند

                                                                                           .حق اساسی یک کارگر است
پس از : سازی بازنشستگان تامین اجتماعی توضیح داد این کارشناس کار در ارتباط با همسان

اگرچه اجرای این مولفه . امین اجتماعی اجرا شدسازی مستمری بگیران ت سال، همسان ۰۴
رانندگان : او گفت  .سازی اجرا شده است به معنای واقعی نبوددو باید بگویم که متناسب

هفته گذشته، مدیرعامل سازمان تامین . تاکسیرانی از بیمه اختیاری برخوردار هستند
برخی از رانندگان . کرده بوداجتماعی، لیست رانندگان واقعی سازمان تاکسیرانی را مطالبه 

تاکسی، دو شغله یا بازنشسته هستند و به همین دلیل مدیرعامل تامین اجتماعی چنین 
پس از ارائه لیست، شرایط رانندگان تاکسیرانی مورد بررسی قرار . درخواستی کرده بود

                                                                       .های اینترنیتی نیز مشمول این شرایط هستند رانندگان تاکسی. خواهد گرفت
: توضیح داد« آور هستند؟ آیا رانندگان جزو مشاغل سخت و زیان»وی در پاسخ به این پرسش 

ها سخت است ولی  اگرچه کار آن. آور هستند برخی از رانندگان جزو مشاغل سخت و زیان
رانندگانی که مسئولیت حمل زباله و مواد  .شوند آور نمی شامل مشاغل سخت و زیان

رانندگان شرکت واحد نیز . آور هستند شیمیایی را برعهده دارند، شامل مشاغل سخت و زیان
ای در خصوص سنوات بیمه خود اعتراض دارد،  اگر راننده. آور هستند جزو مشاغل سخت و زیان

دهد و  د بررسی قرار میبه هیات حل اختلاف مراجعه کند، هیات سوابق راننده را مور
                                                                                                           .های لازم را انجام خواهد داد پیگیری

 .کارگران ساختمانی تمت پوشش بیمه بیکاری نیستند: وی درباره کارگران ساختمانی گفت
ها نیز  وه شغلی تمت پوشش بیمه بیکاری نیستند بلکه بیمه تامین اجتماعی آننه تنها این گر

نمایندگان مجلس یازدهم باید تصمیمی درباره وضعیت بیمه این گروه کارگری . ای است سهمیه
قانونی در مجلس : سال سابقه گفت ۰۰مظاهری درباره امکان بازنشسته شدن با  .بگیرند

توانند بازنشسته  سال سابقه بیمه، می ۰۰ساله با ۲۰زنان و  ۶۰تصویب شده است، آقایان 
سال  ۶۰مردان با . کنند روز در ماه مستمری ماهانه دریافت می ۰۰این افراد به ازای . شوند

سال یا بیشتر سابقه داشته باشند،  ۲۰ها  توانند بازنشسته شوند و در صورتی که آن سن می
توانند تقاضای  سال سن می ۴۲سال سابقه و  ۲۰ا زنان ب. کنند مستمری کامل را دریافت می

این کارشناس درباره  .گیرند روز در ماه حقوق می ۲۰بازنشستگی بدهند، اما این افراد به ازای 
. آور هستند ها جزو مشاغل سخت و زیان چی برخی از تاسیسات: ها توضیح داد چی تاسیسات

او موجب توقف خط تولید شود، جزو  های بزرگ شاغل باشد و غیبت اگر کارگری در کارگاه

 .آید آور به حساب  می مشاغل سخت و زیان

 :، جان باختنداره برق طالقان بر اثر سقوط بهمنیک از کارگران اد -*

کارگراداره برق طالقان  7  :آمده است ۰۹۱۱بهمن ۰۱شنبه یکتاریخ روز  برپایه خبر منتشره، در
ق بودند گرفتار بهمن شدند ویکی از کارگران جان دراستان البرز که در حال تعمیر شبکه بر

 .نفر دیگر نجات پیداکردند 2داد وخودرا ازدست 



 

 

 بندی طبقه طرح اجرای خواستار ماهشهر پتروشیمی غیرصنعتی کارگران -*
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منابع خبری در  :آمده است ۰۹۱۱بهمن ۰۱شنبه یکتاریخ روز  در به گزارش خبرنگار ایلنا،
ما کارگران : شرکت عملیات غیر صنعتی پتروشیمی بندر ماهشهر به خبرنگار ایلنا گفتند

شاغل در شرکت عملیات غیرصنعتی پتروشیمی بندر ماهشهر در استان خوزستان هستیم 
بندی مشاغل در این واحد خدماتی  چندین سال است به دنبال اجرای طرح طبقهکه 

بندی  این گروه از کارگران با بیان اینکه در قانون کار نیز بر الزامی بودن اجرای طرح طبقه.هستیم
حال اجرای طرح اخیر همچنان  نفر تاکید شده است با این ۲۰های بالای  مشاغل در کارگاه

بندی مشاغل خود بارها  عدم اجرای طرح طبقه ما در انتقاد به: گفتند مسکوت مانده است،
                                                                                                              .ایم اعتراض کرده

بندی مشاغل در مورد کارگران باعث شده درآمد  ها؛ عدم اجرای طرح طبقه طبق اظهارات آن
ها؛ یکی  به گفته آن.های قانونی باقی بماند مزدبگیران این واحد خدماتی در حد و اندازه حداقل

بندی مشاغل، همسان شدن دستمزد کارگران  از دلایل مخالفت کارفرما با اجرای طرح طبقه
ی مشکلات مالی  پیمانکاری با کارگران قرارداد مستقیم و رسمی است که کارفرمایان به بهانه

                                                                                  .قصد عملیاتی کردن این طرح را ندارند
ی  قانون کار، وظیفه ۲۰بر اساس ماه : گفتند« قانون کار ۲۰ماده »ها در ادامه با اشاره به  آن

های  بندی مشاغل، چنانچه کارفرمایان مشمول این قانون در مهلت پیگیری اجرای طرح طبقه
و رفاه ی وزارت تعاون، کار  های خود را ارزیابی نکرده باشند، برعهده تعیین شده مشاغل کارگاه

                                                                                                           .اجتماعی است
کارگران پتروشیمی بندر ماهشهر با بیان اینکه یکی دیگر از موارد مورد اعتراض کارگران شرکت 

نفر از کارکنان  ۹۰۰عملیات غیرصنعتی پتروشیمی بندر ماهشهر ملمق شدن نزدیک به 
در حالی قرار است این نیروها : این مجموعه است، در خاتمه افزودند خدمات و امور ورزش به

 .به شرکت علیات غیرصنعتی اضافه شوند که کارگران خود فاقد امنیت شغلی هستند

، با واژگونی کارگریک کارخانه ریخته گری اصفهان 81کارگران ومصدومیت  -*

 :سرویس رفت و آمد بوقوع پیوست

سرویس رفت و آمد  :آمده است ۰۹۱۱بهمن ۰۱شنبه یکریخ روز تا برپایه خبر منتشره، در
 46در اتوبان اقارب  پرست این کلانشهر واژگون شد و کارگران یک کارخانه ریخته گری اصفهان

 .ساله مصدوم وبه بیمارستان منتقل شدند 05تا  25کارگر 

 :دوباره سازی صوصیخ به لرستان نواحی تراورس فنی ابنیه کارگران اعتراض -*
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اعتراض کارگران ابنیه   :آمده است ۰۹۱۱بهمن ۰۱شنبه یکتاریخ روز  در به گزارش خبرنگار ایلنا،
این .فنی تراورس نواحی لرستان که از روزهای گذشته آغاز شده است، امروز هم ادامه یافت

کنند، معترض هستند  ها کار می اری شرکت تراورس که کارگران با آنی واگذ کارگران به شائبه
آهن  راه)که با پیگیری کارگران به دولت  -و تاکید دارند که شائبه واگذاری شرکت تراورس 

به بخش خصوصی بار دیگر قوت گرفته و نگرانی  -واگذار شده است ( جمهوری اسلامی ایران
                                                                                                                                              .کارگران بیشتر از قبل شده است

اگر قرار بود بعد از ده سال تلاش کارگران برای تغییر مدیریت تراورس، : کارگران در ادامه گفتند
( پیمانکار سابق)به تازگی از مدیریت خانواده امیرمنصور آریا  دولت مجددا شرکت تراورس را که

منفک شده، به بخش خصوصی دیگری واگذار کند، چرا کارگران این همه برای تامین امنیت 
های دولت برای سامان دادن به وضعیت هفت هزار کارگر   شغلی خود تلاش کردند؟ پس وعده

                                                                                                     شود؟ ابنیه فنی چه می
مالکیت شرکت تراورس که بیش از ده سال از شروع فعالیت آن : ها در ادامه یادآور شدند آن

آهن به شرکت فولاد لوشان با مدیریت امیر منصور آریا  از شرکت راه ۱۰گذرد، در سال  می
                                                                                                                .واگذار شد

ی مجموعه کارگران ابنیه فنی شاغل در شرکت  های چند ساله به گفته کارگران؛ با پیگیری
تراورس، این شرکت که در زمان وزارت عباس آخوندی در وزارت راه به بخش خصوصی واگذار 

                                                                            .بازگردانده شد( آهن شرکت راه)با رأی دادگاه به دولت ( آذر ماه سال جاری)شده بود، اخیرا 
آنچه باعث نارضایتی و اعتراض کارگران شده، بلاتکلیفی کارگران از وضعیت : کارگران افزودند

ن هنوز آه بعد از دو تا سه ماه از زمان واگذاری تراورس به راه. مالکیت شرکت تراورس است
آهن هنوز با کارگران قرارداد مستقیم  کارگران با پیمانکار سابق مشغول کارند و شرکت راه

آهن در تلاش است تراورس را به همراه  ایم شرکت راه علاوه بر آن شنیده. منعقد نکرده است
ز عصر رو: ها در این مورد توضیح دادند آن.هزار کارگر بار دیگر به بخش خصوصی واگذار کند 7

گذشته یکی از مدیران مجموعه گفته است که تاکنون هیچ تفاهم و توافقی برای واگذاری 
تراورس با هیچ شرکتی انجام نشده است، با این وجود کارگران که در عمل شاهد تغییرات و 

کارگران .اقدامات واگذاری مدیریت شرکت تراورس هستند، نسبت به اظهارات وی انتقاد دارند
فرایند واگذاری مجددا مدیریت شرکت ابنیه فنی تراورس جدی است و : ح کردنددر ادامه تصری

 .در این بین این کارگران هستند که بیشترین زیان را خواهند دید

نگهداری خط و ابنیه فنی راه اهن زاگرس و لرستان نسبت به  کارگران -*
ن ، همچنان به ادامه اعتراض دامسازی دوباره وعدم تبدیل وضعیت خصوصی

 :میزنند

کارگران نگهداری خط و  :آمده است ۰۹۱۱بهمن ۰۱شنبه یکتاریخ روز  برپایه خبر منتشره، در
ابنیه فنی راه اهن زاگرس و لرستان به اعتراضاتشان که از روزهای گذشته نسبت به 

ی  این کارگران به شائبه.سازی دوباره وعدم تبدیل وضعیت شروع کرده اند،ادامه دادند خصوصی
کنند، معترض هستند و تاکید دارند که  ها کار می ری شرکت تراورس که کارگران با آنواگذا

آهن جمهوری اسلامی  راه)که با پیگیری کارگران به دولت  -شائبه واگذاری شرکت تراورس 
به بخش خصوصی بار دیگر قوت گرفته و نگرانی کارگران بیشتر از  -واگذار شده است ( ایران

                                                                                                                               .قبل شده است
اگر قرار بود بعد از ده سال تلاش کارگران برای : معترض به خبرنگار رسانه ای گفتند کارگران

ه به تازگی از مدیریت خانواده تغییر مدیریت تراورس، دولت مجددا شرکت تراورس را ک
منفک شده، به بخش خصوصی دیگری واگذار کند، چرا کارگران ( پیمانکار سابق)امیرمنصور آریا 

های دولت برای سامان دادن   این همه برای تامین امنیت شغلی خود تلاش کردند؟ پس وعده
                                                      شود؟ به وضعیت هفت هزار کارگر ابنیه فنی چه می

مالکیت شرکت تراورس که بیش از ده سال از شروع فعالیت آن : آنها در ادامه یادآور شدند
آهن به شرکت فولاد لوشان با مدیریت امیر منصور آریا واگذار  از شرکت راه34گذرد، در سال  می
                                                                                                                       .شد

ی مجموعه کارگران ابنیه فنی شاغل در شرکت  های چند ساله با پیگیری:اضافه کردند کارگران
تراورس، این شرکت که در زمان وزارت عباس آخوندی در وزارت راه به بخش خصوصی واگذار 



 

 

بازگردانده ( آهن شرکت راه)با رأی دادگاه به دولت ( آذر ماه سال جاری)شده بود، اخیرا 
آنچه باعث نارضایتی و اعتراض کارگران شده، بلاتکلیفی کارگران از : گران افزودندکار.شد

آهن  بعد از دو تا سه ماه از زمان واگذاری تراورس به راه. وضعیت مالکیت شرکت تراورس است
آهن هنوز با کارگران قرارداد مستقیم  هنوز کارگران با پیمانکار سابق مشغول کارند و شرکت راه

آهن در تلاش است تراورس را به همراه  ایم شرکت راه علاوه بر آن شنیده. رده استمنعقد نک
عصر روز : آنها در این مورد توضیح دادند .هزار کارگر بار دیگر به بخش خصوصی واگذار کند 7

گذشته یکی از مدیران مجموعه گفته است که تاکنون هیچ تفاهم و توافقی برای واگذاری 
ی انجام نشده است، با این وجود کارگران که در عمل شاهد تغییرات و تراورس با هیچ شرکت

کارگران  .اقدامات واگذاری مدیریت شرکت تراورس هستند، نسبت به اظهارات وی انتقاد دارند
فرایند واگذاری مجددا مدیریت شرکت ابنیه فنی تراورس جدی است و : در ادامه تصریح کردند

 .که بیشترین زیان را خواهند دید در این بین این کارگران هستند

کارگران مهمانسراهای نفت و نیروهای حجمی غذایی نسبت به عدم تبدیل  -*

 :، تجمع اعتراضی نمودندو اجرانشدن طرح طبقه بندی مشاغل وضعیت

 

کارگران مهمانسراهای   :آمده است ۰۹۱۱بهمن ۰۱شنبه یکتاریخ روز  برپایه خبر منتشره، در
قه جمی غذایی برای اعتراض به عدم تبدیل وضعیت و اجرانشدن طرح طبنفت و نیروهای ح

بهمن،وزارت نفت  46خاطرنشان می شود که روز شنبه  .بندی مشاغل دست به تجمع زدند
اعلام کرد که نه تبدیل وضعیت و نه طرح طبقه بندی مشاغل شامل حال کارگران 

 .قه کاری نمی شودسال ساب 70مهمانسراهای نفت و نیروهای حجمی غذایی با 

 8111دستمزد  -*
 :آن محاسبه و معیشت سبد بابت نگرانی /شد ملغی دستمزد کمیته هجلس -*
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بیستم )قرار بود فردا   :آمده است ۰۹۱۱بهمن ۰۱شنبه یکتاریخ روز  در به گزارش خبرنگار ایلنا،
ی، کارفرمایی و جلسه کمیته دستمزد ذیل شورایعالی کار با حضور نمایندگان کارگر( بهمن

                                                                                                                 .دولت برگزار شود اما ظاهراً این جلسه ملغی شده است
لغو جلسه در حالی صورت گرفته که علیرغم آماده بودن آمارهای تورمی دیماه، در جلسه 

ها و  ها و کارفرمایان از مماسبات سبد سر باز زدند و بهانه بلی کمیته دستمزد، دولتیق
                                                                                     .ترفندهای جدیدی به کار بستند

به گفته نمایندگان کارگری کمیته دستمزد، این نگرانی وجود دارد که بخواهند زمان بخرند و از 
های مختلف فرار کنند؛ این در حالیست که کارگران با  به بهانه ۰۴۰۰مماسبات سبد معیشت 

توجه به شرایط بد معیشتی و تورم سرسام آور، خواستار تعیین دستمزد به اندازه سبد 
تاکنون سه جلسه رسمی کمیته دستمزد .های زندگی هستند ی هزینه معیشت و کمینه

 .کلید نخورده است ۰۴۰۰برگزار شده اما خروجی چندانی نداشته است؛ هنوز مماسبه سبد 

 :ها در دی ماه بهبود یافت وضعیت خرده فروشی:اتاق اصناف ایران -*

https://www.mehrnews.com/news/5141482 
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اتاق اصناف ایران   :آمده است ۰۹۱۱بهمن ۰۱شنبه یکتاریخ روز  در ،خبرگزاری مهر به گزارش
را نشان  ۲۴فروشی در دی ماه امسال عدد  خرده (PMI) شاخص مدیران خرید: اعلام کرد

ثبت شده بود، بیانگر بهبود وضعیت بخش  ۴۲۷۰دهد که این عدد نسبت به ماه گذشته که  می
 .خرده فروشی است

ریزی اتاق اصناف ایران  به نقل از اتاق اصناف ایران، معاونت اقتصادی و برنامه مهر  گزارش به
شود را منتشر  نامیده می« شامخ»که  (PMI)هر ماه گزارش طرح شاخص مدیران خرید

مویل سفارش و یا فرایند بر اساس این گزارش در دی ماه، شاخص سرعت انجام و ت. کند می
اصلی شامخ بوده  مؤلفه ۲ها در بین  در دی ماه، بیشترین میزان شاخص( ۲۰)کار 

نیروی انسانی نسبت به ماه قبل بیشترین تغییر  کارگیری شاخص میزان استخدام و به.است
شاخص قیمت خرید مواد .نزول یافته است( ۲۰)درصدی به عدد ( ۴۴۷۶۲)را داشته و با کاهش 

درصدی منجر به افزایش عدد شاخص قیمت ( ۰۲۷۱۲)لیه و لوازم مورد نیاز نیز با افزایش او
                                                                                    .درصدی نسبت به ماه قبل شده است( ۰۲۷۰۲)ممصولات تولید شده به میزان 

های به عمل آمده و طبق اظهارات  با بررسی :۰۳۹۹دی ماه  تحلیل شامخ بخش خرده فروشی در
به  ۰۹۱۱ای سراسر کشور، رقم شاخص بخش خرده فروشی در دی ماه  های زنجیره فروشگاه

با . درصد افزایش یافته است ۰۱۷۶۱رسیده که نسبت به رقم شاخص آذر ماه معادل  ۲۰عدد 
رسد که وضع خرده فروشی در کشور  می آمده در نگاه اول اینگونه به نظر بدست توجه به عدد

است، لذا این واحدها در وضعیت رونق به  ۲۰آمده بالاتر از  بدست رو به بهبود بوده و چون عدد
                                                                                                                   .برند سر می

توان به این نتیجه رسید که این افزایش، لزوماً به معنای  میها  ولی با تملیل برخی از شاخص
به عنوان مثال شاخص میزان فروش کالا و خدمات نسبت . بهبود اوضاع این بخش نبوده است

درصد افزایش یافته در صورتی که میزان سفارش جدید مشتریان به میزان  ۱۷۹۹به ماه قبل 
توان اینگونه نتیجه گرفت که این افزایش  می در همین راستا. درصد کاهش یافته است ۰۹۷۴۴

 ۰۹۱۱واحد درصدی نرخ تورم در دی ماه نسبت به آذر ماه  ۰۷۴ممکن است ناشی از افزایش 
                                                                                                                     .باشد

ها و  ها و آشامیدنی ای گروه عمده خوراکی ز آمار ایران، نرخ تورم نقطهطبق گزارش مرک
درصد و گروه کالاهای غیر خوراکی و خدمات با  ۲۱۷۱واحد درصدی به  ۲دخانیات با افزایش 

همین عامل سبب شده تا رقم شاخص .درصد رسیده است ۹۱۷۱واحد درصدی به  ۰۷۲افزایش 
درصد افزایش یافته و به تبع آن شاخص قیمت  ۰۲۷۱۲نیاز  قیمت خرید مواد اولیه و لوازم مورد
 .درصد افزایش یابد ۰۲۷۰۲ممصولات تولید شده نیز به میزان 

اعتصاب امضای مهندسان خراسان شمالی دراعتراض به پایین بودن تعرفه  -*  .

ده آم ۰۹۱۱بهمن ۰۱شنبه یکتاریخ روز برپایه خبرمنتشره،در                        :خدمات
حدود یک ماه است که مهندسان خراسان شمالی در اعتراض به پایین بودن تعرفه :است

اند و چند وقتی است که امضای آنان پای  راه انداخته« کنم امضا نمی»خدمات خود، پویش 
بنابه گزارش .نشیند و این وضعیت سبب بلاتکلیفی سازندگان شده است ای نمی برگه
کرده اند که تا زمان بازنگری و افزایش تعرفه خدمات، از مهر ،مهندسان پای در یک کفش فوق

آنان می گویند که تقاضای خود را برای افزایش تعرفه خدمات بارها به . زدن خودداری می کنند
معاونت عمرانی استانداری خراسان شمالی اعلام کرده اند اما گویا این مرجع از در مخالفت 

                                                        .آن مقاومت کرده استبا این خواست درآمده و در برابر 
مهندسان می گویند تعرفه خدمات مهندسی از جنس حق الزحمه و حقوق است و بر اساس 
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خاطرنشان  .قانون هر ساله باید افزایش یابد، همانگونه که حقوق کارمندان افزایش می یابد
    .ضو داردمی شودکه سازمان نظام مهندسی ساختمان خراسان شمالی، پنج هزار نفر ع

بررسی طرح فولادرا به /نامه فولادسازان به رئیس مجلسدهد؛ مهر خبر می -*
 :تعویق بیندازید

https://www.mehrnews.com/news/5141386 

  

بهرام  :آمده است ۰۹۱۱بهمن ۰۱شنبه یکتاریخ روز در ،خبرنگار مهر رسولیسمیه  به گزارش
رئیس مجلس خواستار به تعویق  ای به انجمن تولیدکنندگان فولاد ایران در نامهسبمانی رئیس 

ای به مممدباقر  امهدر نوی  .شد« توسعه و تولید پایدار زنجیره فولاد»افتادن بررسی طرح 
توسعه و تولید پایدار »قالیباف رئیس مجلس خواستار به تعویق افتادن زمان بررسی طرح 

 .شد« زنجیره فولاد
همانطور که مستمضر هستید اکنون صنعت فولاد به عنوان :مشروح نامه به این شرح است

گردد به  یکی از دستاوردهای ارزشمند نظام مقدس جمهوری اسلامی ایران ممسوب  می
طوری که پس از پیروزی شکوهمند انقلاب  اسلامی، رشد تولید آن از کمتر از یک میلیون تن در 

میلیون تن رسیده است و در حال حاضر ایران با بیشترین نرخ رشد تولید  ۹۲سال به بیش از 
به همین . شود فولاد در سطح دنیا، به عنوان دهمین کشور برتر فولادساز جهان شناخته می

دلیل همواره و به ویژه در سالیان اخیر مورد تهاجم و تمریم دشمنان این مرز و بوم واقع شده 
های ظالمانه  است به طوری که تقریباً تمامی کارخانجات بزرگ فولادی کشور مورد تمریم

هزار نفر اشتغال  ۲۰۰صنعت فولاد در حال حاضر با بیش از               .اند آمریکا قرار گرفته
 ۶میلیون نفر اشتغال غیر مستقیم، پتانسیل صادرات و ارزآوری بیش از  ۹تقیم و بیش از مس

میلیارد یورو برای کشور را دارد و همچنین در توسعه صنایع پایین دستی نقش مهم و 
 ۹۰درصد از ارزش بورس اوراق بهادار و بیش از  ۲۹استراتژیک داشته و در بازار سرمایه نیز 

ار را به خود اختصاص داده است و لذا مردم و خصوصاً سهامداران عدالت، به درصد سود این باز
ها انتظار حمایت از این صنعت از سوی نمایندگان ممترم  عنوان ذینفعان اصلی این شرکت

                                                                                                              .مجلس را دارند
در سال جاری که بالتبع افزایش  مستمضرید که نوسانات و هیجانات مخرب  ارزی پیش آمده

مقطعی تقاضا در صنایع پایین دستی و برهم خوردن تعادل در بازار ممصولات فولادی را به 
توسعه و تولید پایدار »دنبال داشت، موجب نگرانی نمایندگان ممترم مجلس و ارائه طرح 

روند میان مدت و بلند  گردید حال آنکه« های تنظیم بازار زنجیره فولاد با رویکرد اصلاح سیاست
های  دهد که قیمت ممصولات فولادی در داخل کشور در همه بازه مدت قیمت فولاد نشان می

زمانی کمتر از سطوح جهانی بوده و اساساً تدوین مقررات برای بازار فولاد بایستی به صورت 
                                                                                                        .شناور و خارج از فضای التهابی موقت باشد

حال که این طرح پس از تصویب کلیات در صمن مجلس، برای اصلاحات لازم در اختیار 
شود با عنایت به اهمیت  کمیسیون ممترم صنایع و معادن قرار گرفته است، درخواست می

نوع ممصول  ۲۰۰اجرایی و فنی برای تنظیم بازار بیش از موضوع و لزوم توجه به مسائل متعدد 
و در نظر گرفتن ملاحظات بازار فولاد و بازار سرمایه، توسعه صادرات و ارزآوری، حقوق و منافع 

ریزی جهت تأمین مواد  های فولادی و توسعه زنجیره فولاد، برنامه سهامداران، تأمین مالی پروژه
با توجه به انتصاب  مدیران جدید کارآزموده و با سابقه در  اولیه واحدهای فولادی و همچنین

رأس معاونت امور معادن و صنایع معدنی وزارت صمت و همچنین سازمان بورس و اوراق بهادار، 
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مستدعی است ضمن اعطای مهلت به مسئولین جدید برای ایجاد تعادل و آرامش در بازار 
ان نهایی باشد، بررسی طرح مذکور در ای که متضمن منافع مصرف کنندگ فولاد به گونه

ها و  کمیسیون صنایع و معادن و صمن علنی مجلس، در شرایط فعلی به تعویق بیفتد تا برنامه
راهکارهای مسئولین جدید در تعامل با مجلس ممترم به نمو مطلوب  و مؤثر تهیه گردد و 

ار گیرد تا با ارائه نقطه نسخه اصلاح شده طرح مذکور نیز در اختیار تولید کنندگان فولاد قر
نظرات خود به کمیسیون صنایع و معادن مجلس، به افزایش غنای ممتوایی و اجرایی هرچه 

بیشتر طرح کمک کرده تا با تصویب یک قانون مؤثر، زمینه توسعه هرچه بیشتر زنجیره فولاد در 
 کنار رفع دغدغه نمایندگان ممترم جهت تأمین نیاز داخل فراهم گردد

                                                              :، تحصن نمودنددانشجوی دارای معلولیت مقابل دیوان عدالت اداری -*    .

ابراهیم عباسی از فعالان کمپین معلولان از روز گذشته در : بر پایه خبرمنتشره آمده است
کنوانسیون  21ماده ( ریه دانشگاهپرداخت شه)قانون معلولان  3اعتراض به عدم اجرای ماده 

عدم ) حقوق شهروندی444و ماده ( به رسمیت شناختن حق آموزش)المللی معلولان بین
ت اداری در تهران مقابل ساختمان مرکزی دیوان عدال( ممرومیت از تمصیل به دلیل معلولیت

 !تمصن کرده است

 :ای که گذشت آزادی بیان در هفته -*

آمده  ۰۹۱۱بهمن  ۲۰دوشنبه تاریخ روز  درمی کانون نویسندگان ایران،برپایه خبر کانال تلگرا
ی حقوق بشر کردستان در این روز اعلام کرد که در بین فعالان کُرد بازداشت  شبکه :است

های اسرین مممدی، دریا طالبانی،  فعال زن به نام ۶شده طی یک ماه اخیر حداقل 
و رویا جلالی همچنان در بازداشت به سر عظیمه ناصری، فریبا احمدی، روژین مممدپور 

 .برند می

ی  همچنین طی بیش از یک ماهی که از آغاز موج جدید بازداشت و احضار گسترده
پور، سمیرا  های الهام یزدانی هنرمند زن به نام ۲گذرد،  شهروندان و فعالان کُرد می

ی گروه موسیقی پور، نازنین اتابکی، ملیمه مرادی از اعضا فرحناکی، نسترن یزدانی
ساله با احضار به  ۰۰گلاریس با احضار به دادسرای کرمانشاه و آرزو مصطفایی، شاعر 

 .اند و با سپردن تعهد آزاد شده  ی اطلاعات مریوان مورد بازجویی قرار گرفته اداره

در این روز خبر رسید نیما قاسمی، نویسنده و پژوهشگر فلسفه بازداشت و به مکان  -
 .تا کنون از علت بازداشت او اطلاعی در دست نیست. تقل شده استنامعلومی من

در این روز خبر رسید که رضا اسلامی، استاد حقوق بشر و حقوق ممیط زیست و عضو  -
برد،  هیئت علمی دانشگاه بهشتی که از اردیبهشت سال جاری در بازداشت به سر می

ممرومیت از تدریس و به هفت سال حبس، « همکاری با دولت متخاصم»به اتهام 
 .ممنوعیت خروج از کشور ممکوم شده است

در این روز فرانک جمشیدی فعال ممیط زیستی عضو جمعیت سبز کردستان، در دادگاه  -
سال حبس  ۴به « عضویت در یکی از احزاب  کُرد مخالف حکومت»انقلاب  سنندج به اتهام 

 .تعزیری ممکوم شد

استان هرمزگان مارال راستی، مهناز جان نثار، آرش در این روز در دادگاه تجدید نظر  -
سال حبس تعزیری و  ۲راسخی، نسیم قنواتیان، مهرالله افشار و امید آفاقی هرکدام به 

پژوه هرکدام به یک سال حبس تعزیری، دو سال ممنوعیت از  فرهاد امری و ادیب حق
ت در جلسات های سیاسی و اجتماعی و ممنوعیت از شرک عضویت در احزاب  و گروه

ضیافت و گردهمایی بهائیان و الزام بر گذراندن پنج جلسه مشاوره در خصوص مسائل 
 .ی بندرعباس ممکوم شدند ی سجادیه ی اندیشه ای زیر نظر اساتید موسسه فرقه

توهین به »، «فعالیت تبلیغی علیه نظام»ایوب  سلاحورزی که از دی ماه امسال به اتهام  -
برد، با تودیع قرار  سر می در بازداشت به« یانگذار جمهوری اسلامیتوهین به بن»و « رهبر



 

 

شهر  کفالت در این روز به صورت موقت و تا پایان مراحل دادرسی، از زندان شهرستان دره
 .ایلام آزاد شد

نگار که روز گذشته بازداشت شده بود، در این روز با تودیع قرار کفالت  صبا آذرپیک، روزنامه -
 .آزاد شد

کارگران ارکان ثالث سازمان منطقه ویژه پتروشیمی ماهشهرنسبت به اجرای  -*
، تجمع سرودم بریده طرح طبقه بندی مشاغل وتبعیض در پرداخت مطالبات

 : اعتراضی نمودند

 

کارگران ارکان ثالث   :آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۲۰دوشنبه تاریخ روز  در برپایه خبرمنتشره،
ماهشهربرای اعتراض نسبت به اجرای سرودم بریده طرح  سازمان منطقه ویژه پتروشیمی

                                                     .رداخت مطالبات دست به تجمع زدندطبقه بندی مشاغل وتبعیض در پ
شهیدی »تجمع کنندگان با سردادن شعارهایی منجمله                                                

» ،(امید شهیدی نیا مدیرعامل سازمان منطقه ویژه اقتصادی پتروشیمی ماهشهر)دیشهی
با بنمایش گذاشتن «عدالت عدالت حق مسلم است»و « دردمارا ندیدی

درصد،  05اعتراضشان،خواستاراجرای کامل طرح طبقه بندی مشاغل، بازگشت کارانه به 
و ذهاب  لغو شده طی سال  درصد ایاب  40ساعت و بازگشت  425بازگشت اضافه کار به 

  .گذشته شدند

میلیون تومان  ۰۱هزینه سبد معیشت خانوار کارگری در گفتگو با مهر مطرح شد؛ -*

 :است

https://www.mehrnews.com/news/5142146 

 
فتح  :آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۲۰دوشنبه تاریخ روز  در به گزارش سمیه رسولی خبرنگار مهر،

کارگران از رئیس اتمادیه کارگران قراردادی و پیمانی با بیان اینکه حداقل دستمزد   ،الله بیات
طبق برآوردها، هزینه سبد معیشت برای خانوار کارگری با :تورم سالهاست عقب مانده،گفت

 .میلیون تومان است ۰۰نفر جمعیت، ۹۷۹
در مورد انتظارات جامعه کارگری از دولت برای تعیین حداقل دستمزد  مهر با گو در گفت ووی 

تمزد باید بر اساس تورم و هزینه سبد قانون کار، دس ۴۰طبق ماده : سال آینده اظهار داشت
معیشت تعیین شود؛ امروز طبق برآوردهای انجام شده، هزینه سبد معیشت برای یک خانوار 

میلیون تومان است در حالی که دریافتی کارگران حداقلی  ۰۰نفر،  ۹۷۹کارگری با بعد جمعیت 
تمت تأثیر تورم شدید، قدرت این د رحالی است که . رسد میلیون تومان می ۹بگیر، نهایتاً به 

                                        .خرید به شدت کاهش یافته و سفره کارگران خالی شده است
از شورای عالی کار به خصوص دولت به عنوان : رئیس اتمادیه کارگران قراردادی و پیمانی افزود

د کرده و حداقل دستمزد سال آینده کارفرمای بزرگ انتظار داریم که به این مساله با دقت ورو

https://www.mehrnews.com/news/5142146/%D9%87%D8%B2%DB%8C%D9%86%D9%87-%D8%B3%D8%A8%D8%AF-%D9%85%D8%B9%DB%8C%D8%B4%D8%AA-%D8%AE%D8%A7%D9%86%D9%88%D8%A7%D8%B1-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%DB%8C-%DB%B1%DB%B0-%D9%85%DB%8C%D9%84%DB%8C%D9%88%D9%86-%D8%AA%D9%88%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%A7%D8%B3%D8%AA
https://www.mehrnews.com/news/5142146/%D9%87%D8%B2%DB%8C%D9%86%D9%87-%D8%B3%D8%A8%D8%AF-%D9%85%D8%B9%DB%8C%D8%B4%D8%AA-%D8%AE%D8%A7%D9%86%D9%88%D8%A7%D8%B1-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%DB%8C-%DB%B1%DB%B0-%D9%85%DB%8C%D9%84%DB%8C%D9%88%D9%86-%D8%AA%D9%88%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%A7%D8%B3%D8%AA
https://www.mehrnews.com/news/5142146/%D9%87%D8%B2%DB%8C%D9%86%D9%87-%D8%B3%D8%A8%D8%AF-%D9%85%D8%B9%DB%8C%D8%B4%D8%AA-%D8%AE%D8%A7%D9%86%D9%88%D8%A7%D8%B1-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%DB%8C-%DB%B1%DB%B0-%D9%85%DB%8C%D9%84%DB%8C%D9%88%D9%86-%D8%AA%D9%88%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%A7%D8%B3%D8%AA


 

 

گوییم همان  ما نمی. ای تعیین کند که کمک حال کارگران باشد مشمولان قانون کار را به گونه
میلیون تومان که هزینه سبد معیشت است، به عنوان دستمزد تعیین شود اما حداقل  ۰۰

                                                                                                                                                       .حقوق باید به این عدد نزدیک باشد
سال قبل بازگرداند؟ قطعاً جواب  این  ۶تواند قدرت خرید را به  آیا دولت می: بیات تصریح کرد

دستمزدهای کنونی . سوال منفی است بنابراین باید دستمزد به اندازه کافی افزایش یابد
به بعد  ۶۱از سال  :وی ادامه داد.هایشان شده است باعث شرمندگی کارگران در برابر خانواده

که دیگر جنگ نبود، اما متأسفانه حقوق و دستمزد کارگران متناسب با تورم سالانه رشد نکرد 
و ما چندین سال است که عقب افتادگی مزدی داریم و هر ساله از نرخ تورم فاصله بیشتری 

                                                                                                                                               .جود دارددرصد فاصله و ۶۰گیریم به شکلی که امروز بین نرخ تورم و حداقل مزد کارگران  می
رئیس .درصد جمعیت کار کشور کارگر هستند ۲۰این وضعیت در حالی است که : بیات گفت

گوید من مقروضم و دولت باید حمایت  کارفرما می: مانی افزوداتمادیه کارگران قراردادی و پی
جنگ بین کارفرمای خصوصی و دولتی موجب این . گوید وظیفه کارفرماست کند و دولت می

 .وضعیت شده است

ای استان قزوین نسبت به  ونقل جاده کارگران اخراجی اداره کل راهداری و حمل -*
، استانداری برای سومین روز متوالی بلاتکلیفی شغلی و وعده های پوچ مقابل

 :تجمع اعتراضی نمودند

برای سومین روز متوالی،  :آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۲۰دوشنبه تاریخ روز  در برپایه خبرمنتشره،
ای استان قزوین برای انعکاس هرچه  ونقل جاده کارگران اخراجی اداره کل راهداری و حمل

ی شغلی و وعده های پوچ مقابل استانداری بیشتر صدای اعتراضشان نسبت به بلاتکلیف

 .تجمع کردند

 :مرغ اجباری شد های تخم چاپ قیمت روی بسته و دانه:معاون وزیر جهاد -*
https://www.mehrnews.com/news/5142158 

 
مرتضی رضایی   :آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۲۰دوشنبه تاریخ روز  در ،خبرنگار مهر به گزارش

معاون وزیر جهاد کشاورزی از اجرای طرح پرینت قیمت روی تخم مرغ برای جلوگیری از 
پیشنهاد آزاد شدن صادرات دام مازاد و واردات گوشت را برای : اد و گفتگرانفروشی خبر د

: در نشست خبری که به مناسبت دهه فجر برگزار شد گفتوی  .ایم تعادل بازار مطرح کرده
میلیارد  ۰۰۰هزار و  ۲و طیور به بهره برداری رسیده که بالغ بر  دام طرح در حوزه ۲۰۹امسال 

 .نفر اشتغال کرده است ۶۲۰هزار و  ۶حوزه انجام گرفته و برای  تومان سرمایه گذاری در این
معاون وزیر جهاد کشاورزی با اشاره به آخرین : میلیون دلاری محصولات دامی در سال جاری ۶۱۱صادرات 

هزار تن فرآورده لبنی بر پایه  ۰۱۰: گفت سال جاری وضعیت صادرات ممصولات دام و طیور در
تن عسل از کشور صادر  ۰۴۰۰هزار تن تخم مرغ و  ۲۴ت مرغ، هزار تن گوش ۹۰شیر خام، 

های این معاونت  وی با اشاره به طرح.میلیون دلار بوده است ۶۱۰شده که ارزش این صادرات 
شود  های کلان در سطح ملی است که پیگیری می از طرح آرین یکی لاین مرغ احیای :گفت

هایی است که دنبال  ز از جمله طرحنی کره همچنین افزایش ضریب خوداتکایی در تولید
                                                                                                                                  .کنیم می

هزار تن بوده است، میزان واردات این  ۲۰رضایی با اشاره به اینکه واردات کره در سال گذشته 
درصد در این  ۱۲بنابراین : هزار تن اعلام کرد و افزود ۰حدود  سال جاری ماهه ۱ممصول را در 

میلیون دلار صرف واردات کره می  ۹۰۰تا  ۲۲۰زمینه خودکفایی حاصل شده و سالانه حدود 

https://www.mehrnews.com/news/5142158/%DA%86%D8%A7%D9%BE-%D9%82%DB%8C%D9%85%D8%AA-%D8%B1%D9%88%DB%8C-%D8%A8%D8%B3%D8%AA%D9%87-%D9%88-%D8%AF%D8%A7%D9%86%D9%87-%D9%87%D8%A7%DB%8C-%D8%AA%D8%AE%D9%85-%D9%85%D8%B1%D8%BA-%D8%A7%D8%AC%D8%A8%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%D8%B4%D8%AF
https://www.mehrnews.com/news/5142158/%DA%86%D8%A7%D9%BE-%D9%82%DB%8C%D9%85%D8%AA-%D8%B1%D9%88%DB%8C-%D8%A8%D8%B3%D8%AA%D9%87-%D9%88-%D8%AF%D8%A7%D9%86%D9%87-%D9%87%D8%A7%DB%8C-%D8%AA%D8%AE%D9%85-%D9%85%D8%B1%D8%BA-%D8%A7%D8%AC%D8%A8%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%D8%B4%D8%AF
https://www.mehrnews.com/news/5142158/%DA%86%D8%A7%D9%BE-%D9%82%DB%8C%D9%85%D8%AA-%D8%B1%D9%88%DB%8C-%D8%A8%D8%B3%D8%AA%D9%87-%D9%88-%D8%AF%D8%A7%D9%86%D9%87-%D9%87%D8%A7%DB%8C-%D8%AA%D8%AE%D9%85-%D9%85%D8%B1%D8%BA-%D8%A7%D8%AC%D8%A8%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%D8%B4%D8%AF
https://www.mehrnews.com/news/5142158/%DA%86%D8%A7%D9%BE-%D9%82%DB%8C%D9%85%D8%AA-%D8%B1%D9%88%DB%8C-%D8%A8%D8%B3%D8%AA%D9%87-%D9%88-%D8%AF%D8%A7%D9%86%D9%87-%D9%87%D8%A7%DB%8C-%D8%AA%D8%AE%D9%85-%D9%85%D8%B1%D8%BA-%D8%A7%D8%AC%D8%A8%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%D8%B4%D8%AF


 

 

 ۰۰معاون وزیر جهاد کشاورزی با اشاره به اینکه توان تولید کره در کشور بالای .شده است
کند  اگر صادرات شیرخشک نباشد برای کارخانه نیز تولید کره صرف نمی: ست، گفتهزار تن ا

چرا که ممصولات جانبی تولید کره، شیرخشک است بنابراین ما از وزارت صمت درخواست 
وی .کردیم صادرات شیرخشک را آزاد کند و به ما قول پیگیری و حل این مشکل را دادند

بر اساس آمار گمرک : خبر داد و گفت سال جاری در همچنین از کاهش واردات گوشت قرمز
هزار تن گوشت گاوی وارد کشور شده که  ۲۱تن گوشت گوسفندی و  ۶۹۰هزار و  ۴امسال 

                                                                                                                                            .میلیون دلار بوده است ۰۲۰و  ۹۰ارزش این واردات به ترتیب 
رضایی با اشاره به اینکه در زمینه عرضه تخم مرغ : گیرد در زمینه عرضه تخم مرغ گرانفروشی صورت می

در این راستا طرحی را شروع کردیم که بر اساس آن باید : گیرد گفت گرانفروشی صورت می
ی و همچنین روی هر عدد تخم مرغ ثبت شود و اگر مرغداری قیمت تخم مرغ روی بسته بند

وی با اشاره به .امکان پرینت قیمت بر روی تخم مرغ را ندارد باید هنگام تمویل فاکتور ارائه دهد
هزار تومان است،  ۹۹تا  ۹۰عددی تخم مرغ بدون بسته بندی بین  ۹۰اینکه قیمت هر شانه 

                                                        ....اعلام کردتومان  ۰،۰۰۰قیمت هر عدد تخم مرغ را 

کارگران پیمانکاری پارس جنوبی نسبت به عدم اجرای طرح طبقه بندی  -*
، به ادامه مشاغل،تبعیض در شرایط کار و حقوق و وعده های توخالی مسئولان

 :اعتراض پرداختند

برای باری دیگر، کارگران   :آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۲۰دوشنبه تاریخ روز  در برپایه خبرمنتشره،
پیمانکاری پارس جنوبی اعتراضشان رانسبت به عدم اجرای طرح طبقه بندی مشاغل،تبعیض 

                                                                                                           .در شرایط کار و حقوق و وعده های توخالی مسئولان،ابراز کردند
الان ده ماه هست که قرار : یکی کارگران پیمانکاری پارس جنوبی به خبرنگار رسانه ای گفت

. بندی مشاغل اجرا بشود ولی هنوز اجرا نشده و کسی هم جوابگو نیست شده طرح طبقه
کند و  بیداد میافتد؛ این در حالیست که گرانی و تورم  اجرای این طرح، هر روز عقب می

چون طرح . های زندگی برای کارگران پیمانکاری پارس جنوبی، کمرشکن شده است هزینه
ها برابر با هیچ است؛  بندی به درستی اجرایی نشده، سابقه کار و تخصص ما پیمانکاری طبقه

سال پیش آمده سر کار، در پایه  1سال سابقه تعمیراتی دارد با کسی که 45الان کسی که 
                                                                          .هزار تومان اختلاف دارد 755یا  255فقط  حقوق

نه تنها طرح طبقه بندی با مشارکت کارگران اجرایی :تعدادی دیگر از کارگران معترض گفتند
رس جنوبی اجرایی در برخی از فازهای پا« سازی یکسان»نشده، بلکه طرح ناقصی به نام 

اند که با  اند و باز وعده داده شده که طی آن، از پایه حقوق یا مزایای مزدی کارگران کسر کرده
                                                           !شود بندی، همه چیز اصلاح می اجرای طرح طبقه

مشاغل بندی  مشکل ما تنها عدم اجرای طرح طبقه:کارگران پیمانکاری پارس جنوبی افزودند
نیست؛ تبعیض و تفاوت در شرایط کار و حقوق، بیش از هر چیز دیگر آزاردهنده است؛ ابتدای 

ها توانستیم  کردند و لااقل ما هم مثل رسمی41 - 41بمران کرونا، کارگران پیمانکاری را 
هایمان باشیم اما بمران که فروکش کرد و استان  چندماه اول بمران، نصف ماه را کنار خانواده

بوشهر که از وضعیت قرمز خارج شد، این مزیت را نیز از ما گرفتند؛ اکنون دوباره بسیاری از 
کنند یعنی در هر ماه، فقط ده روز  کار می25 - 45کارگران پیمانکاری پارس جنوبی با سیستم 

                                                                                                                                                                   .آف و تعطیلی دارند
شدن نیروهاست؛ به خاطر 41 - 41یکی از مشکلات و اعتراضات، همین : آنها ادامه دادند

 روز ماندن در منطقه بسیار خطرآفرین است؛ اکثر 25کند،  آلودگی هوا که در عسلویه بیداد می
 25 – 45آیند و با سیستم  نیروهای پارس جنوبی هر کدام از شهرهای مختلف به اینجا می

عملاً وقتی برای بودن کنار خانواده ندارند؛ در عین حال، به دلیل شلوغی و تجمع بسیار در 
یابد و اگر یکی آلوده  کانکس استراحت، اتوبوس و خوابگاه، احتمال انتقال کرونا افزایش می

                                                                                                        .گیرند می شود، همه
ها در حد  دهی، کانکس استراحت، غذا، همه برای پیمانکاری سرویس: این کارگران افزودند

روی پیمانکار به دست نی« دست به دست»رغم بمران کرونا، هنوز هم غذا را  به. صفر
این در حالیست که یک نیروی رسمی با . رسانند، ضمن اینکه غذا هیچ گونه کیفیتی ندارد می



 

 

میلیون 0یک پیمانکاری با همین سابقه حدود  )گیرد  میلیون تومان می 40سال سابقه، حدود 0
ها و سرویس دهی و  و همه خدمات رفاهی رسمی( گیرد هزار تومان می 055میلیون و  0یا 

                       !توی همه چیز تبعیض است، حتی سرویس بهداشتی. کند ها با ما فرق می اتاق استراحت آن
حالا کارگران پیمانکاری پارس جنوبی که علیرغم تاکید قانون، از حق و حقوق اولیه و بدیهی 

یگیر حقوق خود اند، نه تنها پ ممروم مانده« مزد یکسان -کار یکسان»خود به خصوص از قانونِ 
بندی  هستند بلکه واهمه بدتر شدن اوضاع را نیز دارند؛ ده ماه از زمانی که قرار بوده طرح طبقه

اند؛ در این شرایط،  اجرایی شود، گذشته اما مسئولان هنوز به صرافت اجرای این طرح نیفتاده
را که به هیچ  اند، سابقه و مهارت ما تبعیض را که از میان برنداشته: گویند کارگران می

اند؛ لااقل از سطح حقوق و دستمزدهایمان کم نکنند؛ چرا هر چندماه یکبار مسئولان یاد  گرفته
افتد و ما را فراموش  افتند اما باز خیلی زود، آبها از آسیاب  می نیروهای پیمانکار نفت می

                                                                                                                      !کنند؟ می
سازی شرایط  که ناظر بر یکسان« مزد یکسان -کسانکار ی»قابل یاد آوری است که قانونِ 

ها و بندهای قانونی  های مختلف در یک ممیط ثابت است، توسط دستورالعمل شغلی گروه
 :وار از این قرار است بسیاری تاکید شده است؛ فقط چند نمونه از این الزامات قانونی، فهرست

                                                                                                                         
قانون کار و ( ۴۱)و تبصره یک ماده ( ۹۱)روابط کار در اجرای ماده ( ۹۶)دستورالعمل شماره 
همچنین  درباره طرح طبقه بنی مشاغل  .المللی کار سازمان بین( ۰۰۰)مقاوله نامه شماره 

زمینه مزد به منظور استقرار مناسبات صمیح کارگاه یا بازار کار در : گوید قانون کار می 13ماده 
و مشخص بودن شرح وظایف و دامنه مسئولیت مشاغل مختلف در کارگاه، کارفرمایان مشمول 

بندی مشاغل کارگاه و یا موسسات ذی صلاح طرح  این قانون موظفند با همکاری کمیته طبقه
بندی مشاغل را تهیه کنند و پس از تایید وزارت کار و امور اجتماعی به مرحله اجرا  طبقه

 .ددرآورن

بازنشستگان مخابرات زنجان نسبت به عدم پرداخت مطالبات مقابل ساختمان  -*

 :، تجمع اعتراضی نمودندارتباطات جدید شرکت همزمان با سفر وزیر

                                                                               
 همزمان با با سفر وزیر:آمده است ۰۹۱۱ن بهم ۲۰دوشنبه تاریخ روز  در برپایه خبرمنتشره،

برداری از مجتمع ارتباطات زنجان،جمعی از بازنشستگان شرکت مخابرات  ارتباطات و آیین بهره
زنجان برای بنمایش گذاشتن اعتراضشان نسبت به عدم پرداخت مطالبات ازجمله حق سنوات 

 .دست به تجمع زدند

 استان مازندران دراعتراض به عدم نامه سرگشاده کارکنان شرکت توزیع برق -*

 :پرداخت به موقع حقوق

 



 

 

جمعی ازکارکنان شرکت توزیع برق استان مازندران با انتشار : برپایه خبر منتشره آمده است 
 نامه ای سرگشاده خطاب  کارکنان شرکت توزیع برق استان مازندران دراعتراض به عدم

پرداخت به موقع حقوق رسانه ای  دمپرداخت به موقع حقوق اعتراضشان را نسبت به ع

 :بهمن رسانه ای شده بقرارزیراست 25بخشی از این نامه که روز دوشنبه .کردند

  : ، جان باختیک کارگر درشهر آبیک بر اثر سقوط از ارتفاع -*

 یک کارگر ساختمانی حین کار سنگ کاری درشهر آبیک: برپایه خبر منتشره آمده است
 .قوط از ارتفاع جانش را ازدست داداستان قزوین بر اثر س،

 :ای که گذشت آزادی بیان در هفته -*

 ۰۹۱۱بهمن  ۲۰سه شنبه برپایه خبر کانال تلگرامی کانون نویسندگان ایران،به تاریخ روز 
کانون نویسندگان ایران در این روز خبر داد که مسئولین زندان اوین از اعزام  :آمده است

دبیران کانون نویسندگان ایران به بیمارستان ممانعت به  کیوان باژن، عضو پیشین هیئت
کیوان باژن که پیش از زندانی شدن به دلیل پرکاری تیروئید و عوارض ناشی . اند عمل آورده

از آن تمت درمان بود، قرار بود این هفته به بیمارستان اعزام شود که به دلیل خودداری از 
 .ت شدپوشیدن لباس زندان، از اعزام وی ممانع

نگاو در این روز اعلام کرد مهرداد طالشی، یک جوان کُرد اهل  وبسایت خبری هه -
شهرستان دیواندره که توسط نیروهای امنیتی در تهران بازداشت شده بود، پس از سه 

 .روز زیر شکنجه به قتل رسیده است

ین روز به حسین جندقیان، فعال مدنی، پس از حضور در واحد احکام دادسرای اوین در ا -
بازداشت و جهت تممل حبس به زندان اوین منتقل « فعالیت تبلیغی علیه نظام»اتهام 

 .شد

لغو مجوز . ی اطلاعات کرمانشاه لغو شد مجوز انتشارات ماهیدشت با اعمال فشار اداره -
کرد، در پی امتناع کیومرث امیری،  این انتشارات که آثار نویسندگان کرد را منتشر می

ی اطلاعات برای تمدید مجوز، با این استدلال که روند  ل آن از حضور در ادارهمدیرمسئو
 .صدور مجوز ارتباطی با اداره اطلاعات ندارد، صورت گرفته است

به « اجتماع و تبانی»در این روز خبر رسید پرستو معینی، زندانی سیاسی، به اتهام  -
در همین . ری ممکوم شده استسال حبس تعزی ۰به « تبلیغ علیه نظام»سال و  ۲تممل 

« تبلیغ علیه نظام»سال،  ۲به « اجتماع و تبانی»پرونده مادر وی، زهرا صفایی نیز به اتهام 
سال حبس تعزیری و  ۲به « توهین به رهبر و بنیانگذار جمهوری اسلامی»سال و  ۰به 

تبلیغ »و  سال ۲به تممل « اجتماع و تبانی»فرزند دیگر او مممدمسعود معینی، به اتهام 
 .اند سال حبس تعزیری ممکوم شده ۰به تممل « علیه نظام

زاده، نایب رئیس انجمن دفاع از آزادی  که عالیه مطلب در این روز خبر رسید علیرغم این -
مطبوعات برای تممل سه سال حبس خود در اوین زندانی است، همچنان در زندان 

 .شود و زیر فشار است بازجویی می

 اض سرپرست دادسرای اوین به رأی برائت صادره در دادگاه انقلاب  برایدر پی اعتر -
ی تجدیدنظر مستقر در آن دادگاه در این روز رأی را  پریسا رفیعی، دانشجوی هنر، شعبه

ممکوم « فعالیت تبلیغی علیه نظام»ماه حبس به اتهام  ۰۲نقض و پریسا رفیعی را به 
 .کرد

ی، زندانی سیاسی، خوشنویس و خطاط ممبوس در زندان در این روز خبر رسید اکبر باقر -
ی  اوین با دیر رساندن به بیمارستان برای درمان، زدن پابند و دستبند و انتقال به قرنطینه

او که در جریان تجمع . زندان اوین پس از بازگشت از بیمارستان، شکنجه شده است
به « اجتماع و تبانی»اتهام  بختگان در مقابل مجلس بازداشت شده، به مال ۰۹۱۶اسفند 

 .به یک سال و نیم زندان ممکوم شده است« تبلیغ علیه نظام»سال و نیم و  ۰



 

 

نگار با شکایت دفتر رئیس مجلس شورای  در این روز خبر رسید صدرا ممقق، روزنامه -
ی مجلس، میرسلیم  ی نقل قول نماینده اسلامی، قالیباف به دلیل انتشار یک توییت درباره

ی نقدی  میلیون تومان جریمه ۱ی شهرداری تهران به  ی عملکرد قالیباف در دوره ارهدرب
 .ممکوم شده است

 ما /شد خواهند فلج گرانی بار زیر خباز کارگرانوگو با ایلنا مطرح شد؛ در گفت -*
 :رود می کارگران چشم به نان گرانی دود /نیستیم نان قیمت افزایش خواهان
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نرخ تورم لمظه به   :آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۲۰سه شنبه به تاریخ روز  ،به گزارش خبرنگار ایلنا

های  کارگران خبازی. شود لمظه در حال افزایش است و مخارج زندگی ایرانیان بیشتر می
. دانند ند را غیرقانونی میکشور نسبت به نموه افزایش حقوق خود شاکی هستند و این رو

ها معتقدند افزایش حقوق کارگران براساس افزایش قیمت نان معنا و مفهومی ندارد و در  آن
                                                                                    .بینند صورت گران شدن قیمت نان، بازهم خود کارگران آسیب می

: درباره دستمزد کارگران خباز در این شهر گفت (رئیس انجمن صنفی کارگران خباز سبزوار)دامرودی غلامرضا 
هزار تومان  ۰۲۰کند و در پایان کار  ساعت کار می ۱یک کارگر روزمزد ساختمانی روزانه کمتر از 

شان فنی است، دستمزد  ها گرچه مهارت دارند و شغل گیرد اما کارگران خبازی دستمزد می
ها بستگی به تعداد فروش نان دارد، برای مثال اگر یک کارگر  دریافتی آن. ای ندارند ثابت روزانه

                                                                                               .گیرد هزار تومان دستمزد می ۰۶عدد نان به دست مشتری بدهد،  ۲۰۰۰نانوایی روزانه 
شوند برای  اگر شرایط فعلی ادامه داشته باشد، کارگران خباز مجبور می: دامرودی تشریح کرد

اگر این اتفاق بیافتد، چه کسی نان به دست . تامین معیشت خود، شغل خود را تغییر دهند
                                                                                                      مردم خواهد داد؟

ه کار، اداره غلات سبزوار و دادستانی سبزوار ای برای فرمانداری، ادار نامه: او تصریح کرد
دادستانی در پاسخ به ما گفت، . ها رساندم نوشتم و مطالبات کارگران خباز را به گوش آن

سبزوار نیز ( سرپرست فرمانداری)حسین شاد . مسئولیتی در قبال دستمزد کارگران ندارد
فرمانداری خود . دهد ارگران نمیحاضر به گفتگو با ما نیست و حتی وقت ملاقات به نماینده ک

این در حالی است که کارگروه آرد و نان به ریاست . داند را مسئول دستمزد کارگران نمی
                                                                                                           .شود فرمانداری برگزار می
بهمن ماه، برای پیگیری مطالب  ۰۲: کارگران خباز سبزوار اظهار داشت رئیس انجمن صنفی

به دلیل اینکه بدون هماهنگی به دفتر . خود به استانداری خراسان رضوی مراجعه کردم
های نماینده کارگران خباز شهر تسنای  استاندار رفته بودم، ایشان حاضر نشدند درد و دل

های فراوان، با آقای طالبی یکی از  از کش و قوس پس: وی توضیح داد .سبزوار را بشنوند
او در پاسخ گفت، استانداری در انتظار دستور مقامات . مسئولان کارگروه آرد و نان گفتگو کردم

کنم ما خواهان گرانی قیمت نان  من بازهم تاکید می. بالاتر برای افزایش قیمت نان است
اگر نان گران شود بازهم قشر ضعیف . کنیم نیستیم بلکه افزایش دستمزد خود را مطالبه می

بخش نبوده و هیچ بهبودی در وضعیت ما ایجاد  های نتیجه پیگیری. کارگر آسیب خواهد دید
                                                                                                            .نشده است

داد کنم، قیمت نان تا خر تصور می. سال سابقه اشتغال در نانوایی را دارم ۲۰: دامرودی گفت
در حال حاضر، مسئولان تمایلی به افزایش . ماه ثابت خواهد بود و سپس گران خواهد شد

. قیمت نان ندارند و به تبع این موضوع افزایش دستمزد کارگران رویایی بیش نخواهد بود
 .آور است و کارگران خباز زیر بار گرانی فعلی فلج خواهند شد افزایش نرخ تورم نیز سرسام
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تجمع اعتراضی مربیان پیش دبستانی گیلان نسبت به عدم تبدیل  -*معلم  -86

 :وضعیت مقابل استانداری

جمعی از مربیان پیش  :آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۲۰سه شنبه به تاریخ روز  برپایه خبرمنتشره،
گیلان برای بنمایش گذاشتن اعتراضشان برای باری دیگر دست به  32دبستانی پیش از سال 

تجمع کنندگان به خبرنگار رسانه ای .داری این استان در کلانشهر رشت زدندتجمع مقابل استان
انتظار شان آن است تا پس از سال ها کارکردن به عنوان مربی پیش دبستانی جذب  :گفتند

آموزش و پرورش شوند، آموزش و پرورش نیز باید قوانین مصوبات مجلس را رعایت کرده و آنها 
بر اساس مصوبه مجلس نیروهای مربی پیش .ه جذب  کندرا با شرایط و مرحله به مرحل

دبستانی دارای سابقه و مدارک فعالیت، با گزینش و احراز صلاحیت آموزش و پرورش مشغول 
بر اساس آمارهای آموزش و پرورش بیش از هزار مربی پیش دبستانی .به فعالیت می شوند

 .در استان گیلان چنین شرایطی دارند

 :امروز نه است گذشته به مربوط معوقات /نگیرند خرده کارگران -*
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فرزاد آذریان با بیان   :آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۲۰سه شنبه تاریخ روز در به گزارش خبرنگار ایلنا،
ها پیش اتفاق  اینکه شهرداری سی سخت کمبود منابع مالی دارد و معوقات مزدی از سال

در حال حاضر به : فتشود، به خبرنگار ایلنا گ افتاده است و مربوط به سال جاری نمی
ها  ها برای پرداخت نشدن معوقات مزدی کارگران نباید خرده گرفت و عموم شهرداری شهرداری

                                                                                                                                             .اند به دلیل نداشتن درآمد پایدار از سوی دولت رها شده
ها با تاکید بر اینکه مطالبات مزدی کارگران  نماینده کهگیلویه و بویراحمد در شورای عالی استان

های قبلی است و شهردار جدید  های گذشته و مدیریت سخت مربوط به دوره شهرداری سی
گزارش شهردار فعلی سی  طبق: تواند پاسخگوی عملکرد گذشته افراد باشد، افزود نمی

اند حقوق کارگران  دار بوده ماهی که ایشان مسئولیت شهرداری را عهده ۰۰سخت، طی 
در عین . ها موجود است طور کامل پرداخت شده و مدارک این پرداخت شهرداری این شهر به

ان حال برای پرداخت این معوقات شهردار تمام تلاش خود را به کار گرفته تا حداکثر تا پای
                                                            .روز کند اردیبهشت ماه سال آینده همه معوقات مزدی کارگران را به

مشکلاتی که در زمینه پرداخت دستمزد کارگران بوجود آمده ناشی از عملکرد : آذریان افزود
با هم همخوانی ندارد و این  ها در عین حال دخل و خرج شهرداری. شهرداران سابق است

ها درگیر این مشکلات  سخت نیست بلکه اکثر شهرداری مشکلات خاص شهرداری سی
این مشکلات را : ها در ادامه افزود نماینده کهگیلویه و بویراحمد در شورای عالی استان.هستند

گونه  هیچشهردارها امروز مانند سربازانی هستند که بدون . به شهردارها نباید خرده گرفت
 .شوند سلاح جنگی به وسط میدان جنگ فرستاده می

ای استان قزوین نسبت به  ونقل جاده کارگران اخراجی اداره کل راهداری و حمل -*

 :، وارد چهارمین روز شدندبلاتکلیفی شغلی و وعده های پوچ مقابل استانداری

https://www.ilna.news/%D8%A8%D8%AE%D8%B4-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%DB%8C-9/1036126-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%D8%A7%D9%86-%D8%AE%D8%B1%D8%AF%D9%87-%D9%86%DA%AF%DB%8C%D8%B1%D9%86%D8%AF-%D9%85%D8%B9%D9%88%D9%82%D8%A7%D8%AA-%D9%85%D8%B1%D8%A8%D9%88%D8%B7-%D8%A8%D9%87-%DA%AF%D8%B0%D8%B4%D8%AA%D9%87-%D8%A7%D8%B3%D8%AA-%D9%86%D9%87-%D8%A7%D9%85%D8%B1%D9%88%D8%B2


 

 

 

برای چهارمین روز   :ستآمده ا ۰۹۱۱بهمن  ۲۰سه شنبه تاریخ روز در برپایه خبرمنتشره،
ای استان قزوین برای بنمایش  ونقل جاده متوالی، کارگران اخراجی اداره کل راهداری و حمل

گذاشتن عزم راسخشان برای پایان دادن به بلاتکلیفی شغلی دست به تجمع مقابل 

 .استانداری قزوین زدند

 !حق خود را می خواهیم -*

 
 1555بیش از : آمده است رگران فلزکارمکانیک ایران کانال رسمی سندیکای کابرپایه خبر 

با اعلام قبلی که از سوی گروههای  ۰۹۱۱دی ماه  ۲۰بازنشسته در سراسر کشور یکشنبه 
) بازنشستگان در تهران حتا قبل از ساعت موعود . بازنشستگی اعلام شده بود، تجمع کردند

شهر،  46به جز تهران در . دنددر جلوی مجلس شورای اسلامی جمع شده بو( و نیم صبح ۰۰
رشت، قزوین، کرج، کرمانشاه، مشهد، شوش، همدان، اراک، بروجرد، شیراز، اصفهان، اهواز، 

در . اسفراین، ایلام، خرم آباد، تبریز، کرمان بازنشستگان در مقابل استانداری ها تجمع کردند
. یک امر بی سابقه ای بودنفر در این تجمع شرکت کرده بودند که این خود  655تهران بیش از 

از خود حضار برای . تفاوت این تجمع با تجمعات سابق بر این انسجام بهتر و تقسیم وظایف بود
همه مرد و زن با شور و . انتظامات داوطلب شدند و میکروفون و بلندگو خریداری شده بود

انم لشگری و یک علاوه بر شعار چند نفر از بازنشستگان، خ.شوق شعارها را تکرار می کردند
خانم دیگر، اقای غلامی بازرس علی البدل کانون بازنشستگان تهران، ناصراسالو از 

بازنشستگان فلزکارمکانیک، داوودرضوی، بازنشسته شرکت واحد، ناصرآغاجری بازنشسته 
بیشتر سخنرانی ها . پروژه های نفت و گاز سخنرانی و مشکلات را برای دیگران مطرح نمودند

عدم تطابق مستمری ها با هزینه زندگی، مخالفت با فساد و اختلاس، مخالفت با نوع پیرامون 
اداره هیات امنایی تامین اجتماعی، عدم شفافیت و تصمیم گیری بر علیه منافع بازنشستگان 

نظیر پرداخت دستمزد مربی تیم ملی ویلموتس توسط تامین اجتماعی که هیچ ربطی به )
. مخالفت با خصوصی سازی و آوردن شستا در بورس بود( نداردوظایف و حیطه عمل سازمان 
مستمری ها نباید طبق تورم بلکه بر اساس هزینه خانوار و » :آقای غلامی اعلام کردند که

این » :ناصر اسالو نیز در مورد خصوصی سازی و اینکه« حداقل بالای خط فقر اعلامی باشد
دها و گرفتن وام های نجومی که هرگز خصوصی سازی ها فقط برای تصاحب زمین این واح

پرداخت نخواهد شد و باعث بسته شدن واحدهای تولیدی می شوند، است و کارگران این 
او . «واحدها به بیمه بیکاری روی آورده هزینه های سازمان تامین اجتماعی بیشتر می گردد

وقتی  »:در بخشی دیگر از سخنانش در مورد بمران موجود در تامین اجتماعی گفت
کارگاههای زیر ده نفر از شمولیت قانون خارج می شوند بی تردید درآمدهای تامین اجتماعی 

هم کم می شود وقتی مناطق آزاد را از قانون کار معاف می کنید صدها هزار کارگر بیمه 
وقتی طلبه و خادم مسجد . پرداخت نکرده و باز هم درآمدهای تامین اجتماعی کاهش می یابد

فرد دیگری که باید با خرج دولت اداره شوند را بدون ضابطه وارد تامین اجتماعی می  و هزاران



 

 

وقتی دولت بدهی اش را به تامین . کنید بار هزینه ای را به تامین اجتماعی تممیل کرده اید
از این مجلس انتظاری » :داوود رضوی گفت« اجتماعی نمی پردازد به این بمران دامن می زند

 «د متمد بود تا وضعیت مان تغییر کندنیست فقط بای
در ادامه تظاهرات، نماینده ایلام آقای بسطامی که در کمیسیون تلفیق بود در تجمع حاضر شد 
و اظهار همبستگی با حاضرین کرد و گفت متاسفانه همسان سازی در بودجه رد شده است 

مبستگی تو را نمی بازنشسته ها به او گفتند که ما ه. که با مخالفت حاضرین روبرو شد
  .خواهیم باید مشکل مان را حل کنی

   :برخی شعارها
عیدی چرا  -حقوق طبق تورم / خواسته اصلی ما  -حقوق طبق تورم / خواسته بازنشسته

از پا نمی / تا حق خود نگیریم -بلای جان مردم / گرانی تورم  -وقتی که ما کارگران / کارمندیه
از تبعیض بیزار / بازنشسته بیدار است -عیشت است و درمان م/ شعار ما این زمان -نشینیم 

 -طلب های سازمان پرداخت باید گردد  -خط فقر ده میلیون / حقوق ما سه میلیون -است 
 دزد سر گردنه/ بیمه های تکمیلی -مشکل ما حل میشه / اختلاسا قطع بشه

 :شعارهای حمل شده توسط بازنشسته ها
پرداخت بدهی  -های تامین اجتماعی با کشوری و لشکری همسان سازی حقوق بازنشسته 
منزلت، معیشت،  -درمان رایگان و کارآمد، نه بیمه تکمیلی  -دولت به سازمان تامین اجتماعی 

 - ۶۱ابطال ماده  - ۱۶اجرای دقیق ماده  -درمان رایگان، نه بیمه تکمیلی  -حق مسلم ماست 
عیدی بازنشسته همانند عیدی کارگران  -۰۰۰اجرای دقیق ماده  - ۱۱درصد ماده  ۲حذف 
 .کارگر بازنشسته تامین اجتماعی، زیر خط مرگ -باشد 

 .و نیم قطع نامه خوانده شد ۰۲در خاتمه ساعت 
https://telegram.me/sfelezkar  

 :ام کیوان باژن به بیمارستانممانعت از اعز:کانون نویسندگان ایران -*

 

بر اساس اخبار رسیده از زندان اوین، مسئولین زندان از اعزام کیوان باژن، عضو پیشین هیئت 
                                                                             .اند ممانعت به عمل آوردهدبیران کانون نویسندگان ایران به بیمارستان 

کیوان باژن که پیش از زندانی شدن به دلیل پرکاری تیروئید و عوارض ناشی از آن تمت درمان 
ل مخالفت با بود، قرار بود این هفته به بیمارستان اعزام شود؛ اما مسئولین زندان به دلی

درخواست او مبنی بر پوشیدن لباس معمولی به جای لباس زندان، از اعزام او به بیمارستان 
ها، به هر  ممانعت از اعزام زندانیان به بیمارستان و ایجاد وقفه در روند درمان آن.جلوگیری کردند

دانیان را به دلیل که صورت گیرد، اقدامی ظالمانه و خلاف موازین حقوق بشر است که جان زن
                                                        .افزاید ها می های آن اندازد و بر رنج و نگرانی خانواده خطر می

، عضو هیئت (مهابادی )گفتنی است که چندی پیش مسئولین زندان اوین از اعزام رضا خندان 

 .جلوگیری کردنددبیران کانون نویسندگان ایران به بیمارستان نیز 

 8111دستمزد  -*
 «توافقی مزد» بُردنِ  پیش بررسی حقوقیِ نامه معاونت حقوقی رئیس جمهور؛ 

 به را دستمزد افزایش و گرایی جانبه سه خواهند می /ها نئولیبرال های لابی توسط
 !بیندازند تاریخ دانِ  زباله

1036175-https://www.ilna.news/fa/tiny/news 

tg://resolve/?domain=sfelezkar
https://www.ilna.news/%D8%A8%D8%AE%D8%B4-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%DB%8C-9/1036175-%D9%BE%DB%8C%D8%B4-%D8%B1%D8%AF%D9%86-%D9%85%D8%B2%D8%AF-%D8%AA%D9%88%D8%A7%D9%81%D9%82%DB%8C-%D8%AA%D9%88%D8%B3%D8%B7-%D9%84%D8%A7%D8%A8%DB%8C-%D9%87%D8%A7%DB%8C-%D9%86%D8%A6%D9%88%D9%84%DB%8C%D8%A8%D8%B1%D8%A7%D9%84-%D9%87%D8%A7-%D9%85%DB%8C-%D8%AE%D9%88%D8%A7%D9%87%D9%86%D8%AF-%D8%B3%D9%87-%D8%AC%D8%A7%D9%86%D8%A8%D9%87-%DA%AF%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%A7%D9%81%D8%B2%D8%A7%DB%8C%D8%B4-%D8%AF%D8%B3%D8%AA%D9%85%D8%B2%D8%AF-%D8%B1%D8%A7-%D8%A8%D9%87-%D8%B2%D8%A8%D8%A7%D9%84%D9%87-%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D8%AA%D8%A7%D8%B1%DB%8C%D8%AE-%D8%A8%DB%8C%D9%86%D8%AF%D8%A7%D8%B2%D9%86%D8%AF
https://www.ilna.news/%D8%A8%D8%AE%D8%B4-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%DB%8C-9/1036175-%D9%BE%DB%8C%D8%B4-%D8%B1%D8%AF%D9%86-%D9%85%D8%B2%D8%AF-%D8%AA%D9%88%D8%A7%D9%81%D9%82%DB%8C-%D8%AA%D9%88%D8%B3%D8%B7-%D9%84%D8%A7%D8%A8%DB%8C-%D9%87%D8%A7%DB%8C-%D9%86%D8%A6%D9%88%D9%84%DB%8C%D8%A8%D8%B1%D8%A7%D9%84-%D9%87%D8%A7-%D9%85%DB%8C-%D8%AE%D9%88%D8%A7%D9%87%D9%86%D8%AF-%D8%B3%D9%87-%D8%AC%D8%A7%D9%86%D8%A8%D9%87-%DA%AF%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%A7%D9%81%D8%B2%D8%A7%DB%8C%D8%B4-%D8%AF%D8%B3%D8%AA%D9%85%D8%B2%D8%AF-%D8%B1%D8%A7-%D8%A8%D9%87-%D8%B2%D8%A8%D8%A7%D9%84%D9%87-%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D8%AA%D8%A7%D8%B1%DB%8C%D8%AE-%D8%A8%DB%8C%D9%86%D8%AF%D8%A7%D8%B2%D9%86%D8%AF
https://www.ilna.news/%D8%A8%D8%AE%D8%B4-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%DB%8C-9/1036175-%D9%BE%DB%8C%D8%B4-%D8%B1%D8%AF%D9%86-%D9%85%D8%B2%D8%AF-%D8%AA%D9%88%D8%A7%D9%81%D9%82%DB%8C-%D8%AA%D9%88%D8%B3%D8%B7-%D9%84%D8%A7%D8%A8%DB%8C-%D9%87%D8%A7%DB%8C-%D9%86%D8%A6%D9%88%D9%84%DB%8C%D8%A8%D8%B1%D8%A7%D9%84-%D9%87%D8%A7-%D9%85%DB%8C-%D8%AE%D9%88%D8%A7%D9%87%D9%86%D8%AF-%D8%B3%D9%87-%D8%AC%D8%A7%D9%86%D8%A8%D9%87-%DA%AF%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%A7%D9%81%D8%B2%D8%A7%DB%8C%D8%B4-%D8%AF%D8%B3%D8%AA%D9%85%D8%B2%D8%AF-%D8%B1%D8%A7-%D8%A8%D9%87-%D8%B2%D8%A8%D8%A7%D9%84%D9%87-%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D8%AA%D8%A7%D8%B1%DB%8C%D8%AE-%D8%A8%DB%8C%D9%86%D8%AF%D8%A7%D8%B2%D9%86%D8%AF


 

 

   :آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۲۰سه شنبه تاریخ روز در خبرنگار ایلنا،نسرین هزاره مقدم به گزارش 
ای خطاب  به مدیرعامل سازمان تامین  هشتم بهمن ماه، معاون حقوقی رئیس جمهور، نامه

تواند تبعات منفی بسیاری  توسط سازمان، میاجتماعی نوشت که این نامه در صورت پذیرش 
ی روابط کار را مخدوش  این نامه، همه اصول و بایدهای عرصه. برای کارگران داشته باشد

سازد چراکه افزایش سالانه سایر سطوح مزدی و پرداختِ پایه سنوات کارگری را کاملاً از  می
                                                                                                             .دارد میان برمی

سال در یک کارگاه  ۰۲فرض کنید کارگری  :کاری ثبات بی بیشترِ  هرچه ترویج و توافقی مزد نشاندن کرسی به
سوخ دیگر تقریباً به تاریخ پیوسته و تبدیل به ژانری من« کارگر دائم»سابقه کار دارد، از آنجا که 

شود؛ همه  شده است، قرارداد این کارگر، موقت است و هر سال در ابتدای سال، تمدید می
شود، به  حساب  می« سایر سطوح مزدی»امید این کارگر که حالا بعد از پانزده سال اشتغال، 

ی معاونت حقوقی رئیس جمهور،  افزایش دستمزد در ابتدای سال بعد است؛ با این نامه
تواند تن به افزایش مزد سالانه ندهد و مزد کارگر را در قرارداد جدید در  رگر میکارفرمای این کا

به )تثبیت کند و یا حتی کاهش دهد « توافق»قالب جبری برآمده از قراردادهای موقت به نام 
ضمن اینکه، شرط تسویه پایان (. شرط اینکه از حداقل مزد مصوب  شورایعالی کار کمتر نشود

ن حقوقی رئیس جمهور، کارفرمایان را به عقد هرچه بیشتر قراردادهای سال در نامه معاو
ی  سازی هرچه بیشتر طبقه ثبات بی»کند و حاصل آن چیزی نیست جز  موقت ترغیب می

                                                                                                               «.کارگر
کاری، اولین و  ثبات دن مزد توافقی و ترویج هرچه بیشترِ بیدر این میان، به کرسی نشان

                                                                          :ترین نتایج این نامه است؛ این در حالیست که پرسش اصلی جایی دیگر است سرراست
های بیمه  طریق بررسی لیستتنها نهادی که ماهانه در تعامل با کارفرمایان است و از 
نماید، سازمان تامین اجتماعی است؛  ارسالی، نظارت بر میزان حقوق کارگران را اجرایی می

ی کارگر است، نباید به همین  النسلی و متعلق به طبقه تامین اجتماعی که نهادی بین
سی حقوق ی آمرانه و صادره از بالا را پذیرا باشد و اتوماسیون برر سادگی، یک بخشنامه

های اتاق بازرگانی برآورده شود و  ای که مقاصدِ لابی کارگران را براساس آن تغییر دهد به گونه
ای کارفرمایان، فقط و فقط رعایت الزمات حداقل دستمزد  های بیمه تنها شرط پذیرش لیست

                                                                                                                       .باشد
مهور به چه شکل است و از ی معاونت حقوقی رئیس ج برای اینکه بدانیم خوانش حقوقی نامه

ای را  نظر اصولِ روابط کار، آیا اصولاً معاون حقوقی رئیس جمهور صلاحیت صدور چنین بخشنامه
دانان  داشته است یا خیر، به سراغ وکلای دادگستری و کارشناسان روابط کار رفتیم؛ حقوق

خودسرانه معادلات تواند  الاجرا نیست و نهاد ریاست جمهوری نمی معتقدند؛ این نامه لازم
                                                                                                                                   .روابط کار را دستخوش تغییر سازد؛ آنهم تغییراتی به ضرر کارگران و به نفع سودجویان

در (کار حقوق کارشناس و دادگستری وکیل) قنبری سهراب:سازند مخدوش را کار روابط انینقو و گرایی جانبه سه خواهند می
ای اصولاً عقلانی نیست؛ همه  صدور چنین بخشنامه: گوید ارتباط با این نامه به ایلنا می

دانند که این عمل، یک امر غیرمعقول است، نیازی به معلومات حقوقی ندارد که بفهمیم،  می
ی کارگران هستند؛ به  زدایی و کاستن از حقوق حقه ا بازهم در پی مقرراتهدف چیست و چر

زنی کارگران را بازهم از قبل بیشتر کاهش  اند تا قدرت چانه عقیده من بازی جدیدی آغاز کرده
اصولاً معاون حقوقی رئیس . ی کارفرمایان را هرچه بیشتر پیش ببرند دهند و مطامع سودجویانه

ی برای صدور این نامه را ندارد؛ این مسائل در حوزه شورایعالی کار است جمهور، جایگاه حقوق
                                                                 .تواند یکجانبه بخشنامه صادر کند و دولت نمی

طلوب  آن به ایلنا نیز در ارتباط با این نامه و تبعات نام (کار حقوق پژوهشگر و دان حقوق) اسماعیلی دفرشا
صلاحیت   نهاد معاونت حقوقی رئیس جمهور،. اولین بمث، صلاحیت حقوقی است: گوید می

اگر خیلی مسئول هستند، وظایف قانونی خودشان را انجام . ای را ندارد صدور چنین نامه
دهند؛ تفکیک وظایف بایستی رعایت شود؛ کارگران در حال حاضر، مشکلات تاریخی بسیاری 

باط با ماده هفت و قراردادهای موقت و بمث سبد معیشت و دستمزد دارند که به ناچار در ارت
ها هستند؛ در چنین شرایطی،  در حال دوندگی در دیوان عدالت و ادارات کار و دادگستری

ورود رئیس جمهوری به این مسائل، رنج مضاعفی به   .ای، نور اعلی نور است صدور چنین نامه
دولت در شورایعالی کار نماینده دارد و . سازد تر می کند که اوضاع را بمرانی کارگران تممیل می

تواند آنجا اعمال نظر کند؛ با وجود اینکه ساختار شورایعالی کار، پر از ایراد و مشکل است و  می



 

 

جانبه را تممل  کارگران وزن و قدرت چندانی در این شورا ندارند، بازهم این نهاد به ظاهر سه
                                                                                                                       .خواهند آمرانه و از بالا، فرمان و دستور برای روابط کار صادر کنند و میکند  نمی
گرایی را با  جانبه اگر بخواهند سه: گوید قنبری در این رابطه می :بپذیرد را نامه این نباید اجتماعی تامین

ای غلط است اما  بخشنامه از بین ببرند، باید در مقابل آن موضع گرفت؛ صدور چنین نامه
بنابراین، تامین . سخره گرفتن حقوق کارگران: تر است و فقط یک معنا دارد پذیرفتن آن غلط

گرایی و  جانبه امات قانونی، سهاجتماعی نباید این نامه را بپذیرد چراکه این نامه، قانون و الز
حقوق قانونی کارگران و همچنین حقوق قانونی سازمان تامین اجتماعی را با هم زیر پا 

                                                                                              .گذاشته است
مه، ایراد شکلی دارد و نباید معاون حقوقی اسماعیلی نیز در این رابطه معتقد است؛ این نا

کرد؛ این مساله مربوط به شورایعالی کار است و مرجع  رئیس جمهور به مساله ورود می
اعمال نظر از بالا، ایجاد رویه نادرست جدید است که . تفسیر آنهم ریاست جمهوری نیست

های کارگری باید مشکل را از  باید کارگران با تمام توان با آن، مقابله کنند؛ کارگران و تشکل
ریشه حل کنند یعنی قبل از هرچیز، با قراردادهای موقت مخالفت کنند و حق عقد قراردادهای 

برد،  ها را از بین می دائم در کارهای مستمر را مطالبه نمایند؛ این بخشنامه، هم عرف کارگاه
سنواتی که هرساله در  هم مسائل و الزامات مزدی مانند افزایش سایر سطوح مزدی و پایه

برد و هم آمرانه و فراقانونی است لذا تامین  شود را زیر سوال می شورایعالی کار مصوب  می
های کارگری نیز باید با  اجتماعی نباید این نامه را بپذیرد و به آن تمکین کند؛ حال آنکه تشکل

ط کار، همخوانی و تجانس این نامه با سایر مقررات رواب. تمام توان به این نامه اعتراض کنند
را کامل از معنا تهی « پایه سنواتی»این نامه مفهوم : کنم ندارد؛ به یک نتیجه ساده اشاره می

                                                                                                                                 !کند می
به گفته او، این نامه، کارفرمایان را به عقد قراردادهای موقت  :شود می معنی بی کاملا   مزددست افزایش

دهد؛ از این به بعد، قرارداهای کار، یک  کاری را بیش از قبل ترویج می ثبات کند و بی ترغیب می
شوند و دیگر حتی قراردادهای یکساله نخواهیم داشت و با اجرای آن،  ماهه و سه ماهه می

کنند و با کارگر  کارفرمایان هر سه ماه تسویه می. شود معنی می فزایش دستمزد کاملاً بیا
                                                                                                             !بندند، قراردادی بدون هیچ مزایای مزدی و بدون افزایش حقوق قرارداد جدید می

های چند سال اخیر  زدایی بگیرسازی و مقررات اسماعیلی، نامه اخیر را در راستای حداقل
های رنگارنگ و ستادهای دولتی مختلف برای از بین  ست که کمیته مدتی: گوید داند و می می

های جذابی از قبیل رفع موانع اشتغال یا کارآفرینی و  بردن حقوق قانونی کارگران با ویترین
زدایی متاسفانه امروز به ایستگاهی  بود فضای کسب و کار به راه افتاده است؛ قطار مقرراتبه

کارگران نباید این ! خواهند افزایش دستمزد را از آن پیاده کنند و به بیرون بیندازند رسیده که می
                                                                                                    !اجازه را بدهند

تامین اجتماعی نباید   نیست و« آور الزام»نامه معاونت حقوقی رئیس جمهور، از منظر قانونی، 
افزارهای  ای تغییر دادن در نرم آن را بپذیرد؛ سازمان باید این نامه را نادیده بگیرد و بدون ذره

                                                                                                                                  .ها بیندازد حقوقی خود، در کشوها و زونکن
های مزدی  زنی کارگران با افزایش سالیانه دستمزد و چانه: ها یک هدف دارند  راستی دست 

ی قانون  چند سطر کوتاه در کتابچه قانون کار، فقط ۴۰برای همیشه خداحافظی کنند و ماده 
را برای « رونق جان و بی گراییِ نیمه جانبه سه»باشد و هرگز اجرا نشود؛ آیا واقعاً قصد دارند 

 !دان تاریخ بیندازند؟ همیشه به زباله

کارگران پتروشیمی لاوان عسلویه دراعتراض به عدم پرداخت بموقع حقوق و  -*
 : نمودند ، اعتصابوعده و وعیدهای توخالی

بهمن  ۲۰سه شنبه تاریخ روز در کای کارگران فلزکارمکانیک ایران،کانال رسمی سندیبرپایه خبر
دراعتراض به (شرکت طرح پیمان مبدا)کارگران پتروشیمی لاوان عسلویه :آمده است ۰۹۱۱

                                                                                                   .عدم پرداخت بموقع حقوق و وعده و وعیدهای توخالی در اعتصاب  هستند
به گزارش کانال رسمی سندیکای کارگران فلزکارمکانیک ایران، کارگران شرکت طرح پیمان مبدا 

بهمن با درخواست حقوق عقب افتاده  41واقع در پتروشیمی لاوان عسلویه از روز سه شنبه 
. رکت وارد مذاکره شدند که نهایتن شرکت اعلام ضرر و ورشکستگی کردخود با مدیران ش

روزه برای تامین پرداخت حقوق دست به اعتصاب  برای دریافت  0کارگران هم با دادن فرصت 



 

 

                                                                                                                    .حقوق آذرماه به بعد را کردند که متاسفانه هیچ مسئولی تاکنون پاسخگو نبوده است
 46بهمن با وجود دخالت حراست ارشد که قرار شده بود روز شنبه  46در تاریخ پنج شنبه 

کارگران با ماندن در .بهمن حقوق کارگرها پرداخت شود که بازهم خبری از حقوق نشد 
و با توجه به بی اعتبار بودن قول مدیران . همچنان ادامه می دهند خوابگاههای خود اعتصاب  را

کارگران تصمیم . این شرکت هیچ مسئولی در پتروشیمی لاوان پاسخگوی کارگران نیست 
گرفته اند تا روز سه شنبه کارت حضور خود را زده به سرکار نروند و چنانچه تا این روز حقوق ها 

                                              .مقتضی بزنندپرداخت نشده باشد دست به اقدام 
https://telegram.me/sfelezkar  

    :استان تصویب شد ۲آبی در  های سازگاری با کم برنامه -*
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به نقل از وزارت  :آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۲۰سه شنبه تاریخ روز در،خبرگزاری مهر به گزارش
های سازگاری با  آبی از تصویب برنامه دبیر کارگروه ملی سازگاری با کمنیرو، بنفشه زهرایی، 

اه و چهارممال و بختیاری در بیستمین جلسه کارگروه ملی های کرمانش آبی استان کم
به  ۰۹۱۱با بیان اینکه این نشست در تاریخ بیستم بهمن ماه وی  .آبی خبر داد سازگاری با کم

های عضو کارگروه ملی سازگاری  ها و وزارتخانه ریاست وزیر نیرو و با حضور نمایندگان سازمان
ای، آب  و فاضلاب ، سازمان مدیریت و  های آب  منطقه تآبی، استانداران، مدیران شرک با کم
های کرمانشاه و  ریزی، سازمان جهاد کشاورزی و سازمان صنعت، معدن و تجارت استان برنامه

های کرمانشاه و  آبی استان های سازگاری با کم برنامه: چهارممال و بختیاری برگزار شد، گفت
مین و پنجاه و چهارمین جلسه کمیته تخصصی چهارممال و بختیاری به ترتیب در پنجاه و سو

مطرح شده بود که  ۰۹۱۱آذر ماه  ۴و  ۱۱آبان ماه  ۲۰آبی مورخ  کارگروه ملی سازگاری با کم
ها، در جلسه بیستم کارگروه ملی به تصویب  پس از اعمال اصلاحات پیشنهادی کلیه دستگاه

 .رسید
های استان،  منظور احیای آبخوان نشاه بهآبی استان کرما در برنامه سازگاری با کم: وی افزود

                                                                .بینی شده است میلیون مترمکعب از منابع آب  زیرزمینی پیش ۲۲۰جویی معادل  صرفه
ریزی شده از منابع آب   جویی برنامه میلیون مترمکعب از صرفه ۰۱۲۷۲: زهرایی ادامه داد

میلیون  ۱۰۷۲۲ای استان کرمانشاه انجام خواهد شد که  یرزمینی توسط شرکت آب  منطقهز
مترمکعب از این کاهش برداشت با همکاری سازمان جهاد کشاورزی انجام خواهد شد، 

همچنین طبق برنامه ارائه شده، شرکت آب  و فاضلاب  و سازمان صنعت معدن و تجارت به 
های  جویی از منابع آب  زیرزمینی را طی سال عب صرفهمیلیون مترمک ۰۰۷۲و  ۰۲۷۲۲ترتیب 

آبی استان  در راستای اجرای برنامه سازگاری با کم: وی اظهار کرد.برنامه عملیاتی خواهند کرد
میلیون مترمکعبی از منابع آب  سطمی نیز توسط سازمان جهاد  ۹۲۷۰جویی  کرمانشاه صرفه

                                                                                    .تان قرار گرفته استکشاورزی در دستور کار سازمان جهاد کشاورزی اس
وری آب  و آبفای وزارت نیرو و دبیر کارگروه ملی  مدیرکل دفتر مدیریت مصرف و ارتقای بهره

آبی  سازگاری با کمهای  استان چهارممال و بختیاری با اجرای برنامه: آبی افزود سازگاری با کم
جویی خواهد کرد که از  میلیون مترمکعب در برداشت آب  از منابع آب  زیرزمینی صرفه ۲۰بیش از 

ای استان انجام  جویی توسط شرکت آب  منطقه میلیون مترمکعب از صرفه ۴۱۷۰این میزان 
. خواهد شد که قسمت عمده آن با همکاری سازمان جهاد کشاورزی صورت خواهد گرفت

های آب  و فاضلاب  و  آبی مصوب  شده مقرر گردید شرکت ین طبق برنامه سازگاری با کمهمچن
جویی از  میلیون مترمکعب صرفه ۰۷۰۲و  ۰۷۰۱های صنعتی استان به ترتیب  شرکت شهرک

در برنامه استان چهارممال و بختیاری : وی خاطرنشان کرد.منابع آب  زیرزمینی را انجام دهند
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میلیون مترمکعبی بر بیلان منابع آب  زیرزمینی  ۲۷۶۱بخشی مثبت حدود هایی نیز با اثر برنامه
 .توسط اداره کل منابع طبیعی و آبخیزداری استان انجام خواهد شد

سال حبس سها مرتضایی فعال دانشجویی دانشگاه تهران در دادگاه  6حکم  -*

 :تجدیدنظرتایید شد

مصطفی نیلی، وکیل  :آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۲۰سه شنبه تاریخ روز در برپایه خبرمنتشره،
دادگستری از تایید حکم شش سال زندان برای سها مرتضایی، دانشجوی دانشگاه تهران خبر 

وی                                                                                                               .داد
دادگاه تجدیدنظر مستقر در دادگاه انقلاب  رای صادره از  01به شع: با اعلام این خبر،اضافه کرد

سال حبس به اتهام  6دادگاه انقلاب  مبنی بر ممکومیت سها مرتضایی به  40سوی شعبه 
به نوشته این وکیل دادگستری،  .اجتماع و تبانی برای اقدام علیه امنیت ملی را تایید کرد

ز تمصیل در مقطع دکتری از مصادیق اصلی این تمصن  در دانشگاه در اعتراض به ممرومیت ا

 .رای است

،وارد چهارمین روزش تحصن دانشجوی دارای معلولیت مقابل دیوان عدالت اداری -*

 : رسید

 

برای   :آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۲۰سه شنبه تاریخ روز در برپایه خبرمنتشره در خبرگزاری ایلنا،
ی دارای معلولیت در اعتراض به عدم اجرای ابراهیم عباسی دانشجو چهارمین روز متوالی،

به )المللی معلولان کنوانسیون بین 21ماده ( پرداخت شهریه دانشگاه)قانون معلولان  3ماده 
عدم ممرومیت از تمصیل به دلیل ) حقوق شهروندی444و ماده ( رسمیت شناختن حق آموزش

 .ر تهران،ادامه دادبه تمصنش مقابل ساختمان مرکزی دیوان عدالت اداری د( معلولیت

 :جزئیات فروش فوق العاده نوروزی اصنافرئیس اتاق اصناف اعلام کرد؛ -*

https://www.mehrnews.com/news/5142868 
به نقل از اتاق  :آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۲۰سه شنبه تاریخ روز در ،خبرگزاری مهر به گزارش

امسال با توجه به شیوع ویروس کرونا، : فترئیس اتاق اصناف گاصناف ایران، سعید ممبینی 
های پوشاک، کیف و کفش و قنادان و  جشنواره فروش ویژه نوروزی با تمرکز با اتمادیه

 .های عرضه مستقیم شده است فروشان جایگزین نمایشگاه آجیل
در نشست رئیس و هیأت رئیسه اتاق اصناف ایران که با حضور هیأت اجرایی جشنواره وی  

با توجه به شرایط شیوع : برگزار شد، گفت« نمایشگاهی به وسعت ایران»ه نوروزی فروش ویژ
های  و ضرورت اجتناب  از تجمع از یک سو و مشکلاتی که برگزاری نمایشگاه کرونا بیماری

ده بودند، امسال با ابتکاری از سوی های گذشته ایجاد کر عرضه مستقیم برای اصناف در سال
و دبیر خانه هیأت عالی نظارت در نظر  صمت اتاق اصناف ایران، مرکز اصناف و بازرگانان وزارت

 .را برگزار کنیم« نمایشگاهی به وسعت ایران»داریم جشنواره فروش ویژه نوروزی 

های گذشته داشتیم  ههای صنفی در هفت در این راستا جلساتی با نمایندگان رسته: وی افزود
العاده به طور گسترده و در سطح کشور را ایجاد  و به این نتیجه رسیدیم که زمینه فروش فوق
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های آینده نیز گزینه  چنانچه این جشنواره در دور اول به خوبی برگزار شود، در سال. کنیم
ی های عرضه مستقیم خواهد بود و از آن جای مناسبی برای جایگزینی با نمایشگاه

های زیادی از برگزاری  های گذشته نیز گلایه اند و در سال ها بوده این طرح اتمادیه مبدع که
های عرضه مستقیم داشتند، لذا امید داریم تا در این طرح، حضوری فعال و تأثیر گذار  نمایشگاه

ها  دیهاز سوی دیگر در نظر داریم تا توزیع و نظارت بر کالا را نیز به خود اتما. داشته باشند
                                                                                                           .بسپاریم

به گفته رئیس اتاق :های فوق العاده های پوشاک، کیف و کفش و آجیل فروشان و قنادان در فروش مشارکت اتحادیه
فروشان  های پوشاک، کیف و کفش و قنادان و آجیل اصناف ایران در این طرح، تمرکز با اتمادیه

از جمله کالاهای پر تقاضا در بازار شب عید است اما سایر  ها است که اجناس و خدمات آن
ها نیز امکان مشارکت دارند چنانکه اتمادیه بارفروشان نیز اعلام آمادگی کرده است تا  اتمادیه

                                                                                                                           .در کنترل قیمت میوه و ممانعت از افزایش نرخ، همکاری کند
ممبینی با بیان اینکه تمرکز ما بر حمایت از کالاهای تولید داخل است، : !عرضه کالای قاچاق ممنوع

اما چنانچه فروشندگان کالاهای خارجی، مستندات لازم جهت واردات قانونی : تصریح کرد
وی .عی در شرکت ایشان در جشنواره مذکور وجود نخواهد داشتاجناس را ارائه دهند، من

به طور مثال، یکی از . همچنین پیش بینی کرد که برندهای مختلفی از این طرح استقبال کنند
شعبه خود در سراسر  ۲۹۰ها در زمینه کفش اعلام کرده است که طرح مذکور را در  شرکت

س اتاق اصناف ایران در ادامه تاکید کرد که رئی.درصد اجرا خواهد کرد ۲۰کشور و با تخفیف 
                                                                                                                .بدیهی است شرکت واحدهای صنفی در این طرح کاملاً اختیاری بوده و اجباری در آن نیست

کامبیز معتمد وزیری، سرپرست مرکز اصناف و بازرگانان : معرفی مکانیزمی برای شکایت مشتریان
ها تنظیم بازار و  ها و جشنواره نفس برگزاری نمایشگاه: لسه گفتهم در این ج صمت وزارت

شد  های بهاره برگزار می های گذشته نمایشگاه در سال. کاهش قیمت با حفظ کیفیت است
امسال بنا داریم تا . ها حضور یابند توانستند در این نمایشگاه اما همه واحدهای صنفی نمی

را با همکاری اصناف رقم بزنیم « به وسعت ایران نمایشگاهی»جشنواره فروش ویژه نوروزی 
که اگر رضایت مشتریان را جلب کند، امکان تکرار این طرح در سنوات و مناسبات بعدی وجود 

بینی کنند که در صورت تخلف  رود تا روندی را پیش ها انتظار می از اتمادیه: وی افزود.دارد
فروشی مشتریان بتوانند شکایت خود را ثبت واحدهای صنفی و ارائه کالای کم کیفیت یا گران 

به عبارت دیگر لازم است تا فرایند سهل و روشنی برای . و به سرعت به آن رسیدگی شود
شکایات احتمالی مشتریان در نظر گرفته شود تا مردم با خیال آسوده خرید و در صورت تخلف 

 .واحد صنفی مورد را پیگیری کنند

 :، جان باختای جاجرم براثر سقوط به درام فیلترکارخانه آلومین یک کارگر -*

عصرروز سه شنبه ،یک   :آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۲۰سه شنبه تاریخ روز برپایه خبر منتشره،در
کارگر کارخانه آلومینای جاجرم دراستان خراسان شمالی حین کار براثر سقوط به یکی از درام 

 . فیلترها جانش را ازدست داد

 !اهیمحق خود را می خو -*
 

همه مرد و زن  :آمده است کای کارگران فلزکارمکانیک ایران،کانال رسمی سندیبرپایه خبر ......
علاوه بر شعار چند نفر از بازنشستگان، خانم .با شور و شوق شعارها را تکرار می کردند

لشگری و یک خانم دیگر، اقای غلامی بازرس علی البدل کانون بازنشستگان تهران، 
از بازنشستگان فلزکارمکانیک، داوودرضوی، بازنشسته شرکت واحد، ناصرآغاجری  ناصراسالو

بیشتر . بازنشسته پروژه های نفت و گاز سخنرانی و مشکلات را برای دیگران مطرح نمودند
سخنرانی ها پیرامون عدم تطابق مستمری ها با هزینه زندگی، مخالفت با فساد و اختلاس، 

امنایی تامین اجتماعی، عدم شفافیت و تصمیم گیری بر علیه مخالفت با نوع اداره هیات 
نظیر پرداخت دستمزد مربی تیم ملی ویلموتس توسط تامین اجتماعی )منافع بازنشستگان 

مخالفت با خصوصی سازی و آوردن ( که هیچ ربطی به وظایف و حیطه عمل سازمان ندارد
 .....شستا در بورس بود



 

 

 ا بخوانیدبقیه گزارش را در کانال سندیک

https://telegram.me/sfelezkar 

 :است نشده پرداخت پامچال پارس کارگران مطالبات ماه پنج -*
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کارگران پارس »  :آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۲۰سه شنبه تاریخ روز در به گزارش خبرنگار ایلنا،
ا یکی از کارگران پارس پامچال گفت و اضافه این ر« ماه بیمه طلبکارند ۱ماه حقوق و  ۲پامچال 

ماه  ۲ایم مربوط به مرداد ماه سال جاری بود که کارفرما  آخرین حقوقی که دریافت کرده: کرد
                                                                                .پیش به حساب  کارگران واریز کرد

مان به تاخیر افتاده است،  ت حقوقماه اس۲این کارگر با بیان اینکه با احتساب  بهمن ماه، 
گوید دچار مشکلات مالی است و بخشی از منابع مالی کارخانه در گرو  کارفرما می: ادامه داد

شود، در عین حال به چند نهاد دولتی نیز  های دولتی است و پس داده نمی یکی از نهاد
ری به دلیل مشکلات فعالیت کارخانه پارس پامچال از ابتدای سال جا: او گفت.بدهکار است

گوید در صورتی که این نهاد دولتی دو میلیارد و  کارفرما می. مالی به حداقل کاهش یافته است
میلیون تومان پول وثیقه شده کارخانه را به مجموعه بازگرداند، فعالیت این واحد تولیدی  ۴۰۰

ن طلب مالی مربوط به گفته وی؛ ای.یابد و مطالبات کارگران هم پرداخت خواهد شد افزایش می
از مرداد   به چندسال پیش است که تبعات آن متوجه کارگران شده است اما کارگرانی که

گویند هرچه به کارفرما اعتراض  شان به تاخیر افتاده، از شرایط موجود آزرده شده و می حقوق
                                                                                                   .کنیم، فایده ندارد می

ماه است که حقوق ما را  ۲: کند، گفت یکی از این کارگران که در بخش تولید کارخانه کار می
های مختلف  مان را واریز کنند با بهانه کنیم تا حقوق اند، هر ماه پیگیری می نپرداخته
های گذشته برای استمداد به  این کارگران که در روزها و هفته.کنند هایمان را رد می خواسته

مسئولان استانی و شهرستانی فقط : چند نهاد دولتی مراجعه کرده بودند، در ادامه گفتند
شنونده هستند و اهمیتی به مطالبات کارگران این کارخانه و سایر واحدهای تولیدی و صنعتی 

                                                                                                                                        .دهند نمی
این کارگران با بیان اینکه انتظار داریم مسئولان موضوع معوقات مزدی کارگران پارس پامچال را 

کارگران این واحد تولیدی در آستانه سال نو بیش از این تممل : پیگیری کنند، در خاتمه افزودند
 .ها وارد شده است ناپذیری به معیشت آن یان صدمات جبرانپولی را ندارند و در این م بی

هزار  ۴۱موز؛ کیلویی / هزار تومانی قیمت خیار ۲کاهش گزارش میدانی مهر؛ -*
 :تومان
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قیمت خیار در مراکز  :آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۲۰سه شنبه تاریخ روز در ،مهر خبرنگار به گزارش
قیمت خیار  .هزار تومان رسیده است ۰۱هزار تومان کاهش به کیلویی  ۲سطح شهر با حدود 

هزار تومان رسیده  ۰۱هزار تومان کاهش به کیلویی  ۲در مراکز سطح شهر با حدود 
دهد قیمت هر کیلوگرم انار با کیفیت  نشان می خبرنگار مهر همچنین گزارشات میدانی.است

هزار  ۶هزار تومان، پیاز  ۰۰هزار تومان، پرتقال  ۰۰هزار تومان، با کیفیت ضعیف  ۲۲متوسط 
اعلام اتمادیه بارفروشان قیمت هر  براساس همچنین.هزار تومان است ۲۰تومان و موز 

هزار تومان، خیار  ۴۲تا  ۹۲وز کارتن کوچک در میدان مرکزی میوه و تره بار بین کیلوگرم م
هزار تومان  ۰۱تا  ۰۲هزار تومان، نارنگی از  ۰۶تا  ۰۰هزار تومان، خیار گلخانه  ۰۶تا  ۰۰رسمی 
در میدان  جات همچنین قیمت انواع میوه، سبزی و صیفی.هزار تومان است ۲۰تا  ۰۰و انار از 

 . در جدول بالا آمده استو تره بار  مرکزی میوه
سهامداران بانک مهر اقتصاد نسبت به قیمت گذاری سهام هایشان با برپایی  -*

 : ، اعتراضات ادامه پیدا کردمقابل ساختمان دادگستری و بانک مرکزی

جمعی از سهامداران :آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۲۰سه شنبه تاریخ روز در برپایه خبرمنتشره،
قتصاد درادامه اعتراضاتشان نسبت به قیمت گذاری سهام هایشان دست به تجمع بانک مهر ا

قیمت :تجمع کنندگان به خبرنگاران گفتند.مقابل ساختمان دادگستری و بانک مرکزی زدند
 2نماد این بانک به مدت . تعیین شده برای سهام آنها بسیار کمتر از ارزش واقعی آن است

سهام  قیمت. چ بهره ای به سهامداران پرداخت نشده استسال بسته است و در این مدت هی
تومان تعیین شده است و با این همه تورم و افزایش قیمت ، ارزش سهام این بانک  4155

 .تغییری نکرده است

 :ای که گذشت آزادی بیان در هفته -*

 ۰۹۱۱ بهمن ۲۲چهارشنبه برپایه خبر کانال تلگرامی کانون نویسندگان ایران،به تاریخ روز 
ی خوزستان، در این روز توسط  احمد ساعدی، از فعالین اجتماعی حمیدیه:آمده است

 .نیروهای امنیتی بازداشت و به مکان نامعلومی منتقل شد

در این روز دادگاه تجدیدنظر استان آذربایجان غربی، سالار طاهرافشار، فعال ترک  -
تبلیغ علیه »تبرئه و به اتهام « رقانونیاقدام به تشکیل تجمعات غی»آذربایجانی را از اتهام 

 .به یک سال حبس تعزیری صادره در دادگاه بدوی ممکوم کرد« نظام

ای در این روز خواستار آزادی فوری و بی قید و شرط حامد  الملل با انتشار بیانیه عفو بین -
اوغلانی، زندانی سیاسی ممبوس در زندان ارومیه شد که علیرغم وضعیت حاد  قره

 .اش از رسیدگی پزشکی ممروم است مانیجس

ی فلسفه از دانشگاه تبریز، پس از حدود   آموخته در این روز خبر رسید سمیه کارگر، دانش -
الف زندان -۲چهار ماه، با پایان مراحل بازجویی از بازداشتگاه اطلاعات سپاه موسوم به بند 

برد، از  ری نادر چشمی رنج میاو که از یک بیما. اوین به زندان قرچک ورامین منتقل شد
 .زمان بازداشت از رسیدگی پزشکی و دسترسی به داروهای خود ممروم مانده است

 :است نشده صادر لنجی ته با ارتباط در جدیدی ابلاغیه :فرماندار هندیجان -*
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داران فقط دو  لنج :آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۲۲چهارشنبه به تاریخ روز  به گزارش خبرنگار ایلنا،
وانت به عنوان ته  ۹۰ای معادل  توانند ممموله بار در سال مجوز سفر دارند و در هر سفر می

https://www.mehrnews.com/
https://www.mehrnews.com/
https://www.mehrnews.com/
https://www.mehrnews.com/
https://www.ilna.news/%D8%A8%D8%AE%D8%B4-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%DB%8C-9/1036914-%D8%A7%D8%A8%D9%84%D8%A7%D8%BA%DB%8C%D9%87-%D8%AC%D8%AF%DB%8C%D8%AF%DB%8C-%D8%AF%D8%B1-%D8%A7%D8%B1%D8%AA%D8%A8%D8%A7%D8%B7-%D8%A8%D8%A7-%D8%AA%D9%87-%D9%84%D9%86%D8%AC%DB%8C-%D8%B5%D8%A7%D8%AF%D8%B1-%D9%86%D8%B4%D8%AF%D9%87-%D8%A7%D8%B3%D8%AA


 

 

لنجی یا کالای ملوانی بدون اعمال تشریفات رایج ترخص کالاهای رسمی از گمرک خارج 
مقرر شده است که ملوانان بتوانند سه : داران هندیجان در تماس با ایلنا گفت یکی از لنج .کند

بهمن ماه به  ۲۲ز شنبه این ابلاغیه رو. بار سفر و تخلیه بار در بندرهای کشور داشته باشند
                                                                                            .صورت رسمی اعلام خواهد شد

تاکنون : در ارتباط با ادعای مطرح شده، گفت( فرماندار شهرستان هندیجان)علی بویری 
اگر ابلاغیه جدیدی صادر شده . بلی ادامه دارددستورالعمل جدیدی صادر نشده است و روال ق

 .باشد به دست ما خواهد رسید

 :، جان باختیک کارگر درخیابان پیروزی تهران براثر سقوط به چاهک آسانسور -*

طبقه در حال  6ساله حین کار در یک ساختمان  05یک کارگر : برپایه خبرمنتشره آمده است
طبقه پنجم به داخل چاهک آسانسورسقوط کرد وبراثر ساخت واقع درخیابن پیروزی تهران از 

 .شدت جراحات در دم جان باخت

 یکسان ها عیدی زودی به آیا /بازنشستگان به کارگری عیدی پرداخت طرح -*
 شود؟ می
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طرح پرداخت   :آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۲۲چهارشنبه ز به تاریخ رو به گزارش خبرنگار ایلنا،
سازی عیدی و پاداش بازنشستگان  عیدی کارگری به بازنشستگان یا طرح ماده واحده همسان

تامین اجتماعی با کارگران شاغل مشمول قانون کار، توسط کانون هماهنگی شوراهای 
است واز قرار، اعضای اسلامی کار استان خراسان رضوی به نمایندگان مجلس ارائه شده 

                                                       .اند کمیسیون اجتماعی مجلس، قول پیگیری آن را داده
اگر این طرح نهایی شده و به تصویب برسد، در سال آینده بازنشستگان کارگری به اندازه 

« دیکارمن»گیرند؛ در حال حاضر، عیدی بازنشستگان کارگری،  کارگران شاغل عیدی می
                                                                                         .است؛ این در حالیست که عیدی کارگران شاغل، حداقل دو پایه حقوق کارگری است

در سال جاری، بازنشستگان کارگری از دریافت عیدی ناچیز کارمندی، انتقادات بسیار داشتند 
در سال .مودند یا عیدی ما را کارگری کنید یا حقوق و مزایای ما را کارمندی بپردازیدو اعلام ن

جاری، به بازنشستگان تامین اجتماعی، یک میلیون و پانصد هزار تومان به عنوان عیدی 

 .پرداخت شده است

 :ای که گذشت آزادی بیان در هفته -*

 ۰۹۱۱ بهمن ۲۹پنجشنبه تاریخ روز  برپایه خبر کانال تلگرامی کانون نویسندگان ایران،به
در این روز علیرضا نوری شاعر، نویسنده و عضو کانون نویسندگان ایران، توسط :آمده است

اش بازداشت و جهت اجرای حکم دو سال زندان  پلیس اطلاعات و امنیت همدان در منزل
ق نوشتن توهین به مقدسات از طری»او به اتهام . به ندامتگاه مرکزی همدان منتقل شد

به دو سال حبس تعزیری ممکوم شده بود  ۰۹۱۶در خرداد « اشعار موهن در فضای مجازی
 .که این حکم در دادگاه تجدید نظر عیناً تأیید شد

داود رضوی، عطا باباخانی و علی قربانیان، از اعضای سندیکای کارگران شرکت واحد، در  -
گفته شده دلیل این احضار، . ار شدندای به پلیس امنیت تهران احض این روز طی ابلاغیه

 .حضور در تجمع مستقل بازنشستگان در مقابل مجلس شورای اسلامی است
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 /رسید تومان هزار ۹۱۴ و میلیون ۱ به معیشت سبددهد؛ ایلنا گزارش می -*
 +جاری سال در زندگی های هزینه تومانی هزار ۹۷۱ و میلیون ۳ حداقل افزایش

 :محاسبات
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 :آمده است ۰۹۱۱ بهمن ۲۹پنجشنبه به تاریخ روز  خبرنگار ایلنا،نسرین هزاره مقدم به گزارش 
گرچه مورد هجوم همه  -موضوع سبد معیشت خانوار متوسط–ن قانون کار و بند دوم آ ۴۰ماده 

های مقابل کارگران قرار گرفته، اما هنوز لازم الاجراست و کارگران باید به عنوان یک  جانبه طرف
                                                                                                                                  .مطالبه جمعی و مشترک، اجرای آن را با تمام توان مطالبه کنند

ای تعیین شود که فارغ از مشخصات  دستمزد باید به گونه: گوید قانون کار می ۴۰بند دوم ماده 
های حداقلی یک خانوار  جسمی و روحی کارگر و فارغ از کار ممول شده به او، بتواند هزینه

، هرگز به درستی ۶۱این الزام قانونی از زمان تصویب قانون کار در سال . کند متوسط را تامین
شمسی به بعد، با پافشاری کارگران،  ۱۰و کامل اجرایی نشده است؛ از میانه دهه 

های مرکز آمار ایران و  ها عاقبت به مماسبات سبد معیشت براساس داده کارفرمایان و دولتی
ور ایران، رضایت دادند؛ گرچه این مماسبات و امضای پای آن، های خوراکی انستیتو پاست داده

، سبد معیشت ۱۱برای مثال در مذاکرات مزدی )صرفاً روی کاغذ باقی ماند و عملی نشد 
میلیون  ۲هزار تومان نرخگذاری شد اما دستمزد با همه ملمقات، فقط  ۱۴۰میلیون و  ۴رسمی 

، قصد دارند همان مماسبه ۰۴۰۰اکرات مزدی اما امسال در مذ( هزار تومان مصوب  شد ۶۰۰و 
کاغذی و به رسمیت شناختن حق قانونی کارگران را نیز زیر پا بگذارند و از مماسبات سبد 

                                                                            .های مختلف، فرار کنند معیشت به بهانه
، کارگران با دستاویز قرار دادن رقم ۱۱بعد از مذاکرات مزدی :سبد محاسبات از کارفرمایان و ها دولتی فرار

هزار تومانی سبد معیشت که البته بسیار حداقلی مماسبه شد، به دیوان  ۱۴۰میلیون و  ۴
عدالت شکایت کردند؛ شاید بتوان گفت به رسمیت شناختن حق عددی کارگران برای 

ها و  شاید به همین دلیل است که دولتی ها قرار بگیرد و تواند ملجا دادخواهی آن دستمزد، می
                                                                                                                                 .خواهند از شناسایی قانونی این حق، فرار کنند کارفرمایان هرکدام به یک طریق، می

و کارفرمایان به شکلی دیگر، در پی فرار هستند؛ دولت با نامه اخیر معاون  دولت به یک شکل
سازی مزد توافقی و از بین بردن سطوح مزدی و همه  حقوقی رئیس جمهور که در پی قانونی

های پایانی سال، نمایندگان کارگری را در  خواهد در ماه مزایای کارگران باسابقه است، می
موضوع سبد معیشت به حاشیه رانده شود؛ در واقع، به مرگ جنگ جدیدی درگیر سازد تا 
اند؛ از این  های جدیدی ساز کرده کارفرمایان نیز امسال بهانه! بگیرند تا به تب راضی شوند

نفر نیست و کارگران بسیاری مجرد هستند و مماسبه  ۹۷۹قبیل که اندازه خانوار متوسط دیگر 
                                                                                   !گیرد نمیسبد در حیطه وظایف کمیته دستمزد قرار 

کمیته دستمزد کانون عالی شوراهای اسلامی کار کشور، به طور مستقل، مماسبات سبد 
رئیس این )های رسمی دی ماه انجام داده است؛ فرامرز توفیقی  معیشت را براساس داده

این مماسبات به روال همیشگی و براساس : گوید تباط با این مماسبات میدر ار( کمیته
های اعلامی اقلام، صورت گرفته و در نتیجه، حداقلی است؛ در واقع،  های رسمی و قیمت داده

اگر قیمت واقعی اقلام غیرخوراکی مانند مسکن، درمان، آموزش و حمل و نقل را بخواهیم در 
های  باید در نظر داشته باشیم که قرار بود راه. شود ر بیشتر مینظر بگیریم، رقم نهایی بسیا

احصای قیمت این اقلام در کمیته دستمزد ذیل شورایعالی کار، به بمث گذاشته شده و نهایی 
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ها و کارفرمایان حاضر به بمث در این رابطه نشدند؛ بنابراین متر و معیار  شود اما هرگز دولتی
غیرخوراکی سبد در دست نیست و ناچاراً سبد معیشت را  رسمی برای احصای قیمت اقلام

های خانوار مماسبه  ها و آشامیدنی به روال همیشه، با مبنا قرار دادن همان سبد خوراکی
                                                                                                                  .کنیم می
 تومان هزار ۰۷۱ و میلیون یک از بیش خانوار های خوراکی هزینه /است تومان هزار ۷۱۱ و یلیونم ۲ از بیش خوراکی سبد

شود؛  سبد غذایی براساس داده های جدول زیر، مماسبه می: کند او اشاره می :یافته افزایش
های رسمی  از آنجاییکه براساس داده.دهد این جدول، نیازهای خوراکی یک فرد را نشان می

 :نفر است؛ پس داریم ۹۷۹ر ایران، هنوز اندازه خانوار متوسط ایرانی، مرکز آما

۹۱۰۰۹۱.۴  =   ۳/۳×  ۲۷۳۱۱۱  
دهد؛ بنابراین، هزینه  ها و آشامیدنی های یک روز خانوار را نشان می این رقم، هزینه خوراکی

 :شود های ماهانه خانوار می ها و آشامیدنی خوراکی

  ریال۹۱۰۰۹۱.۴× ۳۱= ۲۷۱۳۴۷۰۲
هزار  ۰۰۹میلیون و  ۲های تورمی دیماه، یک خانوار متوسط ایرانی، فقط  ابراین، براساس دادهبن

کند؛ باید دقت کنیم که هزینه سبد  های ماهانه خانوار می ی خوراکی تومان صرف هزینه
هزار  ۶۰۰میلیون و  ۲ها به تنهایی، حدود صد هزار تومان از دستمزد فعلی کارگران که  خوراکی

 .ست، بیشتر استتومان ا

نام « ۱۱ها در طول سال  ها و آشامیدنی افزایش قیمت خوراکی»ای به نام  توفیقی، از مولفه
آید؛ سبد خوراکی فعلی و سبد  برد که از طریق تفاضل دو سبد خوراکی به دست می می

 :۱۱خوراکی مبنا در مذاکرات مزدی 

 ریال۲۷۱۳۴۷۰۲-۰۴۲۱۹۴۳۰= ۰۰۷۴۶۲۱۰
هزار تومان، هزینه خوراکی ها و  ۰۰۴، یک میلیون و ۱۱تا ابتدای بهمن  ۱۱بنابراین از بهمن 

درصد  ۰۶۷۱۹های خانوارهای کارگری افزایش یافته است که این افزایش، معادل  آشامیدنی
                                                                                                                         .است
با : دهد او ادامه می: است تر عقب سبد از درصد ۶۰ دستمزد /رسیده تومان هزار ۷۳۴ و میلیون ۱ به معیشت سبد

ها بر  مرکز ملی آمار ایران در خصوص متوسط هزینه خوراکی U۱۰Os۱۱T۲_۰۰  توجه به جدول
  :، داریمCOICOPاساس جداول درآمدی مطابق با استاندارد

۱۷۳۴۲۱۶۶   =۳۱.۹۴  / ۰۱۱ × ۲۷۱۳۴۷۰۲  
هزار تومان رسیده  ۰۹۲میلیون و  ۱ ، به رقم۱۱با این حساب ، نرخ سبد معیشت در دی ماه 

هزار تومان  ۱۴۰میلیون و  ۴، فقط ۱۱است؛ اگر در نظر بگیریم که سبد مماسبه شده در بهمن 
های زندگی از بهمن سال قبل تا پایان دی ماه سال جاری، به اندازه  بوده است؛ افزایش هزینه

 :ن استهزار توما ۰۱۰تفاضل این دو سبد، یعنی بیش از سه میلیون و 

۳۷۹۴۲۱۶۶=۴۹۴۱۱۱۱۱ -۱۷۳۴۲۱۶۶ 
دهد تا به مماسبه  هزار تومانی را مبنا قرار می ۰۹۲میلیون و  ۱حالا توفیقی، همین سبد 
بپردازد؛ با دستمزد فعلی، چند « سطح پوشش دستمزد کارگران»مولفه مهم دیگری یعنی 

 های حداقلی زندگی، قابل پوشش است؟ درصد هزینه

را از  ۱۱بگیر با احتساب  همه مزایای مزدی در سال  مزد یک کارگر حداقلبرای این منظور، دست
 :کنیم هزینه سبد کسر می

۴۳۷۴۶۶۴۷=۳۳۶۱۶۲۱۹ -۱۷۳۴۲۱۶۶ 
 ۲گیرد،  با این حساب ، در بهترین حالت، دستمزد کارگری که همه مزایای مزدی مشمول را می

نی کارگر هیچ منبعی برای ها کمتر است؛ یع هزار تومان نسبت به سبد هزینه ۹۰۴میلیون و 
به این ترتیب، درصد . های جاری زندگی را ندارد هزار تومان از هزینه ۹۰۴میلیون و  ۲پوشش 

درصد است و پوشش سبد توسط دستمزد،  ۶۰۷۲۲عقب ماندگی دستمزد از سبد معاش، 
های زندگی  درصد از هزینه ۹۱۷۴۰در واقع دستمزد کارگران فقط . درصد است ۹۱۷۴۰فقط 

                                                                                        .دهد اهانه را پوشش میم
درصد ۲۷۱۰این سبد بدون لماظ : گوید توفیقی در ادامه می: است تومان هزار ۹۱۴ و میلیون ۱ کامل سبد



 

 

به  COICOP بندی ابق طبقهها مط ها و شیرینی ها، نوشیدنی از سهم خشکبار، چای، چاشنی
با لماظ کردن موارد فوق در سبد خوراکی و آشامیدنیها، نتیجه عدد به . دست آمده است

کرد که در آن صورت و با مماسبات مشابه فوق خواهیم  ریال برای هر نفر تغییر می۲۱۰۱۲۲

 :داشت

  ریال ۱۹.۱۴۹.۱۹۳ =کامل سبد
هزار تومان است؛  ۱۱۲میلیون و ۱ظر گرفته شوند، تر در ن تر که اعداد خوراکی دقیق سبد واقعی

های زندگی کارگران براساس  به این ترتیب، هرجور که در نظر بگیریم، سبد حداقلی هزینه
                                                                                                                   .هزار تومان بیشتر است ۰۰۰میلیون و ۱آمارهای تورمی دی ماه، از 

ها از  این مماسبات دقیق و ارقام منتج از آن، برهان روشنی برای فرار کارفرمایان و دولتی
مماسبات است؛ با هر متر و معیاری که حساب  کنند، نتیجه بیش از هشت میلیون تومان 

 ۱آن، همین دستمزد بیش از  ۴۰ خواهد شد؛ حق کارگران براساس قانون کار و بند دوم ماده
معیشت »میلیون تومانی است؛ اگر قرار باشد کارگران یک زندگی شرافتمندانه و آبرومندانه و 

هزار تومان باشد آنهم  ۰۰۰میلیون و  ۱ها حداقل  داشته باشند، باید دستمزد آن« شایسته
دهند؛  ه صورت میبدون در نظر گرفتن مختصات جسمی، خانوادگی و صرفنظر از نوع کاری ک

گوید، حقوق مزدی کارگران هیچ ربطی به مختصات زندگی و  چراکه قانون به صراحت می
 .ها ندارد جسمی آن

های زندگی به دلیل تورم افسارگسیخته، موجب شده که اعداد سبد معاش از  بالا رفتن هزینه
توانند انکار کنند و  ا نمیدایره تصور و تممل کارفرمایان بسیار فراتر باشد اما این حق قانونی ر

نادیده بگیرند؛ پرداخت دستمزد برابر با سبد معاش، حق مسلم کارگران است؛ حقی که وقتی 
، بیشتر از همیشه حقانیت دارد و باید برای «ها دلاری است اما درآمد کارگران ریالی هزینه»

 .دمیلیون خانوار کشور، در عمل به رسمیت شناخته شو ۲۰تامین معاش حدود 

  : کرمانشاه در کالا سبد توزیع شکل از انگیز حیرت خبر یک -*

 
ی عجیب  به تازگی تصاویری از نموه: آمده است اتماد بازنشستگان برپایه خبر کانال تلگرامی

  .است  توزیع سبد کالا در میان اقشار ممروم در کرمانشاه منتشر شده
ی فجر در صفوف  داد به مناسبت دههدر این تصاویر کالاهای اساسی مددجویان کمیته ام

 .گذاری فیزیکی در حال توزیع است های بهداشتی و فاصله طولانی و بدون رعایت دستورالعمل
ی دردناک  این صفوف، رژه. کن نشود، پایانی ندارد ها همیشگی است و تا فقر ریشه این صف

 . ...بل چپاولهای سیر، در مقا تفاوت، در مقابل شکم فقر است در مقابل چشمان بی
 است_خشونت_عین_زحمتکشان_به_نسبت_تفاوتی بی#

@etehad_bazn 

 :ی زندان شد علیرضا نوری بازداشت و روانه:کانون نویسندگان ایران -*

tg://search_hashtag/?hashtag=%D8%A8%DB%8C%E2%80%8C%D8%AA%D9%81%D8%A7%D9%88%D8%AA%DB%8C_%D9%86%D8%B3%D8%A8%D8%AA_%D8%A8%D9%87_%D8%B2%D8%AD%D9%85%D8%AA%DA%A9%D8%B4%D8%A7%D9%86_%D8%B9%DB%8C%D9%86_%D8%AE%D8%B4%D9%88%D9%86%D8%AA_%D8%A7%D8%B3%D8%AA
https://web.telegram.org/#/im?p=%40etehad_bazn


 

 

 

علیرضا نوری شاعر، نویسنده و : استبه نوشته کانال تلگرامی کانون نویسندگان ایران آمده 
بهمن ماه توسط پلیس اطلاعات  ۲۹عضو کانون نویسندگان ایران حوالی ساعت ده صبح امروز 

اش بازداشت و جهت اجرای حکم دو سال زندان به ندامتگاه مرکزی  و امنیت همدان در منزل
جرای احکام حکم جلب نوری با حق ورود به منزل توسط شعبه پنج ا. همدان منتقل شد

لازم به ذکر است زندان همدان فاقد هرگونه تفکیک جرائم . دادسرای همدان صادر شده بود
                                                                                                                    .شوند است و همه زندانیان عمومی و امنیتی در یک بند نگهداری می

توهین به مقدسات از طریق نوشتن اشعار موهن در »به اتهام  ۰۹۱۶علیرضا نوری در خرداد 
به دو سال حبس تعزیری ممکوم شد که این حکم در دادگاه تجدید نظر عیناً « فضای مجازی

به  ۰۹۱۱با وجود اعتراض نوری به حکم صادره در دیوان عالی کشور، او در تیر ماه . تایید شد
ی پنجم اجرای احکام دادسرای همدان احضار شد که اجرای حکم او به دلیل شیوع  عبهش

از                                                                                        .کرونا به تعویق افتاد
ن عضو کانون او پنجمی. علیرضا نوری تا کنون هفت کتاب  و تعدادی مقاله به چاپ رسیده است

 .شود ی زندان می نویسندگان ایران است که در سال جاری روانه

 !خانه کارگر، کاسه داغتر از آشی که بوع تعفن می دهد -*

 

علیرضا ممجوب ، دبیر کل خانه کارگر، روز  :است آمده کارگران اتماد تلگرامی کانال برپایه
رگران خواست که در نمایش حکومتی گذشته با ذوق زدگی ی خاصِ بندگانِ خاصِ ولایت از کا

یادآوری دو مشخصه بارز این تشکیلات و شخصِ وی، چرائی ی این . دهه فجر شرکت کنند
 .ذوق زدگی را به نمایش می گذارد

دبیرکلیّ علیرضا ممجوب  در تشکیلات خانه کارگر وارد دهه چهارم : مادام العمری ریاست -4 
از این نظر گویا . کنون این عنوان را یدک می کشد علیرضا ممجوب  از سال شصت و نه تا. شد

وی از سال شصت و هشت که به عنوان رهبر . تنها آقای خامنه ای رکورد وی را زده است
 .موقت آمد، تا کنون سمت ولایت فقیهی خود را همراه دارد

 آنچه که خانه کارگر نامیده می شود از سال هزار و سیصد و سی و: وابستگی به حکومت -2
در دوران پهلوی در همکاری مستقیم با حزب  ایران نوین، ستون . هفت بنیانش را گذاشتند

پس از سقوط دیکتاتوری پهلوی، حزب  جمهوری . پنجم دولت شاهنشاهی در بین کارگران بود
اسلامی این تشکیلات را از آن خود کرد، و تاریخ دوباره نقش ستون پنجمی را برای اینها در 

                                                                                                                                                                              .نان چه بازیگران خوبی از آب  درآمدندو ای. نظر گرفت

https://t.me/anhaana 

 سایر و سنوات پایه دولت نامه با توان نمی:نماینده کارگران در شورایعالی کار -*
 جمهور رئیس حقوقی معاونت نامه اجتماعی تامین اگر !/کرد زایل را مزدی سطوح

 :کرد خواهند اعتراض کارگران بپذیرد را
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نامه اخیر معاون  :آمده است ۰۹۱۱ بهمن ۲۹پنجشنبه روز  به تاریخ به گزارش خبرنگار ایلنا،
حقوقی رئیس جمهور که همه مزایای مزدی کارگران باسابقه و غیرحداقل بگیر را هدف گرفته 

ای از چنان  فعالان کارگری معتقدند؛ چنین نامه. است، با انتقادات بسیار مواجه شده است
                                                                                                                                   .د به آن تمکین شودجایگاهی، وجاهت قانونی چندانی ندارد و نبای

در ارتباط با این ( نماینده مجمع عالی نمایندگان کارگری در شورایعالی کار)مممدرضا تاجیک 
، قانون ۱۱کارگران در شرایط اقتصادی دشواری قرار دارند؛ در مزد  :گوید نامه به ایلنا می

های بسیار رخ داد و هنوز تکلیف شکایت کارگران به دیوان عدالت مشخص نشده است؛  گریزی
هستند، معاون حقوقی رئیس جمهور  ۱۱در شرایطی که کارگران منتظر ابطال دستمزد 

د که همه مزایای مزدی کارگران را نشانه کن ای خطاب  به تامین اجتماعی ارسال می نامه
                                                                                                                                              .گرفته است

بندی مشاغل و  بقهوی با تاکید بر اینکه این نامه، افزایش سایر سطوح مزدی، مزایای طرح ط
این نامه به هیچ وجه قابل پذیرش : کند سازد؛ تاکید می پایه سنوات کارگری را از معنا تهی می

های کارگری در همه سطوح، به خاطر این نامه از دولت و  نیست؛ اکنون همه کارگران و تشکل
توانند قبول  نمیپذیرند و  کارگران این نامه را نمی. معاون حقوقی رئیس جمهور ناراضی هستند

کنند که دولت یکجانبه و یک تنه، مزایای مزدی را از میان بردارد و در بمث دستمزد، دخالت 
                                                                                                                           .کند
 شورایعالی نام به جانبه سه نهادی کارگران، مزدی مزایای و دستمزد تعیین برای معتبر و قانونی مرجع تنها تاجیک، گفته به

 .نماید نظر اعمال مقوله، این در یا کند صادر رای دستمزد با ارتباط در تواند نمی دیگری حقوقی مرجع یا نهاد هیچ و است کار
ایندگان در کمیته دستمزد و آغاز جلسات سه جانبه، نم ۰۴۰۰قبل از شروع مذاکرات مزدی 

های افزایش مزد در سال آینده کردند؛  مجلس یازدهم شروع به اظهارنظر در ارتباط با رقم
 ۴۰تا  ۹۲باید  ۰۴۰۰اعضای کمیسیون کارگری مجلس اعلام نمودند که مزد کارگران در سال 

همانطور که آن موقع انتقاد : گوید تاجیک با اشاره به این اظهارنظرها می. درصد افزایش یابد
ردیم و اعلام نمودیم نمایندگان مجلس و قوه مقننه حق اظهارنظر و تعیین دستمزد کارگران را ک

توانند در مورد مزد کارگران،  کنیم که نمی ندارند، امروز هم به دولت و قوه مجریه اعلام می
                                                                                                                                           .تکلیف تعیین کنند

: کند این نماینده کارگری اضافه می!کرد زایل را مزدی سطوح سایر و سنوات پایه دولتی، نامه با توان نمی 
دولت، مسئول تعیین حقوق کارمندان و بازنشستگان زیرمجموعه خود است و هیچ جایگاهی 

دستمزد کارگران ندارد؛ دولت در شورایعالی کار، نمایندگانی دارد که این نمایندگان  برای تعیین
توانند آنجا در ارتباط با دستمزد اظهارنظر کنند ولی اینکه بیایند قانون و شورایعالی کار را  می

کامل دور بزنند و از طریق نهاد معاونت حقوقی رئیس جمهور، بخشنامه مزدی صادر کنند، با 
تاجیک با تاکید بر .ین بالادستی و اصول و معیارهای حاکم، هیچ همخوانی و تطابقی نداردقوان

توان با نامه دولتی، پایه  نمی: دهد اینکه این نامه به هیچ وجه قابلیت اجرایی ندارد؛ ادامه می
سنوات و سایر سطوح مزدی را زایل کرد و از میان برداشت؛ توصیه ما به سازمان تامین 

                                                                        .این نامه را نپذیرید؛ آن را به سادگی بایگانی کنید: نیز کاملاً روشن است اجتماعی
در روزهای : کند نماینده کارگران در شورایعالی کار در ادامه اضافه می!اند؟ کرده فراموش را ها وعده چرا

عالی کارگری جلساتی برگزار خواهند کرد و در ارتباط با این نامه و اصولاً  های آینده، تشکل
ی دولت با کارگران، تصمیم گیری خواهند نمود؛ دولت مدتهاست که قصد دارد  تعامل ناعادلانه

سه جانبه گرایی و حق اظهارنظر و تعیین سرنوشت کارگران را به حاشیه براند؛ این روند در 
از شد و بعد از آن به انمای مختلف، تداوم یافت؛ نامه معاون حقوقی آغ ۱۱مذاکرات مزدی 

های دولت بود؛ دولتی که نتوانسته تورم را طبق  رئیس جمهور، حسن ختام تمام بدعهدی
خواهد، همان  های خود کنترل کند، دولتی که زیر بار ترمیم دستمزد نرفته، حالا می وعده

ایم که در مذاکرات  نمایندگان کارگری فراموش نکردهحقوق ناچیز کارگران راسلب نماید؛ ما 
دولت مصرانه در مقابل افزایش عادلانه دستمزد ایستادگی کرد و قول داد تورم در  ۱۱مزدی 

                                                                                                                  !ها را فراموش کردند؟ شود؛ چرا همه وعده درصد بیشتر نمی ۰۲سال جاری از 
این نامه اجرایی نیست و قرار نیست اجرا شود؛ کارگران اجازه اجرای : گوید تاجیک در پایان می

دهند؛ ضمن اینکه به دلیل فراقانونی بودن و صادر شدن از جانب نهادی که صلاحیت  آن را نمی
اجتماعی نیز لازم الاجرا نیست؛ بنابراین سازمان تامین  حقوقی آن را ندارد، برای تامین



 

 

اجتماعی نباید این نامه را بپذیرد و به آن ترتیب اثر بدهد که اگر این نامه پذیرفته شود، کارگران 
 .کنند نشینند و حتماً اعتراض می ساکت نمی

*- رئیس فراکسیون کارگری مجلس اعلام کرد: ۳۲ درصد افزایش حقوق برای 
 :رسد نظر می کارگران قطعی به

 
در حالی که تورم بیداد می کند و : آمده است  اتماد کارگران   تلگرامی خبری کانال نوشته به

بسیاری از کالاهای اساسی خانوارهای کارگری بیش از صد درصد افزایش قیمت داشته اند، 
با توجه به افزایش حقوق »که نماینده مجلس از ساری و رئیس فراکسیون کارگری اعلام کرده 

 «.رسد نظر می درصد افزایش برای کارگران قطعی به ۹۲پیشنهادی برای کارکنان دولت، عدد 
 ۲افزایش حقوق کارگران بین »علی بابایی کارنامی با اشاره به این که طبق عرف و سنوات 

زایش حقوق کارکنان اف»و « درصد بالاتر از عدد افزایش حقوق کارکنان دولت، خواهد بود ۰الی 
من اگر جای آقای وزیر تعاون باشم »: گفت« درصد پیشنهاد شده ۲۲دولت در لایمه بودجه 

 .کنم درصد را همین الان مصوب  می ۹۲بدون نیاز به برگزاری جلسه 
همه »معلوم نیست این نماینده مجلس که خودش می گوید تصمیم در مورد حداقل دستمزد 

اساسا چه کاره است که برای مزدبگیران کشور « شود اتخاذ میساله در شورای عالی کار 
درصدی ۹۲حداقل دستمزد تعیین می کند؟ علت دخالت نمایندگان مجلس و اعلام افزایش 

 حداقل دستمزدها در ماه گذشته از سوی آنان این است که همگی می دانند شورای عالی 

زدی بیشتر به فروشندگان نیروی کار کار ابزار دست دولت و کارفرمایان برای تممیل سرکوب  م
 .است و چانه زنی مزدی نمایش سالانه ای برای پرده پوشی این سرکوب  است

فعالین کارگری با اشاره به وحدت اراده جناح های حاکمیت در پیگیری دستمزدهای زیر خط 
ه اعتراضات فقر، پایان سرکوب  مزدی را با تغییر توازن قوا بین کار و سرمایه مشروط می دانند ک

گسترده و سریالی برای دریافت حقوق شایسته نظیر آنچه بازنشستگان تامین اجتماعی در 
دو ماه اخیر در پیش گرفته اند و همچنین ایجاد تشکل های مستقل صنفی و طبقاتی بر بستر 

 .نارضایتی از مزد و شرایط معیشت دو روند درهم تنیده آن است

 گمرک چه بود؟های فاسد شده در  ماجرای گوشت:رئیس کل گمرک -*

https://www.mehrnews.com/news/5144387 

 

به نقل از صدا و  :آمده است ۰۹۱۱ بهمن ۲۹پنجشنبه به تاریخ روز  ،خبرگزاری مهر به گزارش
های فاسد شده موجود در گمرک،  گوشت: رئیس کل گمرک گفت  میراشرفی سیما، مهدی

توانسته به گمرک اظهار شود، به علت  زمانی که این کالا می .مربوط به سنوات گذشته است
ها به  زمانی که این گوشت: وی اضافه کرد.نداشتن اسناد مالکیت، مستعد اظهار نبوده است

اظهار شده، مدت ماندگاری کمتر از دو سوم داشته و غیر قابل ترخیص بوده و بمث گمرک 
 .متروکه شدن این کالا پیش آمده است

ها به علت متروکه شدن یا استفاده برای مصارف ثانویه، تمویل  این گوشت: گفت میراشرفی
 .شده که اخیراً مجوز مصارف ثانویه آن گرفته شده است آوری سازمان جمع

در همان ابتدا و بعد از : تن بیان کرد و افزود ۹۲۰های فاسد شده را  میزان این گوشتوی 
تواند این اقلام را به  شد و این سازمان می آوری متروکه شدن، این کالاها تمویل سازمان جمع

 .دهد استفاده شود مصارف ثانویه و یا سایر مواردی که مجوزها و مقررات اجازه می
گیرد چندان نیاز به  در حال حاضر با تولیدی که در کشور صورت می: ردتصریح ک میراشرفی

https://www.mehrnews.com/news/5144387/%D9%85%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C-%DA%AF%D9%88%D8%B4%D8%AA-%D9%87%D8%A7%DB%8C-%D9%81%D8%A7%D8%B3%D8%AF-%D8%B4%D8%AF%D9%87-%D8%AF%D8%B1-%DA%AF%D9%85%D8%B1%DA%A9-%DA%86%D9%87-%D8%A8%D9%88%D8%AF
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شود مگر برای ذخایر راهبردی یا گوشتی که مصارف صنعتی  واردات گوشت احساس نمی
 .داشته باشد

 
 :مرگ یک کولبر بر اثر سقوط از ارتفاعات مرزی مریوان -*
 

بهمن، یک  ۲۲ه چهارشنبه شب شب گذشت:: آمده است اردوی کار تلگرامی خبرکانال برپایه
ساله و اهل روستای کانیسانان از توابع شهرستان مریوان، بر  ۰۴کولبر دیگر به نام آرام جاتن، 

 .اثر سقوط از ارتفاعات مرزی جان خود را از دست داد
کولبر توسط نیروهای مرزبانی و انتظامی کشته شده و  ۹۶براساس آمارها در یک سال اخیر 

کولبر دیگر نیز به واسطه شرایط اقلیمی و جغرافیایی  ۱همچنین . ده اندتن زخمی ش ۰۰۱
کولبر زخمی شدند و  ۴مانند سرمازدگی و سقوط از ارتفاع دچار حادثه شدند که از این تعداد 

 .تن جان باختند ۲

@ordoyekar 

 ! هر چه دیرتر واکسن کرونا وارد کنیم، ارزان تر است: ان غذا و دارورئیس سازم -*
 !زنی هستیم ی چانی در مرحله

بینید مسئولان از جواب   این که می:برپایه خبر کانال تلگرامی اتماد بازنشستگان آمده است
دهند، به این دلیل است که ما در  روند و پاسخ آشکار نمی دادن صریح و آشکار طفره می

کند و اگر نیاز  زنی هستیم و اگر تولید داخل برسد قیمت وارداتی کاهش پیدا می ی چانه حلهمر
های مختلفی مانند تعداد، زمان تمویل،  کنیم و آیتم داخلی کافی نباشد واکسن را وارد می

 .گذارد تنوع منابع تامین کننده و شرایط حمل و نقل و لجستیک روی قیمت واکسن تاثیر می
  رکنا
شما چانه بزنید و به نرخ حراج برسید، جان افراد بیشماری و زندگی خیل عظیمی از بین تا 

  .رود می
اند که متضرر  زنی باز هم این مردم انتخاب ، طبق معمول با شماست، در این حراجِ جان و چانه

 .شوند می
 اتماد بازنشستگان

@etehad_bazn 

هزار تومان  ۲۶قیمت در بازار به / افزایش جزیی نرخ مرغگزارش میدانی مهر؛ -*
 :رسید

//www.mehrnews.com/news/5144416https: 

 
قیمت   :آمده است ۰۹۱۱ بهمن ۲۹پنجشنبه به تاریخ روز  ،خبرنگار مهر زهرا مهدوی به گزارش

کیلوگرم مرغ گرم آماده طبخ در سطح بازار با اندکی افزایش نسبت به روزهای گذشته بین هر 
هزار تومان  ۰۰به گفته تولیدکنندگان؛ قیمت هر کیلوگرم مرغ زنده .هزار تومان است ۲۶تا  ۲۲

است و البته در خرید و فروش توافقی، مرغ زنده تا هزار تومان بالاتر از این میزان نیز معامله 
                                                                                                        .شود می

کنید در روزهای آینده چه اتفاقی در بازار مرغ  تولیدکنندگان همچنین درباره اینکه پیش بینی می
کنیم در روزهای آینده افزایش قیمتی بیش از این  گفتند که تصور نمی ار مهرخبرنگ رخ دهد؟، به

 .در بازار داشته باشیم

 :ای که گذشت آزادی بیان در هفته -*
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آمده ۰۹۱۱بهمن  ۲۴جمعه به نوشته کانال تلگرامی کانون نویسیندگان ایران در تاریخ روز 
نتشر شد،خواستار اقدام فوری در الملل طی فراخوانی که در این روز م عفو بین : است 

در این فراخوان . خصوص وضعیت زینب جلالیان، زندانی سیاسی تبعیدی در زندان یزد شد
آمده مأموران وزارت اطلاعات جمهوری اسلامی، با جلوگیری از دسترسی این زندانی 

ف علیه اند تا او را وادار به اعترا سیاسی به خدمات پزشکی، وی را تمت شکنجه قرار داده
 .برداری کنند خود در مقابل دوربین فلیم

در این روز خبر رسید که رضا طالشیان جلودارزاده، روزنامه نگار ممبوس در زندان تهران  -
بزرگ علیرغم بروز تشنج از اعزام به بیمارستان و رسیدگی مناسب پزشکی ممروم مانده 

یکی از چشمان وی با مشکل ی عصبی بینایی  ی این حمله شود در نتیجه گفته می. است
 .جدی مواجه شده است

در این روز خبر رسید که مممدرضا ناصرزاده دیپلمات جمهوری اسلامی در ترکیه، به  -
اتهام صدور گذرنامه برای عامل قتل مسعود مولوی وردنجانی، مدیر یک کانال تلگرامی، 

 .دستگیر شد

  :شش فعال و کنشگر زن همچنان در بازداشت موقت -*

 
ها که تعدادشان به  در بین بازداشتی: آمده است  اردوی کار  تلگرامی خبری کانال نوشته به

های دریا طالبانی، اسرین مممدی، عظیمه  فعال زن به نام ۶رسد،  نفر می ۰۰۰بیش از 
ناصری، روژین مممدپور، فریبا احمدی و رویا جلالی همچنان در بازداشت موقت به سر 

 .برند می

@ordoyekar 

 
 : !در ایران؛ هزینه به دلار، دستمزد به ریال/ اینفوگرافی -*

 
ای بین قیمت مواد غذایی در  مقایسه:برپایه خبر کانال تلگرامی اتماد بازنشستگان آمده است

های اروپا و آمریکا  قیمت غذا در سوپرمارکت دهد ایران و اروپا انجام شده است که نشان می
این در حالی است که نرخ دستمزد در این کشوها بیشترین و نرخ . تقریبا با ایران برابر است

 .مزد در ایران جزء کمترین سطوح مزدی جهان است
 های جا دارد از تلاش شبانه روزی دست اندر کاران امور تشکر کنیم که توانستند از بابت هزینه

این تلاش حاصل زیر پا گذاشتن نیازهای . خوبی با کشورهای بلاد کفر برابری کنند دلاری به
ضروری مردم است و صرف انرژی زیاد از جانب مسئولین برای زیر خط فقر مطلق نگه داشتن 

  .مردم
 .دست مریزاد

https://web.telegram.org/#/im?p=%40ordoyekar


 

 

 اتماد بازنشستگان

@etehad_bazn 

 :11بهمن  26پنجمین فراخوان سریالی بازنشستگان  -*

 

 :فراخوان جدید -*

 

                                                       به تجمع سراسری بازنشستگان و مستمری بگیران تامین اجتماعی
                                                                          صبج ۰۰۹۰ساعت  4733بهمن ماه  ۲۶روز یکشنبه  در

                                                                                                           در تهران مقابل مجلس در بهارستان
                                                                  .شد برگزار خواهد در استانها مقابل اداره صدا و سیمای استان

کسانی که  همسان سازی و نیز افزایش بازنشستگی  و وعید دولت برای علیرغم وعده 
میلیون تومان به خاطر  6/6به ( با پرداخت حق بازنشستگی) سال سابقه خدمت 70دارای 

ملی نشده است و بیش از شش میلیون بازنشسته و دولت هنوز این وعده ع  تنگناهای مالی
برخی از آن ها حقوق بازنشستگی . مستمری بگیر زیر فشارهای خردکننده اقتصادی هستند

. برابر با هفصد و پنجاه هزار تومان دریافت میکنند که به معنای گرسنگی و فلاکت مطلق است

 .با همه قوا از مطالبات بازنشستگان حمایت کنیم

 

 :تهران اسلامی آزاد پزشکی ومعل دانشگاه در پرستار جذب فراخوان -*

1037357-https://www.ilna.news/fa/tiny/news 

 

دانشگاه علوم  : آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۲۴درتاریخ روز جمعه  ایلنا، خبرگزاری به گزارش
های تابعه  پزشکی آزاد اسلامی تهران در نظر دارد به منظور تکمیل کادر پرستاری بیمارستان

https://web.telegram.org/#/im?p=%40etehad_bazn
https://www.ilna.news/%D8%A8%D8%AE%D8%B4-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%DB%8C-9/1037357-%D9%81%D8%B1%D8%A7%D8%AE%D9%88%D8%A7%D9%86-%D8%AC%D8%B0%D8%A8-%D9%BE%D8%B1%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D8%B1-%D8%AF%D8%B1-%D8%AF%D8%A7%D9%86%D8%B4%DA%AF%D8%A7%D9%87-%D8%B9%D9%84%D9%88%D9%85-%D9%BE%D8%B2%D8%B4%DA%A9%DB%8C-%D8%A2%D8%B2%D8%A7%D8%AF-%D8%A7%D8%B3%D9%84%D8%A7%D9%85%DB%8C-%D8%AA%D9%87%D8%B1%D8%A7%D9%86
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نفر از پرستاران واجد  ۰۰۴تعداد ( و فرهیختگان( ع)بوعلی، امیرالمومنین های  بیمارستان)خود 
های پیوند، جراحی و  و همچنین بخش ICU ،CCU ،NICU های ویژه شرایط را جهت بخش

داخلی را از طریق مصاحبه به صورت قرارداد کارمعین با حقوق و مزایای منطبق با طرح ارتقا 
درصد  ۴ان و ایجاد فوق العاده ویژه پرستاری و نیز پرداخت بهره وری مبتنی بر عملکرد پرستار
                                                                                                                              .سختی کار به پرستاران، جذب  کند

روز کاری به اداره  ۰۴همن به مدت ب ۲۲واجدین شرایط جهت ثبت نام در وقت اداری از 
کارگزینی ستاد مرکزی دانشگاه علوم پزشکی آزاد اسلامی تهران واقع در دو راهی قلهک 

 خیابان شهید پابرجا بلوار آینه ساختمان گل یخ مراجعه و یا از طریق سایت دانشگاه به آدرس
iautmu. ac. ir شود ه تعیین میانتخاب  ممل کار با صلاحدید دانشگا. ثبت نام کنند.                                                                                                                                     

های طی شده در  ارائه مدرک تمصیلی، کپی شناسنامه و کارت ملی و سوابق کاری و دوره
                                                                                         .سال است ۴۰رای شرکت کنندگان روز مصاحبه الزامی و حداکثر سن ب

ارائه کارت پایان خدمت برای متقاضیان مرد، ارائه گواهی پایان طرح، دارا بودن مدرک تمصیلی 
ن پنج سال سابقه کار در بخش مورد کارشناسی و یا بالاتر با سابقه مفید و مرتبط و دارا بود

                                                                                                 .تقاضا الزامی است
، پیوند، جراحی و داخلی را ICU ،CCU ،NICU های های ویژه بخش پرستارانی که دوره

تاریخ مصاحبه   .اند در صورت ارائه گواهی مربوطه در اولویت جذب  قرار خواهند داشت گذرانده
های تکمیلی  شود و برگزیدگان پس از طی دوره رسانی می تعاقباً اطلاعپس از پایان ثبت نام م

 .و در صورت موفقیت، وارد مرحله جذب  نهایی خواهند شد

 
 :بداقی رسول از؛ازفریادهای خیابانی، تامیزمذاکره  -*معلم  - 87
 

در  :آمده است  هماهنگی تشکلهای صنفی فرهنگیان ایرانبه نوشته کانال تلگرامی شورا 
اجتماعی یک جامعه، تشکیلاتی که در قدرت هست، به هربهانه ای / وند فعالیت سیاسی ر

خودرا برترین قدرت تصور می کند، این تصور نابجا، زمینه ساز برخورد غیر منطقی و زورگویانه ی 
قدرت حاکم با سایر افراد و گروههای اجتماعی خواهد بود ، از طرفی این برخورد خشن ، از 

 .فتاری منطقی و سرنوشتی قطعی جلوه می کنددید آنان ر
قدرت حاکم، تنها هنگامی سایر گروه ها وافراد را به حساب  می آورد، که برایش خطری جدی 

 .در راستای تضعیف قدرت بوجود آورند
آنان برای مهار برخی مشکلات و اعتراضات و مخالفتها ، پس از آنکه همه ی راههای سرکوب  ، 

را درراه اثبات قدرت خود و ساکت کردن منتقدین پشت سر گذاشت اما  ....ارعاب ، تطمیع و
نتوانست مخالفین را به سکوت وتمکین وادار کند، آخرین روشِ او، مذاکره و گفت وگوبا 

 .مخالفین خواهد بود
این مرحله آغاز یک موفقیت برای گروههای مخالفِ قدرتِ حاکم است، یک برگ برنده است ، 

اگر به خوبی رو نشود ، خواهد سوخت ، اما بستگی به شیوه ی استفاده از برگ برنده ای که 
موقعیت مذاکره دارد،در واقع رسیدن قدرت حاکم به مرحله ی مذاکره نتیجه ی سالها هزینه 

 .دادنِ مخالفین قدرت است، که نباید این موقعیت برای مخالفین، آسان از دست داده شود
 .گی فروان به استفاده ازاین موقعیت داردازاین پیروزی در این مرحله بست

 .نخستین گام پیروزی در مذاکره برای مخالفین حزب  حاکم ، برابری در شرایط مذاکره است
برابری یا نابرابری در شرایط مذاکره بین قدرتِ حاکم و مخالفین ، تعیین کننده ی شکست یا 

 .پیروزی در مذاکره برای هرکدام از طرفین است
   :برای نمونه

 .زمان ومکان مذاکره باید با توافق دوطرف باشد .۰
 .هردوطرف مذاکره کننده، اختیار داشته باشند ، که افراد خودرا آزادانه برای مذاکره برگزینند .۲
، دمای ( بویژه لباس نظامی)شرایط دیدار ومیز مذاکره مانند صندلی ها، روشنایی ، لباس .۹

باید  ....لوازم همراه برای مستند سازی، تصویر برداری وهوا، زمانِ صمبت، سخنرانی، بمث، 
 .برابر باشد

مستندی است، برای تجربه ی تاریخی  .تصویر برداری از متن مذاکرات چند ویژگی خوب  دارد



 

 

یک تشکیلات، مستندی است برای پیمانهایی که بین طرفین مذاکره بسته شده ، مستندی 
 .ند مذاکراتاست برای آگاهی بدنه ی تشکیلات از رو

 .گفت وگو دوطرفه باشد، نه آنکه یکطرف فقط شنونده باشد .۴
توسط طرف _ پیش از مذاکره، در میان مذاکره و پس از مذاکره _تضمین کافی برای امنیت  .۲

 .مذاکره کننده ای که در قدرت است، به طرف مخالف یا منتقد یا معترض داده شود
 .داشته باشد، سخنگوی خود را خودش برگزیند هر طرف از مذاکره کنندگان اختیار .۶
برهم زدن هر کدام از قراردادهای بین طرفینِ مذاکره، در هر مرحله با هدف تمقیر وامتیاز  .۰

مگر آنکه یک طرف بخواهد، .وطرف مخالف باید از ادامه مذاکره خودداری کند بود گیری خواهد
 .امتیازی بدهد

خاطرتجربه ی بیشتر، شاید زبده تر باشد، تیمِ  ، بهازآنجایی که تیمی که در قدرت هست 
مخالفینِ قدرت، بهتر است، چند روز پیش از شروع مذاکره، باهم درچند نشست، هماهنگ 

شده ، یک یا دو سخنگو ازمیان خود برگزینند، درهیچ مرحله ای ناهماهنگی بروز ندهند، واجازه 
تلاش کنند گفتگو و اختلاف و اشتباه . دازدندهند ، طرف مذاکره کننده میان آنان اختلاف بین

گروه خودرا آهسته یا بصورت نوشته به سخنگوی تیم خود یادآوری کنند، مبادا طرف به اشتباه 
 .وازآن به سود خودبهره برداری کند.یا اختلاف آنان پی ببرد

 .ت کنندبرای تصمیم گیریهای تازه ، وآنی ،بهتر است زمانی را برای شور با تیم خود درخواس
بهتر است فقط سخنگو ، بمث کند ، هیجانی و عصبانی نشوند، به طرف گفتگو احترام 

 .بگذارند، نگاهشان به پیرامون، تک تک افراد خود و طرف روبرو باشد
 .خلاصه ، هم اندیشی، همدلی، هماهنگی و آرامش ، چهار شرط پیروزی هستند

 https://t.me/kashowra 

 :بپردازید را ها حقوق /نکنید ابزار را هپکو کارگران:جمعی از کارگران هپکو -*

1037332-https://www.ilna.news/fa/tiny/news 

 

در این بیانیه آمده  : آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۲۴درتاریخ روز جمعه  به گزارش خبرنگار ایلنا،
چند سالی است که اوضاع ابرشرکت مادر تخصصی هپکو و تنها تولیدکننده ماشین : است

خته است که تقریبا در همه جای دنیا هپکو را آلات راهسازی و معدنی به حدی وخیم و بهم ری
نه به خاطر تولیدات کیفی ماشین آلات سنگین راهسازی اش، بلکه با اعتراضات صنفی و 

ای از کارگران هپکو به عنوان  ها با تاکید بر اینکه عده آن!اش میشناسند ساله کارگری چندین
                                                                                                      :ده از این رفتارها اشاره کردندابزار استفاده کرده تا به مقاصد خود برسند؛ به چند پر

سازی بابت واگذاری هپکو را پرداخت  سهامدار اول شرکت که نه مبلغ مورد توافق با خصوصی
گذاری کرد  و در جاهای دیگر هزینه و سرمایه نمود و نه اقساط وامهایی که به اسم هپکو گرفت

های چند صد میلیاردی هپکو تنگ دید  و در نهایت وقتی حلقه را برای بازپرداخت این بدهی
آلود بعد از  بهترین کار را اعتراض کارگران دید تا بتواند با استفاده از بوجود آمدن این آب  گل

سازی عودت داده و  را به سازمان خصوصی های موجود، هپکو مکیدن شیره و اموال و دارایی
                                                                                                                                     .سازی مطالبه و وصول کند میلیارد هم بابت این عودت دادن از سازمان خصوصی ۲۴۰حدود 

میلیونی در مرحله دوم که دقیقاً با طی کردن نقشه راه سهامدار اول البته  ۰۰معروفسهامدار 
تر و در مقاطع مختلف با تعطیلی شرکت به بهانه تامین مواد اولیه وعدم پرداخت  بسیار ماهرانه

های کلان به اسم اقتصاد مقاومتی و رفع  چندین ماهه حقوق توانست علاوه بر دریافت وام
درصدی سرمایه  ۱۰۰سابقه حدود  نسبت به یک بورس بازی شدید و افزایش بیموانع تولید 

سود کلان چند صد میلیاردی ( سهام ارزشمند مس طارم)هپکو در بورس و فروش مال غیر 
های کارگری رندانه  دست یابد و در وقت مقتضی او هم با استفاده از به اوج رسیدن تنش
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وان رسیده هپکو جمع کرده تا بازهم هپکوی رو به موت بساط و سفره خود را از جنازه به استخ
بماند و کارگران سردر گریبانش، و در نهایت با حمایت قاطعانه رئیس وقت سازمان 

                                                                                                                            .میلیاردی از شرکت هپکو کرد ۰۰سازی تقاضای خسارت  خصوصی
های مختلف مدیریتی دولتی که بعد از به اصطلاح خلع ید از سهامدار دوم توسط سازمان  تیم

های  شد و هپکو را ممل مناسبی برای دریافت حقوق سازی برای هپکو معرفی می خصوصی
ها هم در  دند؛ آننجومی و کسب سودهای هنگفت بورسی بدون نظارت و پاسخگویی دی

در آخرین تصمیم دولت .هنگام موعود بساطشان را جمع کرده و راهی شهر و دیار خود شدند
در خصوص هپکو، سازمان تامین اجتماعی که بعنوان مالک جدید هپکو توسط دولت معرفی 
شده و این سازمان با توجه به تصویب پرداخت حقوق حداقل به مدت یک سال به آن عمل 

ا عدم پرداخت حقوق کارگران هپکو و به گروگان گرفتن این حداقل حقوق کارگران به نکرد و ب
امید ابزار کردن کارگران مظلوم هپکو جهت اعتراض به جهت اهرم فشار به نظام برای دریافت 

مطالباتش انتخاب  کرده است، غافل از اینکه کارگری که بیش از پنج سال است که هر ماه 
                                                                                                                                 .لیه خود بعضا تا حد مرگ جنگیده، هم طاقت و توانی داردبرای دریافت حقوق او

یل تامین در نهایت امیدواریم که مسولین و مدیران سازمان عریض و طو: کارگران ادامه دادند
اجتماعی برای طلب مطالباتشان از دولت راهی به جز ابزار کردن کارگران هپکو و گرفتار کردن 

چندباره این بینوایان انتخاب  کند و با توجه به اینکه بارها و بارها راهکارهای برون رفت شرکت از 
ده به این ها و دیگر مسئولین توضیح داده شده است برای یکبار هم که ش مشکلات برای آن

آیا در آستانه چهل و دومین سالگرد انقلاب  عزیزمان کارگری که از . راهکارها توجه ویژه گردد
های نظام بوده است  ها و آرمان ابتدای انقلاب  تاکنون در صف اول حمایت از نظام و ارزش

سهمش از سفره انقلاب  حداقل پنج سال گروگان بودن دست مسئولین نئولیبرال و غربزده 
 ت؟اس

موج دستگیری ها درایران امنستی طی نامه ای، سازمان های حقوق بشری و  -*
  :را محکوم می کنند 

 
سازمان حقوق بشری و نهاد  ۹۰: برپایه خبر کانال تلگرامی اتماد بازنشستگان آمده است

ی بازداشت شهروندان  ی جهانی به موج گسترده ای خواستار توجه فوری جامعه مدنی در نامه
 .اند در یک ماه و نیم گذشته شده کورد

رسیده، ضمن اشاره ... الملل و  های حقوق بشر و عفو بین در این نامه که به امضای سازمان
اند از  ها ارائه نداده به این که مقامات ایرانی تاکنون هیچ اطلاعاتی در مورد علت این بازداشت

ها تمت عنوان جرایم  ت در دادگاهاز این افراد که بعدتر ممکن اس« اعترافات اجباری»اخذ 
 .امنیتی مورد استناد قرار گیرد، ابراز نگرانی شده است

زن که  ۱مرد و  ۱۱نفر شامل  ۱۶، دست کم ۱۱بهمن۰۴دی تا  ۰۰ها از  بر اساس گزارش
اند، دستگیر  همگی از فعالان مدنی، سیاسی، کارگری، ممیط زیستی و دانشجویی کورد بوده

 .اند شده
@etehad_bazn 

 
بازنشستگان مطالبه گر تامین اجتماعی زیر پای تشکل های زرد و سیاه شبه  -*

 :کارگری را داغ کرده اند
 

اعتراضات پیگیرانه و ادامه دار : آمده است  هم راه کارگران تلگرامی کانال خبر برپایه
گان تامین اجتماعی زیر پای تشکل های زرد و سیاه حکومتی را داغ کرده و آنها را بازنشست

  .برای ثمربخش کردن مهار جنبش مطالباتی مزد و حقوق بگیران به تمرک درآورده است
شیوه همیشگی و تاکنونی خانه کارگر و ملمقاتش در به قتل رساندن انرژی اعتراضات 

زمان دار « قانونیِ »ات به مجرای رویکردهای قضایی شبه مستقل از طریق کشاندن آن اعتراض
که طی آن زمان، جز صبر و انتظار در سکوت و انزوا گزینه دیگری برای مطالبه گر معترض باقی 

مثلا امروز با این شلاق تممل ناپذیر . نمی گذارند مدتهاست از کارایی ساقط شده است
می دهد که دیوان عدالت اداری رای  قیمت ها چه کسی واقعا سر سوزنی به این اهمیت

https://web.telegram.org/#/im?p=%40etehad_bazn


 

 

اعلام کند؟ مزد را داده اند و  33نهایی خود را در باره شکایت شوراهای اسلامی کار از مزد 
و « قانون»سرکوب  را عملی کرده اند و سال به پایان رسیده و مقصود به دست آمده و 

اض به مزد هم وظیفه اصلی خود یعنی از نفس انداختن صدای مستقل اعتر« شاکیان»
در همین یک ماه اخیر شاهد بودیم که خانه کارگر با هدف  .ناعادلانه امسال را انجام داده اند

ایجاد شکاف و منزوی کردن گرایش های مستقل در میان بازنشستگان مطالبه گر فراخوان 
وقتی این اقدام به نتیجه نرسید، همین گرایش به انتشار موجی . بهمن صادر کرد 6تجمع در 

از نامه های غیرقابل راستی آزمایی در مورد پیگیری مطالبات بازنشستگان تامین اجتماعی در 
به نام کانون های بازنشستگان و انتقادات به « خبرهای خوش»شبکه های اجتماعی و انتشار 

  .ظاهر رادیکال از دولت و سازمان تامین اجتماعی رو آورد
نون بازنشستگان، هیآت اجرایی خانه کارگر، بهمن میان کا 27نشست سه ساعته پنجشنبه 

کانون شوراهای اسلامی کار و جمعی از پیشکسوتان جامعه کارگری اصفهان با مقتدایی نائب 
رئیس کمیسیون امنیت ملی و نماینده مجلس از اصفهان درممل خانه کارگر را در همین راستا 

ت کارگران و بازنشستگان جمع در این جلسه پنج ممور به عنوان مشکلا. باید ارزیابی کرد
  :بندی شد

هزار  ۹۲ضرورت بازنگری در متناسب سازی حقوق و مزایای بازنشستگان از ممل باقیمانده - ۰
 جاری میلیارد تومان اختصاص یافته و ترجیما در بهمن ماه سال

می قانون تأمین اجتماعی و افزایش حقوق سالیانه برای تما ۱۶اجرای صمیح و دقیق ماده  - ۲
سطوح مزدی بدون هرگونه قید و شرط و پرهیز از اجرای پلکانی حقوق که هیچگونه مبنای 

 قانونی ندارد
ضرورت اختصاص اعتبار لازم در بودجه عمومی کشور مشابه بازنشستگان لشگری و  - ۹

کشوری جهت ترمیم و استمرار متناسب سازی در سالهای آتی و رفع هرگونه تبعیض و بی 
ندوق های بازنشستگی کشوری و لشگری با بازنشستگان سازمان تأمین عدالتی بین ص

 اجتماعی
ضرورت اختصاص بیمارستان و کلینیک های تخصصی برای سالخوردگان وافراد مسن و  - ۴

 .ضرورت اجرای قانون الزام درمان
 بیان مشکلات کارگران قراردادی و مشکلات فراروی آنها- ۲

هد که کلیت تشکیلات سیاه و شبه امنیتی خانه کارگر این ممورها به صراحت نشان می د
هدفی جز مصادره مطالبات بازنشستگان تامین اجتماعی و بهره برداری ابزاری از نارضایتی 

در توضیح بیشتر . عمیق میان بازنشستگان و کارگران در جهت تامین هدف های حاکمیت ندارد
سازمان تامین اجتماعی تقریبا . افیستاین مورد اشاره به همان ممور اول جمع بندی شان ک

هزار میلیارد تومان برای همسان سازی  72بلافاصله پس از علنی شدن مساله اختصاص 
حقوق بازنشستگان تامین اجتماعی از سوی دولت به شکل علنی و رسانه ای صراحت داده 

این موضوع . ندبود که قصد دارد فقط حدود نیمی از این مبلغ را برای همسان سازی استفاده ک
چطور در ماههای اخیر که این تصمیم . به هیچ وجه بر خانه کارگر و وابستگانش پنهان نبود

تامین اجتماعی علنی اعلام شد این ها لال بوده اند و کلامی در اعتراض به این اقدام حرفی 
عی را برای زدن نداشته اند، اما بعد از این که اعتراضات مستقل بازنشستگان تامین اجتما

دیدند فیل شان یکباره یاد نیمی از بودجه هپولی شده همسان سازی افتاد؟ یکباره چنان به 
در « ترجیما»دست و پا افتاده اند که به تامین اجتماعی می گویند بخش هپولی شده را 

چند روز « بهمن ماه سال جاری»آن هم زمانی که از . همین بهمن ماه سال جاری بدهد
را؟ زیرا از اعتراضات مستقل بازنشستگان و ظرفیت پیگیری مستقل آن به چ. بیشتر نمانده

قطار به راه افتاده و با احضار کنشگران و تهدید به برخورد امنیتی با آنان در . وحشت افتاده اند
 .صورت حضور در تجمعات مستقل اعتراضی متوقف نمی شود

ادی و کارگزارن شان را خوانده بازنشستگان مطالبه گر مستقل دست جناح های حاکمیت و ای
نه مرعوب  فشارهای امنیتی می شوند نه میدان را برای مصادره جویی های خانه کارگر و . اند

 :آنها رویکرد خود را در دو شعار ساده بیان کرده اند. ملمقاتش باز می گذارند

 :کشور مانی در مراکز کارکنان و پرستاران از نفر چهار مرگ -*

1037614-https://www.ilna.news/fa/tiny/news 
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« ممسن نوربخش»: آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۲۴درتاریخ روز جمعه به گزارش خبرنگار ایلنا،
پرستار بااخلاق « معصومه کاظمی»های ویژه اورژانس سرخس ،  پرستار بخش مراقبت

کارشناس بیهوشی « حمید رضا جوادی»بیمارستان عاشوری سورک استان مازندران و 
ساعت گذشته بر اثر ایست قلبی ناشی از فشار  ۴۱بیمارستان پیامبر رحمت سنندج، طی 

یکی از کارکنان شاغل ( بهمن ماه ۲۹)همچنین روز گذشته . جان خود را از دست دادند کار
نیز به علت «صمدشبان قصردشتی»دربخش تاسیسات بیمارستان شهید بهشتی شیراز بنام 

این چهار نفر از کارکنان جوان و با سابقه مراکز .ابتلا به کرونا جان خودرا از دست داد
فارس،کردستان و مازندران بودند که از قرار معلوم جزء یکی که  بیمارستانی خراسان رضوی،

مرگ پرستاران براثر .اند مبتلا به کرونا بود، مابقی سابقه هیچ نوع بیماری خاصی نداشته

 .ایست قلبی در حین شیفت کاری، مسبوق به سابقه است

می های دا یک میلیارد دلارسرمایه واردکنندگان نهادهدر گفتگو با مهر اعلام شد؛ -*
 :                                                                                           درعمان بلوکه شد

https://www.mehrnews.com/news/5144130 

   

سید  : آمده است ۰۹۱۱بهمن  ۲۴درتاریخ روز جمعه  به گزارش زهرا مهدوی خبرنگار مهر،
بیش از شش ماه است که یک میلیارد دلار از : مسئول گفتیک مقام  ،طیبا طیبا جلال

های عمانی بلوکه شده؛ اما بانک مرکزی  های واردکنندگان نهاده های دامی در بانک سرمایه
ماه پیش بانک مرکزی به  ۶در حدود : گفتوی  .پذیرد مسئولیت حل مساله را نمی

تخصیص ارز معطل مانده و در حال  ها کالایشان در بنادر به دلیل عدم واردکنندگانی که ماه
 .فاسد شدن بود، پیشنهاد تخصیص ارز ریال عمان را داد

بانک مرکزی با علم به اینکه ریال عمان قابلیت جابجایی و انتقال ندارد اما نسبت به : وی افزود
ارزهای نامرغوب  است و  جزو فروش این ارز به واردکنندگان اقدام کرد در حالی که ریال عمان

                                                                                                .کان انتقال نداردام
رو ریال عمان را پذیرفتیم اما صاحبان  های دامی به رغم مشکلات پیش واردکنندگان نهاده

های  خارجی کالا حاضر به پذیرش ریال عمان نیستند و این مساله موجب بلوکه شدن سرمایه
های واردکنندگان که  یهدر این شش ماه سرما. های عمان شده است واردکنندگان در بانک

های عمانی بلوکه شده و بانک  حدود یک میلیارد دلار است در بانک مرکزی و سایر بانک
برابر مصوبه ستاد تنظیم : وی تصریح کرد.پذیرد مرکزی ایران مسئولیت حل این مساله را نمی

تخصیص ارز  مقرر شد که بانک مرکزی نسبت به عودت این ارز و   ۰۹۱۱دی ماه  ۲۰بازار مورخه 

مرغوب  به واردکنندگانی که کالای ایشان وارد و در داخل کشور با نرخ مصوب  به فروش رسیده، 
ای در این خصوص به بانک مرکزی  نامه صمت نیز وزارت   ۰۹۱۱دی  ۹۰اقدام کند و در مورخه 

ی با و.ارسال کرده اما بانک مرکزی همچنان هیچ اقدام مؤثری در این زمینه انجام نداده است
بر اساس آمار : اشاره به تبعات عدم تأمین ارز به موقع ارز برای واردکنندگان خاطرنشان کرد

میلیارد دلار ارز برای واردات کالای اساسی و دارو  ۱ارائه شده از سوی بانک مرکزی تا کنون 

https://www.mehrnews.com/news/5144130/%DB%8C%DA%A9-%D9%85%DB%8C%D9%84%DB%8C%D8%A7%D8%B1%D8%AF-%D8%AF%D9%84%D8%A7%D8%B1%D8%B3%D8%B1%D9%85%D8%A7%DB%8C%D9%87-%D9%88%D8%A7%D8%B1%D8%AF%DA%A9%D9%86%D9%86%D8%AF%DA%AF%D8%A7%D9%86-%D9%86%D9%87%D8%A7%D8%AF%D9%87-%D9%87%D8%A7%DB%8C-%D8%AF%D8%A7%D9%85%DB%8C-%D8%AF%D8%B1%D8%B9%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%A8%D9%84%D9%88%DA%A9%D9%87
https://www.mehrnews.com/news/5144130/%DB%8C%DA%A9-%D9%85%DB%8C%D9%84%DB%8C%D8%A7%D8%B1%D8%AF-%D8%AF%D9%84%D8%A7%D8%B1%D8%B3%D8%B1%D9%85%D8%A7%DB%8C%D9%87-%D9%88%D8%A7%D8%B1%D8%AF%DA%A9%D9%86%D9%86%D8%AF%DA%AF%D8%A7%D9%86-%D9%86%D9%87%D8%A7%D8%AF%D9%87-%D9%87%D8%A7%DB%8C-%D8%AF%D8%A7%D9%85%DB%8C-%D8%AF%D8%B1%D8%B9%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%A8%D9%84%D9%88%DA%A9%D9%87
https://www.mehrnews.com/news/5144130/%DB%8C%DA%A9-%D9%85%DB%8C%D9%84%DB%8C%D8%A7%D8%B1%D8%AF-%D8%AF%D9%84%D8%A7%D8%B1%D8%B3%D8%B1%D9%85%D8%A7%DB%8C%D9%87-%D9%88%D8%A7%D8%B1%D8%AF%DA%A9%D9%86%D9%86%D8%AF%DA%AF%D8%A7%D9%86-%D9%86%D9%87%D8%A7%D8%AF%D9%87-%D9%87%D8%A7%DB%8C-%D8%AF%D8%A7%D9%85%DB%8C-%D8%AF%D8%B1%D8%B9%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%A8%D9%84%D9%88%DA%A9%D9%87


 

 

عضو  .تأمین شده است اما مساله اساسی این است که تأمین ارز باید در عمل ممقق شود
های دام و طیور ایران با تاکید بر ضرورت آزادسازی  ت مدیره اتمادیه واردکنندگان نهادههیأ

عدم آزادسازی ارزهای خریداری شده توسط : های عمان گفت سرمایه واردکنندگان از بانک
واردکنندگان به معنی خروج این سرمایه از چرخه واردات و در ایجاد ممدودیت در واردات کالای 

عدم تأمین به موقع ارز و عدم آزادسازی سرمایه واردکنندگان از : وی گفت.اساسی است
تواند یکی از عوامل مؤثر در ایجاد گرانی و کمبود کالا ممسوب  شود که  های عمانی می بانک

سکوت بانک مرکزی : اظهار داشت طیبا طیبا.در بروز این معضل بانک مرکزی نیز سهیم است
ر حالی ادامه دارد که این بانک برای بازگشت مقادیر نازلی ارز ایران در قبال واردکنندگان د

های مختلف طرح  های مؤثر خود به صورت مداوم از تریبون حاصل از صادرات و اجرای سیاست
 .کند مساله می

بازنشستگان مطالبه گر تامین اجتماعی زیر پای تشکل های زرد و سیاه شبه  -*
 :کارگری را داغ کرده اند

 
اعتراضات پیگیرانه و ادامه دار : آمده است  هم راه کارگران تلگرامی کانال برخ برپایه

بازنشستگان تامین اجتماعی زیر پای تشکل های زرد و سیاه حکومتی را داغ کرده و آنها را 
  .برای ثمربخش کردن مهار جنبش مطالباتی مزد و حقوق بگیران به تمرک درآورده است

ه کارگر و ملمقاتش در به قتل رساندن انرژی اعتراضات شیوه همیشگی و تاکنونی خان
زمان دار « قانونیِ »مستقل از طریق کشاندن آن اعتراضات به مجرای رویکردهای قضایی شبه 

که طی آن زمان، جز صبر و انتظار در سکوت و انزوا گزینه دیگری برای مطالبه گر معترض باقی 
مثلا امروز با این شلاق تممل ناپذیر . تنمی گذارند مدتهاست از کارایی ساقط شده اس

قیمت ها چه کسی واقعا سر سوزنی به این اهمیت می دهد که دیوان عدالت اداری رای 
اعلام کند؟ مزد را داده اند و  33نهایی خود را در باره شکایت شوراهای اسلامی کار از مزد 

و « قانون»آمده و  سرکوب  را عملی کرده اند و سال به پایان رسیده و مقصود به دست
هم وظیفه اصلی خود یعنی از نفس انداختن صدای مستقل اعتراض به مزد « شاکیان»

در همین یک ماه اخیر شاهد بودیم که خانه کارگر با هدف  .ناعادلانه امسال را انجام داده اند
ایجاد شکاف و منزوی کردن گرایش های مستقل در میان بازنشستگان مطالبه گر فراخوان 

وقتی این اقدام به نتیجه نرسید، همین گرایش به انتشار موجی . بهمن صادر کرد 6مع در تج
از نامه های غیرقابل راستی آزمایی در مورد پیگیری مطالبات بازنشستگان تامین اجتماعی در 

به نام کانون های بازنشستگان و انتقادات به « خبرهای خوش»شبکه های اجتماعی و انتشار 
  .ل از دولت و سازمان تامین اجتماعی رو آوردظاهر رادیکا

بهمن میان کانون بازنشستگان، هیآت اجرایی خانه کارگر،  27نشست سه ساعته پنجشنبه 
کانون شوراهای اسلامی کار و جمعی از پیشکسوتان جامعه کارگری اصفهان با مقتدایی نائب 

انه کارگر را در همین راستا رئیس کمیسیون امنیت ملی و نماینده مجلس از اصفهان درممل خ
در این جلسه پنج ممور به عنوان مشکلات کارگران و بازنشستگان جمع . باید ارزیابی کرد

  :بندی شد
هزار  ۹۲ضرورت بازنگری در متناسب سازی حقوق و مزایای بازنشستگان از ممل باقیمانده - ۰

 جاری میلیارد تومان اختصاص یافته و ترجیما در بهمن ماه سال
قانون تأمین اجتماعی و افزایش حقوق سالیانه برای تمامی  ۱۶اجرای صمیح و دقیق ماده  - ۲

سطوح مزدی بدون هرگونه قید و شرط و پرهیز از اجرای پلکانی حقوق که هیچگونه مبنای 
 قانونی ندارد

ضرورت اختصاص اعتبار لازم در بودجه عمومی کشور مشابه بازنشستگان لشگری و  - ۹
ت ترمیم و استمرار متناسب سازی در سالهای آتی و رفع هرگونه تبعیض و بی کشوری جه

عدالتی بین صندوق های بازنشستگی کشوری و لشگری با بازنشستگان سازمان تأمین 
 اجتماعی

ضرورت اختصاص بیمارستان و کلینیک های تخصصی برای سالخوردگان وافراد مسن و  - ۴
 .ضرورت اجرای قانون الزام درمان

 بیان مشکلات کارگران قراردادی و مشکلات فراروی آنها- ۲



 

 

این ممورها به صراحت نشان می دهد که کلیت تشکیلات سیاه و شبه امنیتی خانه کارگر 
هدفی جز مصادره مطالبات بازنشستگان تامین اجتماعی و بهره برداری ابزاری از نارضایتی 

در توضیح بیشتر . های حاکمیت ندارد عمیق میان بازنشستگان و کارگران در جهت تامین هدف
سازمان تامین اجتماعی تقریبا . این مورد اشاره به همان ممور اول جمع بندی شان کافیست

هزار میلیارد تومان برای همسان سازی  72بلافاصله پس از علنی شدن مساله اختصاص 
راحت داده حقوق بازنشستگان تامین اجتماعی از سوی دولت به شکل علنی و رسانه ای ص
این موضوع . بود که قصد دارد فقط حدود نیمی از این مبلغ را برای همسان سازی استفاده کند

چطور در ماههای اخیر که این تصمیم . به هیچ وجه بر خانه کارگر و وابستگانش پنهان نبود
رفی تامین اجتماعی علنی اعلام شد این ها لال بوده اند و کلامی در اعتراض به این اقدام ح

برای زدن نداشته اند، اما بعد از این که اعتراضات مستقل بازنشستگان تامین اجتماعی را 
دیدند فیل شان یکباره یاد نیمی از بودجه هپولی شده همسان سازی افتاد؟ یکباره چنان به 

در « ترجیما»دست و پا افتاده اند که به تامین اجتماعی می گویند بخش هپولی شده را 
چند روز « بهمن ماه سال جاری»آن هم زمانی که از . ماه سال جاری بدهدهمین بهمن 
چرا؟ زیرا از اعتراضات مستقل بازنشستگان و ظرفیت پیگیری مستقل آن به . بیشتر نمانده

قطار به راه افتاده و با احضار کنشگران و تهدید به برخورد امنیتی با آنان در . وحشت افتاده اند
 .مستقل اعتراضی متوقف نمی شودصورت حضور در تجمعات 

بازنشستگان مطالبه گر مستقل دست جناح های حاکمیت و ایادی و کارگزارن شان را خوانده 
نه مرعوب  فشارهای امنیتی می شوند نه میدان را برای مصادره جویی های خانه کارگر و . اند

 :رده اندآنها رویکرد خود را در دو شعار ساده بیان ک. ملمقاتش باز می گذارند
 فقط کف خیابون به دست می یاد حق مون

 تا حق خود نگیریم از پا نمی نشینیم
 تا حق خود نگیریم از پا نمی نشینیم

 

 

 

 

 


